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Abstract 
The tribal groups are located in the course of the country. They are mainly living in hilly and 

mountainous areas. They are established upon the herbal environmental situations for the sustenance in 

their dwelling situations. The important goal of this studies paper is to collect an knowledge of tribal 

education. In tribal groups, the machine of training isn't always in a well-evolved kingdom. Though 

they have got diagnosed the importance of training and are migrating to city groups to pursue training. 

There is a want to formulate measures and applications which are essential to result in upgrades in 

tribal training. In tribal training, there may be a want to result in upgrades in teaching-studying 

strategies, infrastructure, facilities, services and the general environmental situations of the 

instructional institutions. Apart from acquisition of training, it's miles important for the tribal groups to 

generate cognizance in phrases of contemporary-day and revolutionary strategies to beautify their 

normal first-rate of lives. The important regions which have been taken under consideration on this 

studies paper are, Constitution and tribal training, demanding situations skilled through tribal college 

students in acquisition of training, and measures to beautify tribal training.  

Keywords: Tribal group, education, training, teaching, strategies 

Introduction 

For selling powerful increase and improvement of the country, it's miles essential to position 

emphasis upon the impartment of primary literacy abilties amongst tribal college students. 

Traditionally tribal groups are known as adivasis. They represent approximately 9 percentage of the 

populace of India. Despite the differences of their network culture, history, norms, values and 

practices, and non-tribal relationships with the adivasi world, about 87 million Indians come 

beneathneath the adivasi populace. In India, tribal groups are located primarily withinside the states of 

Mizoram, Meghalaya, Nagaland, Arunachal Pradesh, Andhra Pradesh, Chattisgarh, Gujarat, 

Jharkhand, Madhya Pradesh, Maharashtra, Orissa, Rajasthan and West Bengal. The machine of 

training amongst tribal groups has gone through transformations. Major emphasis has been placed 

upon number one training via the components of measures, applications and techniques. Furthermore, 

schooling applications were initiated for instructors, as they may be ones, who render an powerful 

contribution in impartment of instructional abilties amongst individuals (Bagai, &Nundy, 2009). The 

tribal groups are located in hilly regions and rely on the environmental situations for the sustenance in 

their dwelling situations. In tribal groups the machine of training isn't always in a well-evolved 

kingdom. The college homes are in a dilapidated kingdom, the infrastructural facilities, civic services 

and teaching-studying substances aren't appropriately available, there are scarcity of instructors and the 

teaching-studying strategies and educational techniques also are now no longer placed into operation 

in the perfect manner. But tribal groups have additionally diagnosed the importance of training. They 

are migrating to different areas and towns to pursue training. Research has indicated that tribal groups 

are enforcing diverse measures to beautify their dwelling situations. They are obtaining better 

instructional qualifications, deciding on diverse fields, such as, training, medical, engineering, law, 

management, management and so on and are engaged in reputed employment possibilities as well. 

Hence, with tendencies taking place, tribal groups also are assuaging seclusion from the mainstream 

society and selling higher livelihoods possibilities for themselves. 

Constitution and Tribal Education 

In the post-unbiased India, projects have been undertaken to sell improvement of tribal groups. The 

Government of India formulated a coverage that aimed to sell health and up-gradation of the socio-

monetary fame of tribal groups. The enhancement of the machine of tribal training has been one of the 



    B.Aadhar’ International Peer-Reviewed Indexed Research Journal 

         

                      Impact Factor -(SJIF) –8.632,   Issue NO,  (CDIII) 403                         

     ISSN :  

    2278-9308 
   March, 
   2023 

 

 

2 Website – www.aadharsocial.com       Email – aadharsocial@gmail.com. 

 
 

 
predominant duties of the Government. The framers of the Constitution have supplied sure rights and 

blessings to the tribes. The measures and regulations formulated have geared toward assuaging the 

kingdom of backwardness and seclusion and allowing them to emerge as the a part of the mainstream 

society. Article forty five of the Constitution is greater precise concerning responsibility of the 

kingdom. The kingdom is directed to make provision of unfastened and obligatory training to the 

children, belonging to the age institution of six to 14 years (Akula, 2013). The Right to Education Act, 

which turned into carried out in 2009 said that each one children, belonging to the age institution of six 

to 14 years have the proper to unfastened and obligatory training. 

Challenges Experienced by Tribal Students in Acquisition of Education 

The major challenges that are experienced by tribal students in acquisition of education have been 

stated as follows:  

Financial Problems – Finances are appeared to be of extreme importance withinside the 

direction of implementation of diverse obligations and sports. Within the direction of acquisition of 

training, economic issues are appeared as fundamental limitations. The tribal groups are appeared as 

poverty troubled and maximum exploited (Mukherjee, 2009). In acquisition of training, the people are 

required to fulfill range of expenses. These are associated with acquiring textbooks, desk bound items, 

uniforms, bags, transportation expenses and gaining knowledge of materials. The tribal people are 

commonly living withinside the situations of poverty and backwardness. Agriculture, searching and 

fishing are their number one occupations. Income generated in used to preserve their dwelling 

situations. Therefore, because of economic issues, the mother and father inspire their kids to get 

engaged in income-producing sports. In this manner, because of economic issues, the tribal college 

students enjoy demanding situations withinside the direction of acquisition of training. Management of 

Household  

Responsibilities – In tribal groups, the kids are commonly concerned withinside the control of 

family responsibilities. They help their mother and father in diverse family chores. The ladies are the 

ones, who're contributing a considerable component withinside the control of family responsibilities. 

These include, fetching water, cleaning, washing, instruction of meals, rearing of cattle and searching 

after more youthful siblings. The different sports in which, kids are advocated to take part are, 

agricultural sports and series of woodland products. The tribal groups are established upon the 

environmental situations to a prime extent. They accumulate medicinal herbs from the forests to deal 

with their ailments and fitness issues. The different sports that they're engaged in include, searching, 

gathering, fishing and so forth. They inspire their kids to accumulate timber from the forests to mild 

their stoves for instruction of meals. Therefore, while kids are advocated to take part in control of 

family responsibilities, they're not able to wait schools.  

Less Parental Support in Academic Learning – Within the direction of educational gaining 

knowledge of, college students want help and help from now no longer best people inside schools, 

such as, instructors and fellow college students, however additionally mother and father. In the of of 

entirety of homework assignments and in making ready college students for exams or exams, mother 

and father render a considerable contribution. It is the duty of the mother and father to make certain 

that their kids do now no longer enjoy any issues or demanding situations withinside the direction of 

attainment of educational dreams. In tribal groups, the help of mother and father is negligible. 

Research has indicated that they commonly understand the importance of training and aspire to get 

their kids enrolled in schools. But because of loss of literacy capabilities, they're not able to help their 

kids in educational gaining knowledge of. The tribal kids are not able to accumulate help from their 

mother and father withinside the implementation of educational assignments. This is appeared as one 

of the fundamental demanding situations withinside the direction of acquisition of training. Low  

Levels of Motivation – It is critical for college students to own interest, enthusiasm and excessive 

ranges of motivation, mainly withinside the direction of attainment of educational dreams. Tribal 

college students commonly own low ranges of motivation (Rani, 2007). The number one reasons are, 

loss of green information of educational principles, gaining knowledge of disabilities, unavailability of 

gaining knowledge of materials, loss of infrastructure and different centers and absence of help from 

mother and father, mainly in educational gaining knowledge of. In different words, they lack the 

reassets which are critical in attaining educational dreams. When they're not able to recognize 

educational principles, it's far obvious that they're not able to generate properly effects in assignments 

or exams. As a end result of setbacks, they enjoy low ranges of motivation. Low ranges of motivation 
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are appeared because the fundamental impediments withinside the direction of success of educational 

dreams. As a consequence, the scholars both enjoy low educational overall performance or drop out 

from schools, earlier than their academic capabilities are honed.  

Language and Culture Differences – Language and subculture are appeared as considerable limitations 

that tribal college students enjoy withinside the direction of acquisition of training (Rani, 2007). They 

have their very own cultures, traditions, norms, values and principles, upon which their livelihood 

possibilities are based. Furthermore, in addition they talk distinct languages. Research has indicated 

that because of variations in language, they enjoy issues in organising powerful communique phrases 

with instructors in addition to fellow college students. These variations additionally turn out to be 

fundamental impediments withinside the direction of information educational principles and success of 

dreams and objectives. It is plain that once college students will enjoy issues and demanding situations 

in speaking with different people, then virtually they might be not able to recognize the principles. On 

the opposite hand, because of variations in cultures, they're not able to evolve to different cultures, 

norms and principles. Therefore, those elements show to be fundamental limitations withinside the 

direction of acquisition of training. 

Measures to Enhance Tribal Education 

Scheduled tribes are geographically remoted and economically marginalized groups. In the 

post-independence period, efforts had been made to improve the repute of tribal groups. Despite the 

efforts made, the participation of the Scheduled tribes withinside the device of schooling is a whole lot 

decrease in comparison to Scheduled castes. Education is one of the critical necessities for selling 

wellness of the people and main to normal development of groups and united states of america as a 

whole. In India, there are wide variety of people and groups, who're nonetheless disadvantaged of 

tutorial qualifications. Due to this, they enjoy setbacks in enriching their normal excellent of lives. 

These are the tribal groups. It is vital to formulate measures to decorate the device of tribal schooling 

(Brahmanandam, & Babu, 2016). 

In accordance to the National Policy on Education (NPE) 1986, the share of the enrolment of 

college students, belonging to Scheduled Tribe groups changed into observed to be a whole lot much 

less in comparison to their share of population. At all degrees of schooling the drop-out fee of college 

students changed into excessive (Chapter – I. Introductory, n.d.). The main elements that result in an 

growth withinside the drop-out of college students from colleges are, monetary problems, studying 

disabilities, loss of hobby in studies, loss of extra-curricular and innovative sports in faculty, scarcity 

of instructors, beside the point coaching-studying techniques, beside the point environmental situations 

inside colleges, loss of infrastructure and amenities, loss of coaching sources and the general device of 

schooling changed into poor withinside the system of right procedures, measures, rules and programs. 

The drop-out fee changed into excessive amongst ladies in comparison to boys. Therefore, with the 

purchase of records concerning growth withinside the drop-out fee amongst college students, there 

may be a want to result in trends withinside the normal device of schooling amongst tribal groups. The 

diverse regions that want to be considered to decorate the device of schooling amongst tribal groups 

are said as follows:  

Making Provision of Financial Assistance – There has been an growth withinside the drop-out 

fee amongst tribal college students because of loss of monetary sources. The monetary sources are 

seemed to be of maximum importance in the purchase of schooling. In Government colleges, despite 

the fact that schooling is supplied freed from cost, however people are required to spend monetary 

sources on different items, such as, books, desk bound, uniforms, faculty bags, studying substances, 

transportation and so forth. Lack of monetary sources are seemed as main impediments in the route of 

acquisition of schooling. To take away this problem, it's miles vital for colleges to make provision of 

monetary help to the scholars. Making provision of monetary help isn't always viable to all college 

students, particularly while colleges own constrained monetary sources. Therefore, monetary help is 

supplied to the scholars on the premise in their overall performance. Meritorious overall performance 

of the scholars and fulfillment of desirable grades in exams are essential factors that permit the 

scholars to collect monetary help. Normally, college students are required to take exams, which decide 

how a whole lot monetary help might be obtained. It is normally made withinside the shape of 

scholarships. It has been researched that with the purchase of monetary help, college students are 

capable of meet all academic prices in the right way.  
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Utilising Appropriate Teaching-Learning Methods – The coaching-studying techniques want to be 

placed into operation efficaciously. When the academics are imposing them, they want to take into 

account, specially 3 elements. These are, instructional desires, grade degrees of college students and 

topics. They want to be placed into exercise in a well-prepared way that they must facilitate withinside 

the fulfillment of instructional desires. The main instructional desires are to sell powerful boom and 

improvement of college students, increase the general device of schooling and sell amiable 

environmental situations with all of the centers and amenities. The grade-degrees of college students 

depend to a chief extent. For instance, in pre-colleges, the academics might also additionally impart 

expertise amongst them via verbal rationalization and supply them exercise exercises. Whereas, in 

secondary and senior secondary colleges, they want to put in force superior coaching techniques, sell 

institution initiatives and behavior exams on ordinary basis. The topics are vital elements that decide 

the coaching-studying techniques. For instance, in case of English and Hindi lesson plans, instructors 

normally offer verbal rationalization and supply notes. Whereas, in mathematics, factors of the 

standards is supplied at the black-forums and college students take down notes. In colleges, in tribal 

groups, measures want to be initiated to result in enhancements in coaching-studying techniques.  

Utilising Appropriate Teaching-Learning Materials – In colleges in tribal groups, coaching-studying 

substances aren't in a well-evolved state. The coaching-studying substances are known as the sources 

which are applied to impart expertise and knowledge amongst college students concerning the 

educational topics. The not unusualplace coaching-studying substances which are utilized in colleges 

are textbooks, blackboards, notebooks, desk bound items, charts, posters, models, diagrams, pictures, 

images, and different studying substances. In the prevailing existence, technology are seemed 

indispensable. The instructors and college students have fashioned this perspective that it's miles vital 

to utilize technology to decorate the device of schooling. The use of net has enabled the people to 

generate recognition and increase their knowledge in phrases of diverse factors, standards and fields. 

Schools in city groups are making use of those coaching-studying techniques on a complete scale. But 

in tribal groups, there are shortage of those substances. The ones which are used also are now no 

longer in a well-evolved state. The underdevelopment of coaching-studying substances are seemed as 

main obstacles in the route of acquisition of schooling. Therefore, it could be said that to result in 

trends withinside the device of schooling, it's miles critical to pay interest toward the implementation 

of coaching-studying substances. 
Conclusion 

Education is appeared as an critical device that wishes to be obtained with the aid of using all 

individuals, belonging to diverse groups, classes and backgrounds. Tribal groups are the groups which 

might be living in hilly and mountainous regions. They are engaged in agriculture, searching and 

fishing for the sustenance in their livelihoods. The device of schooling in tribal groups isn't in a well-

evolved state. The participants of the colleges are required to revel in variety of issues and demanding 

situations in the route of implementation in their task duties. The foremost demanding situations which 

might be skilled with the aid of using tribal college students in acquisition of schooling are, economic 

issues, control of family responsibilities, much less parental guide in instructional gaining knowledge 

of, low tiers of motivation, language and lifestyle differences, unsatisfactory teaching-gaining 

knowledge of methods, loss of centers and amenities, loss of gaining knowledge of materials, 

participation in income-producing activities, and fitness issues. Programs and guidelines had been 

initiated with the aid of using the Government of India to result in modifications and tendencies 

withinside the device of tribal schooling. 
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Abstract: 
There is a growing optimism that the farmers' organizations can act as a potential driving force 

for enhancing farmers' income. India has witnessed a positive growth of producer organizations in terms 

of types of organization, numbers and members. The Producer Company is a special case of producer 

organization that is registered under Section IXA of the Companies Act, 1956. A need was felt at that 

time to have an independent farmers' organization which enables incorporation of producers into such 

an institution like the companies which will be controlled by them, having welfare and business outlook 

at a time while not compromising the sustainability issues. That creates the milieu for the genesis of 

Farmers' Producer Company (FPC) in India. The FPCs are fundamentally farmer-owned and farmer-

governed micro-enterprises which can be considered as hybrids between cooperative societies and 

private companies. The way of participation, membership and organization is similar to that of a 

cooperative, while the incorporation into corporate law allows greater flexibility and professionalism in 

their business actions. Till date 1048 FPCs are registered in India. In this article attempt has been made 

to review the issues of FPC, current status and future prospects. Forecasting the growth of FPC has been 

done up to the year 2020 utilizing Grey Model. Emphasis has been given to critically analyse the status, 

prospects and potentials with future outlook of 2020 concluding withstrategies and policy needs. 

Keywords: 

Famer Producer companies, Innovative Business for various issues and Challenges, 

development of agriculture sector. 

Introduction: 

Producer Company is a hybrid between a Private Limited Company and a Cooperative Society, 

thus enjoying the benefits of professional management of a Private Limited Company as well as mutual 

benefits derived from a Cooperative Society. Ownership and membership of a Producer Company is 

held only by “primary producers” or “Producer Institution/s” and member’s equity cannot be traded. 

Hence, nobody can take over the company or deprive the primary producers of their organisation. The 

clauses of Private Limited Company shall be applicable to the producer companies except the clauses 

specified in Producer Company Act from 581-A to 581-ZL which make it different from a normal 

private or limited company (refer the Producer Company Act for details). This enables a professional 

framework for a Producer Company. The liability of the members is limited to the unpaid amount of the 

shares held by them. Hence, the private assets of the members are safe from company losses.  The 

minimum paid-up Capital being Rs. 1 Lakh and minimum authorized capital being Rs.5 lakh for a PC, it 

easy to mobilise the small amount.  Minimum number of producers required to form a PC is 10 while 

there is no limit for maximum number of members and the membership can be increased as per 

feasibility and need. This helps even 10 individuals start a Producer Company which is easy.  There 

cannot be any government or private equity stake in the Producer Companies, which implies that PC 

cannot become a public or deemed public limited company. Hence, any Government or other corporate 

threat is non-existent in professional functioning of the company.  The area of operation for a PC is the 

entire country giving flexibility to expand and do business in a free and professional manner. 

Research Methodology   

To understand the current trends and patterns in FPOs, we analyzed the data on FPO supported 

by National Bank for Rural Development (NABARD) and Small Farmers Producer Organization 

(SFAC).  NABARD  and  SFAC  under  various programmes ,support FPOs and maintain a database on 

their name, location, commodity and business activity  in  their  sites  (provide  the  sites;  NABARD- 

https://nabfpo.in/images/staticFPO.html,  SFAC  -  http://sfacindia.com/List-of-FPO-Statewise.aspx). 

The state level distribution of the number of FPOs and their legal status were tabulated and visualized in 

GIS graphs. The commodity and business activities of FPOs were captured using word cloud. Word 

cloud is an image composed of words and size of each word indicates the frequency of the word. 
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Visualization of commodity and business activity provide insights major commodity and business 

activity among the FPOs.   

Objective:  

1. To Study the role of farmer producer companies Innovative business in India. 

2. To Study the various issues and Challenges in farmer producer companies Innovative Business in 

India. 

3.  To Study the development farmer producer companies Innovative Business of agriculture sector in 

India 

4. To Study conclusion and measure of Agriculture farmer producer companies in India 

To Study the role of farmer producer companies Innovative business in India. 
It provides a platform for small and marginal farmers to pool their resources and sell their 

produce at a higher price. FPCs can help farmers increase their incomes by enabling them to sell their 

products at higher prices. By bulk-selling their products through an FPC, farmers can negotiate better 

prices with buyers and capture a larger share of the value chain. It gives farmers a greater say in 

decision-making It helps farmers to access credit and insurance. FPCs can help farmers build resilience. 

By pooling resources and knowledge, FPCs can help farmers prepare for shocks such as droughts or 

market fluctuations. This can reduce the risk of farm failure and help farmers keep their businesses 

afloat .It helps to stabilize prices by reducing mediators. It promotes sustainable agriculture practices, 

FPCs can help farmer’s access new markets. By pooling their resources, FPCs can open up new markets 

that would be inaccessible to individual farmers. This can lead to increased sales and higher incomes for 

members. It supports the development of rural communities.Farmers all over the world have been hit 

hard by the COVID-19 pandemic. Crop prices have plummeted, and many farmers are struggling to 

make ends meet. The government has been working to support farmers through the FPC model in India. 

The FPC is a company owned and operated by farmers for farmers. It provides a platform for small and 

marginal farmers to pool their resources and sell their produce at a higher price. The FPC gives farmers 

a greater say in decision-making and helps them to access credit and insurance 

To Study the various issues and Challenges in farmer producer companies Innovative Business 

in India. Since 1950, the share of agriculture in the country’s Gross Domestic Product (GDP) declined 

substantially but there was only marginal decline in the number of persons dependent on agriculture. 

The Agriculture sector currently contributes nearly 14 per cent of total GDP, while still accounts for 

about 55 per cent of total employment (GoI, 2014). India had over 138 million farm holdings as per the 

Agricultural Census, 2011. Of this, about 92.8 million were marginal farm holdings i.e. having 

individual operational land holding of less than 1 hectare while another about 24.8 million were small 

farm holdings with individual operational land holding size less than 2 hectares. Therefore, the marginal 

and small farm holdings together accounted for a whopping 85.0 percent of the total farm holdings in 

India in 2010-11. The size of operational holdings in India is continuously declining with every 

successive generation. The situation has raised serious question on the survivability of these small 

holders (Pandey, et. al., 2010). On the other hand, the rapid increase in population coupled with 

substantive increase in incomes and purchasing power has led to increased demand for quality food and 

agricultural products. According to the XII plan Working Group, “The small and marginal farmers are 

certainly going to stay for a long time in India — though they are going to face a number of 

challenges”. Therefore, what happens to them has larger implication for the agrarian sector in particular 

and the entire economy in general which, has an implication on people’s livelihood.” 

The challenge now is to optimize benefits through effective and efficient means of aggregation models. 

An ideal model of aggregation assumes significance mainly due to transformation of Indian agriculture 

towards high-value commodities which is a result of agri-food market caused by liberalization, 

globalization, improved purchasing power, demand for safe and quality food, expansion for niche 

market, etc. It has become even more pertinent due to land fragmentation. The size of operational 

holdings in India is continuously declining further with every successive generation. The big challenge 

under these conditions would be to integrate these small holders with the agricultural markets so that 

benefits from transforming agriculture, trade environment and growing economy may be optimized and 

help in realizing higher income of small and marginal farmers and lead to more inclusive growth. 
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To Study the development farmer producer companies Innovative Business of agriculture sector 

in India 
A much discussed topic in Indian agriculture is how to integrate the farmers, especially the small 

farmers with the value chain so that the net return at the farmers end is remunerative enough for them to 

remain in agriculture. Several institutional models were tried in India to integrate farmers with the value 

chain. The most recent model is the producers’ cooperatives, which enable farmers to organize 

themselves as collectives. The cooperative experience in India has not been a pleasant one, as 

cooperatives have largely been state promoted, with a focus on welfare rather than business on 

commercial lines. Even though several states have introduced parallel cooperative laws, and the union 

laws, too, have been made more liberal, the pace of reform has been far too slow. Several states have 

resisted all efforts at reforms. In this context, a new chapter on producer companies (PC) was introduced 

in 2002, to the Companies Act. The profits in companies are normally shared on the basis of 

shareholding, whereas PC distributes profits based on patronage of services. Voting rights for members 

in PC is on the basis of one member, one vote philosophy. Although no comprehensive data-base on the 

number of producer companies established in India and their performance exists, rough estimates 

suggest that there would be fewer than hundred such companies as on date. This review based paper 

attempts to highlight the various issues related to the origin, growth, performance and challenges of 

these PC along with strategies to make them more effective in present context. 

Study conclusion and measure of Agriculture farmer producer companies in India 
As per study analyses the trends, patterns and performance of Farmer's Producer Companies 

(FPCs) in India. We used data provided by NABARD and SFAC to explore the trends and patterns. A 

cross-case analysis was done to assess the performance and to draw inferences on critical common 

factors for success. The study shows that FPCs are emerging among other legal forms of FPOs. They 

are prominent in few states, which have enabling environment, enterprising farmers and have a history 

of collective action. The study shows heterogeneity in the product, functioning, how they work, deal 

with the issues, and mechanisms of FPCs. The paper proposes establishing 'incubators' to handhold and 

support FPCs and different modes and categories for financing them.Farmer Producer companies helps 

to growth of farmer and increaseseconomic and social images of farmers in India and it is helpful for 

also making economic growth of India 
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Abstract 
Physical wellness is a condition of wellbeing and prosperity and, all the more explicitly, the 

capacity to perform parts of sports, occupations and day by day exercises. Physical wellness is 

commonly accomplished through appropriate sustenance, moderate-energetic physical exercise, and 

adequate rest. The goal behind present investigation is to analyze of physical wellness level between 

outside game basketball and Indian game Kabaddi players. To satisfy the target of the examination, 

(40 kabaddi and 40 Basketball) players. Just those male players were chosen who have partaken at 

least bury university level. Just speed, hazardous intensity of arms and dexterity were utilized to 

gauge the physical wellness parts.  

Keywords: Physical wellness, exercises, basketball, kabaddi 

Introduction 
Physical wellbeing is the maximum sizable aspect for the development withinside the subject 

of sports activities and popular life. Socially, basketball is a sizable recreation withinside the United 

States. For younger people, gambling ball is a stable approach to reflect their athletic legends. For 

extra pro people, gambling b-ball gives an technique to participate for the sake of amusement 

contention whilst getting normal, enthusiastic workout. The recreation indicates its gamers to 

struggle with the best soul. Toward the start of December 1891, Canadian Dr. James Naismith, 

bodily schooling trainer and educator on the International Young Men's Christian Association 

Training School (YMCA) (today, Springfield College) in Springfield, Massachusetts become trying 

to hold his workout middle magnificence dynamic on a stormy day. Be that because it may, it's miles 

difficult to signify exactly the concept of bodily wellbeing. Basically bodily training and sports 

activities maintain it is thrilling withinside the subject of schooling in any country. Along those 

traces a country need to want to recognition on development and development of bodily training and 

sports activities. From one angle video games regularly cherished in media whilst alternatively its 

being continuously omitted withinside the training framework. Qualification for any video games 

incorporates of variety of interrelated traits or factors, for example, speed, quality, continuance, 

adaptability and coordination. Such a huge variety of gamers and competition stay at a diploma of 

wellbeing a ways below their capacities and abilties making drudgery of the video games motion 

wherein they take part. They display horrible displaying in that recreation video games 

notwithstanding the truth that they is probably informed with aptitudes and tactics of a particular 

recreation video games. He searched for an amazing indoor recreation to hold his understudies 

concerned and at valid ranges of wellbeing throughout the lengthy New England winters. In the 

wake of brushing off specific mind as both excessively harsh or inadequately suit to separated 

workout rooms, he composed the important standards and nailed a peach bushel onto a 10-foot 

(3.zero m) raised track. Interestingly with current b-ball nets, this peach field held its base, and balls 

need to be recovered bodily after every "bin" or factor scored; this established wasteful, in any case, 

so the bottom of the bin become evacuated, allowing the balls to be jabbed out with an extended 

dowel every time. B-ball become first of all performed with a football ball. The number one balls 

made explicitly for b-ball had been earthy colored, and it become uniquely withinside the overdue 

Fifties that Tony Hinkle, searching out a ball that could be regularly sizeable to gamers and 

onlookers the same, supplied the orange ball this is presently in like way use. Spilling become now 

no longer a part of the primary recreation except the "bob go" to colleagues. Passing the ball become 

the important techniques for ball development. Spilling become in the long run supplied but limited 

via way of means of the topsy-turvy nation of early balls. Kabaddi started out in antiquated 

TamilNadu, a southern province of India. Present day kabaddi is on this manner a union of the sport 

performed in specific systems beneathneath diverse names.Kabaddi were given customary creation 



    B.Aadhar’ International Peer-Reviewed Indexed Research Journal 

         

                      Impact Factor -(SJIF) –8.632,   Issue NO,  (CDIII) 403                         

     ISSN :  

    2278-9308 
   March, 
   2023 

 

 

10 Website – www.aadharsocial.com       Email – aadharsocial@gmail.com. 

 
 

 
throughout the 1936 Berlin Olympics, confirmed via way of means of India. The recreation become 

supplied withinside the Indian National Games at Calcutta in 1938. In 1950 the All India Kabaddi 

Federation (AIKF) seemed and encircled the rules.The AIKF become reconstituted as The Amateur 

Kabaddi Federation of India (AKFI) in 1972 and the predominant country wide opposition for guys 

become held in Chennai. It encourages them to shield themselves and their colleagues simply as 

struggle for them. Mental quality: Kabaddi urges gamers to insult specific gamers from rival groups. 

Sports and video games in current instances have taken a clean form in correlation with the younger 

and casual performs of vintage occasions. Today sports activities have become proficient; gamers 

are prevailing a ton thru video games and sports activities. Sports as of overdue are for the maximum 

a part of a extreme type thru their procreative characteristics cannot be concept little of or denied. 

Notwithstanding the scuffling with mentality among the contenders, sports activities deliver the 

diverse nations nearer and increase fellowship and companionship among the people of diverse 

nations. Physical wellbeing is the capability to do each day errands strength and sharpness, with out 

undue weakness, and with enough energy to participate in a rest time pursuits and to fulfill the 

higher than anticipated bodily burdens skilled in disaster circumstances. Physical wellbeing is the 

capacity to finish sensibly properly specific kinds of bodily physical activities with out being unduly 

wiped out and carries traits vital to the person's well being and prosperity. Sports are essentially that 

a part of human action, which enhances the incorporation of the frame and the brain. Wellness is 

sizable in any respect ranges of the sport, whilst being essential for pinnacle stage gamers; it's miles 

gainful for apprentices who will enhance each their adequacy and satisfaction thru first-rate norms of 

wellbeing. 

Methodology 
The analyst has portrayed the plan of the investigation in detail. The size and determination of the 

example, the variable and the control utilized the wellsprings of information, the apparatuses and the 

technique for social event information, the depiction of information gathering instruments and the 

factual system utilized in the investigation are painstakingly portrayed.  

Analysis of data 
The current examination was directed with the point of analyzing the degree of physical wellness 

ball and Kabaddi players of University. The information of 80 (40 ball and 40 Kabaddi) players was 

dissected by computing 't' test other than the elucidating insights (mean and standard deviation). 

The Criterion measures from Physical fitness test have been chosen for this study.  

50 yard dash, Standing broad jump, 600 yard run/walk. 

The Mean, Standard Deviation and “T” Ratio of Kho-Kho and Basketball Players on Physical 

Fitness test 

Variable Game Number Mean S.D. T- ratio 

50 yard 

dash 

Kabaddi 

players 

40 6.32 0.52 7.815 

Basketball  

players 

40 6.90 0.38 

Six hundred  

yard run 

Kabaddi 

players 

40 1.37 0.21 6.986 

Basketball  

players 

40 1.16 0.14 

Standing 

broad 

Jump 

Kabaddi 

players 

40 2.20 0.11 4.855 

Basketball 

 Players 

40 2.31 0.16 
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Graphical representation 

 

 
 

Conclusion 
Physical wellness is commonly accomplished through appropriate sustenance, moderate-energetic 

physical exercise, and adequate rest. It was discovered that there is a critical distinction among 

Basketball and Kabaddi players with respect to 50-yard run. It might along these lines be reasoned 

that Basketball players took additional time in 50-yard run than Kabaddi players. It was discovered 

that there is a critical distinction in 600 yard run Basketball and Kabaddi players. Kabaddi players 

took additional time in 600 yard run than handball players. It was discovered that there is a critical 

contrast among Basketball and Kabaddi players in regards to standing expansive hop. Ball players 

are greatly improved in Standing Broad Jump than kabaddi players. 
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 Ornamentation has an important place in the cultural life of a people. It not only serves as 

personal decoration but also satisfies their aesthetic need. Th history of ornamentation shows that both 

men and women have been found of adorning themselves with ornaments. The common assumption 

that women have great passion for personal decoration and Jewelleray rather than men is not always 

true. Though it might be said that naturally incline towards Jewellery made than men.
1
 The use of 

personal ornaments from very early times in India and their state of advancement is corroborated by 

literary evidence as well.2 

 Majority of the temples in Rayalaseema region belonged to Vijayanagara period. Hence 

ornaments also related to Vijayanagara period. The contemporary travellessshow their love of jewellery 

among the people of the times. The inhabitants wears ring of gold and gilet ornaments in their ears and 

around their necks, arms, wrists and fingers. They also wear small gold chains and jewels in their 

fingers, of pearls and precious stones.3 They also wears flowers made of targe pearls,  collars on the 

neck with jewels of gold very richly set with many emeralds, and diamonds and rubies and pearls. The 

weight of the bracelets and gold and jewels carried by them that many of them could not carry them and 

women accompanying them assisted them. All these testimonies confirm the love of exuberant 

ornaments among women of the Vijayanagara period. Both male andfemale figures are more or less 

equally adorned with ornaments.  

Head ornaments:                  
 The head-ornaments were worn with a view to keeping the lock of hair in position, they were 

also used as items decoration. Men wore dress as a protective covering to the head as well as an 

ornaments. 

The male and female figures wearing Makutas abound in the sculptures paintings of the 

Viajayanagara temples. The Makutas are embedded with pearls and precious stores, and are mainly 

worn by god goddesses and kings.
4
 

 The carving of Durga Found on the east Prakara wall of the Mallikarjuna Temple, Sri Sailam is 

adorned with a Karandamakuta. A similar adornment is found in the following examples. The figure of 

Mahishasuramrdini depicted on a pillar in the hundred pillared mandapa Kalahastiswara Temple, the 

image of Durga in a Salakosta on the wall of the Siva Temple at perukonda a metal image of Parvati in 

the Virabhadra Temple, Rayachoti. The Sculpture of Parvathi on the south-west corner of the 

Mukhamindapa of the Agastiswara Temple at Vavilthota, an image ofParvathi in small Shrine in the 

Siddeswara Temple at Kalakada. The figure of Durga in the northern Devakosta of  Garbhagriha of 

Parasurameswara temple at Guddimallam, a beautiful Vaishnavi image in Chandragiri Museum the 

image of Parvathi in the MUkhamandapa of the Chandramouliswara Temple at Yatavakili. 

The following examples of the region under review are found with Kiritamakuta an image of 

Lakshmi in S.V. Museum, Tirumala the image of Durga in the Mandapa before the Gopura of the 

Kasivisveswara Temple at Srikalahasti the figure of Mahishasuramardhini in thenorthPrakara wall of 

the Garbhagriha of the VenkataramanaTempleTadipatrithe carving of Mahishasuramardini in 

Mulsthaneswara Temple at Pottapi, the figures of Lakshmi depicted on the north and south gopura in 

Bugga Ramalingeswara Temple the image of Parvati in the garbhagliha of the Nilakanteswara Temple 

at Laddigam, Parvathi on Kulamdiswara Temple at Kattamani, the  icon of Durga in the northern rich of 

pallikondeswara Temple, surutupalle is also adorned with Kiritamakuta and jatqas are quite conspicuous 

on either side of the head of the goddess. 

Forehead ornaments: 

 The forehead ornament is of great antiequality and its preponderance is evidenced by Maurya, 

Sunga,Satavahana, Ikshvaku, Vakataka – Gupta art works.
5
 This jewels is various termed as Simanta-
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Chedamani, Chatura, Lalatatilakaetc, in Sanskrit. It is generally found in the disc-like or circular shape 

suspended for the parting of the hair (Simanta) by means of chain. The chain is attached to the knot of 

hair at the back. 

Ear Ornaments 
The custom of perforating the ear-lobes for the insertion of various types of ear-ornaments is 

very old in India, and it is still current mainly among women. The Ramayana6 mentions two types of ear 

ornaments namely Kundalas and Trikarnas. The former correspond to the ear drops, while the later to an 

ornament consisting of three circular rings joined together. 

1. Disc-Shaped Earring 
In Indian art, close parallels of the disc shaped ear-ornaments are seen in the sculpture at 

Bharhut, Amaravati.
7
 The recent excavations at Nagarjunakonda and Amaravati have brought to light 

ear-ornaments corresponds to the tatanka,chakrakundala mentioned in ancient Indian literature. A metal 

image of Parvati in the virabadraswamy temple,Rayachoti.Parvati image in the garbhagriha of the 

Parvati shrine Bhimeswara temple, Puthalapattu. Durga image in Manikanteswara, Kanipakam are 

adorned with disc shaped ear ring. 

2. Ear-ornament with full-blown flower motif 

The circular ear-jewel with this motif resembles a full-blown flower and is gem-set. A carving 

of Lakshmi in Siddeswara temple in Hemavathi, Parvati portion in Ardhanariswara painting of Lepakshi 

temple. The example of devi feeding a parrot in the Rangamadapa of Ahobhilam. All the rangamandapa 

of lower Ahobilam temple were this type ear ornament, which may correspond to the Kanakakamalas 

mentioned by Kalidasa.
8
 

3. Circular Ring with Pearl hangings or Bead strings 
Type of ear ornament is more or less similar to the plain circular in but a group of strings 

containing pearls or beads are suspended from it at its lower ridge or periphery. This type of ornament is 

found in the examples of Mahishasuramardhini depicted on the south prakara wall of the Mallikarjuna 

temple and parvati on the north wall of the santhanamalleswara temple. 

4. Ear ornaments with Animal motifs 
Makarakundala and Sarpakundala are known ear ornaments with animal motifs. Occasionally 

the figures of Siva and Kali are depicted with Sarpakundalas. The makara motifs was very common 

during the early medival period. The ornament with animal motif acts as a pendent suspended through a 

hook. 

Neck Ornaments     
Lovers of jewellery have always attached great importance to the adornament of the neck. This seems to 

be all over the world. Neck ornaments are two types, namely necklets and Necklaces. The former are 

close-fitting and the latter flowing.9 Necklets which are closely fitted to the neck, are generally found 

among women.  

Necklets: 
The necklet is worn every close to the neck even in the present day the term Kanthi is used in 

AndhraPradesh for a flattened circular ornament made of gold. It is held in position by means of hooks.  

Necklaces: 

Necklace like the necklet also have social and religious significance. The Mangalasutra, which 

is exclusively worn by married Hindu women, is considered an auspicious ornament.
10

The neck 

ornament as seen in the temple sculptures. 

The female deities in the region of Rayalaseema offer such necklets in some temples. The 

Chenchulakshmi figure in the Mahamandapa of the upper Ahobhilam temple is adorned with a plain 

circular containing a gem at the centre. An image of Bhudevi in the back corridor of the main shrine in 

Nagalapuram temple wears a necklet with floral designs and the necklet has a mango shaped gem at the 

centre and is flanked by a gem set of a flower design. A carving of Durga on the north wall of the 

Garbhagriha of Pushgiri is adorned with a two stringed necklet but this necklet is devoid of any gemset 

at the centre. On the north gopura of Buggaramalingeswara temple Ardhanari neck is adorned with 

Naga and the flowing necklace on the breast. 

Rows of beads (Akshamala) or pearls (Mukthavali) as a necklace with or without central locket: 

Instance of necklaces of one row of beads or abundant in the sculptures of the region under 

study. In the panels of AlinganaChandrashekaramurti found in Hemavathi museum, uma wears a 
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necklace of a row of beads. A similar type of ornament is found in the example of Mahishasuramardhini 

in the Hemavathi museum. Durga depicted in the northern kosta of the Pallekondeswara temple. 

Meenakshi a carving of the devi feeding a parrot represented in the Ahobhilam has on it one-

stringed necklace with a disc shaped locket in the centre. A similar type of ornament is traced out in the 

example of Annapurna on a pillar in the Kasivisveswara temple at Punganur.  

5. Necklace a flowing type hanging down to the knee region  

This type of necklace coming down to the knee frequently occurs in the sculptures. It 

correspond s to Vaijayanthika, Pralamba and Malavaijayanthika or vanamala which is generally noticed 

in the figures of Vishnu. The Mahishasuramardhini on a pillar of the Porch adjacent of the 

Kalyanamandapa of lower Ahobhilam is adorned with necklace of the flowing type which comes down 

to the knee. 

6. Yajnopavitas:  
In some sects women also permitted to wear it one stringed Yajnopavitas seen in the example of 

Saraswati in the antarala of muktiramalingeswara temple, Prodduturu. Two stringed Yajnopavita is 

found in the Bhudevi in Vedanarayanaswami temple. The Chamunda depicted on the eastern prakara 

wall of the Mallikarjuna temple, Srisailam and Kali in Hemavathi museum wears a skull-garland as 

Yajnopavita.      

 In a panel of umamaheswara in the Hemavati Museum, Uma is shown wearing a 

simantachudamani, which has a pendant at the terminals. Ganga depicted on the Jali window of the 

Doddeswara Temple, Hemavati is adorned with forehead ornamental with a leaf pattern. The 

Rasamatangi figure on the portico of the surutupalle is show wearing Lalatatilaka with central pendant. 

It is flanked by two bead strings in the same parting of hair, they separate from each other at the point of 

pendant and serve as a headband. 

Fore Arm Ornaments: 
 Wearing Fore-Arm ornaments was in vogue even from the Indus valley period, when both men 

and women used to wears a many as eleven rings or bangles from the wrist to the elbow.  Several of 

such rings have been found in Harappa and Mohenjodaro.  As marshall says, bangles covering the 

whole fore-arm are still commonly worn in Gujarat.  There are certain for-arm ornaments, which 

Kankanas or Bangles are worn soley by women. 

 Simple bangles are seen in plenty on the Fore-Arm of both made and female figures.The 

example of Mahishasuramardini carved in the Hemavati mesuem is adorned with a single Kankana on 

each fore-arm.  They are large in size and they maybe either hollow or solid. The chenchilakshmi 

figures found in the Mahamandora of upper Ahobilam have single bangl.  Parvati portrayed in the north 

gopura of the Ramalingeswara temple, wears tow kankanas on each wrist.  Parvati on the 

Mukhamandara of ChandramouliswaraTemple at Yatavakili. 

Wristlets or PrakosthaValayas: 
     Wristlets are found in the VijayanagaraTemples, both man and women wear them.  But while they 

were generally worn by men singly, women wore them some times as a support to their bangles. 

     The figure of Andal on the pillared Mehamandapa of the LaksminarasimhaTemple, Ahobhilam, 

wears several valayasfrom the wrist to the forearm.  The valayas resemble the bangles of the present day 

Lambadis, who wear them from the wrist to the shoulder.  Their size gradually increases from the wrist 

upwards. 

 The Figure Sarawati on a Pillar of the Natyamandapaof  Lepakshi temple wears an armlet of 

two beading edged in by rims.  She also wars a gem set of several design inset with a round gem. 

Lakshmi in the panel of Lakshmi Narayana in ChennakesavaTemple at Somapalem is similarly adorned. 

3. Armlet with two beading edged in by rims and crowned by a gemset crest: 
 Beaded armlets sometime have an appendage of flower design with a gem insert at the centre.  

In the armlet of this type there are no central gemsets, several examples of this armlet found in this 

region. 

     Bhudevi installed in the back corridor of the main shrine wears such armlets.  In the case of Bhudevi, 

the crest of the armlet resembles a creeper.  The icon of Durga enshrined in niche of the Garbhagriha of 

the VedanarayanaswamiTemple, Nagalapuram is adorned with it.  The similar type of ornament wears 

the carving of parvati in the Natyamandapa of VeerabhadraswamiTemple, Lepakshi, a metal image of 

Parvati on the pail of Antaralain the Ageswara temple at Tondamanadu, Durga on the North Kosta in 

PallekondeswaraTemple Surutapalle are adorned with Mayura Keyura typed shaped armlets.  A carving 
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of Bhudevi in the Natyamandapa at Lepakshi has an armlet in this kind in which project disc is insert 

with pearl. 

4. Coiled Armlets designed with a serpentine motif: 

 This type of ornament is seen in Mahishasuramardini in the hemavati museum, Durga in the 

Kadapa Museum, Chamunda in the portico of the Chandramouliswara Temple, Yatavakili. 

WRISTLET OF THREE PLAIN BANDS WITH A GEMSET AT THE CENTRE: 

 This type of wristlet is found on the fore-arm of Chenchulakshmi in the panel of lord Narasimha 

wooing Chenchulakshmi at Ahobilam. In this instance three bands are associated closely with each 

other and a common flower-shaped gemset at the centre also spread on the fore-arm almost touching the 

fingers.  In the of Yoganarasimha in the RangamandapaoflowerAhobilam a variation of this pattern is 

depicted in the example of goddess. Three bands of the wristlet, which are closely associated with each 

other, are adorned with more than ongemset. 

Wristlet of beaded Pattern: 

 In some instance strings of pearls enriching the wrist are seen, two strings of pearl around the 

wrist of Mahisasuramardhinifigure are seen in the north the wall of Garbhagriha of 

SantanamalleswaraTemple Pushpagiri.In the carving of Mahishasuramardini on the north wall of the 

Mallikarjuna Temple, Srisailam, the Goddess also wears the same type of bracelets.   

Wristlet of beaded pattern edged in by rims: 

 As this type of wristlet is frequently seen among the sculptures, it seems to have been popular 

during the Vijayanagara period.  This type has a row of gems inlaid between the rims.  This type of 

wristlet is seen in the example of mahishasuramardini depicted in the wall of the east gopura of 

venkataramana temple, and another example of Annapurna on a pillar of the Mukhamandapa of 

Kasivisveswara temple Punganur.  Some times wristlets of beaded pattern associated with bangles. 

 Wristlets along with bangles are usually found among sculptures of women especially those 

goddesses, princesses, royal ladies and other riches classes.  A fine example of this pattern, is found in 

the image of Bhudevi installed in the back corridor of the main shrine of the NagalaPuram. 

Arm Ornament:  
 A variety of ornaments to decorate one’s arm, forearm and wrist were in vogue for several 

centuries in India, and some of them are is use now, regarding the special importance attached to hand 

ornaments at one time, Comaraswary says that “a bracelet not necessarily valuable may be sent by 

maiden or wife, on the occasion of urgent need or danger to a man of choice. He becomes her bracelet 

band brother.
11

 

Armlet with beaded pattern and edged in by Rim: 
The image of Mahishasuramardini in the east gopura of Chintalavenkataramana Temple, 

Tedpatu, has an armlet of beaded pattern and edged in by ring. A similar ornament is also found in the 

following examples. Lakshmi in the Lakshmi Narasimha temple at lower Ahobilam, the figure of 

Mahishasuravardini on the north Aakala wall of Mallikarjuna Temple, the bracelet of 

Mahishasuramardini on a pillar of adjacent to the Kalyanamandapam of lower Ahobilam, Annapurna in 

the pillared mandapam on the Kasivisviswara at Punganul. 

2.  Armlet with two beadings edged in by rims and also containing cresset in the centre.  

This ornament seems to be made of a hollow tube of some metal bent to a circular shape. The 

figure Saraswati on a pillar of the Natyamandapa of Lepakshi Temple wears an armlet of two beading 

edged in by  rings. She also wears a genset of Sware design inset with a round gem. Lakshmi in the 

panel of Lakshmi Narayana in Chennakesava Temple at Somapalem is similarly adorned. 

3.  Armlet with two beading edged in By Rims and crowned by a Earnest Crest 
Beaded armlets sometimes have an appendage of flower design with a gen inset at the centre. In 

the armlet of this type there are no central gemsets several examples of this armlet found in this region. 

Bhudevi installed in the back consider of the main shrine wears such armlets. In the case of 

Bhudevi, the crest of the armlet resembles a creeper, the icon of Durga enshrined in a niche of the 

garbhagina of the bedamaraswar temple, nagalapuram, is adorned with it. The similar type of ornaments 

the carving the Parvati in the Natyamandapa of veerabhaswani Temple, Lepakshi, a metal inage of 

Parvati in the pail of Antarala in the Ageswara temple at Tondamanadu, Durga on the north kosta in 

palleKandeswara Temple surutapalle are all adorned with Mayura-Kayura typed shaped armlets. A 

carving of Bhudevi in the Natyamandapa at Lepakshi has an armlet to this kind in which project disc is 

inset with pearls. 
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4. Coiled armlets designed with serpentine motif: 
This type of ornament is seen in mahishasuravardhini in theHamavathi Museum, Durga in the Kadapa 

Museum, Chamunda portico of the Chandramouliswara Temple Yatavakili.  

Waist Ornaments: 
 Waist ornaments or mekhalasplay the dual role of decoration as well as support to the lower 

garments, they keep the lower garment in position at the waist and add beauty and elegance to the 

person. 

Manimekhala with or without clasp: 
In several examples, the beaded belt has more than one strand, Parvati in the panel of 

Kalyanasundaramurti found in Kalyanamandapa at Lepakashi is adorned with Mani Mekhala with a 

clasp probably of beads.13In the example the beaded belt three strands are edged in by rims.  A common 

clasp which holds the lower two-beaded strands is richly adorned with rosettledesign.  This type of 

ornament may correspond to the Mekhalamadhyaman referred to by Kalidas.
14

It means a girdle having a 

gem at the centre. 

 In the number of instances, the waist belt have Simhalalata Buckles have seen in Rayalaseema 

region.  In this type, the waist band consist of a girdle held together by buckle, shaped to resemble a 

lim’s face known as Kiritamakuta. 

  The image Durga in Salakosta on the north wall of the Antarala of the Siva Temple at 

Penukonda is adorned with a girdle having Simhalalata buckle.  The image of six handed Durga found 

on the north wall of the garbhagriha in VedanarayanaSwamiTemple at Nagalapuram wears a waist band 

with three rows of beads having a clasp of lion headed as decoration.  In the pond of the Alinga Chandra 

Sekharamurti in the Hemavathi Museum, Uma wears the waist ornament comprising six rows of bead 

with clasp of lion-head decoration. 

The figure Ganga on the Jaliwindowof the DoddeswaraTemple, Hemavati.     Chechulakshmi in 

the panel of Narasimha wooing Chenchulakshmi in the Rangamandapa of lowrAhobhilam is adorned 

with a curious waist belt with three strands of beads which have two rosette clasp.  The belt is worn 

loosely.  It may corresponds to the Tarala mentioned in the Natyasastra.15
 

Srinkhala: 
Srinkhala means a chain or string of iron, but as an ornament made of gold or silver, it is used as a thin 

hip-girdle of one chain. 

     The Sita in the panel of Lakhmana, Rama and Sita found in on the portico of Mylavaram museum, 

wears waist band with three bands. The upper band has two plain strings comprising medallion contains 

a Square base with a rosette design at the centre the flanking bosses are circle with a bead design, the 

middle belt has two plain strings, and is without any decoration.  The lower belt is more or less similar 

to the above but the centre medallion has a circle with a rosette design at the cenre.  Beaded strings with 

looped design are suspended from the lower garment.  Similar type of waist ornament is worn by parvati 

in Laddigam. 

LEG ORNAMENTS: 
 The leg ornaments were used by both mean and women during the period underview.  However, 

women more than men wore a variety of them, as may be seen in the sculptures. Sanskrit works like 

mrcchakatika, Raghuvamsa, Kadambari etc., refer to a hollow anklet called Nupura.
16

 

1. Plain Rings: 

     The Gods and goddesses in Sculpures are shown wearing plain valayas, In the Portrait sculptures of 

Mahishasura Mardini in the Hemavati museum, and Parvati on the portico of the mylavaram museum, 

we see such anklets. 

2. Combination of Padasara and Nupupuras of beaded pattern: 
The foot ornament sometimes there is combination of beaded Nupura and Padarsara is seen 

among figure of goddesses, in this combination the Padasara could be eighter plain or beaded string. In 

the carving of Meanakshi Devi feeding a parrot in lower Ahobilam wears to beaded anklets closely 

associated with each other.  The Padasaraspread on the foot is a beaded string.  A similar ornament is 

seen in the MylavaramMuseum, Ganga found in the Temple of Buggaramalingeswara Temple. 
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3. Nupura with a beaded pattern: 

 Nupuras made probably of hollow tubes of some metal wrought with beaded pattern and bent to 

a circular shape are frequently seen in the examples of female deities in the temples of Rayalaseema.The 

hollow tube in generally filled with shorts of pellets of stone to produce a Jingling sound. 

Conclusion: 
 The female deities of the region exhibit exuberant ornamentation form head to foot.Generally 

over ornamentation was the fashion of the day during the Vijayanagara period.  Since the female deities 

of the temples covered in the present study belong to the Rayalaseema Temples, the exuberance in 

ornamentation’s of the deities may reflect contemporary practice. 

Ear ornaments of full-blown motif and makara kundalas are also frequently found. 

Comparatively necklaces are more in number than the necklaces of string, Rows of beads, necklaces of 

rows of gems or beads, necklaces hanging down up to the knee portion are traced out.  Yajnopavita 

varying from one string to three strings, and skull-garland as Yajnopavita are seen among the figures of 

same goddesses.  

 Aim ornaments of single rounded ring, armlet of beaded pattern, armlet with two 

beadings and crowned by a gemsetcreast are traced out in the female deities the uniquely wears 

prakostavalyas form shoulder to the fore arm recollecting Andal figure in the Ahobilam Temple the 

dancing female figure of Mohenjodaro. Such adornment is still in vogue among  the Lam-bodies of A.P.  

Durga in the Kadapa Museum and Chamundain the Portico of the Chandramouleswara Temple, 

Yetavakili are found with armlets with serpentine motif. 
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Abstract  
The objective of the study was to determine the relationship between selected physical, 

physiological and anthropometric variable with 5km performance of male athletes. 36 male 5km runners 

were selected for the study. Their age ranges between 18-30 years. Physical variables were height, 

weight, shoulder strength and leg strength, physiological variables were vital capacity and VO2 max 

and anthropometric variables were lean body mass (LBM), fat % and body mass index (BMI) selected 

for the study. Descriptive statistics was used to find out the value of mean and standard deviation. 

Result shows that all the selected variables were highly correlated (p<0.01) except height. Height was 

significantly negatively correlated (r= -.383) with the 5km performance of male athletes. shoulder 

strength (r= -880) and fat % (r= .858) showed the highest correlation. Other variables were also highly 

correlated with the 5km performance. VO2 max (r= -.751), vital capacity(r= -.709), lean body mass (r= 

-.631), BMI (r= .581) leg strength (r= -507) and weight (r= - .469) correlated with 5km performance. It 

was concluded that all the selected variables were significantly correlated with the 5km performance but 

shoulder strength, fat % and VO2 max were highly correlated and it need to improve to get success in 

5km performance.  

Keywords: vital capacity, lean body mass, VO2 max, anthropometric  

Introduction  

Running is one the most widely practiced sports globally. Running has many different forms, 

and people can participate in road, sprint, medium-distance, long-distance, and even marathon running, 

which adds to its appeal.Different physical skills and training regimens will develop depending on the 

distance of races a runner going to run. The time required to complete the transition distance, which is 

also known as the average speed for the entire run, determines performance for all running disciplines 

(Pd & Kes, 2020). 

Nowadays, everyone wants to be a sportsperson, but they are unable to play any games or engage in any 

physical activities owing to a lack of time, which may compromise their ability to stay physically fit 

(Saxena, 2017). 

Many physiological elements play a role in middle- and long-distance running performance.  

The factors that distinguish distinct specialties in highly trained runners must be identified since they 

can be utilized to identify talent and improve training (Rabadán et al., 2011). 

Variety of physiological factors, such as high oxygen uptake (VO2 max), high vital capacity and good 

running economy affect the success of distance running performance. A high VO2 max establishes the 

functional range of aerobic exercise capabilities and enables a person to maintain a high oxygen demand 

when running quickly. Despite mounting evidence to the contrary, it appears that muscle power and 

strength are important predictors of adults' 5-km endurance performance (Cole et al., 2006). 

VO2 max (ml/kg BW-min) and distance runs of 600 yd or longer have been correlated with correlation 

coefficients ranging from roughly.30 to.90 in studies on children or teenagers.  

Less than 50% of the variance on the distance runs in many of these experiments has been accounted for 

by VO2 max(Cureton et al., 1977). 

Maximum oxygen uptake (VO2 max) is the most effective indicator of middle and distance running 

performance. the extremely high VO2 max numbers for professional runners.  

suggested that, regardless of VO2 max, the amount of training (miles/week) completed in the months 

prior to competition may be significant for competitive running performance (Foster, 1983). The 



    B.Aadhar’ International Peer-Reviewed Indexed Research Journal 

         

                      Impact Factor -(SJIF) –8.632,   Issue NO,  (CDIII) 403                         

     ISSN :  

    2278-9308 
   March, 
   2023 

 

 

19 Website – www.aadharsocial.com       Email – aadharsocial@gmail.com. 

 
 

 
knowledge that maximal oxygen uptake (VO2 max) cannot be sustained in competition for more than 5 

to 10 minutes has enhanced running performance (Joyner, 2018). 

Running is a well-liked physical exercise that may be done over a variety of distances.  

Depending on the intensity and duration of the effort, numerous physiological, anthropometric, and 

training factors have shown relationships with running performance.  

These and other early investigations demonstrated that the top endurance athletes had the highest peak 

rates of oxygen consumption (VO2max) expressed relative to body weight.  

Recent researches concluded that VO2 max was the main influencing factor of distance running 

performance (Noakes et al., 1990). The majority of research have shown a significant correlation 

between aerobic fitness metrics as VO2max, lactate/ventilatory threshold, and running economy and 

endurance running performance. Greater specificity in training methods will enable better competitive 

outcomes as information about the key physiological factors behind short-distance running performance 

grows (Slattery et al., 2006).  

Other than this, physical and anthropometric variables are also influencethe middle and distance running 

performance. These anthropometric traits revealed various relationships between physical 

characteristics and running abilities in terms of distance and sex (Knechtle et al., 2011). 

Studies were conducted around the turn of the century sparked interest in physiological aspects that 

affect sports performance. Some research suggested that muscle power may also one of the important 

factor of middle and distance running performance. Additionally, anthropometric factors influence how 

well a person runs. Berg asserts that finishers and winners typically have low body mass and height 

(BM) (Ower et al., 2015).  

Pollock et al. observed that elite distance runners were having shorter stature, higher body density and 

lower body weight and these are physical and body composition feature of good elite athletes  (Pollock, 

Geetman, & et al., 1977). Berg and Bell (1980) reported correlations between body weight (r = 0'52) 

and percent body fat (r = 0'61) and performance during a mile run using 33 adult male endurance 

athletes. These correlations were not statistically different from the 

 r = 0.68 found between VO2max (ml min-lkg
-1

) and performance (BERG, 1980)(Tanaka & Matsuura, 

1982). 

Since most of the researcher studied the relationship of physical and physiological or physiological and 

anthropometric variable with the middle and distance running performance. So, researcher wanted to see 

the relationship of physical, physiological and anthropometric variable with 5 km running performance. 

Researcher also choose only 5 km performance to see the influence of these selected variable instead of 

all middle and distance running. 

Methodology  

Selection of subject 

Total 36 male subjects were selected for the study and all subjects were at least participated in all India 

university level. Their aged ranges between 18-30 years. Subjects were from different places of Madhya 

Pradesh and Jharkhand. All subjects were free from any types of illness and diseases. Purposive 

sampling techniques was usedto fulfill the objective  of study. All the subjects were voluntary 

participated for the test. Selected subject was from 5 km male only. consent was taken before the data 

collection from all the subjects. 

Selection of variables 
Researcher was selected three types of factors for the study. These factors were physical, physiological 

and anthropometric variables. Physical variables were height, weight, muscle strength (upper and lower 

body part), physiological variables were vital capacity and VO2 max and anthropometric variables were 

lean body mass, fat % and BMI.  
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Table -1 criterion measures of selected physical, physiological and 

anthropometric variable 

 

 

Tabl

e-1 

show

s the 

criter

ion 

meas

ures 

of all 

the 

selec

ted physical, physiological and anthropometric variable along with their test and equipment 

used during the test. 

 

Procedures 
  Height was measured in meter with the help of stadiometer. Subject were asked to stand straight with 

bare foot and record the height of the subject from the top of head. Upper strength or shoulder strength 

was measured in meter using 4 kg medicine ball throw. Subject were ask to stand behind the line with 

keep face back and with the help of both the hand throw the medicine ball from above the head as much 

as they could. Vital capacity was measured in liter with the help of dry spirometer. Subjects were ask to 

sit on tool and hold the dry spirometer with right hand and inhale deeply and then exhale inside the dry 

spirometer pipe and researcher was recorded their vital capacity. VO2 max was measure in ml/kg 

through the 12 minutes run test. Subjects were asked to run 12 min and researcher was recorded the 

distance and later it was converted into ml/kg. All the three parameters of anthropometric variables were 

measured with the help of IBM Bio-electrical impedance. Subject were ask to remove all the metals 

thing and lie down on any wooden type of table. Two electrodes were attached on right side of foot( 

blackon between index and middle finger red above that)  same way on right hand also. Researcher was 

entered all the information asked on that machine and start the test. Within one minute result was came 

and lean body mass was recoded in kg.  

 

Statistical technique 

IBM SPSS version 20 was used for statistical analysis. Shapiro- Wilk test used to check the normality of 

all selected variables.  Descriptive statistics was used to calculate mean and standard deviation to find 

out the differences and Pearson correlation technique was used to see the correlation of all the selected 

variables with 5 km running performance. 5% level of significance was set for the study.  

Results 

Table- 2 Normality of all the selected variable 

Tests of Normality 

Variable  Shapiro-Wilk 

 

Statistic df Sig. 

Height .977 36 .655 

Weight .963 36 .266 

Shoulder strength .946 36 .078 

Leg strength .965 36 .312 

Vital capacity .953 36 .132 

VO2 max .952 36 .120 

Lean body mass .979 36 .700 

Fat % .951 36 .116 

S. N. Variable Testand Instruments  Criterion measures 

1 Height  Stadiometer Meter 

2 Body weight Weighing machine Kg 

3 Shoulder strength Medicine ball throw Meter  

4 Leg strength Standing broad jump Meter  

5 Vital capacity Spirometer  Liter  

6 VO2 max  12 min run test Ml.kg-1min-1  

7 Lean body mass Bio-electrical impedance Kg 

8 Fat % Bio-electrical impedance Seconds 

9 BMI 50m race Seconds 
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Body mass index 

 

.966 

 

36 

 

.321 

 

*. This is a lower bound of the true significance. 

a. Lilliefors Significance Correction 

 

Table -2 represented the test of normality. This was one of the assumptions of parametric test that all the 

data should be normal. From the above table it was showed that all the selected variables data were 

normal (p>0,05).   

Table-3 descriptive statistics of selected variables 

 

Table -3 represented the descriptive statistics of all the selected physical, physiological and 

anthropometric variable. Above table showed the mean, standard deviation, minimum and maximum 

value of selected variables. Descriptive statistics could be used later to make profile and to see the 

difference also.  

Table -4 correlation coefficient of all selected variable with 5 km performance 
 

 

Variable  

 

5 Km 

performance 

Correlation (r) 

 

Sig.(2 – 

tailed) 

 

N 

Height  -.383*
 

.021 36 

Weight  -.469** .004 36 

Shoulder 

strength 

-. 880** .000 36 

Leg strength  -.507**  .002 36 

Vital capacity -.709** .000 36 

VO2 max -.751** .000 36 

Lean body 

mass 

-.631** .000 36 

Fat % .858** .000 36 

BMI .581** .000 36 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

Table – 4 represented the Pearson correlation coefficient of all selected variables of the study. From the 

above it was clearly shown that all the selected variables were correlated with the 5km performance. 

Height was only variable which was significant at 0.05 level of significance others all variables were 

significant at 1% level of significance. All the variables were showing great correlation except height. 

Height was showing lower correlation (r= -.386) but it was also significant (p<0.05). shoulder strength 

 

Variable  N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

Height 36 153.00 185.00 170.8611 6.58636 

Weight 36 45.00 84.00 62.9444 8.55217 

Shoulder strength 36 10.50 15.30 12.9972 1.43596 

Leg strength 36 2.10 2.73 2.3817 .16921 

Vital capacity 36 3.10 5.60 4.1889 .71904 

VO2 max 36 49.18 75.80 62.7078 7.95716 

Lean body mass 36 25.46 52.60 37.9897 6.60089 

Fat % 36 14.32 24.38 19.2044 3.03413 

Body mass index 36 16.30 24.40 20.0717 2.49738 

 5km performance 36 14.36 18.96 16.9442 1.26323 

Valid N (listwise) 36     
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was showing highest negative correlation (r= -.880) among all the selected variables and second was 

highest positive correlation (r= .858) was fat %.  

Discussion  

The aim o this study was to determine the relationship of physical, physiological and anthropometric 

variables with 5km performance of male athlete.  

From the normality table it was shown that scores of all the selected variables were normal (p>0.05). 

since scores were normally distributed, parametric test could be used. Pearson correlation test was used 

to knew the correlation of all selected variable with 5km performance.  

From the descriptive statistics mean, standard deviation, minimum and maximum were shown. These 

values could be help to find out the differences between the gender and any other events also.  Emma O’ 

Loughin et al. reported that women had lower body weight, smaller height and less BMI than the men. 

Training speed of women had also slower than the men (O’Loughlin et al., 2019). Carol L reported no 

significant difference between novice and marathon runner women in fat %,  body weight height and 

lean body mass, but significant difference in VO2 max. (Christensen L. Carol,Ruhling O. R., 1983).  

From the correlation table, researcher was reported that all the selected variables were highly significant 

(p<0.01) except height. Height of the athlete was shown lower significant with the 5km performance. 

Shoulder strength and fat % showed highest correlation among all the variables. Contrary to this, 

Rodolfo  et al reported that  strength and muscle power did not significant correlation with 5km timing 

whereas all the other variables as height, body weight, body fat and free fat mass were associated with 

5km timing (Ower et al., 2015). In this study fat % showing highest correlation with 5km performance 

and similar result reported by Alejandro et al, they reported that skinfold of front thigh (r= 0.79) and 

medial calf (r= 0.59) were highly correlated in male 10km run time and similar result got in female 

athletes also. They concluded that lower fat % was highly correlated with the several distance running 

(Arrese & Ostáriz, 2006).  

Muscle strength of the male athletes showed highly correlated with the 5km performance from the 

study. Shoulder strength was highly correlated (r= -.880) and leg strength (r= -.507) with the 5km 

performance and this result was supported by Andrew S. Cole et al., they reported strength and muscle 

power were correlated with the 5km cross country running timing of male. They were also reported  

higher negative correlation (r= -.53) between VO2 max and 5km cross country running performance 

(Cole et al., 2006). In this study researcher reported negative higher correlation (r= -.751) between VO2 

max and 5km performance.  Lee N. Cunnimgham reported higher correlation (r= 0.77) of VO2 max 

with the 5km cross country timing of female(Cunningham, 1990).  Carl foster reported the similar result 

of VO2 max, VO2 max had higher correlation with competitive running performance (Foster, 1983)(r= 

-0.91). he concluded that VO2 max was one of the important variable of running performance (Foster, 

1983).  

All the selected anthropometric variables were highly correlatedwith the performance from the study. 

Anthropometric variables shoed higher correlation as Lean body mass (r= -.631), fat % (r= .858) and 

BMI (r= 0.581) with 5km performance. Similar result reported by Beat Knechtle et al., they reported 

significant higher correlation of body weight (r= 0.60), BMI (r=0.49), Fat % (r= 0.61)  with half-

marathon of female athletes (Knechtle et al., 2011).  

Vital capacity showed highly significant correlation (r= -.709) with the 5km performance. Similar result 

was reported by Vaibhav Saxena that distance runner were significant correlated  and also shows that 

long distance runners had higher vital capacity compared to sprinters (Saxena, 2017). 

Conclusion  
From the above table it was showed that all the selected variables were significantly correlated with the 

5km performance of male athletes. it was concluded that shoulder strength, fat % and VO2 max were 

the most significant variable to affect the 5km performance. Shoulder strength, fat %, VO2max and vital 

capacity should improve to get better performance in 5km.   
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Abstract :- 
India is a developing country. It has got a mixed sort of economy. In this research paper role of 

human resource management in Indian economy has been discussed. Human resource management 

plays a crucial role in developing Indian economy. Through human resource management quality 

recruitment employee can be systematically presented before the various sector of Indian 

economy.Therefore it is possible to provide a large number of human resource at appropriate time to the 

various sector of organisation through human resource management.It is extremely useful in various 

sectors like service sector, Industrial sector, agriculture sector, automobile, infrastructure, construction 

business etc. It is also highlighted in this research paper that human resource management is extremely 

beneficial in skilled employee recruitment in various organisation and enhancing the state of economy 

of the country. The principal argument is supplemented with various examples to derive a logical 

conclusion. 

Key words:- Human Resource Management, Economy, Organisation, Recruitment 

Introduction :- 

After Independence Indian economy has completed 75 years.Also there were ups and downs 

during this period. There is remarkable in agriculture and established of large scale industries and also 

after 1991 Industrial policy introducedwere in various sector include requirement of skilled employeeof 

Indian economy. The human resource management plays a crucial role in the development of the nation. 

Human resource management is social and managerial process by which uses individual and groups 

skill to obtain a goal. Indian economy need human resource management campaign according to 

demand. It involves various sectors requirement including  such as industry, agricultural, automobiles, 

infrastructure, construction business and many other business. In Indian market there is a huge impact 

of human resource management in business sector. Similarly it also has tremendous impact on Indian 

market as well as government. 

Economy of any country indicates the financially wellbeing whether the nation is the 

developed,developing or under developed. Now a days electronic media for recruitment of skilled 

employee play a vital role in human resource management activity and thereby development of the 

nation. In any business organization effective management helps in achieving the target of business 

through effective planning, management and its functions to achieve goals. Also through human 

resource management appropriate information is provided to various sector recruitment regarding 

purchase of train employee. Thus it helps there is recruiting of right employee and provide organisation 

satisfactions. 

The human resource management arrangement is superior trader for recruiting employee process but 

due to lack of technical management skill, the targeted organisational employee recruitment is not 

achieved. The human resource management is not easy process.It requires systematic hard work. 

Aims and Objectives :- 

. To know the economic development through human resource management. 

. To derive profit in various sectors of business through human resource management. 

Sources of data :- 
The data required for this paper is mainly based on the secondary sources collected from books, 

research paper and also internet. 

Concept :- 
In Indian economy human resource management have tremendous participation in public company, 

private company and also government scheme to aid for growth and development of the nation. 

Definition :- 

The definition of human resource management  

1) According to Flippo defines “Human resourcemanagement is the planning, organizing, directing and 
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controlling of the procurement, development, resources to the end that individual and societal objectives 

are accomplished.” 

2) According to British institute of personnel management, “It is that part of  management which is 

concerned with people at work and with relationships within an enterprise. It applies not only to 

industry and commerce but to all fields of employment.” 

3) According to Michael J. Jucius ,”The field of management which has to do with planning, 

organizing, directing and controlling the functions of procuring,developing, maintaining and utilizing a 

labour force, such that the (a) Objectives for which the company is established are attained 

economically and effectively. (b) Objectives of all levels of personnel are served to the highest possible 

degree. (c) Objectives of society are duly considered and served.” 

 

In this way human resource management helps for the people at work and with relationships 

within an enterprise to combined all together flow of coordinate work for the  satisfaction & also 

achieve a fair profit for business organization. 

Roles of Human ResourceManagement :- 
1) India is the 5thlargest economy in the world and have 3 rd largest purchasing power. India has the 

potential to become manufacturing hub like China. Currently, the service sector is growing rapidly. 

Human resource  management plays a vital role in mutual fund investment, post office investment , 

Industrial sector, share market investment, in pharmaceutical sectors, agricultural sector, medical 

sector, software companies sector and also banking sector. 

2) Human resource  management department are a key source of competitive benefits in various sector. 

It’s help to appointment of skilled employee to perform and achieve organisation goals. 

3) It’s aid to Indian economy has invited many foreign and local investor to invest their capital to 

develop market aspects of the company . 

4) From a historical perspectives, human resource management is one of the main departments of the 

organisation. It’s involving in various campaign like sales distribution, consumer satisfaction, industrial 

product launch marketing, various sector of service market,pricing policies & strategies, product 

planning and product development, branding and packaging, channel distribution, consumer behaviour, 

personal selling and advertising in Indian market of Indian economy for growth of the nation 

development. 

5) Human resource management is a skilled and experience employee recruit oriented strategy to 

provide satisfaction &  right perform according to their needs. Recruited employees are assets in any 

organisation, because, it’s directly relation to a creation of demand by informing the consumers the 

utility of various goods and services, innovative sales promotion activities generates revenue for the 

business. Also it achieve profits for the growth and diversification of the company. 

6) Economic growth focuses only on increasing national income, as the ultimate goal of any 

development is human progress by role of human resource management for the development of nation 

growth of the Indian economy.  

7)According to world bank database 2022 proportion to GDP and employment ratio in India  to 

agriculture, Industry, Service sector is 18%, 23%, 59% and 43%, 25%, 32% respectively.  Human 

resource management reducesunemployment in Indian economy. It also role for the direct investment to 

increase in Indian economy, social and economical development of the country, Industry and service 

sector for production increase, information technology trade for the development of nation growth.  

8) The role of human resource management is to increase the growth of Indian economy and to improve 

individuals standard of living in gradual manner. 

9) Currently, so many multinational companies running business separately or jointly, required skilled 

and experienced employee, this requirement possible through human resource management department. 

The market in India is freely open for foreign direct investment which provides increasing growth of the 

firms in all sector areas of foreign direct investment has contributed in various sector of the Indian 

economy. Therefore it plays a crucial role in the developed of nation. 

10) In Indian economy so many running business are in traditionally and the business environment has 

rapidly change so many latest technological changes and other company is difficult to sustain but role of 

human resource management is to recruit such type of skilled and experienced employee. 
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11) Indian economy the human resource management is play important role in rapid economic growth 

of the nation, for overall balance of the economy, to increase the international business and for foreign 

various global challenges. 

12) Human resource management role is skilled employee decreasing the distribution cost and increase 

in national income of Indian people in Indian economy. In other words,  it’shelp to the consumer for 

finding out right type of products and services which firm should manufacturing finished goods. 

13) Human resource management role for well-developed trained employee is help to the tourism sector 

development through advertising of famous historical places of country. Many people trend to spend 

time in a such places like hotel and restaurants . Therefore it increase the income through which is 

directly part of the Indian economy. 

14) Human resource management role in various forms of advertising reaching to Indian people Like 

Newspaper, magazines, journals, television, directories, hoardings, trade publications which should be 

directly take part to the Indian economy. Also It’s role through electronic commere skilled employee 

which is directly impact on rural and urban socioeconomic selling promotion according to needs of the 

people. 

15) Human resource management maintain a public relations and publicity through corporate social 

responsibility activities like community development programs, donations, press releases, blood camp. 

It’s to perform a broad set of communication efforts used to create and also maintain favourable 

relationships between an organization and publics. 

16) Everyone knows that culture, language, civilization and tradition of every country has been 

different. Therefore, a difference between socioeconomic development and the rate of development of 

every nation. In this way the role of human resource management to take necessary action plan to 

increase the business of each country which is directly involvement of Indian economy. 

17) The human resource management role to remove poverty and economic inequality, to prevent 

urbanization by developing rural India and through its to protect the consumer from exploitation to 

make the healthy economical commercial environment to be a part of Industrial projects, to create for all 

the people living in good and healthy condition.   

Conclusion :- 

The human resource management was always deemed to be one of the most important role for the 

Indian economic development and growth of the nation. In all Indian market sectors human resource 

management department recruit skilled and experienced employee have the leading role in planning and 

implementing business policy. There are various sector of market the human resource management 

performance to growth of employee satisfaction and also experienced based training to latest 

technological changes adopt  for increasing profit of the company. Human resource management offer 

many job duties and career path options. The human resource management offer excellent benefits to 

the Indian economy. In this way, the human resoucre management offers a huge variety of opportunities 

as well as early planning and get results for implementation in all economic system. 
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Abstract 

This paper examines the relationship between anxiety and performance from a cognitive-

behavioral perspective. Athletes have to cope adequately with the consequences of their injury in order 

to return into sports as soon as possible. Besides the physical characteristics of the injury, illness 

perceptions and emotional responses impact the behavioural responses to the injury.  Previous research 

in the field has suggested that the majority of consultations conducted by sport psychologists are related 

to anxiety.  Included is a discussion on the theoretical underpinnings of anxiety and how it relates to 

performance.  Research conducted on the relationship between anxiety and performance is also 

discussed.  A review of the cognitive-behavioral treatments that have been used for anxiety reduction 

and performance enhancement within the field of athletics is included. To apply Leventhal’s Common 

Sense Model as a theoretical framework in the field of sports medicine, pertaining to injured 

athletes.Suggestions for future research and practical considerations are listed in the conclusion.Injured 

athletes’ most experienced symptoms were pain (82%) and loss of strength (50%), associated with a 

high controllability; they see their injury as not chronic, with minor consequences for daily life and 

minor emotional consequences. Athletes with an injury of longer duration have minor psychological 

attributions, 28% suffer from fatigue, which is strongly related to a negative mood state. Illness 

perceptions and mood states are related to injury characteristics. Clinicians ought to incorporate 

patients’ views about their injuries into their treatment in order to increase the concordance between 

patient’s and clinician’s perceptions, thereby increasing chances of a quick and uneventful recovery. 

Keywords:Athletes, mood, illness perception 

Introduction 
       The ability to cope with pressure and anxiety is an integral part of sports, particularly among elite 

athletes.Researchers have reported that over 50 of consultations among athletes at an Olympic festival 

were related to stress or anxiety related problems (Murphy, 1988).  A great deal of research has been 

conducted examining the relationship between anxiety and performance within the field of athletics. 

 This paper will review the relevant research from a cognitive-behavioral perspective.  Included is a 

discussion of the research findings of the relationship between the two constructs.  In addition, the 

research that has examined the efficacy of cognitive-behavioral treatments is also discussed.  Although 

a great deal of information has been generated, the results are limited due problems in the terminology 

used by researchers.  Therefore, it is important to first examine the conceptualization of anxiety. 

METHOD:Theoretical Constructs of Anxiety 
       Previous research conducted relating to anxiety and performance in athletics has been difficult to 

synthesize for a variety of reasons including methodological flaws such as a lack of clear operational 

definitions and a clear theoretical construct.  This section will establish operational definitions for the 

terms that will be used throughout the rest of this paper.  In addition, it will provide an overview of the 

theories that have been used by researchers who have attempted to clarify the relationship between 

anxiety and performance in athletics. 

       The main problem that research on the relationship between anxiety and performance has 

encountered is that researchers have not adequately operationally defined the construct of anxiety. 

 Instead, terms such as stress, anxiety, arousal and activation have been used interchangeably.  For the 

purposes of this paper the following operational definitions will be used for the terms anxiety and 

stress.  Stress is a state that results form the demands that are placed on the individual which require 

that person to engage in some coping behavior (Jones, 1990). Arousal can be considered to be a signal 

to the individual that he or she has entered a stressful state and is characterized by physiological signs 

(Hardy et al., 1996).  Anxiety results when the individual doubts his or her ability to cope with the 

situation that causes him or her stress (Hardy et al., 1996).  Another important point that needs to be 

clarified is the difference between state and trait anxiety (Spielberger, 1966).  While state anxiety can be 

considered to be more situational in nature and is often associated with arousal of the autonomic 
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nervous system, trait anxiety can be thought of as a world view that an individual uses when coping 

with situations in his or her environment (Spielberger, 1966). Trait anxiety influences performances in 

that individuals with high trait anxiety will attend more to information related to state anxiety (Hardy et 

al., 1996).  Previous research outside of sport and exercise psychology has indicated that individuals 

with high trait anxiety who are state anxious attend to threat related information, while individuals with 

low trait anxiety who are state anxious will attend away from threat related information (MacLeod, 

1990).  Within the context of sports, those individuals who are low trait anxious and experience high 

state anxiety would find it facilitative to a peak performance; but, those individuals with who are high 

trait anxious and experience state anxiety will find it debilitative to athletic performance (Hardy et al., 

1996). 

        The differences observed between successful and unsuccessful athletes may be the result of 

their cognitive interpretation of their anxiety states.  According to reversal theory (Apter, 1982) arousal 

is interpreted differently depending on their present state.  In telic states athletes are focused on a goal 

and thus interpret their arousal as anxiety.  However, in paratelic states performers are focused on their 

behavior and therefore interpret their arousal as excitement.  Individuals can flip from one state to 

another quickly and therefore change their interpretation of the arousal that they experience which in 

turn affects their performance (Hardy et al., 1996).  This theory attempts to incorporate both 

physiological and cognitive factors in its explanation of the relationship between performance and 

anxiety but fails to explain their relationship with performance adequately.Multidimensional anxiety 

theory expanded on reversal theory's inclusion of cognitive and physiological factors (Burton, 1988).  In 

this model, cognitive anxiety (the central tenet of which is concerned with the consequences of failure) 

has been found to have a negative linear relationship with performance (Burton, 1988). Self-confidence 

(a separate cognitive component) has been found to have a positive linear relationship with performance 

(Burton, 1988). Finally, somatic anxiety (physiological symptoms) has been found to have an inverted-

U shaped relationship with performance (Burton, 1988).  Although this model incorporates many 

elements of anxiety, it still treats them as separate entities.  The next model that arose looked at the 

interaction between two of these three factors. 

DISCUSSION :Effects of Anxiety in Athletics 

       A great deal of research has been devoted to the effect of anxiety on sports performance. 

Researchers have found that competitive state anxiety is higher for amateur athletes in individual sports 

compared with athletes in team sports (Simon & Martens, 1977).  In addition, participants in individual 

non-contact sports have been found to report lower levels of state anxiety than participants in individual 

contact sports (Lowe & McGrath, 1971).  This section will review this research from the perspective of 

the theoretical models discussed above.Cognitive anxiety has been found to exert a powerful influence 

on performance.  This statement holds true regardless of the individual's skill level.  Participants in a 

collegiate softball tournament were put into one of two conditions: high situation criticality or low. 

 While somatic anxiety did not differ in the two situations, those athletes in the high criticality condition 

had significantly higher levels of cognitive-anxiety (Krane, Joyce, &Rafeld, 1994 

               Although the research conducted focusing on cognitive anxiety and self-confidence provides 

some insight into their effect on athletic performance, the interaction of these variables in conjunction 

with somatic anxiety provides a better understanding of the true effects.  Among a group of 91 athletes 

ranging in age from 14 - 36 years old who participated in soccer, swimming, and track and field, those 

individuals with higher scores on self-confidence and lower scores on cognitive anxiety and somatic 

anxiety perceived their overall anxiety levels as more facilitative of athletic performance (Wiggins 

&Brustad, 1996).  Research conducted comparing athletes competing in team sports (basketball) with 

those competing in individual sports (track and field) has found that subjects competing in individual 

sports report significantly lower self-confidence and higher somatic anxiety than team sport athletes 

(Kirby & Liu, 1999).   

Cognitive-Behavioral Treatments in Athletics 
       The research cited so far in this paper clearly indicates that it is important for athletes to be able to 

control their anxiety if they are to produce peak performances at important times. A large discrepancy 

between performance in practice and in competition is indicative that the athlete is having a hard time 

achieving an appropriate level of arousal or may over aroused (Butler, 1996)Relaxation is one method 

that has been discussed in the literature for reducing both cognitive and somatic anxiety.  It is important 

since it can reduce the individual; Hardy, Jones, & Gould, 1996).  These two strategies have been used 
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successfully in the treatment of clinical populations.  While a discussion of the procedures used in these 

two treatments is beyond the scope of this paper, they are still an important component of any anxiety 

reduction intervention for the purposes of performance enhancement.   

       Imagery and mental rehearsal of tasks is also beneficial for the individual seeking to improve 

athletic performance.  It provides familiarity with the task at hand and also provides positive feedback 

of their imagined performance (Hardy et al., 1996).  This intervention has been proven to be effective 

with collegiate athletes in all sports.  Results of research indicate that individuals who were in the 

imagery intervention had significantly greater increases in sport performance and sport competition 

anxiety than did the delayed-training control group (Lohr&Scogin, 1998).  The technique to be 

imagined should be brought into focus.  An internal perspective (as if they are viewing it through their 

eyes not the eyes of a camera on them performing the skill) is necessary.  In addition, an attempt to feel 

the movement is effective in enhancing the imagery exercise.Practice the skill in "real time," there is no 

need to speed up or slow the skill down.  Inclusion of coaches in the development of an imagery routine 

is important since it incorporates their technical skill and helps to minimize the perception of 

psychologists as a threat by coaches. 

              Although relaxation, imagery, and cognitive interventions are each beneficial for the purposes 

of anxiety reduction in athletics, they are far more powerful when used in conjunction with one another. 

 Butler (1996) suggests a mnemonic device called PRESSURE who have a hard time coping in 

competitions that incorporates all three phases of intervention.  The word can be broken down as 

follows: 

• Prepare - Athletes must psychologically prepare for what they will face during the competition. 

  

• Relax - Diaphragmatic breathing exercises, may be necessary prior to competition in order to 

prevent over arousal which would result in a deterioration in performance.  

• Externalize - This involves the belief that problems are not within yourself.  This can be of 

assistance when athletes feel that there are too many demands that are being put upon them. 

• Stay Positive - Acknowledgement of the importance that individuals should have confidence in 

their abilities. 

• Single Minded - Stay focused on the task at hand.  This can be used both in training and 

competition. 

• Unite - Particularly useful within the framework of teams sports, this component encourages 

athletes to consider what roles others will fulfill and the importance of working together as a 

team throughout the competition. 

• Re-evaluate  - How important is this event in the real world? 

• Extend yourself -Give your best performance every time no matter how important, or 

unimportant, the competition is. 

Use of this mnemonic device is warranted with individuals that have problems with the three 

components of athletic anxiety:  cognitive, somatic, and self-confidence. Even the amount of cognitive 

effort that is used by an individual to use these strategies as an effect on performance.  Gould et al., 

(1993) reported that the differences between medal winners and non-medal winners at an Olympic 

wrestling competition was the degree to which the individuals used these interventions automatically 

such that winners were more likely to use the interventions automatically.  Most elite level performers 

have already found ways of achieving the activation state that is necessary for the sport. One of the 

things that makes athletics so fascinating is the number of different demands that are placed on an 

individual throughout a competition.  It is therefore unlikely that any one intervention will ever be able 

to be of benefit for everyone.  Thorough assessment of the athlete's needs is therefore recommended. 

Conclusion 
       The above research indicates that anxiety has a considerable impact on performance.  Early 

research was limited due to a lack of clear operational definitions for the construct of anxiety.  The 

development of the catastrophe model provides future researchers with a theoretical framework for 

better understanding the relationship between cognitive anxiety and somatic anxiety and their effect on 

performance.  Furthermore, we now have the tools for better understanding the components of anxiety 

in the athletic context.  The development of the CSAI-2 and the SAS allows researchers to reliably 

measure the following constructs:  cognitive anxiety, somatic anxiety, self-confidence, and 

concentration disruption.  Furthermore, the development and increased popularity of multiple baseline 
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research designs provide a method for examining anxiety reduction interventions through cognitive-

behavioral interventions with small sample sizes.  Today's managed care environment has led to the 

development of manualized treatments for many anxiety disorders in clinical populations.  Future 

researchers should focus on the development of manualized treatments within the athletic environment. 

 However, this should be done with a consideration for the athlete's needs if our interventions as sport 

psychologists are to have their maximum impact. 

        According to the model, peak performances are achieved by individuals who poses psychological 

states with high levels of vigour and low levels of tension, depression, anger, fatigue, and confusion. 

 This is typically called the iceberg profile and is one method for differentiating between successful and 

unsuccessful performers.  Although some research has indicated that this profile can not be used to 

differentiate between successful and non-successful athletes, evidence from Terry's meta analysis 

(1995) indicates that there is some validity to this profile if the sample is homogenous in ability and the 

sport they participate in.  It is therefore necessary to consider all aspects of an individual's psychological 

functioning if sport psychology interventions are to have a maximum impact. 
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ABSTRACT :-  
Caste religion has been in the Indian society for many years. For this, Lord Gautama Buddha 

made a great movement of transformation. But he could not succeed. After that many social reformers 

became and tried. During Modern period, Dr. Bhimrao Ambedkar took education himself, closely 

studied the tradition, caste system rooted in Hindu society and made a revolution in a way by making 

social, political and religious movement. Social revolution was created through Satyagraha, political 

revolution was created by giving rights through the constitution to the Bahujans.Dr. Ambedkar himself 

was an educationist. Therefore, recognizing that slavery among the Bahujans will not be eradicated 

without education, he revolutionized education by establishing the "People's Education Society" for the 

spread of education. At the same time, he tried to make an economic revolution through many books. 

And in order to succeed in all these fields, he gave the basic mantra "educate, agitate and organise". 

Hence, this article  is  to review his thoughts and work done by him in all fields of social, 

political, educational and economical. 

INTRODUCTION:- 
While studying the social, political and economic factors of the Indian social system, it is 

necessary to first consider the pre-independence situation and the post-independence situation. In this 

period we can see that on one hand the Indian society wanted to be made aware and motivated for 

independent struggle. And on the other hand, it was to bring out the society which was enmeshed in 

many dishonest customs, and traditions rooted in the society from many years. The contribution of 

various social reformers, educationists, revolutionaries and enlighteners in our country is important even 

in such difficult conditions when there is such challenging work. 

 The personality of Dr. Bhimrao Ambedkar is at the forefront. He is the bearer of a marginalized 

and traditional society, an inner motivation to fight against injustice, he brought strength to millions of 

people who were living in darkness for centuries, he dedicated his life for the upliftment of bahujan and 

oppressed victims.Dr. ambedakr wasa great journalist,Economist, political scientist, sociologist, 

inquisitive, enlightened, cultivating the value of democracy by advocating social justice and equality, 

architect of the constitution.  

1)SOCIAL WORKS :- 
Before reviewing the social work started by Dr, Babasaheb Ambedkar, it will be necessary to 

review the social situation of that time. At that time, Hindu customs, traditions, caste system had a hold 

on the society. bahujans have been unjustly oppressed by upper castes in the Hindu social structure for 

thousands of years. The common man was trapped in thousands of castes. Man was alienated from man 

by creating a difference between man and man. 

He is done the work of bringing the oppressed victims, the untouchables living the life of 

slavery under the shade of equality, the right to live a dignified life like other people, the self-esteem of 

the people of this society, the work of creating confidence in them by opposing the old customs, and 

traditions.Dr. Ambedkar's revolution in social movement is remarkable. At the same time, Dr. 

Babasaheb Ambedkar worked to awaken the man who was suffering slavery due to lack of knowledge, 

education, power and wealth as a human being in the society. 

To destroy the social, religious, political and educational, economic disparities in Hinduism and 

to create equality and brotherhood in the society, Dr.Ambedkar did many social movements, like the 

Satyagraha of Chavdar lake of Mahad, Temple Entrance Satyagraha at Pune, Satyagraha of Mudhed 

village etc. Many such notable Satyagraha he did. His social movements, satyagraha etc. the detailed 

information will be given as follows. 
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I) COUNCILOFMANGAON:- 
A conference of untouchables was held on 20 March 1920 at Mangaon in Kagal StateOf  

Kolhapur. Dr. Ambedkar was the president of this conference. Along with this, Rajshri Shahu Maharaj 

of Kolhapur State was present as the chief guest. 

This conference was the first social event in Dr.  Babasaheb Ambedkar's life. In this conference 

Dr. Babasaheb Ambedkar emphasized on acquiring political power for the rights of 

untouchables.Ambedkar's leadership emerged from this conference. 

II) BAHISKRUT HITAKARANI SABHA :- 
“Bahistkrita Hitkarani Sabha" was established to raise the social and political issues of the 

untouchable community. This organization was the first organization in India to call for a revolt against 

the injustice of Dalits. Hostels and libraries were started through this society. 

III) SATYAGRAHA OF MAHAD :- 

 Satyagraha of Mahad was organized in the meeting of Bahistkrut Hitkarani Sabha,On 4
th
  

August 1926, the government opened drinking water points to all through an Act, but it was not actually 

implemented. So on March 20, 1927, along with thousands of followers, Dr. Ambedkar revolted against 

the unjust social system by drinking the water from the Chawadar lake. 

IV) BURNING OF MANUSMURTI BOOK :- 

 The text of Manusmruti supported the caste system and untouchability. As a social awareness 

against this, it was decided to burn the Manusmruti book in the Bahiskrut Hitakrani Sabha. On 

December 26, 1927. Dr.Ambedkar burnt this book at the hands of Gangadhar Nilkant Sahastrabuddhe, a 

Brahmin. This is about creating self-confidence among the untouchables by doing a rebellious act 

against the established caste system and the discrimination created by the caste system. 

V) TEMPLE SATYAGRAHA :- 
 Untouchables were barred from temple entry by upper caste Brahmins. So, Dr. Ambedkar 

took up the temple satyagraha movement to eradicate this tradition. Untouchables do not necessarily 

need to enter the temple to perform actual workship.Dr. Ambedkar wanted to achieve temple entry 

Satyagraha so that God and temples are not corrupted by their entry. Satyagraha of Kalaram temple in 

Nashik is important in this. Through this satyagraha the untouchables got spiritual strength. 

 Thus,Dr.Ambedkar worked to awaken the marginalized and underprivileged sections of the 

society and bring these sections into the vital stream of understanding. 

VI) DIKSHA OF BUDDHISM:- 
 Mentioning social work, his conversion to Buddhism is remarkable. He was sure that the 

upper caste Hindu society would not give justice to the bahujan after the huge struggle,they had waged. 

As a result of that, he took the initiation of Buddhism along with his millions of followers in Nagpur on 

14
th
 Oct. 1956 in Buddhism which teaches equality and brotherhood. 

2) POLITICAL WORK :- 

Along with social work,Dr. Ambedkar also played a very important role in the political field. At 

that time, the political slavery of the British existed because of the British rule over India.Dr.Ambedkar 

also adopted the political path so that the injustice, oppression, social disparity that has been going on 

for thousands of years will not be solved only through social movements. He was of the opinion that 

true equality will not be established in the society unless the untouchables get political rights. He 

adopted democratic principles in his political movement. There should be a social structure based on the 

values of independence, equality and fraternity and this is possible only through democracy. Therefore, 

through the Constitution, Dr. Ambedkar worked to bring all the victims, disadvantaged backward, upper 

classes and women into a political stream by giving them the right to vote. For this, the political work 

done by Dr. Ambedkar can be briefly stated as follows. 

I) SIMON COMMISSION:- 
On February 3, 1928, the "Simon Commission" came to India, but as no Hindi member was 

selected in this commission, the Congress boycotted this commission. But Dr.Ambedkar gave a 

statement to the Simon Commission in Bombay. In this statement, he included things like education of 

untouchables, united constituencies, reserved seats, rights of untouchables etc.. 

II) ROUND TABLE CONFERENCE:- 
A total of 85 members of the All Castes and Tribes Party of India were present at the Round 

Table Conference held in London on 12 November 1930. Dr. Ambedkar was present as the 
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representative of the untouchables. In this conference, Dr. BabasahebAmbedkar demanded a separate 

constituency for the untouchables. Then On 7
th
  Sept. 1931 another Round Table Conference was 

organized. In this conference, a difference of opinion arose between Dr.Ambedkar and Mahatma 

Gandhi over separate constituencies. Due to lack of consensus on this issue, Gandhiji left the council. 

The council was closed on 1 Dec. 1931. After that, Gandhiji started a hunger strike in Yerwada Jail to 

protest caste selection. Later, on 24 September 1932, the "Pune Pact" was signed between Dr.Ambedkar 

and Gandhiji in Yerwada prison. But the Pune Accord ended the political existence of bahujan. Dr. 

Ambedkar sacrificed a separate constituency for national interest. 

III) ESTABLISHMENT OF INDEPENDENT LABOR PARTY:- 
Dr. Ambedkar founded the "Independent Labour Party" on August 16, to participate in the 

general elections in 1937, to intensify the struggle for untouchability, with an all-community vision in 

mind rather than any one community. The party won 13 seats in the 1937 elections. During the period 

from 1937 to 1942, this party brought justice to the workers and destroyed Mahar Watan. Concessions 

in education for untouchables, peasant and labour issues, etc. raised a voice against. 

IV) ESTABLISHMENT OF THE REPUBLIC PARTY:- 
The "All India Scheduled Caste Federation" was formed with the aim of having a party 

representing the untouchables at the All India level. Later, due to differences among the workers of this 

party, it was decided to dissolve this party and establish the "Republic Party". But unfortunately his 

nirvana happened before that., later in 1957 his followers formed the "Republic Party". 

3) EDUCATIONAL WORKS :- 
Dr. Ambedkar wanted to promote the principles of freedom, equality, fraternity and justice 

through education and create a society that lives according to the principles of human welfare. 

Education is the antidote to social oppression of Dalits. He knew that education would free 

untouchables from social and religious slavery.So Dr. Ambedkar urged the government that primary 

education should be made free and compulsory.Dr. Ambedkar also started spreading and promoting 

education in Dalit society.Just as human beings need food to survive, education is needed. Without 

education he is like a slave. This was his opinion, so he gave the mantra "educate, agitate and 

organise.". He presented his broad views on education. Accordingly, he has made the educational work 

remarkable as follows. 

I) BAHISKRUT HITAKARANI SABHA :- 

To free the untouchable society from all kinds of injustice, it was felt necessary to spread 

education among the untouchables. Therefore, on 20
th
 July 1924, he started organizational work by 

establishing the "Bahiskrut Hitkarani Institution" for the educational advancement of the untouchables. 

Libraries, night schools for adults were started through this institution. Further, after disbanding this 

meeting, he continued his educational work by establishing "Bharatiy Bahiskrut-Shikshan Prasarak 

Mandal ".  

II) PEOPLE’S EDUCATION SOCIETY:- 
For the education of untouchables, he founded the institution "People Education Society" on 8 

June 1945. The mission of this organization was to spread education throughout the country especially 

among the untouchable communities. On behalf of this institution, Siddhartha College was established 

in Mumbai on 20 June 1946 and Milind College in Aurangabad on 18 June 1950. 

Dr. Ambedkar acquired mastery in various subjects like jurisprudence, social science and 

political science by pursuing hard knowledge throughout his life. He presented many educational ideas. 

First of all, people should learn to organize and struggle by strengthening their organizational 

power.This is a valuable message given by Dr. Babasaheb. Without education our power will not 

awaken, we must know ourselves. We must be aware of the level at which we are, without which the 

human being in us will not awaken. There is only one way for all these matters. 

III) NEWSPAPERS AND BIBLIOGRAPHY :- 
Dr. Babasaheb Ambedkar used newspaper as a very important tool of social awareness and 

educational dissemination to awaken the untouchables and intensify their movement, different 

newspapers were started  like – Muknayak (1920) Samata (1928), Prabudha Bharat (1956) etc. 

Along with newspaper writing, he also wrote books. Rajgruha was a beautiful house built by 

him specially for the collection of books. He wrote many books like- who were shudras, thought on 

Pakistan, Buddha and his dhamma etc. 

4) ECONOMICAL WORK :-  
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Dr.  Ambedkar was a great student of economics. Dr. Ambedkar was a great world-class 

economist ,who studied all night and obtained great degrees.This is a matter of pride for our Indians. Dr. 

Ambedkar gave very valuable thoughts through his economic language for men and women, deprived, 

weak, workers, hardworking farmer’s laborers. 

Dr. Ambedkar laid down the limits of provincial economic system. He was of the opinion that 

the province should have separate tax collection, separate service account. Dr. Ambedkar's economic 

ideas are very guiding even today. Today in front of us, there are many problems like the depreciation 

of the rupee, increase in prices, etc.  

 Dr. Ambedkar graduated from Bombay University in 1912 with a degree in Economics and 

Political Science. After that, in 1915, he obtained his M.A. degree in economics from Columbia 

University in the United States. At the same time, the thesis "the evolution of provincial finance in 

British in India" presented at Columbia University got the doctorate degree.Dr. Ambedkar had read and 

written on the subject of economics in depth. In his article, he mainly discussed thoughts about agro-

industry, agriculture, thoughts about shutting down private moneylenders exploiting farmers, the 

economics of the East India Company, thoughts about the establishment of the Reserve Bank of India, 

etc. He did the task of shedding light on many such issues through his articles.He expressed his thoughts 

on economics in many books written by him. Dr. Ambedkar in the book "the problem of rupee"  The 

period up to 1893 saw the evolution of the Indian rupee as a medium of exchange. At the same time, he 

made a deep discussion about what quantitative approach would be useful for a country like India. 

 The caste-based social system in rural areas has its foundation in the rural economy. 

Therefore, if the caste-based social system is to be changed, it is necessary to bring about a change in 

agriculture as well. Dr. Ambedkar prioritized the need to consider agriculture as an industry and bring 

the farmers on the path of prosperity by providing infrastructure facilities like garages for agriculture 

and economic development. 

 At the same time, he says that agriculture is the main occupation in India. Farmers are 

therefore warned that it is very dangerous to divide the farm into smaller pieces. At the same time, 

farmers were advised to do many additional businesses to agriculture. 

CONCLUSION:- 

 In this way, Dr. Babasaheb Ambedkar did not try to bring radical changes in all the fields like 

political, social, religious, educational in the country but actually brought about changes.He said that 

‘take education, be united and do the struggle’ is the main message of his to the society and nation. He 

motivated the untouchables to merge with the upper caste in social, economic, and political aspects 

through the slogan of “educate, agitate and organise”. Whatever India we see today, a lot of credit goes 

to the great work of Dr.Bhimrao Ambedkar. 
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Abstract  
  Dhyana and Dharana are two of the three parts of Antaranga Yoga. They focus on eliminating 

the two characteristics of the mind i.e visayakara and nanatva. The paper then discusses the difference 

between dhyan- dharana and imagination. The third aspect of the paper deals with the different objects 

of dhyan-dharana. Dharana and Dhyana two of the three limbs of Antaranga Yoga tackle two 

characteristics of the mind i.e. the vishayakara and Nanatva. Let us understand these characteristics in 

some detail. This will bring out the necessity and importance of Dharana and Dhyana.During waking 

state the mind is engaged in one or the other activity interacting with the external world.  

Introduction  
  One thing that a practicing meditator realizes is that the mind can exist only in two states i.e 

either it must think or it must sleep. An empty state of mind is just not possible! In J. Krishnamurti’s 

‖words ―when there is no naming and framing there is no operative mind . But if the mind is active 

then it displays its two characteristics! What is one to do? Yoga recognizes this problem and what it 

does is to use the characteristics of the mind to our advantage. Since the mind needs objects yoga tells 

us to give the mind object but only one. One may begin with an external gross object and then slowly 

move to internal subtle objects. Let the mind grasp one object and stay put upon that one object only. 

Thus the very objectifying tendency of the mind is utilized in order to enter into a state of Dharana. 

Immediately we are confronted with the next characteristic of the mind i.e. Nanatva. The mind will stay 

on the chosen object for a brief period of time and then it is ready to jump. Yoga says does not matter. 

Let it change but the different changeful ideas be the only ideas connected or related to the central 

object of Dharana. The idea is to make a moving film around one central object of mediation. ―For 

example suppose one wants to meditate on the Ganga. Let the mind first of all think of the Himalayas, 

the Himalayan glaciers, the snows and the origin of the Ganga in Gomukh. Then one can think of the 

Gangotri from where it flows down to Devprayag where she joins the Alakhnanda, then flowing 

towards Rishikesh, then to Haridwar to the famous Hari-kiPaudi and thence on the various villages and 

towns quenching thirst and watering the crops. Then the Ganga comes down to Varanasi from where 

she goes to Kolkata and finally forming various tributaries and distributaries forms the Bay of Bengal 

and mergers into the Indian Ocean. What has been done here is that one has carefully drawn a system in 

which the mind is changing but within a disciplined framework. In making the film there is Nanatva but 

inspite of Nanatva there is Ekatva because all these different objects and ideas revolve around one 

central idea of the Ganga. The mind is initially made unitary. It wanders in an area all of which is 

concerned with only one object and then gradually the area is narrowed down. Does this mean that 

Dhyana-Dharana and Day dreaming are the same? If that is the case then there is no need to go through 

the vigourous training of the Astanga yoga! Every human has this innate capacity and is actively 

engaged in creating an imaginary world where all the desires are satisfied and the ego is massaged. The 

psychological analysis of imagination will reveal the difference between the two. The following tree-

diagram gives a brief outline of the faculty of imagination  

Antaranga 
 Definition - What does Antaranga mean? 

Antaranga is a Sanskrit term meaning “internal,” “inner” or “inside.” Antaranga yoga, therefore, refers 

to the inner path. It is typically associated with the last three limbs of the Eight Limbs of Yoga, or 

Ashtanga yoga – dharana, dhyana and samadhi. These yogic practices together are referred to 

as antaranga sadhana (spiritual practice or spiritual discipline). Sometimes, pratyahara, the fifth limb, is 

included as well. In contrast, the first four limbs are called Bahiranga yoga and include asanas 

and pranayama. 
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Antaranga cetana is the concept of internal consciousness, which the yogi experiences during 

meditation. In this state, there are no thoughts or external sensory perceptions. 

Antaranga sadhana cannot be observed from the outside, but, instead, is undertaken within and beyond 

the mind. Their impact is also internal rather than external, as they work directly on transforming the 

mind, moving it toward liberation and salvation. 

Pratyahara is considered a bahiranga ("external") sadhana by some yogis and an antaranga sadhana by 

others. It is the transition between the external and inner practices. Pratyahara is the transcending or 

withdrawal of the senses. In this practice, the yogi observes the external world objectively to enhance 

his/her inner growth. 

The three other antaranga yoga practices are: 

Dharana (concentration) involves removing the distractions of the mind by concentrating on a single 

focus, which can be one of the chakras, an image, a deity, a silent bija mantra or an object. 

Dhyana (meditation) is a state of mind similar to dharana, but dhyana is a deep meditative-like state in 

which the mind has been quieted, but is aware without producing thoughts. In dhyana, the yogi is free 

from distractions. 

Samadhi (unity) is the experience of transcending the self and obtaining unity with the true inner self. 

In a state of samadhi, the yogi experiences no separation between the individual and universal 

Consciousness. It is a state of absolute bliss and is the ultimate goal of yoga. 

Antaranga Sadhana 
Nishkamya Karma Yoga or the performance of disinterested works is Bahiranga Sadhana, which leads 

you to meditation on Aham Brahma Asmi. Karma is more external than the four means of salvation, 

Sadhana Chatushtaya. The four means are more external than Sravana. Sravana is more external than 

Manana or reflection of what is heard through a teacher or books. Manana is more external than 

Nididhyasana. Antaranga Sadhana is Nididhyasana or deep meditation on Aham Brahmasmi and its 

meaning. In Ashtanga Yoga of Patanjali Maharshi also you have the Bahiranga and Antaranga Sadhana. 

Yama, Niyama, Asana, Pranayama and Pratyahara are the Bahiranga Sadhana; while Dharana, Dhyana 

and Samadhi are Antaranga Sadhana.  

The question of chakras also arises in this matter.  

The Vedanta says that no spiritual progress is possible unless one is able to raise one’s thoughts upto the 

level of the heart. Three areas are usually prescribed.  

a) The heart  

b) The region between the eyebrows 

 c) The crown of the head  

a) The Heart Centre :  
The heart centre is not the anatomical heart but the spiritual heart. The location of the heart center is 

neither to the right nor to the left but is in the middle of the chest where we generally feel our emotions. 

The heart center is the seat of the individual soul which is focus of the all pervading supreme self and 

the meditation is done to awaken spiritual consciousness, Swami Vivekananda says ―Think of a space 

in your heart and think that in the midst of that space a flame is burning. Think of that flame as your 

own soul. Inside the flame is another effulgent light and that is the soul of your God. Meditate upon that 

in the heart 

 b)The Centre between the Eyebrows :  
The Bhagwad Gita briefly outlines the disciplines and observances for the practice of meditation and in 

that context makes mention of this space as the place to concentrate upon , ―Shutting all our external 

objects, fixing the gaze of one’s eyes between one’s brows, equalizing the outward and inward breaths 

moving in one’s nostrils, controlling ones senses, mind and understanding being ever bent on liberation, 

ridding oneself of desire, fear and anger: such a man of contemplation is indeed always free. The 

meani ‖ng of the words ―fixing the gaze of one’s eyes between his brows  is that when the eyes are 

half-closed in Meditation, the eyeballs remain motionless and their gaze converges towards a point 

between the brows. On the other hand if the eyes are fully open they may stray to external objects and if 

they are closed the aspirant may fall asleep. The Bhagwad Gita also mentions the tip of the nose as a 

point to concentrate upon , ― He should be firm holding his body neck and head erect and still and gaze 

steadily at the tip of his nose without looking around. 10 The instruction about gazing at the tip of the 

nose should not be taken in the literal sense for then the mind would be fixed only on the tip of the nose 
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and not on the Self. When the eyes are withdrawn from sense objects, the mind becomes steady and the 

eyeballs are still. In that state the gaze is directed as it were to the tip of the nose.  

c) The crown of the Head:  

The crown called sahasrara or the thousand petalled lotus in the brain is the point where individual 

consciousness meets with the all-pervading universal consciousness. This union is the ultimate goal of 

all meditation. Swami Vivekanand gives the following guided meditation, ― Imagine a lotus upon the 

top of the head, several inches up, with virtue as its centre and knowledge as its stalk. The eight petals 

of the lotus are the eight powers of the yogi. Inside the stamens and pistils symbolise renunciation. If 

the yogi refuses the external powers he will come to salvation…. Inside the lotus think of the Golden 

one, the Almighty, the Intangible whose name is Om, the Inexpressible surrounded with effulgent light 

Meditate on that Swami Vivekanand also describes the experience of meditating on the kundalini 

centres in the following words ― when the power of long internal meditation the vast mass if energy 

stored up travels along the sushumna and strikes the centres the reaction in tremendous, immensely 

superior to the reaction of dream or imagination more intense that the reaction of sense perception. It 

is supersensous perception. And when it reaches the metropolis of all sensations, the brain the whole 

brain as it were reacts and the result is the full blaze of illumination the perceptions of the self. As this 

kundalini force travels from centre to centre, layer after layer of the mind as it were opens up and the 

universe is perceived by the yogi in its fine or causal form. Then alone are the causes of the universe 

both as sensation and as reaction known as they are, and hence comes all knowledge. However the 

best object that can be chosen for dharana-dhyana has been thought by Rishis and Saints. It is the 

visualization of God in human form either as an idol or an icon. This is because of the following 

reasons.  

1. Reproductive imagination is easily possible since stories about various Gods and Goddesses are 

readily available in epics and mythology.  

2. It is easy of think of God having all the good qualities having no bad qualities, not being subject to 

decay and death so the impact factor that it has on the mind is extremely high.  

3. God in human form fulfils various psychological demands of human existence such as:  

A. Need for physical security : Various needs are grouped into this one  umbrella   of . These include 

food, shelter, clothing, having a family protecting it, having a healthy and wealthy long life.  

B. Need for success, power and prestige: Once the physical needs are satisfied,  every human desires 

success, a name of himself, power, position and prestige.  

C. Need for association and emotional security: Everyone wants someone with whom one can form 

relations, share joys and sorrows, ask forgiveness and ask for help in times of need. For all such kinds 

if needs God in human form becomes psychologically easily acceptable. Someone who is like us in 

shape and form and so powerful and loving every need of man can be satisfied. As Whitehead 

observes ― Human form of God is the most intimate the earlier period of the growth of the yoga 

method, the Brahman was the object with whom the individual soul wanted to connect itself.  
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Abstract: 

 India is the world's largest democracy, and its elections are among the most significant and 

complex exercises in democracy. This paper aims to provide a comprehensive overview of the electoral 

system in India, including its historical context, electoral laws, election process, and the role of political 

parties in Indian democracy. This study also evaluates the key challenges and issues that Indian 

democracy faces concerning electoral politics. The research used a qualitative approach, and data was 

collected through extensive literature review and archival analysis. The aim of this paper is to provide a 

comprehensive review of the political landscape of India by analysing its election system, political 

parties, and election campaigns. The paper investigates the history of Indian elections and how they 

have evolved since the country's independence. It also examines the role of political parties in shaping 

the Indian democracy and the impact of election campaigns on the voters' decision-making process. The 

paper concludes by discussing the challenges and opportunities that Indian elections present for the 

future. This research paper provides a comprehensive review of the political landscape of India, 

focusing on the country's electoral system. The paper explores the history and evolution of elections in 

India, the role of political parties, and the impact of elections on the country's democracy. The research 

is based on a literature review of relevant scholarly articles, reports, and government documents. India 

is the world's largest democracy, and its electoral process is one of the most complex and diverse in the 

world. This paper provides a comprehensive review of the Indian electoral system, its history, and its 

current state. The paper analyses the role of political parties, campaign strategies, voting behaviour, and 

the impact of technology on Indian elections. The paper also highlights the challenges and opportunities 

faced by the Indian electoral system in the future. Elections are a vital component of democracy in 

India. The Indian electoral system has evolved over the years, with the introduction of various reforms 

and measures to ensure free and fair elections. This paper aims to provide an overview of the electoral 

system in India, analyse the trends and patterns of Indian elections, and examine the impact of elections 

on the Indian political system.  

Keywords:  
Indian elections, democracy, political parties, campaign strategies, voting behaviour, technology, 

challenges, opportunities,electoral system, , political landscape 

Introduction: 
 India has been practicing democracy since its independence in 1947. The Indian electoral 

system is the world's largest, with over 900 million registered voters. Elections in India are held every 

five years to elect members of the Parliament and State Legislative Assemblies. This study aims to 

provide a comprehensive review of the Indian electoral system, including its history, electoral laws, 

election process, political parties, and challenges. Its democratic system is built on a complex election 

process that involves multiple levels of government and numerous political parties. Since gaining 

independence from the British in 1947, India has held regular elections at the national, state, and local 

levels, making it one of the most vibrant democracies in the world. : Elections in India are held at 

regular intervals to elect members of the LokSabha, the lower house of parliament, and members of 

state legislative assemblies. The country's electoral system has undergone significant changes since its 

independence in 1947, and elections have played a crucial role in shaping the country's political 

landscape. This research paper aims to provide a comprehensive review of the electoral system in India, 

including the role of political parties, the impact of elections on the country's democracy, and the 

challenges facing the electoral process. India's electoral system is one of the most complex and diverse 

in the world. With a population of over 1.3 billion people, the Indian electoral system involves a 

massive electorate of more than 900 million voters spread across the country's 28 states and eight Union 

territories. Elections in India are held regularly, and every Indian citizen who is 18 years of age or older 
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is eligible to vote. The electoral process in India has evolved over the years, and the country has 

successfully conducted 17 general elections since independence.  India, the world's largest democracy, 

conducts regular elections at various levels of government. The Indian electoral system is governed by 

the Constitution of India and the Representation of People Act. Elections in India are conducted by the 

Election Commission of India, an independent body that ensures free and fair elections. The electoral 

system in India has undergone significant changes over the years, with the introduction of various 

reforms and measures to improve the electoral process.  

Methodology: 
This study is based on a thorough review of existing literature on Indian elections, including 

academic papers, government reports, and news articles. The analysis is primarily qualitative, focusing 

on the historical, social, and political factors that have shaped India's electoral system. The literature 

review focused on scholarly articles, reports, and government documents related to elections in India. 

The research identified several key themes related to the electoral system in India, including the role of 

political parties, the impact of money and corruption on elections, and the challenges facing the 

electoral process. 

Historical Context:  

India's electoral system has evolved over the years since its first general elections in 1951-52. 

The Indian Constitution provides the legal framework for conducting elections in the country. The 

Constitution was amended in 1950 to include provisions for free and fair elections. Since then, several 

amendments have been made to the Constitution to ensure a level playing field for all political parties 

and candidates. 

Electoral Laws:  
The Indian electoral system is governed by several laws, including the Representation of the 

People Act, 1950, and the Representation of the People Act, 1951. These acts provide the legal 

framework for conducting elections, including voter registration, nomination of candidates, polling, and 

counting of votes. The Election Commission of India is responsible for the administration of these laws. 

Election Process:  
The election process in India is conducted in several phases, with the entire process taking 

several months to complete. The Election Commission announces the dates for the elections, and the 

entire process is conducted under the supervision of the Commission. The election process includes 

voter registration, nomination of candidates, campaigning, polling, and counting of votes 

Political Landscape: 
 The political landscape of India is complex and diverse, with a multiplicity of political parties 

and regional and cultural differences. The two dominant national parties are the Indian National 

Congress and the BharatiyaJanata Party (BJP). However, regional parties also play a significant role in 

shaping electoral outcomes, particularly in states where they have a strong presence. Voter behaviour is 

influenced by a range of factors, including religion, caste, class, and regional identity. 

Political Parties:  

India has a multi-party system, total 2858 registered political parties in India. However, only a 

few national parties hold significant political power with several national and regional political parties. 

The major political parties in India include the Indian National Congress, the BharatiyaJanata Party, and 

the Communist Party of India. The political parties play a significant role in Indian democracy, and their 

election manifestos shape the political discourse in the country. 

Role of Money: 
The paper also analyses the role of money in Indian elections, which has become a significant 

challenge to free and fair elections. The use of black money, unaccounted for funds, and the practice of 

vote buying are some of the ways money influences the election outcome. The study also examines the 

laws in place to regulate campaign financing and the challenges associated with implementing them. 

Impact of Social Media Campaigns on Voter Behaviour: 
Social media has emerged as a critical tool in political campaigns, with its ability to reach out to 

a vast number of voters. The study found that social media campaigns played a significant role in 

shaping voter opinions and influencing voting decisions. The use of social media allowed political 

parties to target specific voter segments and tailor their messages to meet their expectations. The study 

also found that social media campaigns increased political engagement among voters and encouraged 
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them to participate in the electoral process.It also analyses the role social media played in the last 

general elections in 2019, and the challenges it poses to the electoral system. 

Effectiveness of Social Media Campaigns: 

The study found that social media campaigns were highly effective in reaching out to voters, 

with several political parties reporting a significant increase in their online reach during the election 

period. The use of social media allowed political parties to engage with voters on a more personal level, 

increasing their visibility and improving their chances of winning the election. However, the study also 

found that the effectiveness of social media campaigns was dependent on several factors, including the 

quality of the content, the level of engagement with voters, and the reach of the campaign. 

India's electoral system: 
India's electoral system has evolved significantly over the years. The country's first general 

election, held in 1951-52, was a massive undertaking, with more than 170 million eligible voters. Since 

then, the number of voters has grown to over 900 million, making India's elections the largest in the 

world. India's political parties have played a significant role in shaping the country's democracy. The 

Congress party, which was instrumental in India's struggle for independence, dominated Indian politics 

in the early years of independence. However, over the years, several regional parties have emerged, 

challenging the Congress's dominance. Today, India has over 50 political parties, each with its own 

agenda and support base. 

Election campaigns have become increasingly important in shaping voter behaviour in India. With the 

rise of television and social media, political parties have developed sophisticated election campaigns to 

reach out to voters. The impact of these campaigns on voter decision-making is evident in the results of 

the elections. In recent years, several political parties have successfully used  

Challenges and Opportunities: 

Indian democracy faces several challenges concerning electoral politics. The key challenges 

include corruption, criminalization of politics, money power, and the role of media in elections. These 

challenges pose a significant threat to the democratic process in the country. India's democratic system 

faces a range of challenges and opportunities. Challenges include the growing influence of money in 

politics, the rise of political polarization and intolerance, and the increasing use of technology to 

manipulate and influence voter behaviour. Opportunities include the potential for greater citizen 

participation in the electoral process, the emergence of new political movements and parties, and the 

growing awareness of the importance of democratic values and institutions. 

Conclusion: 
 The Indian electoral system is a complex and significant exercise in democracy. This study has 

provided a comprehensive overview of the electoral system in India, including its historical context, 

electoral laws, election process, political parties, and challenges. The study highlights the need for 

continuous reform to ensure a free and fair electoral process in the country. India's elections are a 

testament to the country's commitment to democracy. Despite the challenges of conducting elections in 

a country as large and diverse as India, the electoral process has remained robust and transparent. 

Political parties have played a crucial role in shaping Indian democracy, and election campaigns have 

become increasingly sophisticated in reaching out to voters. However, there are several challenges that 

India's electoral system faces, including electoral fraud, voter intimidation, and the influence of money 

in politics. These challenges need to be addressed to ensure that India's democracy remains vibrant and 

inclusive. This study concludes that the Indian electoral system is complex and faces several challenges, 

but it is also resilient and has successfully conducted free and fair elections since independence. There 

is a need for continuous reforms and improvements to ensure the integrity and fairness of the electoral 

process in India. The study concludes that elections are a vital component of democracy in India, and 

the Indian electoral system has evolved over the years, with the introduction of various reforms and 

measures to ensure free and fair elections.. The study suggests that further research is needed to 

examine the impact of social media on Indian elections and the role of money and muscle power in 

elections. 
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 Abstract:- 
This research paper revolves around the concept of Startup India campaign which was started on 15th 

August 2015.The basic purpose of this article is to put some light on the challenges to be countered and 

opportunities to be capitalized upon by the startups entrepreneur and the initiatives taken by the 

government. This research is based on the descriptive study so as to understand the various 

opportunities offered by the startup India mission which entrepreneur can take advantage for startup of 

their own business.This research paper has made a literature survey analysis regarding its challenges, 

prospects and its financing resources. Secondary data collected from various websites, journals, 

newspaper articles etc. 

Keywords : Start up, Entrepreneurs, Challenges, Opportunities 

� Introduction: 

   Startup is flagship initiative of the government of India, intended to build a strong ecosystem for 

nurturing innovation. Startup will drive sustainable economies growth and generate large scale 

employment opportunities and minimize unemployment. A startup is a young company that is 

beginning to develop and grow is in the first stages of operation and is usually financed by an individual 

or small group of individuals. A startup is a young, dynamic company built on technology and 

innovation wherein the founders attempt to capitalize on developing a product or service for which they 

believe there is a demand. Start ups have played and continue to play significant roles in the growth, 

development and industrialization of many economies all over the world, 

� Grant Thornton (2016) outline start up business as an corporation that’s 

i) Incorporated for 3 years or much 

ii) At a investment level of series B or much less 

iii) An entrepreneurial undertaking/ a Partnership 

iv) Engages in development, manufacturing or distribution of new products 

v) Revenue of up to INR 25cr 

vi) Not shaped through splitting or restructuring 

vii) Employing 50 humans or less 

� Department of industrial policy & promotion define a Startup  

As an entity incorporated or registered in India with following parameters: 

Established no longer prior to seven years, with annual turnover no longer exceeding INR 25Cr working 

in the direction of innovation development. It is a scalable commercialenterprise model with a excessive 

capacity of employment era or wealth creation 

Prime MinisterNarendraModi on 15th August 2015 announced ‘Start Up, stand up India”, an initiative to 

enable starts ups and encourage entrepreneurship in India there by leading to creation of employment 

opportunities in the nation. 

� Objectives of the Study:- 
1) To understand the various opportunities offered by the start up India mission for Young 

Entrepreneurs in India. 

2) To Analyse the challenges and shortcoming posed in the implementation of start-up India 

Mission, 

� Review of Literature:- 
1) AbhishekSinha, the Co-Founder & CEO of the EKO India Financial Services was of the view 

that the prime minister seated with entrepreneur on a national platform are very positive signals. 

However. Small problems such as bank funding in the lack of any collateral turn out to be big 

roadblocks for many entrepreneurs. He stated that we cannot have a long list of intangibles in our 

balancesheet. 
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2) Thomas Hillmann&ManjuPuri (2000) Examines the empirical evidences on the impact that 

venture capitalists can have on the development path of new firms. Their study suggest that there is soft 

facet to venture capitalists in terms of supporting companies to build up their human resources within 

the organization. 

3) OmidSharifi, BentolhodaKarbalaeiHossain (2015), in their paper stated that the various 

financial challenges faced by the stars up in India. It also depicts the difficulties faced by the starts ups 

at the initial stage. The major finding are major leap in technology have led investors to raise the bar in 

terms  of how much leg work entrepreneurs are expected to do before even pitching their companies. 

4) Shukla, Chauhan&Saumya (2018), in their investigation introduced an officially organized 

portrayal of the issues looked by female business visionaries. 

5) Christopher A.Pissarides (2001) inhis paper studied that the role of company starts up costs 

for employment performance/ this paper is highly theoretical one. The conclusion is the factors that can 

explain the difference in labour market performance are structural and should be sought in the 

institutional structure of the countries. 

6) Kamaldeep (2017) exhibited some start up business difficulties and open doors for startups. In 

India the open doors for the new business are monstrous, however so are the difficulties. 

 

� Stages of the Start-up life cycle : 

Pre-Start up >> Start up >> Growth 

 Pre-StartUp 

 

Start up Growth 

1 Discovery 
Identify a potential scalable 

product/ Service idea for a 

big enough large market 

Efficiency 
The entrepreneur begins to 

define his/her business model 

and looks for ways to increase 

customer base 

Maintenance 
Maximising benefits 

and facing problems 

derived from the global 

dimension that the 

business has achieved 

2 Validation 
The service or product 

discovered hits the market, 

looking for the first clients 

ready to pay for it 

Scale 
Pushing the growth of the 

business aggressively while 

increasing its capcity to grow 

in a sustainable manner. 

Scale or Renewal 
The decision to sell the 

startup to a giant or 

acquire huge resources 

that the brand will need 

to continue growing 

� Opportunities of the Start-up India Programme: 

1) India’s large population:- 

              The population of India  ishuge asset for the country. By 2020 it is expected that the working 

age population would surpass the non-working population. This unique demographic advantage will 

offer a great opportunity to any start up 

2) Self Certification for set ups:- 

              The main objective of start up India is to enable start-upsto focus on their core business by 

reducing the regulatory burden on them and keep the cost of compliance as low as possible. Certain 

regulatory formalities that require compliances with a number of labour and environment laws tend to 

be time consuming and complex in nature. Therefore the procedure for conducting inspections shall be 

made more simple by allowing start up to self-certify compliance with 9 labour and environmental 

laws using the start up mobile app. 

3) Setting up Of start-up India Hub: 

                 In order to help the entrepreneurs to exchange knowledge and get success to financial aids, 

a single contact point for start-up foundations in India an all India hub will be created. The “Starts up 

India Hub” will facilitate the collaboration with central and State Government, banks, incubators, legal 

partners, consultant’s universities and R&D institutions. 

4) Convenience through Mobile app:- 

A mobile application has been launched for the purpose of facilitating interaction between start-ups 

and government agencies for exchange of information among various stakeholders. The mobile app 

enables the registration of start-ups with Ministry of Corporate Affairs and Registrar of firms, to track 

the status of the registration application, to file various compliances and other such services. 
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5) Providing Financial support through Funds of funds: 

Government aims to set up a fund in the nature of fund of funds implying that the amount will not be 

invested  directly into start ups but instead will participate in the capital of SEBI registered venture 

funds. The fund will have a total corpus of INR 10000 crore over a period of 4 years and an initial 

corpus of INR 2500 crore. 

6) Provision of Credit Guarantee Fund: 

                         Credit guarantee fund would facilitate the flow of  venture debt from the formal 

banking system thereby helping to overcome the failure ofstartup enterprises in general. This would 

also help to encourage start up business in terms of experimentation and innovations. 

7) Exemption from capital gains Tax: 

                            Through the mobilization of capital gains that arise from sale of capital gains that 

arise from sale of capital assets, the government aims to promote investments into start-ups. Keeping 

this objective in mind, the persons who have capital gains during the year shall be exempted if they 

have invested such capital gains in the funds of funds that has been recognised by the government. 

8) New Research parks being set up:- 

                               Seven new research parks are being set up by the Government in certain institutes 

like IIT Guwahati, IIT Hyderabad. , IIT Kanpur, IIT Kharagpur, IIT Bangalore, IIT Gandhi nagar and 

IIT Delhi with an initial investment of INR 100 crore each. These research parks shall be modelled on 

the basis of Research Park that has been set up at IIT Madras. 

9) Promotion of Start-ups in the biotechnology sector:- 

                                   The Department of biotechnology in order to promote start-ups in the sector 

would along with its public sector undertaking undertake measures like setting up of Biotechnology 

Research Assistance Council (BIRAC), Bio-incubators, Seed Fund, Equity Funding and other such 

initiatives. 

10) Innovation Focussed  Programs for students: 

                                      The Government so as to promote research and innovation among young 

students shall execute measures like innovation core program to target school kids, National initiative 

for Developing and Harnessing innovation in order to award INR 10 lakhs to 20 Students innovations 

and UchhattarAvishkarYojana for fostering very high quality research amongst IIT students. 

11) World Class Incubators: 

                                     The Government has been looking forward to make investments in establishing 

world class incubators and for this the Government shall identify and select 10 incubators which have 

the potential to become world class. These incubators shall the be the reference models for other 

incubators that will be set up so as to offer best in class services. 

12)  Increasing initiatives by the Government: 

                                      The Government of India has received different measures and approaches for 

empowering and building up the new businesses in the nation. For Example, the government has 

presented the MUDRA yojana, E-Biz Portal, SETU finance and numerous others for helping start up 

adventures. 

13) Changing of mindsets: 

                                       These days, the vast majority of the individuals have surrender the customery 

attitude of winning just through occupations. Numerous youngsters  have begun indicating enthusiasm 

for going into business with the assistance of most recent innovation and developments. This has 

brought about the improvement of various startup adventures in the nation 

� Challenges for Start-up India:- 
1) Lack of Finance: 

                  Most of the organizations in India Come up short on cash while beginning their 

associations, Not with standing the way that there are various decisions for finding a good pace 

simultaneously there is reliably lack of money while beginning  startup. This is in light of the fact that 

close by the dynamic improvrment of business, there is more prominent essential of record. It is 

significant for the new organizations to have sufficient record for gaining ground as time goes on. 

2) Lack of Revenue :- 

                     Various new organizations in India witness frustration in India considering less time to 

pay. With the diminishing in pay, the expenses realized by the business create at a dreadful rate. 
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Hence the new organizations need to concentrate on their issues related to financing  thus conveying 

incident to their business. 

3) Lack of Infrastructure:- 

The absence of infrastructural systems is another test which is looked by the Indian new companies. 

There is a lack of different systems like business improvement focuses, innovation parks, and so forth 

in India. This eventually prompts the disappointment of numerous new businesses. 

4) Lack of awareness: 
Many of the business people or business people are uninformed s during their underlying of the data 

identified with the business sectors, subsequently they have little information about the confinements 

pervasive in the business sectors. That is the reason numerous new companies need to cause 

misfortune stage at the business sectors. 

5) Regulations of the Government:- 
The  Indian new businesses at first need to enrol themselves as an organization for which they need to 

confront numerous difficulties. This is on the grounds that a specific organization need to take various 

consents from the government so as to starts its business. 

6) Lack of Strategic planning:- 

Numerous agents or business visionaries come up short on the capabilities of having key mentalities 

for taking care of their business. They neglect to execute a decent arranging methodology so as to 

develop anf build up their business further.  

7) Lack of Skilled labour:- 
 One of the most widely recognised difficulties looked by Indian new companies is the absence of 

talented individuals to coordinate their necessities. It is hard to locate the correct sort of skilled 

individuals to be contracted for filling in as a productive group. 

� Conclusion: 
 At present day, Start-up is the new buzzword. Start-ups are burgeoning like never before. Both male 

and female entrepreneurs are getting into it. Even Female are coming with more ideas and they are 

taking risk to sustain their credibility. Indian start-ups attempt to build the start-up environment with 

important education, talent, innovation and incubators with correspondence to funding agencies. Now 

the govt is also supporting the starts ups. Although, entrepreneurs are facing challenges but they are 

being countered simultaneously. They have the determination to setup and divert their energy to plan, 

support and execute their dreams and contributing to the growth of the economy. This new initiative of 

starts up pledge rapid approvals for starting the business, easier exits, tax rebates and faster 

registration for the patents. 

In short, it can be seen that PM Modi’s entire Action plan offers various opportunities for all types 

start ups in India thereby aiming to give a small push to new innovative businesses and provide them 

assistance in establishing their business. The government also aims  to minimise regulatory barriers in 

setting up starts up despite facing certain major challenges like elimination of unscrupulous entities. 

Apart from this. There are some other grave concerns relating to the certification of starts ups 

“Innovation” by Government authorities. 
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Abstract 
As the situation changes the consequences of the pandemic on everyday life will be visible. Few 

of them are so prominent that we can identify them easily. According to studies, the social world of 

people has changed rapidly. The study aimed to put light on how this world has changed and find out 

which things became new normal as a part of the human social world. For the study news and research 

articles analysis has been done. In addition, some narratives from people were used to analyze the 

change. Out of all analysis, it was identified that social isolation and anxiety affects the mental health of 

people. There is a change in beliefs and family values also changed.  

KEYWORDS:Cultural Shift, COVID-19, Social Isolation, anxiety, Family values, Public perciptions 

etc. 

Introduction 

Humans are the only species that are not locked into their environment. Their imagination, 
reason, emotional subtlety and toughness, make it possible for them to not only accept the environment 
but to change it” –Jacob Bronowski  
 

 
When I was teaching in a Sociology class. I would often remind my students that cultural change takes a 

very long time. If you see the iceberg you find it looks like that very small part of it is visible above the 

water but you can not guess or assume how large it has submerged under the water and that is how 

culture looks like. The part that can be seen above the waves reflects the isolated behaviors and 

outcomes that can surprise and sometimes frustrate people who are completely new to it. After all the 

bulk of it, though, the submerged part comprises the “shared beliefs and assumptions” that are often 

shaped over generations and can sometimes punch a hole through titanic modern initiatives. As some 

people call it Social structure or system.  

That is why the changing world today can be both an opportunity to evolve and a challenge to accept. 

Many people with ample exposure to culture find it difficult to precisely articulate and deal with 

changing cultural aspects. Their tragedy is not a natural phenomenon but an outcome of cultural 

shifting.  

2008 recession was the hottest cause of the new shift in a global society. As documented and tracked by 

researchers Millennials responsible for most of these shifts were blamed and lauded as the generation 
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responsible for disrupting the marketplace, inspiring innovation, and for “killing things” popular in 

previous generations.  

We must strive for a better, safer, and more equitable world after COVID. We must be better prepared, 

ensure that everyone has genuine access to health care, and structure our societies to reduce the factors 

that increase the likelihood and severity of pandemics, such as overcrowding, marginalization, and 

inequity. Finally, we must care for the health of our planet, including climate change, the animal world, 

and our forests. 

The term “Cultural shift” used in this article describes the process of new or unique items become a part 

of existing society as a result of the historic event that changed the course of history and permanently 

impact how people see the world. 

Purpose of the Study 
As saying goes “Change is the only constant thing” It is not surprising to say even locking ourselves 

inside the doors our everyday life has not changed. Things surrounding us are constantly changing and 

our culture is not an exception to this. The purpose of this study is to capture the novel cultural change 

that values the everyday lives of people in this pandemic-ridden society. People have started accepting 

cultural changes as something familiar and easily doable thing of life. Whatever changes brought by this 

pandemic it has become “New normal” to all of us. First, this paper sheds light on the prominent 

cultural shift brought by the pandemic. second, it tries to picturise a new social world after the 

pandemic. Third, it examines the implication of “Experience and the Social world approach” while the 

fact experience is common to both researchers and researched. It is a fact that the specific experiences 

we have are always different from each other and individualistic to us, as we try to derive the meaning 

and significance from the experiences.   

Study Design and Methodology 

For the proposed study to investigate the association between the cultural shift in the social world and 

the COVID- 19 pandemic. I prefer to observe ongoing phenomena since the Covid 19 crisis started in 

India. I observe life has changed all of a sudden and few things have become normally acceptable and a 

part of daily lifestyle. I read some news articles relatively but not purposely written on cultural shift. I 

found social media have started consuming the practices considered really essential to survive the 

pandemic.  

In general, cultural shift is expected must be the desired outcome of efforts taken by a group of people 

to achieve a lifestyle they expect to have. But, unfortunately, this covid 19 outbreak did not give us a 

chance to manipulate subtle live style and ingrained culture to have desired everyday life. We all needed 

to accept whatever came our way.  

Experience and the Social world 
 Experience is considered central to research in cultural studies. It is a growing tool and a key category 

to conduct research work analysis within the field and has been drawn on as the concrete material for in-

depth studies which are handled by cultural studies (Michael Pickering 2008) One of the focus of 

research in culture is featuring subjective dimensions of human relations, on how particular social 

structures and configurations constructed and sensed of.  

These are the crucial things for our understanding of who we are and what we might become or 

experience in the coming future. It is not only about what we have transmitted since history but about 

how we articulate, understood, drawn, and shared it with others. In his studies, Chris Kearney (2003: 

42) has observed that ‘any consideration of the way individuals engages in the process of recreating 

their identities by continually reflecting upon their lived experience, is largely missing from current 

research.  

This research paper will use lived experiences as a major compound of the research work. For this 

study, I analyzed various news and articles.  

Discussion 

What is Cultural Shift? 
There is the concept of gatekeeper in a cultural shift. Someone is an indigenous, responsible, hegemonic 

who has either formal or informal influence on the culture. These gatekeepers can be an authority 

formally elected or selected or they can be that one dot without which circle of society is incomplete. 

Therefore, everyone counts on them to get things done. They shift their power to the person, idea, or 

product they are supporting or opposing. Apparently, they have power. They use this power to influence 
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society. Cultural shifts start with small trends, or as a behavioral change for a small group of people and 

eventually become a lifestyle or sometimes a subculture.  

 A new shift emerged that does not mean old practices will completely disappear, they simply evolve 

with time as per the expectation of human society.  

The 2014 election in India can be a new prominent event responsible for a cultural shift in India. A 

turning point that will represent Indian history and beyond. Not only has this election greatly affected 

attitudes, behaviors, and perceptions of people today but it is sowing seeds of ideologies of the 

generation of tomorrow.  

The problem is until they come of age, no one is aware of what trends and changes will they choose to 

lean into or reject. Will they choose ultra-conservative values and behaviors? Super liberal ideologies 

and predilections? Boorish, elitist attitudes and ways of working or considerate, egalitarian dispositions 

and expectations? Or will they choose a less polarized outlook and land somewhere in the middle 

helping others to overcome the problems?  

While thinking of the high dimensional scene we have never seen before of a society, which has been 

badly stroked by a global pandemic. There is a question that needs to dive into- “What will be the 

picture of the cultural shift in the near future society look like?”     

Change in the belief 
The research was published in March 2020 by Pew Research in the U.S. It puts forward data on what 

people think about why some people are poor or rich. A core value and belief they people valued a lot 

were that with hard work anyone can become rich and achieve success. Usually the concept of success 

is characterized by a level of financial achievement, also known as being rich. There is a fundamental 

belief in the American psyche that wealth is the result of hard work. And there is a fundamental belief 

that anyone who works hard enough can become wealthy. These beliefs are deeply held.The survey 

showed that 65% of Americans are rich because they have some advantages and 33% replied people are 

rich because they worked really hard.  

But when they had a survey back in 2017, 45% of respondents said people are rich because they have 

worked hard and 43% of respondents said people are rich because they have some advantages.  

This is a huge shift regarding the core beliefs of people in the United States of America. It is not 

because the people who become unemployed had bad working ethics, they were bad employees, they 

were kicked off because of the financial crunch brought up by the global pandemic.  

Cleanliness is next to godliness 
There is a proverb that speaks who is pure, wholesome, and follow cleanliness are very close to God. It 

is a part of literature and culture, but this pandemic has changed the way to look into the matter of 

cleanliness and it pushed the need to practice proper hand cleaning practice. The need to keep our 

homes clean, avoid touching our faces and surfaces, in general, to contain the spread has put a spotlight 

on how many of us think about germs, community, and cleanliness especially as it pertains to gender 

and culture (Whitney Dunlap- Fowler, march 2020).  

Because of this the definition of “clean” and the perceptions of “cleanliness” may change in the coming 

year. The technology involved in cleanliness will evolve in such a way that people feel more in control 

of the environment around them. They may demand proof and measures of theimpact of technology. 

The types of equipment that were part of medical firms will become household tools for everyday use. 

For. E.g., Oximeter, X-ray machine, etc. 

Social isolation and anxiety 

Mental health and wellbeing were the core of the Indian culture. Meditation and Yoga had a profound 

impact on the well-being of the people who practiced them. But anxiety, depression was not considered 

an illness. People were not okay to get treated if they had any mental health issues. Going to the hospital 

for therapy and getting treated was started by Millenials. In the pandemic doing self-work and turning 

off social media and disconnecting from the social world became new acts of mental wellbeing. The 

unpredictable chaos and continuous bombarding cycle of covid news by news channels made people 

stop looking at the television and phones and walk away a little bit take mental rest.  

The global pandemic forced people to shut the doors of their houses and lock themselves inside the 

homes. For the very first time people started experiencing life without the benefit of others on large 

scale. This is the irony that people are trying to combat their anxiety and depression and how? They are 

gravitating back to the very things which are making them more anxious- Their devices and social 

media.  
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Social isolation and in some cases quarantine is showing its impact on the way we think about how we 

share our time with others and how important we are doing it in a meaningful way. In research on 

Associations of Social Isolation with Anxiety and Depression During the Early COVID-19 Pandemic: A 

Survey of Older Adults in London, UK authors showcased association between COVOD-19 pandemic, 

social isolation and anxiety, and depression 

(https://www.frontiersin.org/articles/10.3389/fpsyt.2020.591120/full). In a circular-causal fashion, 

social isolation, depression, and apathy have all been linked to an increased risk of incident dementia ( 

Livingston G, Huntley J, Sommerlad A, Ames D, Ballard C, Banerjee S, et al. Dementia prevention, 

intervention, and care: 2020 report of the Lancet Commission. Lancet (2020) 396(10248):413–46.). We 

may try hard to dig into the source of this anxiety and depression and may develop various ways to 

address it and alleviate it. But this extreme time where people are trapped in the situation and they need 

to reanalyze the prison system for cases that require to be in isolation for a long period of time.  

Change in Family Values 

Reanalysis of our personal relationships  
People who are under 40 are blamed a lot for being a cause and prolonging the COVID-19 outbreak 

across the globe. In the countries where the COVID-19 outbreak happened young people were chastised 

for going out, socializing with other people, traveling regularly without paying much attention to the 

epidemic plaguing the world.  

In the modern world, social solidarity has reached the edge. Relationships between youngers and elders 

are subtle. Youngers don’t have the strongest reputations for caring and sacrificing for their elders. 

Often if young people afford to spend time with elders and caring for them they do send their elders off 

to old age homes and communities or complain about the chore of taking care of them in their old age.  

The COVID-19 pandemic has changed and reshaped our personal relationships in unprecedented ways 

forcing us to live closer together with some people and further apart from others. Life in lockdown has 

required us to maintain close, constant contact with our families and partners, but social distancing 

measures have isolated us from our friends and larger communities (BBC Future, June 2020). 

According to Susanne Choi, a sociologist at the Chinese University of Hong Kong, the high-pressure 

environment of confinement, combined with the financial stress caused by a Covid-19 burdened 

economy, has led to an increase in marital conflict.  

As these youngers will grow they will be growing with the attitude and values they gained during this 

pandemic. They will reanalyze what they observed in the past and what they lived during the pandemic. 

Personal relationships in the world may not only have a chance to be reanalyzed, but people may also 

borrow from the practices of other countries to make sure that they get it right for themselves, especially 

as people witness how the elderly make it through this time period of a pandemic.  

Revisiting our family values 

Many families and couples have found themselves navigating new problems in less extreme cases of 

conflict, this is something aggravated tensions in the families. According to Sharmeen Shroff, a clinical 

psychologist based in Hong Kong, a common point of contention is how to implement social distancing 

measures “More mundane discussions between couples, such as ‘should we send our child to this play 

date,' have now become matters of life and death,” Shroff says. “Which will inevitably strain families 

and put relationships to the test.” Another issue that families are dealing with is an increased burden of 

care as a result of quarantine and home-schooling situations. Given the typically unequal divisions of 

household labor, women frequently end up bearing a greater burden.  

When dealing with conflict and strains in family relationships, people frequently turn to their friends 

and larger communities for support. However, due to social distancing measures, most people are 

isolated from their usual support systems and there is cut off from regular coping mechanisms. There is 

a spike in the divorce rate (BBC Future, June 2020).  

The shift from individualism to community focus 
Today's world is befuddled by a paradox: despite unprecedented opportunities for connection, people 

are as divided as they've ever been. Whereas the "end of community" isn't a new diagnosis—Harvard 

sociologist Robert Putnam's pivotal “Bowling Alone” made the exact assertion that almost two decades 

ago—the political situation of the last few years has heightened the issue's primacy. But, 2019 saw the 

beginnings of a cultural shift away from individualism and toward a more community-minded way of 

life in response to a perceived sense of turmoil on a macro level. The way people work, act, play, and 
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live added that this has manifested further in 2020 and will continue later. Ideas of living have changed. 

The pattern of owning things, capital, tools has changed (Cultural shift watch 2019).   

Public Perceptions on the government and big business 

Covid-19 has ended up causing the worst economic crisis since the Great Depression, necessitating an 

unprecedented policy response in the short term to save businesses and jobs. However, how the 

government manages its relationship with businesses now will create an atmosphere for the future after 

Covid-19. While business support is still important for economic growth, the government should make 

sure that any future grants, loans, and bailouts are used to support an inclusive recovery.  

After only a few weeks, the billion-dollar airline industry has already asked the government for a 

bailout. The Federal Reserve cut interest rates TWICE, and rates are now zero. Global brands have 

reduced prices, shifted payment deadlines, and created flexible options for consumers to consider. The 

last time something like this happened in our lifetime was the 2008 recession, which permanently 

altered our perceptions of large corporations. And, as executives struggle to make sense of the post-

COVID business environment, many find themselves leading from a place of indecision. 

Even though consumers observe new measures put in place to advantage companies and maintain 

brands from going bankrupt, they are also witnessing a new level of flexibility that never appeared 

reasonable, let alone possible in the past. According to the new IBM Institute for Business Value 

research, executives are now prioritizing all of these capabilities. Our findings indicate that another 

significant shift in prioritization is likely in the next two years. Executives have made it clear that they 

intend to prioritize workforce safety and security, cost management, and enterprise agility. 

More than that, as younger generations watch those of us whose livelihoods will be impacted by such an 

unprecedented phenomenon, they will also be watching for the government's response and the brands 

with which it is associated. This will either usher in a new era of mistrust and suspicion or, based on 

how they respond, a newfound appreciation for both. In any case, younger consumers will make their 

own decisions and will most likely direct and influence how we interact with and/or perceive 

government and big business practices. 

Who appears to know what the next cultural changes will be? There are simply too many implications 

and scenarios that must be played out first, as well as many more that haven't been thoroughly explored 

yet, including such: 

•  The pandemic could have an impact on our relationship with religion and religious institutions, either 

increasing faith in the world or pushing consumers even deeper into spirituality and astrology 

preferences. 

• The pandemic has completely reshaped our perceptions of the gig economy; as younger consumers 

may regard it as either too risky or a better bet than being unexpectedly laid off from their jobs. It could 

potentially turn us into a collectivist society and bring us closer to other countries or simply make us 

more determined to prioritize individualistic ideals and practices. 

Personally, I believe the majority of people are hoping it will change the way we value one another- our 

loved ones, friends, and families- but that could just be wishful thinking. Again after things have settled 

down, it will be crucial for us to fully comprehend the impact of these shifts on our behaviors and 

mindsets.  
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Abstract: 

Vigilant media is essential for the functioning of democracy, which is why journalism is said to be the 

fourth pillar of democracy. When the other three branches derail from their duties journalism reminds 

them by analyzing and publishing the news. Since colonial rule, journalism helped India to achieve 

independence, and most of the freedom fighters used newspapers to promote freedom ideas and 

highlight the injustice done by the British government to the world. This research paper analyzes the 

phases of political journalism in India.  

Keywords: 

Political journalism, history, current state, India. 

Introduction of Political Journalism: 
Political journalism is the branch of journalism that deals with politics throughpolitical campaigns, 

elections, and events. It closely functions in the areas of political powerhouses to collect factual data on 

various governmental policies, it does so by organizing the interviews, and questionnaires of political 

leaders. The political leaders too come forth with such journalism set up to explain the motives of 

governmental policies and their impact on that targeted section of society so in a way they reach out to 

the common masses. Eventually, after surveying and studying the information given by the leaders, 

political journalists publish it in the form of news for citizens. This is one of the prominent functions of 

political journalism but unfortunately, this core function of political journalism to build well-informed 

citizens is deemed to be lacking nowadays. According to Ravish Kumar there was never a golden age in 

Indian journalism. But it was never as bad as it is today
i
. He is saying so because on one hand, the 

political authorities avoid press conferences on national as well as international levels, and on the other 

hand, news reporting is also done without assessing or analyzing the authenticity of the news. So, the 

question that pinpoints political journalism in India is whether truly exists or not, which could be 

evaluated in phases since the first newspaper was published and survived before independence.  

Political Journalism pre-independence era: 

During the pre-independence era, between the period of 1881 to 1920 i.e., 40 years
ii
,Bal Gangadhar 

Tilak fearlessly published articles questioning the working of the British government in India. The titles 

of his front lines were “is the government taking decisions consciously”(सरकारच ेडोके ठकाणावर आह े
काय?), and “the morning is here but where is the sun” (उजाडल ं! पण सूय कोठे आह)े. 
These headlines were directly questioning the government.During his sedition periods Chiplunkar, 

Agarkar, and Joshi contributed editorial ship to Kesari and Maratha to continue his watchdog over the 

government. So, Indian journalism was very well-versed in Political journalism since the beginning of 

colonial rule. The first newspaper that sustained publication was Raja Ram Mohan Roy’s Samabad 

Kaumudi in the first half of the 19
th
 century. In the later period, the newspapers feared censorship, 

vigorously questioned, and highlighted the policies of the government. Dadabhai Nauroji was very 

critical of the British government’s economic policies and educated the masses about the economic 

drain on India.
iii

 Then in the Gandhian era also press did very well in coverage of Salt Satyagraha which 

attracted the attention of the world population to understand the oppressive behavior of the British 

government. So political journalism though not stated as such in academic writings, but it existed in 

practice in India for a long. Indian print media was performing the functions listed under political 

journalism, it created awareness among the masses about the steps of the government andalso 
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pressurized the government by questioning its policies.So, the term political journalism is alien to 

Indian academics but not its features, objectives, and functions.  

Political Journalism After Independence: 

 
After Independence the freedom of the press though not directly but was listed under article 19 

of the Indian Constitution that every citizen has freedom of speech and expression.iv Pandit Jawaharlal 

Nehru, the first Prime Minister of India, had acquired a liberal outlook, was a democrat to the core, and 

welcomed criticism, whether from political parties or newspapers (Ravindran, 1997). The lapse of the 

Press (Objectionable Matters) Act in 1956 was an example of the spirit of political journalism after 

independence. During the emergency, the press also reacted strongly to rigid restrictions by the Indira 

Gandhi government. The Indian Express and The Statesman carried blank pages instead of the editorial 

page to symbolize their opposition to governmental censorship (Ravindran, 1997). This marked fearless 

journalism against oppressive politics. Though the political leaders tried to encroach the basic features 

of political journalism the journalists reacted strongly to protect and uphold their rights to enlighten the 

masses about the politically crucial news so that people also can come up to protect the fourth pillar of 

democracy, eventually safeguarding democracy.  

Political Journalism after LPG: 
After 1991 journalism went under too many changes as fundamental changes in commercials were 

introduced adhering to the LPG model.On the one hand, the Indians were served with the choice of n 

number of newspapers which was not directly controlled by the government but on the other hand, big 

business houses commercialized the media whose main motive was to gain profits rather than reaching 

the truth and publishing the news. In the words of Gandhi, Journalism is not a vocation to earn his 

livelihood; it was a means to serve the public.”, this ethical principle seemed to be tossed. 

After the 1991 LPG model, the next phase of Journalism is the contemporary era which has three types 

of Political Journalism namely Print journalism, electronicmedia, and digital media. To name a few of 

the known journalists like P. Sainath, Kumar Ketkar, and Girish Kuber, Suhas Palshikar; in news media, 

Ravish Kumar, Gauri Lankesh, and Danish Siddiqui set an example of nothing but political journalism 

in India but on the other side, there are some concerning facts like the way news is presented using the 

entertainment form, the leakage of politically and defense sensitive information are very serious. In 

2019 The Army has identified nearly 150 social media profiles with fake identities involved in trapping 

to seek secret information.v This goes ahead when the Tv media make a mockery of military projects. 

The Eurasian Times reported that Indian TV anchors are sensationalizing the unconfirmed news and are 

light years away from true journalism.
vi
 

So,TV i.e., broadcast journalism is a kind of political journalism the other mediums are print and online 

reporting.vii The news houses like the print, and wire provides online reporting of the news which 

reaches and updates the masses on various issues without waiting till the next morning. This hasn’t 

decreased the demand for Print newspapers as a large chunk of India resides in villages that are still 

dependent on radio and newspapers for daily news. In one of the research projects conducted to evaluate 

the reading habits of Indians, it was found online newspapers haven’tmuch-affected print newspaper 

circulation.viii It shows that print journalism is still crucial in a geographically vast country like India. 

Broadcast political journalism is also important because looking at the literacy rate ixwhen the masses 

still rely on TV channels to get their daily news doses. In this case, political journalism has a great 

responsibility to educate the masses, help them to build public opinion, and provide a public forum 

where the masses could express their opinions and keep constant vigilance on government but as MK 

Gandhi said that uncontrolled pen serves but to destroy so there must be controlled and unbiased 

vigilance on political journalism too. Also, political powerhouses should promote free and fair 

journalism and not try to control journalism by Governmental fundingas Marius Dragomir of the 

Central European University argues that regulation, legislation, physical attack, and threat are effective 

ways to capture media but most effective of all is the funding.x 

Conclusion: 

At the end the fruits of democracy lie in the roots of strong and vigilant journalism. India must focus on 

strengthening its fourth pillar and looking at the downfall of political journalism, Indians as vigilant 

citizens should come forward and demand for free and fair political journalism.  
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Image 1.1 

Picture courtesy of G. Sundarrajan “Fourth Pillar of democracy is under threat”. 
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हदी िसनमेा का सामािजक प र े य  
  हदी िसनमेा ना केवल भारतीय  को अिपत ुिव  भर के लोगो को अपनी तरफ आक षत करती चला आ रहा 

है I हदी िसनेमा आज समाज को नई दशा दनेे का काम कर रहा  ह ै I “ हदी िसनेमा ए शन, ामा, कॉमेडी, हॉरर, 
रोमां टक,  ीलर और बायोिपक पर ही िनभर नह  ह,ै बि क समय-समय पर सामािजक मु  पर आधा रत फ म भी 
दशक  के िलए पशे क  गई ह। िजसके ज रए दशे के लोग  को जाग क कर उ ह आगे बढ़ने के िलए ो सािहत कया 
गया ह।ै िसनेमा का इितहास ह ै क वह कभी समाज के संवेदनशील मु  पर आधा रत फ म  स ेदरू नह  भागा ह ै
य क दशक इन फ म  क  सबसे यादा िडमांड करते ह। “1 इ ही फ मो के ारा दशे के लोग  को अनेक सामािजक 

सम याओ के ित जाग क कर उ ह आगे बढ़ने के िलए ो सािहत कया जाता ह ैI फ मे समाज से कुरीितय  को दरू 
करने के िलए पथ दशक का काय करती रही ह ै जैसे सती था, लगान, साम ती व था, ऊच नीच का भेद, 
अ धिव ास, के िलए आवाज ऊचा करने म फ म  का िवशेष योगदान रहा हIै 

वैसे तो हदी फ मो न ेहर आयु वग के िलए अपना उ कृ  योगदान दया ह ै फर भी इस कड़ी म भारतीय 
फ़ म  ने भारतीय नौजवान  म सुधार को लेकर बेहतरीन काय कये I “अब फ म सामािजक मु  को दखेत े ए बनाई 

जाने लगी ह। ले कन य ेज री नह  ह ै क लोग  म जाग कता फैलाने के िलए और सामािजक मु  पर रोशनी डालने के 
िलए गंभीर फ म बनाई जाए। आजकल ऐसी फ म भी बन रही ह जो दशक  को सामािजकता का संदशे तो दतेी ही ह 
और उनका मनोरंजन भी करती ह।“2  अनके सामािजक सम याओ जैसे गरीबी, बेरोजगारी, अनाचार, अ याचार, 

ाचार, शोषण, कानून का दरुपयोग इ या द पर भारतीय िसनमेा म जमकर फ मो को फ माया गया ऐसी फ मो 
ने लोगो का यान अपनी तरफ आक षत भी कया ह ैI “भारतीय िसनमेा का इितहास भारत के आ थक, सां कृितक, 
धा मक एवं राजनीितक मू य  और संवेदना  का ऐसा इं धनुष ह,ै िजसम भारतीय समाज क  िविवधता, उसक  
सामािजक चेतना के साथ सामने आती ह।ै भारतीय समाज का हर रंग िसनमेा म मौजूद ह।ै“3 इसके साथ ही फ मो ने 
सामािजक जाग कता के िलए भी काय कया ह ै I जैसे मतदाता जाग कता, व ता जाग कता, मानवािधकार 
जाग कता, मिहला सशि करण, बाल अिधकार क  बातो को तो फ मो म दखा कर िनमाताओ ने जहा पसैा कमाया 
है वही इन फ मो न ेसमाज सधुर म भी अपनी अहम् भिूमका िनभाई है I   

येक फ म का एक िवशेष सामािजक प र े य होता हैI समाज म िनवास करने वाल ेजसै े ि  इन फ मो 
को दखेत ेह ै वैसी धारणा का िवकास अपने ि व म करत ेह ै I फ मो का मु य उ े य समाज को जाग क करना 
सामािजक कुरीितय  को जन ािंत पदैा कर हमशेा के िलए समा  करना होता हIै फ मे कसी को अपने अनसुार काय 
करने को िववाश नह  करती क तु फ मो के कारण ि य  म यह धारणा बनती ह ैक  उनको कैसा वहार समाज 
म करना चािहए समाज म कस कार के चलन को वीकारा जाता ह ैऔर वतमान म कस कार के रहन सहन का 
िवकास हो रहा ह ैI 
सामािजक सम याओ पर आधा रत हदी फ़ म 
मातभृिूम 
          सामािजक लगानुपात पर आधा रत यह फ म 2003 म बड़ ेपरद ेपर आईI फ म मातृभूिम म  ऐसे समाज क  
क पना क  गई ह ैजहां औरत  क  सं या अ यंत कम होते होत ेना के बराबर बची थीI ऐसे म उस समाज मपु ष  को 
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िववाह औरप रवार बढ़ाने के िलए लड़ कयां नह  िमल रही थी. िजसके कारण उस समाज म िनर तर अपराध बढ़ रह े
थे इस फ मम ऐस ेही कुछ नकारा मक भाव  को दखाया गया हIै जो लगानुपात म िगरावट के कारण उ प  हो 
सकते ह ैI मनीष झा जैस ेकुशल िनदशक के िनदशन म बनी इस फ म म लड़ कय  को णू म ही मार दने ेक  वजह स े
पैदा ई लगानपुात क  सम या मक ि थित भयवाह हIै और समाज के लोगो को सोचने को मजबूर कर दतेी ह ैक  
लड़ कय  क ूण ह या के या दु प रणाम हो सकते हैI 
लकै िवडोज 
लकै िवडोज फ म तीन भारतीय गृहिणयो पर फलमाई गई ह ैइसम दखाया गया ह ै क कैस ेइन तीनो मिहल   ने 

घर म हो रह ेअ याचार, घरेलु हसा स ेऊब कर उसस ेबाहर आकर अपनी जदगी क  नए िसरे से कैसे शु आत क  I यह 
फ म मिहलाओ को जाग क कर रही ह ैक  उ ह घरेलू हसा स ेकैस ेबचना चािहय ेI जदगी को िबना बरबाद कय े

कैसे एक नया जीवन जीन ेक  शु आत करनी चािहए I लकै िवडोज जैसी सराहनीय फ म म भूिमका के प म मोना 
सह, वि तका मखुज  औरशिमता शे ी क  ज़बरद त ए टग दखेने को िमलती ह ैजो हर कसी आयु वग मिहला,पु ष 

के अ तः मन को भािवत करती हIै जो लकै िवडोज एक फिनश शो पर आधा रत फ म हIै 
अडंर ायल 
यह फ म पु ष  पर मिहल  ारा घरेलू हसा को दशाती हIै इस फ म म अिभनेता राजपाल यादव जब एक पेशेवर 
मिहला के समपक म आते ह ैऔर उसके बहकावे म आकार उसस ेिववाह कर बैठते ह ैI दो संतान  को ज म दनेे के बाद 
भी जब उसक  प ी क  परुानी  आदत ख़तम नह  होती तो वह उसपे अकुंश लगाता हIै प रणाम यह होता ह ै क उसक  
प ी उसपे उसक  बेटी से ही झठूा पा को का केस िलखवा दतेी ह ैऔर वह पाच साल बे गुनािहयत का जेल क  हवा 
खाता हIै बाद म उसक  बेटी क  गवाही से जब वह जेल से छूट जाता ह ैतो समाज के सामन ेउसक  प ी क  काली 
करतूत सामने आती हैI यह फ म बदलते ज़माने का आइना बन कर युवाओ को नसीहत द ेरही है क हम जसैा सोचते 
है कभी कभी वैसा जीवन म नह  होता I हम बड़ पन के ढकोसल ेओढ़ कर जीवन म बेकार के िव ह मोल नह  लेना 
चािहएI 
सईु-धागा 
     उ कृ  िनमाता शरत कटा रया िनदिशत फ म 'सुई-धागा' भी वतमान सरकार के 'मेकइन इिडया' अिभयान को 

द शत करती ह।ै फ म के ारा दशको म मके इन इंिडया के वृहद ् संदेश को प चंाने क  कोिशश क  गई ह।ै फ म म 
अिभनेता के प म व णधवन और उनक  प ी क  भिूमका म अनु का शमा ने अपनी भिूमका को बेहद रोचक तरीके स े
फ माया हैIइसम य ेदोन  दपंि  एकसाथ एक छोटे से क बे म रहते ह। अपन ेआने वाल ेजीवन के िलए बड़े सपने रखने 

वाली ये दपंित दन-रात मेहनत कर खुद का बनाया आ उ पाद बाजार मउतारत ेह। इस हदी भाषी फ म क  कहानी 
म मेड इन चाइना उ पाद  पर करारा गं कसन ेक भी कोिशश क  गई ह ैऐसी फ म ेभारत के युवाओ म वरोजगार 
क  भावना को बढाती ह ैऔर भारत को सस  बनाने म अपनी बड़ी भिूमका िनभाती ह।ै 
पडैमनै 
         पैड मन जैसी सवेदनशील उ कृ  फ म का िनदशन आर बा क  ारा कया गया।अ य कुमार जैसे कुशल 
सामािजक अिभनतेा के ारा अिभनीत एक और फ म पैडमैन ब त ही संवेदन शील सामािजक िवषय पर आधा रत 
फ म ह।ै इसम दखाया गया ह ै क कैसे भारतीय  लड़ कयां मािसक धम के दौरान तरह-तरह क  परेशािनय  कासामना 

करती हI िजसके िवषय म इ ह ना कोई ान होता ह ैना कोई उिचत िश ण इस फ म म इस पर काश डाला गया 
हैI  आने वाली युवा पीढ़ी इस फ म को दखे कर ऐसे सवेदनशील सम य  से खुद िनपट सकेI वैसे तो यह फ म 
‘अ णाचलममु गुनांथम’ नाम के ि  के जीवन क  असली कहानी पर आधा रत ह।ै इस बेहतरीन फ म म अिभनेता 
अ यकुमार ने इस ि  क  भिूमका अ छे तरीके स े िनभाया ह।ै इस फ म म यह बताया गया क गांव-क बे क  
लड़ कय  औरमिहला  के िलए वयं सेनेटरी नैप कन को कैस ेतैयार  कया जा सकता ह ैऔर उ ह इ तेमाल कैसे कया 
जाये क  व य समाज का िवकास हो सके I इस फ म म यह भी बताया गया क सेनेटरी पैड के योग के या फायद े
है I साथ ही इसके मािसक धम के दौरान िनयिमत ना इ तेमाल करने के अनके नकुसान भी इस फ म म िगनवाए गए 
ह।  
टॉयलटे एक मेकथा 
        ामीण एवं शहरी े ो म शौचालय उपयोग एवं िनमाण को अिभ े रत करने वाली इस फ म म व छ भारत 
अिभयान को े रत करन ेक  झलक साफदखेन ेको िमलती ह।ै इस फ म म दखाया गया ह ै क कन छोटी सोच के 
कारण सभी समाज क  मिहलाये भी खुले म शौच करनेके िलए मजबूर हI शासन म ाचार के चलत े गांव म 
शौचालय  कािनमाण अधर म य  लटक जाता ह ैया गाव  म अधूरे बने शौचालय  का उपयोग सही ढंग से य  नह  
हो पाता । इस हदी फ म के मु य अिभनेता अ य कुमार क  नइ नवेली वध ूपर जब इस कुरीितय   क  मार पड़ती हIै 
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तो वह गांव म थाई शौचालय के िनमाण के िलएनये-नये यास करत ेह।  यह व छता जाग कता पर आधा रत 
फ म  ह ैजो समाज म मिहला  को ही नह  बि कपु ष  को भी ये नसीहत दतेी ह क वह खुले शौच करने क  कभी 

गलती ना कर। यकु  ऐसा करना पयावरण को दिूषत करन ेके साथ ही अ य खतर  को ज म दतेी हIै 
अनपॉ ड 
'अनपॉ ड' जैसी फ मपांच लघु फ म  को एक कृत कर बनाईगई ह.ै 'अनपॉ ड' कोरोनावायरस जैसे भीिषका क  थीम 
पर आधा रत हIैयह फ म हम िसखाती ह ै क जदगीम ेहर परेशानी का हल िनकाला जा सकता ह ैइसके िलए हम धयै 
रखना होता ह,ै चाह ेवह कोरोना जैसी महामारी ही य  ना हो धैय और साहस के बल पर हर मिु कल से िनज़ात पाया 
जा सकता ह ै I फ म को राज और डीके पाटनस न े िनदिशत कया हIै फ म म अिभनय क  भिूमका म िनिखल 
आडवानी, तिन ा चटज ,सिुमत ास, ऋचा च ा और अिभषेक बनज  इ यादी जैस े टास दखेन ेको िमलगे I वही 
दसूरी ओरअिवनाशअ ण और िन या मेहरा न े इसम डायरे शन का काय कया हIै 
दगुामित 
सरकारी तं  म े फैले ाचार पर आधा रत यह फ म बेहद लोकि य रहीI वा तिवकता म दगुामित एक बॉलीवुड 
हॉरर ि लर- ामा हIैजो मश रिनदशक अशोक ाराबनाई गई हIै इस फ म म भिूम पडेनेकर मु य कलाकार क  
भिूमका म हIजो पूरी फ म मयह बता रही ह क कैसे हम सरकारी तं  मे फैले ाचार को कम कर सकतेहIैयह फ म 
तेलुगु तिमल भाषी फ म 'भागमती' क  रीमके फ म हIैइसम एकसरकारीमिहला अफसर इमानदारी क  िमसाल 
बनती ह ैऔर  नतेाओ क  कारगुजारी को सबकेसामने लाती हIै ऐसी फ म े जनमानस म ेइमानदारी स ेकम करन,े 
दशे के ित समपण क  भावना, कत  िन थाता इ या द क  भावना का िवकास करती ह ै I    
यटून 

मतदाता जाग कता पर आधा रत फ म यूटन समाज म एक बड़ा ासिंगक संदशे छोड़ती हIै मतदान का िगरता 
ितशत और मतदान म े ताहमारे जाताि क दशे के िलए हमशेा से एक वलंत मु ा रहा हIै इस फ म म भी 

मतदान के समय होनेवाली हरेाफेरी, घूस, दलाली, चमचािगरी, दबंगई, जाितवाद, धमवाद, े वाद, भाषावाद जैस े
अनेक िवकृत मु  को दखाया गया ह ैिजसस ेआम जनमानस का मतदान दिूषत हो जाता ह ैऔर चुनाव या के बाद 
भी गलत नतेा का चयन हो जाता ह ैजैसे वलंत मु  को दखाया गया ह ैIराजकुमार राव न ेइस फ म म अिभनय के 
बल पर अपनीए टग स ेएक अलग पहचान बनाई हIै जब उ ह फ म ' यूटन' म अिभनय के दौरान दखेा गयातो फ म 
आलोचक  ने भी उनके अिभनय का लोहा मान िलया I साथ ही पहली बार वो टग जैस े वलतंमु े पर बनाई गई फ म 
क  ब त सराहना ईI 
माय दर िनिखल 
    माय दर जैसी नए समाज का प तुत करने वाली फ म 2005 म रलीज ई इस फ़ म के िनदशक‘ओिनर’ ने 
इस फ़ म म समाज म तेजी से बढ़ते दो सामािजक िवकार होमोसे शुऐिलटी और HIV/AIDS जैसे मु   को बेहद 
खूबसूरती से दखाया ह ैI हदी फ म समुदाय के िलए एवं इसके दशक  के िलए यह पहली बार आ था जब इन दोन  
वलंत िवषय  को इसअंदाज म बड़ े परद े पर दखाने का याश कया गयाI क कैस े एक लड़के को 

HIV/AIDSपॉिज टव पाए जाने परघर स े िनकाल दया जाता ह ै और एक झटके म उसक  जदगी पूरी तरह बदल 
जाती हIै लोग क  सोच म समय के साथ बदलाव लाने के िलए फ म म संजय सूरी, जूही चावला और पूरबकोहली के 
जरीए एक अ छी कोिशश क  गईI ता क िबगड़ते एवं िबखरते समाज को बचाया जा सकेI युवाओ को नसीहत दी जा 
सके क  जोश म होश खोने का नतीजा या हो सकता हIै 
या कहना 
फ म‘ या कहना’ टीन ऐज ेगनसीपर आधा रत साविेगक फ म के िनदशक कंुदन चाहत हIै इस फ म क  

मु यभिूमका म ीित जटा और सैफ अली खान हIै भारतीय समाज म टीन ऐज ेगनसी एक ऐसा िवषय ह ैजो आज भी 
समाज के मानक  के िलए एक  िच ह हIैले कन फ म िनमाता ारा फ म ‘ या कहना’म एक टीनएजर के 
अप रप  रोमासं, बचकाने यार स ेउ प  उसक  मानिसक ि थित औरसामािजक दबाव को खुलकर दखाया गया हIै 
भारत म पहली बार इस वलतं िवषय पर कसी ने समाज को ये आईना दखाने क  कोिशश क  ह ैजो बेहद मा मक हIै 
फलहाल 

सनतानो पि  के िलए सरेोगेसी एक कफायती एवं क ठन प ित ह ैवैस ेआज क  तारीख मसरेोगेसी क  प ित के ारा 
ब े को ज म दनेा आम बात हIै ले कन साल 2002 म जब मघेना गुलजार क  फ म ‘ फलहाल’ रलीज ई थी, तब 



    B.Aadhar’ International Peer-Reviewed Indexed Research Journal 

         

                      Impact Factor -(SJIF) –8.632,   Issue NO,  (CDIII) 403                         

     ISSN :  

    2278-9308 
   March, 
   2023 

 

 

58 Website – www.aadharsocial.com       Email – aadharsocial@gmail.com. 

 
 

 

सेरोगेसीबड़ी बात आ करती थी और उस समय लोग इस प ित को बड़ ेगलत नज रये स ेदखेते थेI यकु  उस समय 
इस तरह क  वै ािनक तकनीक  का िव तृत चार नह  आ था और लोग इस ेअपमानजनक िनगाह स ेदखेत ेथे Iइस 
फ म क  कहानी एक ऐसी औरत क  कहानी पर आधा रत हIै जो ाकृितक प से कभी भी मांनह  बन सकती थीI 

इसिलए वह अपने मिहला दो त को अपने िलए सरोगेट  मदर बनने के िलए मनातीहIै इस फ म म त बू, सुि मता सने, 
पलाश सने और संजय सरूी जैस े नायक नाियकाओ के उ कृ  अिभनय से एक इमोशनल औरखुशनमुा ूइंग 
ए सपी रयसं दतेी हैI िजसके कारण यह अपने उ े य को पणू भी करती हIै और सरेोगेसी जैसे आव यक ता कािलक 
वै ािनक बद ुस ेलोगो को प रिचत भी कराती ह ैI 
िन कष : 

फ म सामिजक चेतना उ प  करने का मुख साधन ह ैI फ मो के आधार पर आज क  नई पीढ़ी के युवा नए 
चाल चलन तौर तरीको स ेपरिचत होत ेह ैI उनसे अिभ े रत हो कर अनुकरण का वहार द शत करते ह ैI “समय के 
साथ िसनमेा के तेवर और महुावरे बदलने लगे। ावसाियकता इस कारोबार पर हावी होन े लगी। बावजूद इसके 
िसनमेा न ेसमाज को आईना दखान ेका काम बंद नह  कया। ह क  फु क  मनोरंजन धान से लकेर बेिसरपैर क  बनी 
फ म  के बीच भी कोई फ मकार ' यूटन' बनाकर मतदान का मह व समझाता ह।ै मिहला  पर तेजाब फकन ेक  

बढ़ती घटना  के बीच 'छपाक' जैसी फ म बनती ह ैिजसम उस मिहला का दखु दखेने क  कोिशश क  जाती ह ैिजस 
पर तेजाब हमला कया गया।“4 इसिलए फ मो का समाजोपयोगी होना अ यंत आव यक है वैसे तो जो जैसा होता ह ैI 
फ मो स ेवैस ेही वहार  का अनकुरण करता ह ैI ऐसा रामायण के बाल कांड म तुलसीदास जी ने िलखा ह ैI  

जाक  रही भावना जैसी, भु मरूत देखी ितन तसैीII 
“मन म उ प  होने वाले िवचार। यह सकारा मक भी होता ह ैऔर नकारा मक भी होता ह।ै कसी िवषय पर 

अ प  भी हो सकता ह ैऔर ि थर भी हो सकता ह।ै जो जैसा सोचता ह,ै जैसी भावना करता ह,ै जैसा होना चाहता ह,ै 
वैसा ही हो जाता ह।ै भावना च म क  तरह होती ह।ै आंख  म िजस रंग के च म लगे ह , सबकुछ उसी रंग का दखने 
लगता ह।ै“ 5  

 फ मो म ेअगर अ छे बुरे दोन  प  को दखाया नह  जायेगा तो समाज के लोग बुरे वहार स ेबचगे कैस ेI   
संदभ ंथ : 
1: अर वद अर वद : समाज के असल मु  पर आधा रत ह य े 5 बॉलीवुड फ म, एक-एक फ म दतेी ह ै सधुरन े का सदंशे, 
इंटरटेनमट डे क, अमर उजाला, 20,JAN, (2019), ई- यज़ू पपेर- https://www.amarujala.com/photo-
gallery/entertainment/bollywood/5-big-bollywood-moive-which-based-on-indian-social-issues 
2: िनिध पाल : सामािजक मु  पर चोट करती वो फ़ म, जो गदु गदुान ेके साथ आपका नज रया बदलगी, इंटरटेनमट डे क, अमर 
उजाला, 11,MAR, (2022), ई- यज़ू पपेर- https://www.amarujala.com/photo-
gallery/entertainment/bollywood/top-bollywood-movies-which-based-on-social-issues-kaagaz-hindi-
medium-mimi?pageId=2   
3: संजय ि वदेी : सामािजक िवषय  पर बनी फ म सफल भी हो रही ह, रा  िनमाण म योगदान भी द ेरही ह, भा सा ी, 
23,MAR 2022 ई- पि का- https://www.prabhasakshi.com/column/films-made-on-social-subjects-are-also-
becoming-successful-in-india  
4: आरती स सनेा : आज भी समाज को आइना दखा रहा हदी िसनमेा, जन स ा, 22 MAR 2023. ई- यज़ू पपेर- 
https://www.jansatta.com/entertainment/hindi-cinema-is-still-showing-mirror-to-the-society/1766202/  
5: निलनी बहल : परम हदी, जाक  रही भावना जैसी, भु मूरत दखेी ितन तैसीII दोह े क  भावना मक ा या 
20,OCT,2021.ई-पि का https://paramhindi.com/jaaki-rahi-bhawna-jasi-prabhu-murat-dekhi-tun-taisi/  
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fcgkj ds fodkl esa foèkkulHkk lnL;ksa dh Hkwfedk % 2005 ls 2020 rd 

lÌke gqlSu 
fjlpZ LdkWyj ¼ts-vkj-,Q-½ fo-fo- jktuhfr foKku foHkkx y-u- fefFkyk fo”ofo|ky;] 

njHkaxk 
saddam16395@gmail.com eksa0&9122762929 

MkW- eks- te”kSn vkye 
“kks/k funsZ”kd 

Lgk;d izkpk;Z lg foHkkxk/;{k jktuhfr foKku foHkkx feYyr dkWyst] njHkaxk 
y-u- fefFkyk fo”ofo|ky;] njHkaxk 

 
lkjka'k 
 ^fodkl^ 'kCn vius O;kid vFkZ esa mUufr] çxfr] dY;k.k vkSj csgrj thou dh vfHkyk"kk ds 
fopkjksa dk okgd gSA ifjorZu lalkj dk fu;e gS vkSj ;s ifjorZu ldkjkRed vkSj udkjkRed nksuksa 
gh :iksa esa gks ldrk gSA ifjokj] {ks=] lekt] ns'k vkSj nqfu;k esa gksus okys fdlh Hkh çdkj ds 
ldkjkRed cnyko tks ekuo thou dks csgrjh dh vksj ys tkrk gS okLro esa ogh fodkl gSA 
 xjhc] misf{kr o fiNM+s ds lUnHkZ esa gh fodkl 'kCn dh mRifÙk gh gqbZA vr: fodkl dks 
bUgha dh –f"V ls ns[kuk t#jh gSA fodkl dks lkèkkj.kr;k <k¡pkxr fodkl dks gh fodkl ds :i esa 
gh ns[kk tkrk gS] tcfd ;g fodkl dk ,d igyw ek= gSA fodkl dks lexzrk esa ns[kuk t:jh gS] 
ftlesa ekuo lalkèku] çk—frd lalkèku] lkekftd] vkfFkZd jktuSfrd] lkaL—frd] o uSfrd o 
<k¡pkxr fodkl 'kkfey gksA fodkl ds bu fofHkUu vk;keksa esa xjhc] misf{kr fiNMs oxZ o lalkèku 
ghu dh vko';drkvksa ,oa leL;kvksa ds lekèkku çeq[k :i ls ifjyf{kr gksaA okLro esa fodkl ,d 
fujUrj pyus okyh çfØ;k gS tks ldkjkRed cnyko dh vksj b'kkjk djrh gSA ,d ,slk cnyko tks 
ekuo] lekt] ns'k o ç—fr dks csgrjh dh vksj ys tkrk gSA 
ladsrk{kj& dY;k.k fodkl] leL;k,a] foèkkulHkk] Hkz"Vkpkj] vijkèk] lekèkku] leL;kA 
çLrk~ouk  
 vxj foÜo ds bfrgkl esa ge utj Mkysa rks irk pyrk gS fd f}rh; foÜo ;q) ds ckn ls 
fodkl 'kCn dk cksyckyk fo'ks"k :i ls lqukbZ fn;k tkus yxkA blh le; ls fodflr o fodkl'khy 
ns'kksa ds chp ds vUrj Hkh mtkxj gq, vkSj 'kq: gqbZ fodkl dh vUèkkèkqUèk nkSM+A lkekftd oSKkfudksa] 
vFkZ'kkfL=;ksa] uhfr fu;kstdksa }kjk fodkl 'kCn dk ç;ksx fd;k tkus yxkA ekuo fodkl] lrr~ 
fodkl] fpjUrj fodkl] lkeqnkf;d fodkl] lkekftd fodkl] vkfFkZd fodkl] jktuSfrd fodkl tSls 
vyx&vyx 'kCnksa dk ç;ksx dj fodkl dh fofHkUu ifjHkk"kk,a nh xbZA 
fofHkUu :iksa esa] fofHkUu cqf)thfo;ksa }kjk fodkl dks ifjHkkf"kr fd;k gS A tSls& 
 DykdZ ts0 ds 'kCnksa esa] ^^cnyko dh ,d ,slh çfØ;k gS fodkl] tks yksxksa dks bl ;ksX; 
cukrh gS fd os vius HkkX; foèkkrk Lo;a cu lds rFkk vius vUrZfufgr leLr lEHkkoukvksa dks igpku 
ldsaA**  
 j‚; ,aM jkfcUlu ds vuqlkj] ^^fdlh Hkh ns'k ds yksxksa ds HkkSfrd] lkekftd o jktuSfrd Lrj 
ij ldkjkRed cnyko gh fodkl gSA** 
 la;qä jk"Vª la?k us fodkl dh tks ifjHkk"kk çLrqr dh gS] mlds vuqlkj] ^^fodkl dk rkRi;Z gS 
lkekftd O;oLFkk] lkekftd lajpuk] laLFkkvksa] lsokvksa dh c<+rh {kerk tks lalkèkuksa dk mi;ksx bl 
çdkj ls dj lds rkfd thou Lrj esa vuqdwy ifjorZu vk;sA** 
 gekjs ns'k esa la?kkRed 'kklu O;oLFkk dh LFkkiuk dh xbZ gSA la?kkRed O;oLFkk esa 'kklu dks 
pykus ds fy, nks Lrj ij ljdkjsa gksrh gSaA ,d ljdkj dsaæh; Lrj ij gksrh gS] ftls la?k ljdkj 
dgrs gSaA nwljs Lrj ij jkT; dh ljdkjsa gksrh gSaA jkT; Lrj dh ljdkj dks jkT; ljdkj ;k 
çknsf'kd ljdkj dgrs gSaA 'kklu dks lapkfyr djus ds fy, ftl çdkj dsaæ Lrj dh ljdkj viuh 
laLFkkvksa ;k ;kaxksa ¼foèkkuikfydk] dk;Zikfydk vkSj U;k;ikfydk½ ds ekè;e ls 'kklu dk lapkyu 
djrh gSA mlh çdkj jkT; Lrj dh ljdkj jkT;i ds 'kklu dks viuh rhu laLFkkvksa ;k vaxksa 
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¼foèkkuikfydk] dk;Zikfydk vkSj U;k;ikfydk½ ds ekè;e ls 'kklu dk lapkyu djrh gSA fcgkj jkT; 
dk foèkku eaMy f}lnukRed gSA foèkkueaMy ds çFke lnu ;k yksdfç; lnu ;k fuEuk lnu dks 
^foèkkulHkk* dgk tkrk gSA tcfd nwljs lnu ;k mPp lnu dks ^foèkku ifj"kn* dgk tkrk gSA 
foèkkulHkk ds lnL;ksa dk pquko turk }kjk çR;{k :i ls gksrk gSA 
 çR;sd foèkkulHkk {ks= dh vyx&vyx leL;k,a ,oa vko';drk,a gksrh gSaA Hkkjr fofoèkrkvksa 
ls Hkjk ns'k gSA ftlds dkj.k mldh leL;kvksa esa Hkh fofoèkrk gksrh gSA vr% fofHkUu {ks=h; leL;kvksa 
dk lekèkku ,oa {ks= ds fodkl dk dk;Z lacafèkr foèkkulHkk {ks=ksa ls pqus x, tuçfrfufèk;ksa }kjk gh 
lqpk# #i ls fd;k tk ldrk gSA orZeku le; esa fcgkj jkT; esa lkekU; :i ls vxj ge jkstejkZ 
ds thou ij utj Mkys rks yxrk gS] fd lpeqp gekjh lgwfy;rsa c<+ xbZ gSA fuf'pr gh ;g fodkl 
dk y{k.k gSA ysfdu fodkl ds lkFk ,d cM+h fofp= ckr ;g gks jgh gSa fd ldkjkRed ds 
lkFk&lkFk udkjkRed ckrksa dk Hkh fodkl gks jgk gSA vkt vkfFkZd fodkl ds lkFk Hkz"Vkpkj vkSj 
nwljs vijkèkksa us Hkh viuk fodkl dj fy;k gSA 
 O;ogkfjd rkSj ij ns[kk tk, rks vkt Hkkjr ds yxHkx lHkh jkT;ksa ds foèkkulHkk ds foèkk;dksa 
ds {ks=h; fodkl lacaèkh dk;ksZa esa Hkz"Vkpkj loZfofnr gSA fcgkj ds foèkk;dksa ij vDlj ;g vkjksi 
yxrk gS fd og viuk dke lgh <ax ls ugha djrs gSaA os vius {ks= esa pquko ds ckn ifjHkze.k djus 
ugha tkrs gSaA og flQZ vius tkfr fo'ks"k] oxZ fo'ks"k ;k èkeZ fo'ks"k okys xkao esa vFkok {ks=ksa ds fodkl 
ij gh è;ku nsrs gSaA foèkk;dksa dh fuf"Ø;rk ds dkj.k muds foèkkulHkk {ks= dh turk vius dks 
visf{kr ,oa Bxk eglwl djrh gSA 
 çLrqr 'kksèk vè;;u fodkl dh okLrfodrk dks le>us ds lkFk&lkFk fcgkj foèkkulHkk ds 
lnL;ksa }kjk fofHkUu fodkl ;kstukvksa ds dk;kZUo;u esa Hkwfedk dk fo'ys"k.k djus dh fn'kk esa ,d 
uohu ,oa lkFkZd ç;kl gSA 
 foxr ,d n'kd ls Hkkjr esa yksdlHkk ,oa jkT;ksa ds foèkkulHkkvksa ds vke pquko fodkl ds 
eqís ij yM+s tk jgs gSaA fodkl dh ckrsa rks lHkh djrs gSa ijarq tkurs gq, de yksx gSa fd vkf[kj 
fodkl D;k gS\ D;k vPNh lM+dsa] LoPN ikuh] fctyh dh fuckZèk vkiwfrZ] mUur LokLF; lsok,a fodkl 
dh igpku gS\ gka] lkFk gh ;g rks ekuo lekt dh vkèkkjHkwr vko';drk,a Hkh gSA ;fn dksbZ ny ;k 
tuçfrfufèk bu lsokvksa dks miyCèk djokus ds vkÜoklu nsdj vius jkT; ds fodkl dh cM+kbZ dj 
jgk gS] rks yxrk gS fd og turk ds lkFk Ny dj jgk gS bu lsokvksa dk uk gksuk gekjs usrkvksa vkSj 
ljdkj dh detksjh dk ifj.kke gSA 
 fodkl dh ifjHkk"kk dks le>us ds fy, foÜo cSad us cM+h foLr`r ppkZ dh gSA foÜo ds lHkh 
ns'kksa dks rhu Hkkxksa esa ckaVk x;k gSA fodflr] fodkl'khy ,oa vfodflr ns'kA fdlh jk"Vª dk vkfFkZd 
çxfr] çfr O;fä vk; esa yacs le; rd o`f) gksuh pkfg, rFkk xjhch esa fujarj fxjkoV vkuh pkfg,A 
futh {ks= [kkldj futh m|ksxksa ds ;qokvksa ds fy, jkstxkj ds volj iSnk djus ds fy, eq[; Hkwfedk 
fuHkkuh gksrh gSA LokLF;] f'k{kk] fctyh vkSj ikuh tSlh vkèkkjHkwr lqfoèkk,a lHkh ukxfjdksa dks leku 
:i ls miyCèk gksuk pkfg,A dsaæ ljdkj }kjk jkT;ksa dks fn, tkus okys vuqnkuvksa ds fy, ik= 
jkT;ksa dh igpku ds u, lwpdksa ds fuèkkZj.k ds fy, çfl) vFkZ'kkL=h M‚ j?kqjke jktu dh vè;{krk 
esa ,d lfefr dk xBu ebZ] 2013 esa fd;k x;kA bl lfefr us 28 jkT;ksa dks rhu fofHkUu Jsf.k;ksa esa 
oxÊ—r fd;kA blesa 10 jkT;ksa dks ^lokZfèkd fiNM+s* jkT;ksa dh Js.kh esa j[kk x;kA blesa fcgkj dk 
LFkku ^lokZfèkd fiNM+s* jkT;ksa dh lwph esa uhps ls nwljk gSA 11 jkT;ksa dks ^de fodflr* jkT; ds :i 
esa oxÊ—r fd;k x;k ,oa 7 jkT;ksa dks ^vis{kk—r fodflr* jkT;ksa ds :i esa jktu lfefr us oxÊ—r 
fd;k gSA  
 fodkl ds fy, lq'kklu Hkh ,d egRoiw.kZ vko';drk gSA fodflr ns'k og gksrk gS] tgka 
ç'kklu lfØ; gks ljdkjh vkSj futh {ks=ksa esa mfpr lkeatL; gks] dkuwu O;oLFkk dk 'kklu gks] 
lkekftd lqj{kk gksA vktknh ds 73 o"kZ chr tkus ds ckn Hkh ns'k dh ,d pkSFkkbZ vkcknh xjhc gS 
vkSj mls thou dh ewyHkwr lqfoèkk,a miyCèk ugha gSA ,slh fLFkfr esa Hkkjr esa lekos'kh fodkl dh 
voèkkj.kk lgh ek;us esa tehuh èkjkry ij ugha mrj ikbZ gSA ,slk ugha gS fd bu 6 ls vfèkd n'kdksa 
esa xjhch nwj djus ds fy, ljdkj }kjk ç;kl ugha fd, x, vFkok tuçfrfufèk;ksa us vius fodkl 
fufèk ds èku fodkl dk;ksZa esa [kpZ ugha fd,A ysfdu] mfpr vuqJo.k ds vHkko esa fofHkUu fodkl 
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dk;ZØeksa ls vk'kk vuq:i ifj.kke ugha feysA fdlh jkT; dk fodkl xzkeh.k rFkk 'kgjh nksuksa {ks=ksa ds 
larqfyr fodkl ij fuHkZj djrk gSA 
 fcgkj esa fodkl dks ysdj ljdkj dh viuh Lo;a dh ,d ;kstukc) :ijs[kk rks gSA ysfdu 
og lQy gksxh gh ;g iwoZ ds vuqHkoksa ds vkèkkj ij fuf'pr :i ls ugha dgk tk ldrk gSA xzkeh.k 
{ks=ksa esa flok; —f"k ds vykok jkstxkj ds vU; oSdfYid lkèkuksa dk l`tu gh ugha gks ldk] Hkys gh 
foxr 3 n'kdksa esa jkstxkj l`tu dh dbZ ;kstuk,a D;ksa uk pykbZ xbZ gksA xkao esa <kapkxr fodkl Hkh 
visf{kr jgkA Qyr: xkaoksa ls cM+h la[;k esa yksxksa dk iyk;u gksrk jgk vkSj 'kgjksa dh vksj mUeq[k 
gksrs jgsA blls 'kgjksa esa >qXxh&>ksijh ;k efyu cfLr;ksa dh la[;k c<+rh xbZA vkt vfèkdka'k 'kgj 
tula[;k ds c<+rs ncko dks ogu djus esa vleFkZ gh gSA ;g dSlh foMacuk gS fd pqukoksa esa fodkl 
dh ckr djus okys usrkxu ;k foèkkulHkk ds lnL;ksa }kjk Hkkjr dh vFkZO;oLFkk dh jh< dgh tkus 
okyh —f"k vFkZO;oLFkk ds fodkl ds fy, lnu esa u rks vko';d çLrko yk, tkrs gSa vkSj u gh dksbZ 
Bksl dk;Z djus fd igy dh tkrh gSA 
'kksèk leL;k 
 fdlh foèkkulHkk {ks= ds foèkk;dksa ds }kjk gh ml {ks= esa jgus okys yksxksa dks lqfoèkk,a çnku 
dh tkrh gS] ml {ks= dk fodkl fd;k tkrk gS ,oa mudh leL;kvksa dk fujkdj.k fd;k tkrk gSA 
,slh fLFkfr esa foèkkulHkk ds fuokZfpr lnL;ksa dk mÙkjnkf;Ro] Hkwfedk ,oa dk;Z dkQh egRoiw.kZ gks 
tkrk gSA foèkk;dksa dh rRijrk] dq'kyrk] yxu'khykrk ,oa dk;Z {kerk ij gh lacafèkr foèkkulHkk {ks= 
dh turk dh leL;kvksa dk lekèkku fuHkZj gSA vius {ks= esa lM+dksa] ukyksa] lkeqnkf;d Hkouksa dk 
fuekZ.k ds lkFk&lkFk vius {ks= esa LokLF; ,oa ihus ds ikuh dh O;oLFkk djuk] blds fy, ,d pqukSrh 
gSA  

• D;k foèkk;d vius {ks=ksa ds fodkl lacaèkh leL;k dks mfpr <ax ls mBkrs gSa\ 
• D;k foèkk;d vius {ks= esa py jgs fodkl ;kstukvksa dk mfpr fØ;kUo;u vuqJo.k 

dk dk;Z djrs gSa\ 
foèkkulHkk ds lnL;ksa dks fodkl dk ,d la;a= ekuk tkrk gSA bl la;a= esa laxBu] O;ogkj dh 
jktuhfr] ç'kklfud ,oa lkekftd thou esa D;k Hkwfedk gS] dk rkfdZd ,oa oSKkfud <ax ls çdk'k 
Mkyuk vko';d gSA 21oha lnh esa fcgkj foèkku lHkk ds lnL;ksa fd vius foèkkulHkk {ks=ksa esa fd, x, 
fodkl dk;ksZa ds fo'ys"k.kkRed vè;;u dh vfr vko';drk gSA 
'kksèk&vè;;u dk mís'; 
çLrqr 'kksèk&vè;;u ds çeq[k mís'; fuEufyf[kr gS& 

• fcgkj foèkkulHkk ds lnL;ksa ds dk;ksZa dk xgu vè;;u djukA 
• foèkkulHkk ds fuokZfpr lnL;ksa dks çkIr lqfoèkkvksa] muds fuokZpu {ks= dh turk dks çkIr 

lqfoèkkvksa ,oa mudh leL;kvksa dk ijh{k.k djukA 
• fcgkj ds fodkl esa foèkkulHkk {ks=ksa ls pqus tkus okys foèkk;dksa dh Hkwfedk dk fo'ys"k.k 

djukA 
'kksèk&vè;;u dh ifjdYiuk ;k  midYiuk 
 mi;Zqä mís';ksa dks çkIr djus ds fy, fuEufyf[kr ifjdYiukvksa dk fuekZ.k fd;k x;k] 
ftldk ijh{k.k fd;k tk,xk& 

• fcgkj ds fodkl esa foèkkulHkk ds lnL;ksa dh egRoiw.kZ Hkwfedk gSA 
• çHkko'kkyh foèkk;dksa us vius {ks= dk rhoz xfr ls fodkl fd;k gSA 
• foèkk;dksa }kjk jkT; esa okLrfod fodkl fd;k x;k gSA 

'kksèk&vè;;u dh fofèk 
 çLrqr 'kksèk&vè;;u O;k[;kRed ,oa fo'ys"k.kkRed fofèk ij vkèkkfjr gSA ftlesa vè;;u dk 
dsaæ fcanq fcgkj ds fodkl esa o"kZ 2005 ls 2020 rd foèkkulHkk dh lnL;ksa ds dk;ksZa dk O;ofLFkr 
foospu ,oa fo'ys"k.k gSA vuqlaèkku ds fy, ;ksX; vè;;u i)fr dk ç;ksx fd;k x;k gSA çLrqr 'kksèk 
fo"k; esa f}rh; lzksrksa dk mi;ksx fd;k x;k gSA vko';drk vuqlkj] çkFkfed rF;ksa dk Hkh lgkjk 
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fy;k x;k gSA çkFkfed rF;ksa ds ladyu ds fy, lacafèkr fo'ks"kKksa ls ijke'kZ] fcgkj foèkku lHkk ds 
lnL;ksa dk lk{kkRdkj Hkh fy;k x;k gSA 
 f}rh;d rF;ksa ds ladyu ds fy, foèkkf;dk lacafèkr iqLrdsa] foèkkulHkk lacafèkr vkys[k] 
lacafèkr 'kksèk&xzaFk ,oa 'kksèk&if=dkvksa] çdkf'kr iqLrdksa rFkk fofHkUu fo}kuksa dh çdkf'kr jpukvksa dk 
mi;ksx fd;k x;k gSA lkFk gh] rF;ksa vFkok vkadM+ksa dks çkIr djus ds fy, ledkyhu lekpkj i=ksa] 
lacafèkr i=&if=dkvksa vkSj vfHkys[kkxkj esa miyCèk nLrkostksa dk Hkh lgkjk fy;k x;k gSA 
 blds vykok ljdkjh çfrosnu] ç[kaM o ftyk dk;kZy; ds vfHkys[kksa ls ;kstukvksa dk 
vè;;u] ljdkjh vfèkfu;e] ljdkjh funZs'k] ledkyhu lacafèkr ljdkjh nLrkost] foèkkulHkk dh 
dk;Zokgh dh çfr;ka] fofHkUu lacafèkr vè;kns'k dk lgkjk fy;k x;k gSA 
'kksèk dk;Z dk egRo 
  orZeku le; esa çLrqr 'kksèk&vè;;u dk dkQh egRo gSA ;g fcgkj ds fodkl esa 
foèkkulHkk dh lnL;ksa dh Hkwfedk ,oa fodkl ds fofHkUu dkjdksa] pj.kksa] çdkjksa ,oa :iksa dks tkuus ,oa 
le>us esa lgk;d gksxhA ;g 'kksèk&dk;Z ljy] Li"V] lqxe Hkk"kk esa ,oa mR—"V 'kSyh esa fodkl dks 
ysdj jkT; ,oa jk"Vªh; Lrj ij fo'ys"k.kkRed <ax ls lkekftd] vkfFkZd o jktuhfrd fodkl dks 
çLrqr djsxk] tks fuf'pr :i ls bl fo"k; esa #fp j[kus okys ikBdksa ds fy, ykHknk;d fl) gksxhA 
blls orZeku dkystksa ,oa foÜofo|ky;ksa ds Nk=ksa esa fodkl dh jktuhfr ds çfr tkx:drk Hkh 
c<+sxhA çLrqr 'kksèk&vè;;u ls çkIr fu"d"kZ ,oa lq>ko fuf'pr :i ls ç'kklu] foèkkf;dk ljdkjh ,oa 
xSj&ljdkjh laxBuksa] fofHkUu 'kksèk&laLFkkuksa vkfn ds fy, mi;ksxh ,oa lkFkZd fl) gksxhA 
      ;g Hkfo"; ds 'kksèkkfFkZ;ksa ds fy, u, 'kksèk dk ekxZ ç'kLr djsxkA 
fcgkj ds fodkl esa foèkkulHkk lnL;ksa dh Hkwfedk % ^^igys fcgkj esa 'kklu uke dh pht+ ugha FkhA 
uhrh'k tc lÙkk esa vk, rks mUgksaus lcls igyk dke 'kklu LFkkfir djus dk fd;kA** 
 ^^vkxs ds o"kksZa esa mlh 'kklu dks etcwr djus dh dksf'k'k dhA turk esa lÙkk ds vfèkdkj 
vkSj mlds çfr foÜokl txk;kA oks ,slk blfy, dj ik, D;ksafd mUgksaus dbZ cM+s vijkfèk;ksa tSls 
vkaun eksgu vkSj eqUuk 'kqDyk dks tsy HkstkA blls vijkfèk;ksa esa Mj iSnk gqvkA" 
  ^^igys Økbe djus ds ckn vijkèkh ghjks cu tkrk Fkk vkSj vxys pquko esa mldh mEehnokjh 
iDdh ekuh tkrh Fkh ysfdu uhrh'k jkt esa bl ckr ij jksd yx xbZA" vijkèk ds ekeys esa 
,ulhvkjch dh fjiksVZ ds eqrkfcd+ fcgkj 23osa LFkku ij gSA 
  igys xk¡o dk eqf[k;k cksysjks ls pyrk Fkk vkSj usrk Ld‚fiZ;ks lsA ysfdu uhrh'k jkt esa 
fodkl ,slk gqvk fd vc eqf[k;k Ld‚fiZ;ks ls pyrk gS vkSj usrkvksa us Q‚P;Zwuj [k+jhn yh gSA ^^lcdh 
lEifÙk ik¡p lky esa nksxquh gks xbZ gSA eqf[k;k gks ;k usrk- ;s fodkl ugha rks vkSj D;k gSA" 
 fcgkj esa gq, fodkl dks ftl vankt+ esa le>k;k mlls vki vankt+k yxk ldrs gSa fd ogk¡ 
dh jktuhfr esa fiNys 15 lky esa D;k cnyk gSA ^^ykyw ds jkt esa Økbe dk xzkQ+ ftruk Åij Fkk] 
mruk gh uhrh'k ds jkt esa Hkz"Vkpkj dk xzkQ+ Åij gSA fcuk iSlksa ds u rks iapk;r esa dke gksrk gS] u 
Cy‚d ds Lrj ijA"  ,slk okd+bZ gqvk gS ;k ugha] bls lkfcr djus ds fy, dksbZ ljdkjh vk¡dM+k 
ekStwn ugha gS ysfdu vke èkkj.kk gS fd Hkz"Vkpkj c<+k gSA 
 2005 ls 2010 rd uhrh'k dqekj us okd+bZ esa turk ds thou esa lqèkkj ds fy, dke fd;kA 
ysfdu bl nkSjku uhrh'k esa jk"Vªh; jktuhfr dh egRokdka{kk tkx xbZ vkSj ml od+~r fcgkj fodkl 
dh iVjh ls tks mrjk] rks vkxs mrjrk gh pyk x;kA ;s ckr fcYdqy lgh gSA 2013 ds vklikl 
uhrh'k ml d+n ds usrk Fks] tks ujsUæ eksnh dks pqukSrh ns ldrs FksA pkgs ljdkj pykus dh ckr gks 
;k fQj cksyus dh dyk] uhrh'k dk ml nkSj esa dksbZ lkuh ugha FkkA" blh tks'k esa mUgksaus dbZ QS+lys 
Hkh fy,A ck<+xzLr fcgkj dks xqtjkr ls feyh enn okil djus dh ?kks"k.kk rd dj nh FkhA thrujke 
eka>h dks ukS eghus ds fy, çns'k dk eq[;ea=h Hkh fu;qä dj fn;k FkkA 
 cky fookg jksdus vkSj efgyk f'k{kk dks c<+kok nsus ds mís'; ls uhrh'k ljdkj us 12oha ikl 
djus okyh vfookfgr yM+fd;ksa dks 10 gtkj #i;s vkSj Lukrd djus okyh yM+fd;ksa dks 25 gt+kj 
vc bl jkf'k dks c<+k dj 50 gt+kj #i;s dh çksRlkgu jkf'k nsus dk Hkh çokèkku tksM+kA 
fctyh] lM+d vkSj ikuh % fdlh Hkh jkT; ds fodkl ds fygkt ls bu rhu iSekuksa dks lcls vge 
ekuk tkrk gSA 
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vk¡dM+ksa dh ckr djsa rks fcgkj dh ljdkj dk nkok gS fd fiNys iaæg lkyksa esa ,d yk[k fdyksehVj 
xzkeh.k lM+d dk fuekZ.k gqvk gSA 
 vxj vki 15&20 lky igys rd fcgkj esa jgs gksa rks cgqr eqefdu gS fd vki dfV;k 
Mkydj fctyh dusD'ku tksM+us ds rjhd+s ls okdf+Q+ gksaxs ysfdu vc gkykr cgqr cny pqds gSaA 
 gk¡ykfd fcgkj es 24 ?kaVs fctyh gksus dk nkok vfr'k;ksfä gksxh] ysfdu vc ,slk ugha gS fd 
ogk¡ ds cPps ykyVsu vkSj f<cjh dh jks'kuh esa i<+ jgs gSaA 
 gj ?kj uy ;kstuk ds tfj, lc rd lkQ+ ikuh igq¡pkus dk dke py jgk gS vkSj uhrh'k 
ljdkj dk nkok gS fd vc rd 80 Q+hlnh ?kjksa esa ikuh igq¡p pqdk gSA 
uhrh'k dqekj ds ,sfrgkfld QSlys %  eq[;ea=h ckfydk lkbfdy ;kstuk] uhrh'k ljdkj us 2007 esa 
'kq: dh FkhA 'kq#vkr esa vkBoha ikl djus ds ckn i<+us okyh Nk=kvksa dks lkbfdy ds fy, 2000 
#i;s fn, tkrs FksA vc bl jkf'k dks c<+k dj 3000 #i;s dj fn;k x;k gSA bruk gh ugha] Nk=kvksa 
dks Ldwy ;wfuQ+‚eZ ds fy, iSls fn, tkus yxsA Ldwyksa esa Nk=kvksa dh Hkkxhnkjh c<+kus ds fy, muds 
bl QSlys dks ^^xse&psatj** rd dgk x;kA 
 fcgkj ns'k dk igyk jkT; gS] ftlus iapk;r vkSj uxj fudk;ksa ds pquko esa efgyk vkj{k.k 
ykxw fd;kA uhrh'k us nfyr ekuh tkus okyh vU; 21 mi&tkfr;ksa ds fy, ^^egknfyr** dSVsxjh 
cukdj mUgsa dbZ lgwfy;rsa nhaA 
fu"d"kZ 
 fiNys 15 o"kksZa esa fcgkj ds fodkl dh ppkZ,a ns'k&fons'k esa gksus yxhA vktknh ds brus o"kZ 
ckn Hkh fcgkj vkt ,d ^^vfr fiNM+s jkT;** dh Js.kh esa vkrk gSA jkT; ds vkfFkZd fodkl ds fy, 
f'k{kk] LokLF; vkSj vkS|ksfxd {ks= ds fodkl ds fy, vk'kk vuq:i ç;kl ugha fd, tk lds gSaA 
foèkk;dksa }kjk vius {ks= esa fuEu Lrj ds dk;Z djk, tkrs gSaA Bsdsnkj] tks dke djrs gSa] muls 
bathfu;jksa ,oa foèkk;dksa ds }kjk eksVk deh'ku fy;k tkrk gSA vkt fcgkj gh ugha] laiw.kZ Hkkjro"kZ esa 
foèkk;dksa dh dk;Zç.kkyh dh mi;ksfxrk ,oa çekf.kdrk c<+rh tk jgh gSA foèkkulHkk ds lnL;ksa }kjk 
fd, x, fodkl dk;ksZa vkSj fodkl ds orZeku Lo:i rd dk ,d lexz ,oa Øec) vè;;u vfr 
vko';d çrhr gksrk gSA foèkk;dksa ds fodkl ds Lo:i dh fofHkUu igyqvksa dk fo'ys"k.k ,oa foospuksa 
ij 'kksèk&lkfgR; ,oa 'kksèk&i=ksa dk vHkko Li"V :i ls eglwl fd;k tk ldrk gSA 
1980 ls 2005 rd 25 lky esa fcgkj dh fLFkfr D;k Fkh vkSj 2005 ls 2020 ds chp dgk¡ igqaph gS] 
QdZ lkQ gSA 
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डॉ. बाबासाहबे आंबडेकराचंी ध म ातंी व अ पृ यता िनमलूनासबंधंी िवचार  

ा.डॉ. वामन ए. खो ागड े
संत गाडग ेमहाराज महािव ालय हगणा, िज. नागपूर 

  
  या भारत भमुीवर मानवी क याणासाठी आजपयत तीन ध मच  वतन घडुन आले. पिहले ध मच  वतन 
भगवान गौतम बु दाने सारनाथ येथे िभ ुनंा उ ेशुन  जो ध म सांिगतला ह े होय, यास उ ांतीचा िस दांत ही 
हट या जात.े कल ग या यु दातील भयकंर र पात पा न वले या िथत झाले या मनाने स ाट अशोकाने याच 

भारत भूमीवर दसुरे ध मच  वतल घडवुन आणले. ह े ध मच  वतन हणजे मावी दय प रवतन होय. डॉ. 
बाबासाहबे आंबेडकरांचे ध मच  वतन ह े ितसरे ध मच  वतन होय क  यामुळे लाखो जीवानंा माणसू हणून 
जग याचा अिधकार िमळाला. डॉ. आंबेडकर यांचे िवचार आज सव पश  झाले आहते. जगात यां या िवचारांची कास 
ध न या िवचारा माणे जग बदलतांना दसत आह.े कारण आबेंडकरांचे ि म व सा-या जगाला ठाऊक आह.े यानंी 
मांडललेे िवचार मग ते सामािजक, शै िणक, धा मक, ऐितहािसक असो क  राजक य अशा कतीतरी पैलूंवरील 
िवचार समाजाला व दशेाला गित या दशेने वाटचाल करायला ो साहीत आिण दशादशक ठरले आहते. 
येथे िवचार कर याचा हा मु ा आह ेक , डॉ आंबेडकरांना ितसरे ध मच  वतन कर याची गरज कां भासली. याचा 
अ यास केला असता अस ेल ात येते क , वैचारीक दहशतीमळेु बु द काळात वणजाती या अमानवीय िशकवणकु मळेु 
माणसा-माणसातील सामािजक ससुंबंध संपु ात आले होत.े वणजीतीची उ िनचतेची व भेदभावयु  िशकवणीमळेु 
एका वणाचा माणूस दसु-या वणा या माणसा या कायानसुार भदेभाव क न, एक दसु-यांचा चंड दषे, ितर कार, 
म सर, असुया, ोध, ितशोध क  लागला. उ वग यांत चंड अहंकार, वण वच वाची भावना तर दसु-यात 
पोसललेी युनगंडता, उ वण याकंडे सवच अिधकारांचे क करण, तर दसुरे अिधकारहीन, गूढवादाची चंड परेणी, 
अता कक कमकांडाचा सुळसुळाट, य ातील पशु मानव ह या व राजमा यता, भेदभावा मक अमानवीय बंधनामुळे 
माणासाठी माणसापासून समूळ झालेली ताटातुट, कु याचे मुके घेणारी आिण माणसास हाड! हाड ! कर यात तयार 
झाललेे िवषा  मन , ही मनोव था आजही तशीच कायरत आह.े जणू काही माणसाचा ज म यासाठीच झाललेा आह.े 
या ितस-या ध म ांतीचा कवा वतनाचा िवचार करतांना बाबासाहबेां या ज मापुव या समाजा या िवचार करण े
फार आव यक बनुन जाते. तर यां या ज मापुव पासनूच भारतीय समाज व था ही वणभदे, जातीभदे, उ नीचता 
यांनी ापलेली होती. वत:ला उ वण य समज या जाणा-या समाज व थेतील  या धम ंथांचा आधार घेऊन 
समाजातील इतर ना आप या न िनच मानायचे. वेद, मृती, पुराणे इ यादी धम थांतून चातुव याचा ज म 
झाला. या चातुव याचा िवषवृ ाला असं य उ नीय जातीची कडू फळे आली. या धम थातं शू , अितशू , चांडाळ, 
दास, अशी हीन जातीचा ज म झाला. यांनाच तु छ लखे यात आले आिण अ पृ य मानले गेले. अ पृ य वगाला 
समाजातनू िन कासीत कर यात आल.े यांचे थान गावकुसाबाहरे होत.े यां या वाटयाला हीन, गळ, घाणेरडी, 
हल या तीची कमी दजाची कामे आली. यानंी ती काम कर यात जर काही कसूर केला, या िनयमांचे उ लंघन केल े
तर यासाठी कडक, कठोर िश  ठरिव या गे या. 
  अपमानाच ेजीवन जगतांना अ पृ यवगाचे जीवन करपून गेल.े अ पृ य मनु य हा इतर मनु या माणेच असून 
दखेील याला माणूस हणन समजले जात न हत.े तो माणसू असनू याना माणसुक चे ह  न हते. माणसामाणसात 
भेद क न यांना पृ य समाजापासनू इत या लांब ठेव यात आले क , याची सावली दखेील सवणा या अंगावर 
पडता कामा नये, अ पृ यांना कु या, मांजरापे ाही नीच मानल े गेल.े इतका भयकंर एका वगाचा दसु-या वगावर 
अ याय होत होता क , एका कारे ही माणुसक ची िवटंबनाच होय. अ पृ यांना ना शान ना स मान केवळ यां या 
वाटयाला आली ती घृणा आिण अपमान वरील ित ही वगाची चाकरी करण,े गुलामीची कामे करण,े वत: घाम 
गाळुन, मेहनत क न उ वण यांना सुखसोयी दान करणे आिण वत: अ ा या तकुडयाकरीता आशेन े यां याकड े
पाहत बसणे, यानंी वाढल ेकाय कवा न वाढल ेकाय तरी क  करीतच रािहले पािहजे. मरेपयत यांची यातुन सुटका 
होत नस,े अशा कारे मरणयातना सहन क न तो जगत होता कब ना, िजवंतपणीच तो नरकयातना भोगत होता. 
अशा समाज व थेत डॉ. बाबासहबे आंबेडकरांचा ज म झाला. यांनी यां या ज मापासुनच अपमानाचे चटके 
सोसले. संपणु समाजाची दनैाव था, गुलामीचे जीवन, सवणाचे अ याय आिण अ याचार यांचे वलंत िच  यां या 
समोर होते. वत: याचा अनभुव घेत घतेच डॉ. बाबासाहेब आंबेडकर मोठे झाल.े डॉ. िभमराव रामजी आंबेडकर 
हयांचे घराणे महार जातीच.े महार जात ही हद ुसमाजातील अ पृ य, अदृ य नी यां याजवळ जाऊ नय ेहया अथ 
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अतंत व मानला जाई. हया अ पृ य समाजाची लोकसं या सहा कोट वर असावी. हणजे हद ु समाजातील यके 
पाचवा घटक, पु ष, ी व मलुे अ पृ य मान यात येई. 
भारता या िविवध भागात कोणी यांना बिह कृत, अ पृ य, प रया कवा अितशु  हणत, तर कोणी यांनी जीवन 
शापनू कलं कत केल ेहोते. सवण हदूनंा कु ा, मांजर, गाय हया पाळीव जनावरां या पशाचा िवटाळ वाटत नस.े 
पृ य हद ू मुं यांना साखर अ पत, परंतु हया वधम यांचा पश त े अपिव  मािनत. यानंा यां या सवालीचाही 

िवटाळ होई. यांची वाणी कानावर पडली तर यांना अशुभ वाटे. सावजिनक पानवठयावर यानंा पाणी भर यास 
ितबंध अस.े यां या मुलानंा शाळेत वेश नसे. दवेळात दवेदशनास यानंा बंदी अस.े व तिु थती अशी होती क , 

जातीभेदा या उ नीचतादशक िशडी या खाल या पाय-यांवर अपमािनत जीवन कंठीत असणारे हावी नी धोबी ह े
सु दा महार मांगांचा िवटळ मािनत असत. 
  अ पृ यतेसंबंधी िवचार करतानंा अस े हणता येईल क , डॉ. आंबेडकरांनी हद-ूधम थंांचा जाती व था, 
वण व था याचंा अ यास क न हदधुम अ पृ यांना कसा कमी लेखतो ते यानंी प  केले आिण अ पृ यतेिवषयी, 
हदधूमािव द लढा दे यास सु वात केली. अ पृ य वगाला वण व थेतूनच मु  क न याला समता, बंधुता, 
वातं य, याय यां या मोकळया वातावरणात आणले पािहजे यासाठी यांनी संघष कर यास सु वात केली. या 

संघषाची पिहली सु वात यानंी महाडपासून केली. महाड येथील तळावर ह रजनांना पाणी भ  दल े पािहजे. 
यासाठी हा स या ह होता. हा स या ह पा यासाठी न हता तर ख-या अथाने तो सामािजक समतसेाठी होता अस े
हणावे लागेल. याच वेळी यांनी “मन मतृी” या ंथाचेही दहन क न हद ू समाजाला हादरा दला. मनु मृती 

जाळ याचे मु य कारण हणजे मनु मृतीने जाती व थेचा परु कार क न अ पृ यांना हीन लखेले होत.े 
या काळात अ पृ यांना हदू या दवेळात वेश िमळत न हता. हदु या मंदीरात वेश िमळावा हणुन यानंी नाशीक 

येथे स या ह सु  केला. नाशीक येथेच स या ह सु  कर याचे कारण हदूं या पू य धम थानापकै  नािशक ह े
मह वाचे थान होत े ह े होय व तेथील रामा या मंदीरात जर वेश िमळाला तर हदु या मनात आिण िवचारात 
प रवतन होईल अस ेआंबेडकर यांना वाटत होते. यावेळी डॉ. आंबेडकर हणाल ेहोते क , मंदीरात वेश के यामुळे 
आमचे  सुटणार नाहीत. आम या ाच े व प ापक आह.े याचे व प राजक य, सामािजक, धा मक, आ थक 
आिण शै िणक अशा व पाचे आह.े मिहदरात वेश कर याचा उ ेश एवढाच क  हद ु समाज माणसाला माणूस 
हणुन जगु दे यास तयार आह े कवा नाही याची परी ा पाह याचा होता. अ पृ यवग यानंा मो  िमळावा हणुन 

दवेदवे करीत राह यासाठी आंबेडकरानंा मंदीर वेश नको होता. अ पृ यांना मानवी ह ाची जाणीव हावी व 
यासाठी झगड याची इ छा आिण िचकाटी िनमाण हावी हणून यानंी मंदीर वेशाचा झगडा केला होता. परंतु 

एकाएक  यांनी आप या धोरणात बदल केला. यांनी अस या चळवळीचे च  िनराळया दशेकड े फरिवल.े आप या 
लोकांनी राजक य ह ांकडचे अिधक ल  ावे, असे ते आ हाने ितपाद ू लागले. कारण धा मक ह  आप याला 
पोटाची खळगी भर यासाठी काहीही मदत करीत नाही. जातीय भेदामुळे हद ु एक रा ीय वा या भावनसे मकुल े
आहते, दशेभि या नी ऐ या या भावनसे मुकले आहेत. या स या हानंतर मखेुड, पुणे व िवदभातील अमरावती 
इ यादी अनेक ठकाणी मंदीर वेशासाठी स या ह कर यात आल.े परंतु या स या हाचा प रणाम उलट झाला. हद ु
समाजान े या या उलट ित या  केली. अ पृ यता दरु कर याऐवजी उलट अिधक प  होऊ लागली. 
प रणामत: डॉ. आंबेडकरानंा राजक य तसेच प रवतना या मागाचा अवलंब करावा लागला.  
 अ पृ ता न  क न व पृ या पृ य भेद संपवून भंगलेला व दबुल झाललेा हद ूसमाज अभंग, अखंड, संघ टत व 
साम यवान हावा, असाच यां या स या हाचा, हद ूसमाजा या व आप या रा ा या िहताचा मुळ उ ेश होता. 
हणूनच काही जागृत पृ य िवचारवंत दखेील यां या स या हाला मनापासून स य सहाकाय करीत राहीले होते. 

डॉ. आंबेडकर यांनी आप या अ पृ यो दारा या जीिवत कायासंबंधीची स या ह पी पिहली कृती रा िहताचीच 
होती, ह े सूय काशाइतके प  होते. तसेच डॉ. आंबेडकर आप या रा ा या अखंडतेची सुरि ततेची आिण 
वातं याची िनरंतर काळजी करणारे दरुदिृ चे जाग क रा भ  नतेा होते. 1  
ि िवकासासंदभात डॉ. आंबेडकर हणतात क , ि िवकासासाठी तीन गो ची आव यकता असते, या हणजे 

सहानभुूित, समता आिण वातं य हद ूधमात या तीनपकै  एकतरी बाब तुम याकरीता उपल ध आह ेकाय? माणसू 
केवळ भाकरीवर जगत नाही, याला दचेीही जोड हवीच, यांना चांगले ठाऊक होते क , हद ू समाज हा एक 
मनोरा आह ेव एक जात हणते एकएक मजलाच; पण या मनो-यात िशडी नाही. हणुन एक मज याव न दसु-या 
मज यावर जा यासाठी माग नाही. या मज यात यांनी ज म यावे याच मज यात यांनी मरावे. खाल या 
मज यातला माणसू मग तो कतीही लायक असो, याला वर या मज यात वेश नाही व वर या मज यातला माणसू 
मग तो कतीही नालायक असो याला खाल य मज यात लोटून दे याची कोणाची ा ा नाही आिण या सव गो या 
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मागे धम आह ेह े यांना िनि त माहीत होत.े हणून यांना या सदंभात काहीतरी करावे असे सतत वाटत होते. या 
संदभात बाबासाहबे हणत, “धमाची आव यकता गरीबानंाच आह.े पीिडत लोकांना धमाची आव यकता आहे. गरीब 
मनु य जगतो तो आशेवर. जीवनाचे मुळ आशेत आह.े ही अशाच न  झाली तर जीवन कस ेहोईल? धम आशावादी 
बनवतो व संदशे दतेो.”2 “ या धमात ि ला ाधा य नाही, तो धम मला वत:ला मा य नाही. ि या जीवनाला 
समाजाची जशी आव यकता असली तरी समाजाची धारणा ह ेधमाचे अिंतम धे य होऊ शकत नाही. ि चा िवकास 
हचे धमाचे खरे धे य आह.े धमाचे योजन हे या िव ाची पुनरचना करणे ह ेआह.े”3 तसेच पढेु या संदभात आंबेडकर 
आपल ेमत  करतानंा हणतात क , “ या दशेातील लोक मानिसक सं कारापे ा भाकरीला जा त मह व दतेात, 
या दशेाशी मी संबंध ठेवणार नाही.4 पुढे बाबासाहबे जात िनमलुना या कामी, धमातर कसे कामी पडु शकत,े यावर 

भा य करतात व हणतात, “जात ही भावना आह,े मनाची अव था आह;े हणून ितचे िनमुलन ह ेबाहय अडथळयाचे 
िनमलुन न ह.े जात पाळतात हणून लोक दोषी आहते अस ेनाही. चूक काय असले तर तो यांचा धम.5 “ जात ची 
भावना यां या मनावर बबिवणारा धम. यांचे हणण ेहोत,े” गो-या लोकां या हातून िन ो लोकांचा िजतका छळ 
होतो, या या शतपट पृ यां या हातनू अ पृ यांचा होतो. फरक एवढाच क , िन ो गुलामाचंा छळ शारीरीक असतो 
आिण अ पृ यांचा मानिसक असतो. गो-या लोकांनी िन ो लोकांच ेदहे मारल ेअसले तर पृ यानंी अ पृ यांची मन े
मारली आहते आिण देह मार यापे ा मने मारणे जा त भयकंर अस ेकोणीही हणले.6 
परंतु यथेील हद ुधमाने अ पृ य समाजाच ेमाणसूपण नाकारले, असा धम िपतृधम या ना याने यां यावर लादलेला 
होता. या धमात काही चांगले काही वाईट आह.े कुणी अस े हणतील क  सवच धमात तसे काही चांगल ेकाही वाईट 
असते ; परंत ुइतर कुठ याच धमात अ पृ यतेसाठी अमानवीय परंपरा , जातीयतेसारखी भयानक िवषमता नाही.  
डॉ. आंबेडकरांनी लहानपणापासूनच अनभुवल ेहोते क , हद ुधमा या आधारे हद ुसमाज हा पृ य वग अशा दोन 
वगात िवभागललेा आहे.  पृ य वग अ पृ य वगाशी अ पृ यतेचे पालन क न अ पृ य वगावर अनेक कारे अ याय व 
अ याचार करीत अस याचे यांनी पािहते होते आिण पाहतही होते. हणून उ  िव ािवभिूषत व ानसंप  डॉ. 
आंबेडकरांनी अ पृ यता न  कर या या उ ेशान े पृ यवगाशी लढ याचा िन य केला आिण यासाठी यानंी 
िप या या पा यासाठी आिण मंदीर वेशासाठी स या ह सु  केला. पण यानंा स या हापासून अ पृ यता न  
कर यात यश िमळाले नाही.  
डॉ. आंबेडकरां या मनात धमातराचा िवचार येऊ लागला कारण हद ुसमाज िख ती धमा या व मसुलमान धमा या 
लोकांना सावजिनक ठकाणी पाणी भ  देतो व मं दरातही यऊे दतेो, अस ेजर असेल तर अ पृ यांनीही धमातर केल े
तर अ पृ यता आपोआप न  होईल आिण यानंाही हद ूसमाज समानतेने वागवील. अशा िवचारानेच यांनी १३ 
ऑ ट बर १९३५ रोजी येवल े  येथे अ पृ यां या सभेत “अ पृ यांनी धमातर करावे” अशी जाहीर घोषणा केली. 
यानंतर यांनी मुंबई येथे ३० मे १९३६ रोजी अ पृ यां या जाहीर सभेत धमातराचे मह व पटवून दणेारे अ यातं 

मह वपूण भाषण क न अ पृ यांना धमातर कर यास वृ  केले.  
धमातराची आव य ा ितपादन करतांना धमातरा या प रणामांचे दिलतां या वतमानावर आिण भिव यावर होणा-
या प रणामांचे बाबासाहबेांनी सखोल चतन केले होत.े यांनी आप या भाषणात सािंगतले या धमातरां या ऐिहक 
कारणामं ये त े हणतात क , तुम यावर होत असले या जुलमा या कहाण ची तु हाला आठवण क न दणेे मला 
आव यक वाटते. सरकारी शाळेत मुळे घाल याचा ह  सांगीत यामुळे, िवहीरीवर पाणी भर याचा ह  
सािंगत यामळेु वरात घोडयाव न ने याचा ह  सांगीत यामळेु, पृ य हदुनंी मारहाण के याची उदाहरण े नेहमीच 
घडत अस याकारणाने ती सवा या डोळयापुढे नेहमी असतात. परंतु मारहाण कर याची दसुरी अशी अनेक कारण े
आहते क  याचा उ लेख केला असता हदु तान या बाहरेील लोकांना तरी यांचा िव मय वाटेल. उंची पोशाख 
घात यामुळे मारहाण के याच ेउदाहरण दतेा येईल. जमीन खरेदी के यामुळे जाळपोळ के याचे उदाहरण देता येईल. 
जाणव घात यामुळे मारहाण के याचे उदाहरण दतेा येईल. मलेी गुरे न ओढ यामुळे व मलेे या गुरांचे मासं न 
खा यामुळे मारहाण के याचे उदाहरण दतेा येईल. पायात बुट व मोज ेघालनु गावातनु गे यामुळे, भेटले या पृ य 
हदसु जोहार न घात यामुळे, शौचाला जातानंा तां यात पाणी ने यामुळे छळ झा याच ेउदाहरण दतेा येईल. पंचा या 

पं त चपाती वाढ यामुळे मारहाण के याचे उदाहरण नकुतेच घडले आह.े वरील कारचे जोरजुलम झा याची, 
तु हाला अमानुष त-हनेे वागिव याची अनेक उदाहरणे तमु या ऐ कवात असतील व तुम यापकै  काह ना तर यचा 

य  अनुभवही असेल. जथेे मारहाण कर यासारखे नसले तथेे बिह कारा या श ाचा तमु या िव द कसा उपयोग 
कर यात येतो हहेी तु हाला अवगत आहचे.  
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रानातुन गुरानंा जाऊ ावयाचे नाही. माणसानंा गावात यऊे ायचे नाही. मोजमजरुी िमळु ावयाची नाही वगैरे 
सव काराची बंदी क न स पृ य हद ूलोकांनी तुम या लोकांस जेरीस आण याची आठवण तुम यापैक  पु कळांना 
असले. परंत ुअस ेका घडते, या या मुळाशी काय आह,े ही गो  मा या मते अ यंत आव यक आह.े7 जनावरांना िजथे 
पाणी िप याचा अिधकार आह े या पाणवठयावर माणसांना पाणी िप याचा अिधकार नाही कवा िजथ े कडया 
मुं यांना साखर दली जाते ितथे माणसानंा एक एका दा याकरीता तडफडावे लागते, िजथ ेपशुचा पश झाला तर 
चाल ु शकतो पण माणसांचा पश झाला असता काही अमंगल झा याची भावना िनमाण होत.े ते हा या श ु वाने 
भरले या वातावरणात रा न तुमचा काय फायदा होणार आह?े असा सवाल डॉ. आंबेडकर िवचारतात आिण त े
हणतात क  सहानभुूती हवी असेल तर धमातर करा!  

डॉ. आंबेडकर हणतात क , अ पृ यांकड ेपाह याची दृ ी आिण र िपतीन ेभरले या माणसाब ल लोकां या मनात 
कळस जरी असला तरी यां या ब ल सहानुभुती तरी असत!े पण तमु यािव द सहानुभुती तर नसतेच परंत ु कळस 

मा  असत.े र िपतीने भरले या माणसापे ा दखेील तमुची ि थती हीन आह.े अजूनही खेडगेावात एखादा पृ य 
माणसू उपास सोडीत असतांना जर महाराचा श द कानावीर पडता तर तो अ हण करीत नाही. एवढा कलकं 
तुम या शरीराला, एवढा कलकं तमु या श दाला आह.े “अ पृ यता हद ूधमावरील कलकं आह ेअसे काही लोक हणत 
आहते पण हद ू धमावरील कलकं आह े अस ेकाही लोक हणत आहते पण हद ूधम कलं कत आह ेअसे एकही हद ू
मानत नाही.”8 आिण हणनू इतका छळ होत असतांना याच धमात राहणे चुक चे आह.े जोपयत आपण या धमाचा 
याग करणार नाही तोपयत आपली यां या जाचापासनू सटुका होऊ शकणार नाही आिण हणुन धमातरण हाच 
यावरील एकमेव उपाय आह ेअसे ितपादन डॉ. आंबेडकर करतात. १९५० साली यांनी प पणे अ पृ य समाजाला 

 िवचारला होता क , आपण अ पृ य हणून राहावयाचे क  धम बदलावयाचा यािवषयी िवचार कर याची वेळ 
आली आह.े कारण धम हा माणसास आव यक आह.े यािशवाय गती होत नाही. हणून या धमात गती होईल तो 
धम ि वकारणे आव यक आह.े9 राजक य साधना दारे एकता थापीत कर यात आिण अ पृ यता िनवारण कर यात 
डॉ. आंबेडकर यांना राजक य े ात यश ा  झले असले तरी सामािजक े ात मा  प रि थतीत फारसा फरक 
पडला न हता. यामुळे डॉ. आंबेडकर यांना अ पृ य समाजा या िवकासासाठी हद ूधमाचा याग कर यािशवाय दसुरा 
माग दसत न हता. यांनी १९३५ म ये धमातराची घोषणा केली होती. परंत ु य ात १९५६ म ये यांनी वत: 
आिण आप या बांधवासंह बौ द धमाचा ि वकार केला. १९३५ ते १९५५ या िवस वषा या कालखंडात यानंा 
अ पृ यता िनवार याबाबत अितशय कटु अनुभव आला होता. जोपयत अ पृ य ह े हद ुधमात आह ेतोपयत ह ेमहारच 
हणव या जातील अशी यानंा खा ी पटली. यानंी “धमप रवतनािशवाय दसुरा माग नाही कां?” या ाचे उ र 

दतेानंा धमाची आव यकता आिण मह व ितपादन केले होते. डॉ. आंबेडकर यां या मते मानवी समाजाला धमाने 
मु यत: दोन देण या द या आहते.  
1) मानवी जीवनात ऐ य थािपत करणारी मानिसक रेणा िनमाण करणे आिण  
2) समाजात समता िनमाण करणे. 
ह े काय केवळ धमच क  शकतो. या दोन मह वा या त वां या आधारावर स  प रि थतीत समता िनमाण क न 
चांग या त-हनेे लोकशाही राबवावयाची असेल तर धमाची अ यंत आव यकता आह.े  
हद ु धमाचा याग का केला, या ाचे उ र डॉ. बाबासाहबेांनी वेळोवेळी दले. चातुव य आिण जािज व थेने 

अ पृ यांचा माणसू हणनू अमानिवनय छळ हजारो वष केला. याची प रणती हणजे धमातर होय. या छळवादाचे 
चटके बाबासाहबे यांसार या अितउ  , सुिश ीत िव ानाससु दा लागल े होते, मग इतराचंी काय कथा ! एकाच 
धमातील एका समाज गटाने दसु-यास इत या कृरपण,े इत या दीघकाळ वागवावे ह ेजगा या सामािजक इितहासात 
कुठेही सापडत नाही. आता डॉ. आंबेडकरां या धमातराचा िवचार करतांना थमत: धमातर हणजे काय? याचा अथ 
मािहत असण े अग याची बाब आह.े “धमातराचा खरा अथ हणज े बदल, िवधायक बदल, जनेु सोडून न ाचा 
वीकार, उ तकेड े होणारा िवधायक वास होय. याचा सरळ व साधा अथ नवीन जीवनमागाचा ि वकार करण े

होय.10 हणुन डॉ. बाबासाहबेांचे धमातर ह े पारंपारीक अथाने एक धम सोडून अ य धमात जाणे न हत;े तर 
पारंपारीक धम दचेा सं कार वीकारणे होते; पण ददुवाने आ ही “धमातर हणजे एक धम सोडण े व दसुरा 
वीकारण असा याचा अथ लावला, जे उिचत न हत.े”11 धमातराचा िवचार प ा के यानतंर डॉ. आंबेडकरांनी हद ु

धम सोड याचा िन य केला सव धमाचा सखोलतनेे वष नवुष अ यास क न धमातराची फल ुती बु द धमाचा 
वीकार क न झालेली दसते. संपणु भारतच न ह ेतर सपंुण जग डॉ. आंबेडकरां या धमातरांचा ध म ांती हणून 

मानु लागल.े सवाचे ल  धमातरा या फिलताकड ेवेधल ेगेले आह.े बौ द ध म खरोखरच िनि तपणे िवधायक बदल व 
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ांती घडवे शकेल काय? मानिसक र या गुलामिगरीत असले या भारत दशेाला या गततून बाहरे काढील काय? बु द, 
ध म, आिण सघं या तीन र ा या मा यमातून संपणू मानवजात बु द वाकड े जाऊ शकेल काय? अस े अनेक  
मना या येतून ित बबीत झा यािशवाय राहत नाही. धमातर करतांना हद ू धमाचा याग व बु द धमाचा 
वीकार करतांना डॉ. आंबेडकर हणतात क , “जो धम आमची काळची घेईल, या धमाकरीता आ ही आमचे ाण 

दऊे. जो धम आमची पवा करीत नाही याची पवा आ ही का ंकरावी?”12  
यासदंभात बाबासाहबे हणत, “ जो धम तमु या माणसुक स कमत दते नाही या धमात तु ही कां राहता? जो धम 
तु हाला दवेळात जाऊ दते नाही, या धमात तु ही का ंराहता ? जो धम तु हाला  िश ण घऊे दते नाही, या धमात 
तु ही का राहता? माणसु धमाकरीता नाही, तर धम माणसाकरीता आह.े माणसुक  ा  क न याची असले तर 
धमातर करा.13  
 डॉ. आंबेडकरांचा “बु दधम” हा पारंपारीक बु द ध मासारखा नाही. यानंी यातील तकावर उतरणारा, 
िव ानिन  मानणारा, शु द भौितकवाद वीकारणारा असा ध म वीकारलला आह.े अंध दा, चम कार, कमकाडं 
यांना फाटा दऊेन इतर धमातुन आलेली िवचारांची भसेळ काढून टाकली आहे. “बु द अँड िहज ध म” या आप या 
अमू य ंथात यांनी ह े “ध माचे जडवादी, भौितकवादी, िनरी रवादी, अना मवादी त व ान तकशु द प दतीन े
मांडले आह.े अशा रतीने अ पृ यता न  कर यासाठी यांनी बौ द धमाचा वीकार केला. ऐितहािसक दृ ीकोनातुन 
िवचार के यास आंबेडकर यांनी भारतात फार मोठे प रवतन घडवून आणावे. आठ कोटी अ पृ य समाजाला यानंी 
नवीन त व ान, निवन िवचार दऊेन यांचा सवागीण िवकास कर याचा य  केला.  
 धमातरा या एकुणच आढा ाने आप याला एक बाब ल ात येते क , बाबासाहबेांनी समािजक समतसेाठी मलूभूत 
मानवी अिधकारासंाठी हद ूधमाचा याग केला. या माण ेसव न ा  समु ात जाऊन एक होतात. याच माण ेध म 
वीकार यावर सव मानवजात एको यान ेरा  शकते, ह ेआंबेडकरानंा अिभ ेत होत. परंपरागंत धमा या प रघावर 

ठेवीत जे लोक उभ ेरा  शकत न हते, अशा माणसांना आप या ह ाचे सपूंण वतुळ बहाल क न न ा मु यांचा एक 
वतं  पयाय उभा केला. या मु यांतराने माणसां या मु चा अव द झाललेा माग परत अडीच हजार वषानतंर 

मोकळा कर याचे सहकाय डॉ. आंबेडकरांनी केले. अ यंत जाचक असणारी अ पृ यता आिण माणसांना माणसांपासनू 
तोडणारी जातीयता, यातून माणसाची सुटका हावी, यासाठी झुंजणा-या आंबेडकरांना ध म हा पयाय वाटला, तो 
यानंी आप या चतनामधनु िनि त केला आिण वीकारला सु दा डॉ. आंबेडकर हे खर बुि दिन  होते. हणूनच 
यानंी बौ द सािह याची कठोर िच क सा केली. डॉ. आंबेडकरांनी पुण िवचाराअतंी व जाणीवपूवक बौ द ध माचा 
वीकार केला व सपंुण जगाला शांतीचा संदेश देणा-या अिखल मानवजातीला द:ुख मु चा माग दाखिवणा-या गौतम 

बु दाजवळ ते नतम त झालते. बौ द ध माचा वीकार के यामुळे पुव मी या अ पृ यांना धा मक वातं य ा  झाल े
आह.े समाजात यांना समानता िमळा यामुळे यां यात वािभमान िनमाण झाला आह.े यांना आप या जीवनाचे 
मु य कळुन चुकले आह.े आपण कुणाचे गुलाम नाही ही भावना यां या वाढीला लागली आह.े आप या गतीचा माग 
आपणच शोधला पािहजे यासाठी ते य  क  लागले आहते.   
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xksikG d`".k xks[kys ;kaps jktdh; o lkekftd dk;Z 

izk- MkW- dkf’kukFk f’kojko ekueksMs 
egkRek xka/kh dyk&okf.kT; egkfo|ky;]ikjf’kouh 

 
lkjka'k 

xksIkkG d”̀.k xks[kys gs mnkjeroknh usrs gksrs- R;kauk l’kL= dzkarhpk ekxZ ekU; uOgrk- rs 
lunf’kj o ?kVukRed ekXkkZus vtZ fouaR;k d:u Lokra«; izkIr d: bfPNr gksrs- jktdh; 
lq/kkj.kkabrdsps fdacgquk R;kis{kk tkLr egRo lkekftd lq/kkj.kkaps vkgs vls R;kaps Bke er gksrs- 
1902 e/;s xks[kys ;kaph dsanzh; dk;nseaMGkr fuoM >kkyh- dk;nseaMGkr vFkZladYikoj R;kauh 
ckjk Hkk”k.ks fnyh- 1905 e/;s Hkkjr lekt lsod lektkph LFkkiuk d:u R;kauh lektkr 
tkx̀rh fuekZ.k dj.;kpk iz;Ru dsyk- òRri=kP;k ek/;ekrwu R;kauh lkekftd o jktfd; fLFkrh 
;kckcr vkiys er ekaM.;kpk iz;Ru dsyk 
'kks/kfuca/kkph mfí"Vs & 
1- xksikG d”̀.k xks[kys ;kaP;k jktdh; o lkekftd dk;kZpk vH;kl dj.ks- 
2- dkWaaxzsle/khy xksikG d”̀.k xks[kys ;kaP;k lun’khj ekxkZpk vH;kl dj.ks- 
3- Hkkjr lsod lektkP;k ek/;ekrwu jk”VªHkDrh :tfo.;kP;k dk;kZpk ifjp; d:u ns.ks  
x̀fgrds  

xksikG d”̀.k xks[kys ;kapk lunf’kj ekxZ vktgh egRoiw.kZ vkgs- 
izLrkouk 

19 O;k ‘krdkP;k ‘ksoVh iq.;krhy jktdh; o lkekftd {ks=kr T;k jk”Vªiq:”kkapk mn; 
>kyk o vkiys dk;Z jk”Vªh; Lrjkoj iksgpfoys R;kiSdh ,d xksikG d”̀.k xks[kys gks;- R;kapk 
tUe jRukfxjh ftYg;krhy dksrGwd ;sFks 9 es 1866 e/;s >kyk- R;kaps izkFkfed f’k{k.k dkxy 
;sFks >kys- R;kuarj baxzth f’k{k.k ?ks.;kdjhrk rs dksYgkiwjyk vkys- v’kkrp 1879 e/;s R;kaP;k 
oMhykpk e`R;w >kyk- R;kosGh R;kapk eksBk HkkÅ xksfoan 18 o”kkZpk o xksikG 13 o”kkZpk gksrk- 
oMhykaP;k e`R;wuarj ,d o”kkZrp 1880 e/;s   xksikGjkopk fookg R;kaps dkdk varkthiarkauh 
ykowu fnyk- R;kaP;k oMhy Hkkokus dkxy laLFkkukr uksdjh d:u xksikGP;k f’k{k.kkr [kaM iMw 
fnyk ukgh- eWVªhdph ijh{kk ikl >kys R;kosGh R;kaps o; 15 o”kkZps gksrs-  

1882 e/;s dksYgkiwjyk jktkjke dkWyste/;s R;kauh izos’k ?ksryk- o;kP;k 18 O;k o”khZ 
rs ch-,- ph ijh{kk ikl >kys- ;kosGh R;kauk lgt uksdjh feGkyh vlrh- ijarq lektlsosP;k 
fiaMkeqGs R;kauh fo”.kw’kkL=h fpiGw.kdjkauh lq: dsysY;k iq.ks ;sFkhy U;w bafXy’k Ldwye/;s 35 :- 
ixkjkoj uksdjh lq: dsyh- ;k ‘kkGsr 5 o”ksZ uksdjh dsY;kuarj ,so<;k deh ixkjkoj vkiY;k 
dqVaqckpk mnjfuokZg gks.kkj ukgh ;k tkf.kosrwu R;kauh [kktxh f’kdo.kh oxZ lq: dsys- vkrk 
R;kauk 70& 75 : ekfld mRiUu feGw ykxys- 

iq<s QX;qZlu dkWyste/;s izkpk;Zinkoj R;kaph fu;qDrh >kyh- 1903 e/;s rsFkwu rs fuo`Rr 
>kys- iq.;krhy lkoZtfud lHksps rs lnL; gksrs- U;k;ewrhZ jkuMsauk rs xq: ekur vls- dkgh 
dkG lkoZtfud lHksP;k =Sekfldkps laiknd Eg.kwu R;kauh dk;Z dsys- 1887 e/;s rs lHksps 
lfpo gksrs- dkgh dkG lq/kkjd ;k i=kps lglaiknd Eg.kwu R;kauh dk;Z dsys- 
jk"Vªh; lHksps v/;{k  

xksikG d̀”.k xks[kys eokG usrs vlys rjh dkaWxzslP;k vf/kos’kukr R;kauh fczfV’k 
ljdkjP;k c&;kp /kksj.kkoj Vhdk dsyh- 1892 P;k dkSfUly dk;n;keqGs Hkkjrh; tursP;k 
vk’kkvkdka’kk iw.kZ gksow ‘kdr ukgh vls R;kauh ljdkjyk [kMlkoys- 1895 e/;s rs jk”Vªh; 
lHksps fpV.khl cuys- rj 1905 e/;s xks[kys jk”Vªh; lHksps v/;{k >kys- vkiY;k v/;{kh; 
Hkk”k.kkr R;kauh Hkkjrkyk olkgrhps LojkT; feGk;yk ikghts o rs vkiys vafre míh”V vkgs 
vls tkghj dsys- ;kosGh caxkyP;k QkG.kheqGs loZ ns’k isVwu mByk gksrk- ijdh; ekykojhy 
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cgh”dkjkph pGoG froz >kyh gksrh- v’kkfLFkrhr xks[kys ;kauh ljdkjfojks/kh cfg”dkjkP;k 
pGoGhyk vkiyk ikfBack tkghj d:u cfg”dkj pGoGhps leFkZu dsys- 
osYch dfe’ku vkf.k xks[kys  

Hkkjrkr y”djh o eqydh [kkR;kpk [kpZ dlk dk; dsyk tkrks ;kpk vH;kl 
dj.;klkBh osYch dfe’ku use.;kr vkys- Hkkjr ljdkj vkf.k fczfV’k ljdkj ;kaP;kr [kpkZph 
okV.kh d’kh djk;ph gs Bjfo.ks dfe’kups dke gksrs ;k dfe’kue/;s 14 lHkklnkaiSdh 11 
lHkkln ljdkjh gksrs Hkkjrkrwu ;k dfe’kuiq<s lk{k ns.;klkBh eqacÃ izsflMsUlh vlksfl,’ku o 
MsDdu lHksps lfpo Eg.kwu xksikG d”̀.k xks[kys ;kauk baXyaMe/;s ikBfo.;kr vkys- ;klkBh 
xks[kys ;kauh laiw.kZ vH;kl dsyk-baXyaMe/;s xsY;kuarj rs fnU’kk okPNk ;kaP;kdMs jkgw ykxys 
;sFksp R;kaph HksV nknkHkkÃ ukSjksth ;kaP;k’kh >kyh- ;kposGh R;kauh eksysZ ;kaph HksV ?ksryh- 
R;kaP;kdMwu baXyaMe/khy f’k{k.k i/nrh R;kauh tk.kwu ?ksryh- osYch dfe’kueqGs xks[kys jktdh; 
o vkfFkZd {ks=kr izfl/nhl vkys- 
         dfe'kuiq<s lk{k nsrkauk rs Eg.kkys- Hkkjrkrhy tek gks.kkjk cgqrsd olwy y”dj 
ljdkjh vf/kdkÚ;kps ixkj o isU’ku ;kojp [kpZ gksrks- Qkjp deh Hkkx f’k{k.k] vkjksX;] dkyos 
o ‘ksrhoj [kpZ gksrks- baxzt vf/kdkjh o O;kikÚ;kaps ghr d’kkr vkgs gs cf?krys tkrs- ek= 
T;kaP;kdMwu dj izkIr gksrks R;kaP;kdMs dkghp y{k fnys tkr ukgh- ;q/nkoj gks.kkjk [kpZ lq/nk 
Hkkjfr;kadMwu olwy dsyk tkrks- ;keqGs baxztkaps lkezkT; ok<rs ijarq ;kr iSlk o izk.k Hkkjfr;kaps 
tkrkr- nqlÚ;kps izk.k ?ksÅu vkiys fgr lk/kus gs vU;k;kps vkgs- Hkkjfr; dkj[kkunkjkauk vusd 
vMp.khrwu tkos ykxrs- rjhgh baXyaMgwu Hkkjrkr ;s.kkÚ;k ekykoj tdkr ekQ dsY;keqGs 
Hkkjfr;kapsp uqdlku gksrs- Hkkjrkr jsYospk fodkl baxzt O;kikjh o O;kikjh laLFkkP;k fgrklkBh 
dsyk tkrks- rlsp baxzt ljdkjus T;k y”djh eksghek dk<Y;k R;kpk [kpZ Hkkjfr;kaoj yknw u;s- 
vk;- lh- ,l- ifj{ksckcrgh R;kauh 157 vk;- lh-,l- tkxkaiSdh QDr 5 tkxkaoj Hkkjrh; 
vkgsr- brj [kkR;kackcrgh dlk HksnHkko dsyk tkrks gs R;kauh lkafxrys 12o 13 ,izhy 1897 
jksth xks[kys ;kaph lk{k >kyh- R;kaP;k lk{khoj nknkHkkÃ ukSjksth [kwi [kw’k >kys-  
jktfd; dkjfdnZ  

1889 iklwu dkWaxszl’kh vfojr R;kapk laca/k gksrk- 1890 e/;s R;kauh vFkZ’kkL=kpk 
vH;kl dsyk- jkuMsP;k lgoklkeqGs R;kauh jktfurhps /kMs fxjfoys- ;kpo”khZ R;kauh dydRrk ;sFks 
HkjysY;k jk”Vªh; lHksP;k vf/kos’kukr ygku ijarq RkMQnkj Hkk”k.k fnys- ;kosGh rs 24 o”kkZps 
gksrs- 1891 P;k ukxiwj vf/kos’kukrgh R;kauh Hkk”k.k fnys- ns’kkr lq/kkj.kk djkO;kr v’kk 
ekx.;k vki.k fczfV’k ljdkjdMs djkO;kr Eg.kts jkLr ekxkZus ljdkj’kh >XkMk;ps gh jkuM;kaph 
f’kdo.k xksikGjkouh vk;q”;Hkj ikGyh- 1990 iklwu vkiY;k e`R;wi;Zar xksikGjko d/kh izkarhd 
rj d/kh ofj”B vls dks.kR;k uk dks.kR;k dkSfUlyps lHkkln gksrs- v’kkfLFkrhr 16 tkusokjh 
1901 jksth U;k;ewrhZ jkuMaspk e`R;w >kyk R;kosGh xksikGjkoP;k eukph fLFkrh fofp= >kyh- 
ijarq xq:us jMko;kl f’kdfoys ukgh rj jM.ks fxGwu dke djrk&djrk iMko;kl f’kdfoys gs 
R;kauk vkBoys o Lor%yk R;kauh lkojys- 
       1901 e/;s izkafrd dkSfUlyph cSBd lq: >kyh- ;k cSBdhr nksu egRokph fcys ikl 
>kyh- ;k nksUgh fcykP;k ppsZr xks[kysuh Hkkx ?ksryk- xksikGjko iq.ks E;qfufliye/;s vusd 
fnol lHkkln vlY;keqGs R;kauh fMLVªhDV E;qfufliy fcykP;k osGh Pkkaxyk lgHkkx ?ksryk- 
1884 P;k dk;n;kus ljdkjyk v/ksZ lnL; T;k vYila[;kd tkrhauk izfrfu/khRo feGkys ukgh 
R;krwu fuoM.;kpk vf/kdkj izkIr >kyk- ;kosgh Lora= tkxk dk<w udk vls R;kauh lqpfoys 
nq”dkG] lkFkhps jksx ;klkj[;k xaHkhj izdj.kkr lq/nk E;quflikfyVhoj dkes lksiowu ljdkj ek= 
eksdGs gksrs- ;krwu fdrhgh Jhear E;fuflikfyVh tsjhl ;sÃy- v’kh R;kauh fVdk dsyh- 
        Ok;kP;k 36 O;k o”khZ rs dsafnz; dk;nseaMGkps lnL; cuys- xks[kys ;kauh 
vFkZ’kkL=]jkT;’kkL=] rdZ’kkL=] lekt’kkL= b- fo”k;kr pkaxys v/;;u dsys gksrs- rs mRre oDrs 
gksrs- R;kaP;k vH;kliq.kZ Hkk”k.kkeqGs R;kauk izpaM izfl/nh feGkyh- dks.kR;kgh fo”k;koj cksyrkauk 
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rs l[kksy o lokZxha.k vH;kl djhr gksrs- 1902 lkyh dsafnz; fo/kheaMGkr vFkZladYikojhy 
vkiY;k ighY;kp Hkk”k.kkr R;kauh ;k {ks=krhy vkiys dk;Z fdrh vkgs nk[kowu fnys-  

vkiY;k ljdkjh frtksjhrhy f’kYyd vl.kkjh jDde Hkkjrh; tursP;k dY;k.kklkBh 
d’kh okijrk ;sÃy] tursojhy dj dlk deh djrk ;sÃy] Hkkjrklkj[;k xjhc ns’kkr 
vankti=d dls vlkos] dks.kR;k oxkZdMwu fdrh dj ?;kok] Hkkjrh; usR;kaP;k gkrh ns’kkps 
tek[kpkZps fu;a=.k fnY;kl rs ns’kkpk vk;O;; dlk djrhy b- vusd fo”k;krhy R;kaph Hkk”k.ks 
dk;nseaMGkr xktyh- ;k R;kaP;k dk;kZeqGs ns’kkP;k dkjHkkjkps lR; n’kZu lqf’kf{kr Hkkjrh; 
oxkZl ?kMwu vkys ;kf’kok; ‘ksrdÚ;kaojhy djkpk cks>k deh djkok] ehBkojhy dj jí djkok] 
Hkkjrh; yksdkauk ojP;k tkxk n;kO;k] jkT;dkjHkkjkojhy dj deh djkok] izkFkfed f’k{k.k 
lDrhps o eksQr n;kos ;kfo”k;h dk;nseaMGkr R;kauh okjaokj vkxzg /kjyk- 

xks[kys cksyw ykxys dh] vkiY;kiq<s xqykciw”ikpk lMk iMrks vkgs vls okVs- vls     
lh- ok; fparke.kh Eg.kr- xks[kys fdrhgh dVw lR; vkiY;k ènw ‘kCnkr lkaxr vls- R;kauh 
ehBkojhy djkoj izpaM fVdk dsyh ,d iS’kkps feB dls ikp vk.;kr fod.;kr ;srs gs R;kauh 
lkafxrys- ,dhdMs baxzt vkEgkyk cjkscjhpk nTkkZ nsr vkgs vlk Hkkl fuekZ.k djr- ijarq 
okLrfod fLFkrh ikgrk R;kauhp mPp ins dkcht dsyh-   
Hkkjr lsod lekt & 
    1905 lkyh xksikG d”̀.k xks[kys ;kauh iq.;kr Hkkjr lsod lektkph LFkkiuk dsyh- 
Hkkjfr;kae/;s vlk ,d lekt fuekZ.k dj.ks dh] ts iw.kZi.ks lektlsoslkBh lefiZr jkgrhy- 
fczfV’k lkezkT;karxZr olkgrhpk ntkZ izkIr dj.ks gs Hkkjr lsod lektkP;k lnL;kaps /;s; gksrs- 
gs dk;Z lunf’kj ekxkZus dj.;klkBh ;k lektkP;k lnL;kauh dkgh xks”Vhps ikyu dj.ks 
vko’;d gksrs- /;s;izkIrhlkBh ;k lektkrhy lnL;kus vfoJkar ifjJe djk;yk ikghts gs dk;Z 
ifo= vkgs vls letk;yk ikghts- fu%LokFkZi.ks gs dke djk;yk ikghts ;k dk;kZiq<s brj xks”Vh 
rqPN letk;yk ikghts- 

Lkunf’kj ekxkZus pGoG d:u] ns’kkP;k lokZxha.k izxfrlkBh ns’kkrhy r:.kkauk r;kj dj.ks gs 
Hkkjr lsod lektkps /;s; gksrs- ;klkBh ;krhy lnL;kauk [kkyhy ikp xks”Vhps ikyu dj.ks 
vko’;d gksrs-  

1- Lor%P;k lnkpkjkus yksdkae/;s ns’kHkDrh fuekZ.k dj.ks- R;kauk fu%LokFkZ cufo.ks- 
2- Tkursyk jktdh; f’k{k.k nsowu R;kauk pGoGhlkBh fl/n dj.ks- 
3- tkrhHksn u”V d:u lektkr lyks[kk o izseHkkouk fuekZ.k dj.ks- 
4- ekxkl tkrhae/;s f’k{k.kkpk izlkj dj.ks- 
5- vLi”̀;kaP;k fLFkrhr lq/kkj.kk dj.ks- 
izR;sd fo|kF;kZl ikp o”ksZ f’k{k.k ns.;kr ;sÃ- ;k lektkr izos’k ?ksrY;kuarj izR;sd 

lHkklnkyk Þeh ns’kkP;k dY;k.kklkBh okgwu ?ksÃu] LokFkZ eukr Bso.kkj ukgh loZ fganh yksdkauk 
ca/kw letsu] tkriaFk cktwyk Bsfou] eyk fdaok ekÖ;k dqVwackyk ts dkgh nsÃy R;kr lek/kkuh 
jkghy] ek>s [kktxh thou ifo= Bsfou] dks.kklkscr HkkaM.kkj ukgh- lkslk;Vhps /;s; usgeh 
MksG;kleksj Bsohußv’kkizdkjph izfrKk ?;koh ykxr vls- ;k lektkP;k ek/;ekrwu vusd 
fuLokFkhZ dk;ZdrsZ r;kj dj.;kps dke xksikG d`”.k xks[kys ;kauh dsys- 
fu”d”kZ & 

vkiY;k lkSE; LoHkkokeqGs vusd osGk tgkykadMwu rj d/kh ljdkjdMwu xksikG d”̀.k 
xks[kys ;kaP;koj izpaM fVdk >kyh- ek= R;kauh dkWaxzsl o ljdkje/;s leUo; ?kMowu vk.k.;kaph 
Hkwfedk Bsoyh- tursP;k Hkkouk ljdkjyk fuosnu dj.kÚ;k e/;LFkkph R;kaph Hkwfedk vlY;kus 
R;kaP;koj nksUgh cktwdMwu fVdk >kyh- tgky rj usgeh R;kaP;koj fVdk djhr- ek= fojks/kdkauh 
lq/nk R;kaP;kr vl.kkÚ;k xq.kkapk xkSjo dsyk- fVGdkauh xks[kys ;kaP;k fuLokFkZ ns’klsospk] xk< 
O;klaxkpk] yksddY;k.kP;k dGdGhpk] iz[kj drZO;fu”Brspk o izkatyi.kpk vkotqZu mYys[k 
dsyk- ykWMZ d>Zuus rj xks[kY;kauk ijes’ojkus foiqy xq.klaiRrh fnyh vlqu rh rs ns’kkP;k 



    B.Aadhar’ International Peer-Reviewed Indexed Research Journal 

         

                      Impact Factor -(SJIF) –8.632,   Issue NO,  (CDIII) 403                         

     ISSN :  

    2278-9308 
   March, 
   2023 

 

 

75 Website – www.aadharsocial.com       Email – aadharsocial@gmail.com. 

 
 

 

lRdkj.kh ykor vkgs- vls xkSojokps mn~xkj dk<ys- egkRek xka/khuh R;kauk xaxsP;k ifo= ik=kph 
miek fnyh-   
lanHkZ xzaFk & 
1- lkus xq:th & uk- xksikGd”̀.k xks[kys  
2- MkW- foHkk vfuy vkBY;s &vk/kqfud Hkkjr  
3- vk/kqfud Hkkjrkpk bfrgkl & MkW- lqeu oS|] MkW- ‘kkark dksBsdj  
4- MkW- e/kqdj fo- ikVhy] lqfuy Hkk- IkkVhy & Hkkjfr; Lokar«; pGoGhpk bfrgkl  
5- MkW- lkseukFk jksMs& vk/kqfud Hkkjr 1818 rs 1975  
6- ch- ,y- xzksoj] ;’kiky& vk/kqfud Hkkjr dk bfrgkl  
7- rqdkjke tk/ko& laiknd & okf”kZdh 2012 egkjk”Vª 
8- izk- t;flaxjko HkkÅlkgsc iokj& fganqLFkkuP;k Lokra«; laxzkekpk bfrgkl 
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cpr xVkP;k ek/;ekrwu efgykaps mHkjrs jktdh; usr`Ro 
egsUnz nsojkoth Hkyes 

la'kks/kudrkZ 
E-mail. mahendrabhalme11@gmail.com 

 
lkjka'k %& 
 Hkkjrh; lektO;oLFksr efgykauk nq̧ ;e LFkku jkfgys vkgs- R;k vkti;Zar larsfouk 
izfr"Bsfouk jkfgyk vkgs- Lokra«;ksRrj dkGkr efgykaP;k fodklklkBh iz;Ru dj.;kr vkys- rjh 
vis{khr ;'k izkIr >kys ukgh] R;kaP;k xq.kkaph dnj dks.khgh dsyh ukgh- vk;q";Hkj pqy vkf.k 
eqy ;kp tckcnkjhr R;kauh vkiys thou O;Fkhr dsys- Lo;a lgk¸;rk cpr xVkeqGs efgykaP;k 
vk;q";kr ifjorZu gksr vlwu R;kaP;k e/;s vl.kkÚ;k lqIr xq.kkauk cpr xVkeqGs pkyuk feGkyh 
vkgs- 
 Lo;algk¸;rk cpr xVkP;k izR;sd efg.;kyk eklhd cSBdk gksr vlrkr rlsp izHkkx 
la?k] xzke la?kkP;k fu;fer cSBdk gksr vlrkr- ;k cSBdke/;s efgyk vkiyh Hkqfedk ekaMr 
vlrkr] osxosxGs fu.kZ; ?ksr vlrkr] osxosxGs Bjko ikjhr djhr vlrkr- R;keqGs efgykae/;s 
la?kVukRed dkS'kY; fuekZ.k gksr vkgs- efgyk xVke/;s vkiys fopkj ekaMr vlY;keqGs vkt 
R;kaP;kr oDrR̀o dkS'kY;] fy[kku dkS'kY;] O;oLFkkiu dkS'kY; fuekZ.k gksr vkgs- Lo;algk¸;rk 
cpr xVkeqGs efgykae/;s vl.kkÚ;k lqIr xq.kkauk pkyuk feGr vkgs- R;kaP;kr tcjnLr 
vkRefo'okl] /kkMlhi.kk] fu.kZ; {kerk b- vusd xq.kkapk fodkl gksr vkgs- 
 vkt efgykaps jktdh; {ks=kr izos'kkps izek.k fnolsafnol ok<r vkgs- tjh lalnse/;s 
jkT; fo/kheaMGkr efgyk yksd izfrfu/khps izek.k deh vlys rjh LFkkfud LojkT; laLFkse/;s 
efgykaps izek.k ok<r vkgs- f'k{k.kkps ok<rs izek.k] lektkr jktdh; tkx:drk ;keqGs vusd 
dqVwac efgykauk jktdkj.kkr lgHkkxklkBh izsfjr djrkr- cpr xVkr efgyk osxosxGs in Hkq"kfor 
vlY;keqGs R;kaP;k usr`Ro xq.k fuekZ.k gksr vkgs- vkt cpr xV ,d izHkkoh ncko xV Eg.kwu 
leksj ;sr vkgs- xzkeh.k thou mUurh vfHk;ku ¼mesn½ varxZr cpr xVkps etcqr la?kVu r;kj 
>kys vkgs- ;k la?kVukpk Qk;nk Ogkok Eg.kwu izR;sd yksdizfrfu/kh izR;sd xkokr cpr xVkP;k 
xzkela?kkyk HksV nsrkr- R;keqGs efgyk o yksdizfrfu/khP;k laidkZeqGs yksdizfrfu/khP;k lgdk;kZus 
vusd efgyk jktdkj.kkr izos'k djhr vkgs- 
izLrkouk %& 
 lektke/;s L=hph lrr R;kxkph Hkqfedk jkghyh vkgs- dU;k] iRuh] ekrk] lkekftd 
laLdkj ;ke/;s L=h;kaps thou [kpZ gksr vkgs- L=h;kauk ?kjkckgsj iMwu fofo/k {ks=kr usr`Ro djkos 
] lektkr osxosxG;k tckcnkÚ;k ikj ikMkO;k] vFkkZsRiknu djkos vlk lektkpk vkxzg ukgh- 
R;kauh pqy vkf.k eqy ;kp tckcnkjhr vkiys vk;q"; dk<kos ghp vis{kk vktgh yksd O;Dr 
djhr vlrkr- 
 L=h;kae/;s Lor%P;k leL;k lksMfo.;kph {kerk vlwugh R;kauk lektkr dqVwac O;oLFksr 
la/kh tkr ukgh- efgykadMs ,d vcyk Eg.kwu ikfgts tkrs vkf.k vcyk d/khp lcyk gksow 'kd 
ukgh] ;kp ekufldrsrwu efgykadMs ikfgys tkrs vkf.k lrr vU;k; lgu djr rh vkiys 
thou txr vlrs- dqVwackP;k fu.kZ;kr L=h;kapk lgHkkx ulrks- L=hdMs ,d HkksxoLrw Eg.kwu 
ikghys tkrs- dkekP;k tkxh ySafxd 'kks"k.kkP;k vusd ?kVuk lektkr vkt ?kMr vlrkr- 
efgykauk fgu ntkZph dkes] vlqfo/kkukiwoZd dkes fnyh tkrkr- v'kk fLFkrhr dkes ikj ikMr 
vlrkauk rhyk dqVwackph tckcnkjh lq/nk ikj ikMkoh ykxrs- ;k nqgsjh HkqfedseqGs efgykaps vk;q"; 
r.kkoxzLr cuys vkgs- jktdh; {ks=kr lq/nk efgykaps fu.kZ; iq:"kkadMwu ?ksrys tkrkr o L=hyk 
ukeek= Hkqfedk ikj ikMkoh ykxrs- 
 dqVwacklkBh] lektklkBh] jk"VªklkBh] tkxfrd fodkl o izxrhlkBh L=h l{kehdj.k gks.ks 
dkGkph xjt vkgs- vkt 'kklukP;k vusd ;kstukP;k ek/;ekrwu L=h l{kehdj.kklkBh iz;Ru 
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gksrkauk fnlr vkgs- cpr xVkP;k ek/;ekrwu vusd o"kZ xzkeh.k Hkkxkrhy Ñf"kthou i/nrhr 
,d=hr dqVwackr dU;k] lqu] iRuh] vkbZ v'kk vusd izdkjP;k Hkqfedk ctko.kkjh efgyk cpr 
xVkP;k ek/;ekrwu dkVdlj i/nrhph dkl /k:.k vkfFkZdn`"V;k l{ke o leFkZ gksr vkgs- 
 ljdkj cpr xVkP;k lanHkkZr fofo/k ;kstuk jkcfor vlY;keqGs efgykapk vkfFkZd 
fodkl gksr vkgs- dkj.k izR;sd leL;sps eqG vkfFkZd vlrs- tksi;Zar efgyk vkfFkZdn"̀V;k l{ke 
gks.kkj ukgh] rksi;Zar R;k lkekftd] jktdh; v'kk dqBY;kgh {ks=kr izxrh dj.kkj ukgh- Eg.kwu 
efgykauk vkfFkZdn"̀V;k Lokoyach cuowu efgykaps lektkrhy LFkku etcqr dj.;klkBh 
Lo;algk¸;rk cpr xVkph Hkqfedk egRoiw.kZ vkgs- 
 Hkkjrkr Lokra«;kuarj fL=;kauk izkS< erkf/kdkj nsowu jktdh; usr`Ro dj.;kph la/kh fnyh- 
efgyk l{kehdj.kkP;k ǹ"Vhdksukrwu LFkkfud] jk"Vªh;] vkarjjk"Vªh; ikrGhoj 'kklukekQZr fofo/k 
iz;Ru dj.;kr ;sr vkgs- yksd'kkgh fodsanzhdj.k o fL=;kapk LFkkfud jktdkj.kkr] fu.kZ; izfØ;sr 
lgHkkx ok<fo.;klkBh 1992 lkyh Hkkjrh; lafo/kkukr 73 oh ?kVuknq:Lrh d:u 1993 
iklwu frph vaeyctko.kh dj.;kr vkyh- R;klkBh LFkkfud LojkT; laLFkke/;s efgykalkBh 33 
VDds tkxk jk[kho Bso.;kr vkY;k rlsp ekxklysY;k tkrh&tekrhlkBh ,dq.k vkjf{kr 
tkxkiSdh 1@3 tkxk fL=;kalkBh vkjf{kr dj.;kr ;kO;k v'kh rjrqn dj.;kr vkyh rlsp 
2009 e/;s egkjk"Vª 'kklukus LFkkfud LojkT; laLFkse/;s efgykauk 50 VDds vkj{k.k fo/ks;d 
eatwj d:u efgykauk iapk;r jkt laLFksr 50 VDds tkxk vkjf{kr Bso.;kr vkY;k- R;keqGsp 
vkt jktdkj.kkr fL=;kapk lgHkkx gGwgGw ok<rkauk fnlr vkgs- 
 Hkkjrkr efgykapk lgHkkx 1 VDdk ,o<k vkgs- LFkkfud LojkT; laLFksr efgykauk 33 
VDds vkj{k.k vlY;keqGs LFkkfud LojkT; laLFksr efgykaph la[;k ok<yh vkgs- i.k jk"Vªh; 
ikrGhoj L=h;k vktgh misf{krp vkgs vls Eg.kkos ykxsy- i{kkarxZr efgykauk eksBeksBh 
vk'oklu fnyh tkrkr i.k R;kaP;k injh fujk'kkp ;srs- jktdh; usR;kps vkS{k.k dj.ks] ekspkZr 
lgHkkxh gks.ks] lrjaT;k mpy.ks] ;kifydMs efgykaP;k okV;kyk vtwui;Zar nqljs dkghgh vkys 
ukgh- 17 O;k yksdlHksr efgykaps izek.k 14-92 VDds ,o<s ux.; vkgs- ;k vkdMsokjho:u 
vkiY;k y{kkr ;srs dh l/;k jk"Vªh; jktdkj.kkr efgykaps izek.k fdrh ux.; vkgs- efgykauk 
yksdlHksr 33 VDds vkj{k.k feGkos ;klkBh jkT;lHksr 2010 yk efgyk vkj{k.k fo/ks;d 
¼108 oh ?kVuknq:Lrh fo/ks;d½ o ekpZ 2010 yk eatwj dsys i.k rs vkti;Zar yksdlHksr 
izyachrp vkgs- R;keqGs efgykaP;k 33 VDds vkj{k.kkpk fo"k; vktgh izyachr vkgs- vusd 
jktdh; iq<kjh efgykaP;k gDdkfo"k;h cksyrkr i.k efgyk vkj{k.kkfo"k;h vkxzgh Hkqfedk ekaMr 
ukgh- 
 cpr xVkP;k ek/;ekrwu efgykapk vkfFkZd fodkl gksr vlY;keqGs vkf.k cpr xV] 
izHkkx la?k] xzkela?k ;ke/;s v/;{k] mik/;{k] lfpo] Ñ"khl[kh] i'kql[kh] eRll[kh] Ñ"kh laxe 
v'kk osxosxG;k Lo:ikP;k Hkqfedk cpr xVkP;k ek/;ekrwu efgyk vkt ctkor vlY;keqGs 
R;kaP;kr usr`Ro xq.kkpk fodkl gks.;kl enr gksr vkgs- R;keqGs vkt vusd xkoke/;s efgyk 
xzke iapk;re/;s ljiap] miljiap] lnL;] iapk;r lferh v/;{k] mik/;{k] lnL;] ftYgk 
ifj"kn v/;{k] mik/;{k] lnL;] fofo/k jktdh; i{kkr inkf/kdkjh v'kk inkoj dk;Z djhr 
vkgsr- 
mfÌ"V;s %& 
1½ fL=;kaps jktdh; O;oLFksr lgHkkxkps Lo:i dk; vkgs rs ikg.ks- 
2½ cpr xVkP;k ek/;ekrwu jktdkj.kkr fL=;kapk lgHkkx fdrir izHkkoh vkgs rs ikg.ks- 
x̀fgrÑR;s %& 
1½ efgyk cpr xVkeqGs jktdh; usr`Ro mn;l vkys vkgs- 
2½ cpr xVkeqGs fL=;kaps vkfFkZd ftoueku mapkoys vkgs- 
'kks/k ys[kkph la'kks/ku i/nrh %& 
 ;k 'kks/k ys[kkr vko';drsuqlkj xzaFkky;] lanHkZ xzaFk] o`Rri=] ekfld o vuqHkokP;k 
vk/kkjs fo'ys"k.k ;k ra= o v/;kiu i/nrhpk okij dj.;kr vkyk vkgs- 
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egRo %& 
 L=h l{kehdj.kke/;s cpr xVkph Hkqfedk egRoiw.kZ vkgs- cprxVkeqGs L=h;kapk lokZafx.k 
fodkl gks.;kl enr gksr vkgs- vkt vusd cpr xV lkekftd miØekr Hkkx ?ksowu lektkr 
ifjorZu ?kMowu vk.k.;kpk iz;Ru djrkr- vusd xkokrhy efgykauh nk:canh xVkP;k ek/;ekrwu 
izHkkohi.ks jkcfoyh vkgs- cpr xVkeqGs vR;kpkj] gqaMkcGh v'kk izFkkauk vkGk clyk vkgs- 
lektkr tkxr̀h gksr vkgs- lektkr cpr xVkP;k ek/;ekrwu nckoxV r;kj d:u vkiY;k 
ekx.;klkBh ekspkZ] vkanksyus d: ykxY;k vkgs- R;keqGs R;kaP;kr vl.kkÚ;k lqIr xq.kkauk pkyuk 
feGr vkgs- R;keqGsp R;kaP;kr usr`Ro xq.k fodlhr gksowu R;k jktdh; {ks=kr vkiys uf'kc 
vktekorkauh fnlr vkgs-  
 Lo;algk¸;rk cpr xVkeqGs vkfFkZd nqcZy ?kVdkauk lkodkjkP;k ik'kkrwu lqVdk gks.;kl 
enr gksr vkgs- xVkekQZr efgykauk la?kVhr d:u R;kauk LovLrhRokph tk.kho d:u ns.;kl 
cpr xVkph Hkqfedk egRowi.kZ vkgs- xzke fodklkr Lo;algk¸;rk cpr xVkpk lgHkkx ok<r 
vkgs- vusd efgyk Lo;algk¸;rk cpr xVkauh lkeqfgd m|ksx d:u lektkr vkiyh Nki 
ikMyh vkgs- cpr xVkeqGs jkstxkjkP;k la/kh miyC/k >kY;k vkgs- 
 efgykaps thoueku mapko.;kr efgyk cpr xVkph Hkqfedk egRoiw.kZ vkgs- Lo;algk¸;rk 
cpr xVkeqGs efgyk jktdkj.kkr lgHkkxh gksr vkgs- R;keqGs iapk;rjkt laLFksr efgykaps izek.k 
fnolsafnol ok<r vkgs- 
lqpuk vkf.k f'kQkj'kh %& 
1½ efgyk l{kehdj.kklkBh cpr xVkrhy efgykalkBh Lora= efgyk cpr cWad LFkkiu djkoh- 
2½ LFkkfud LojkT; laLFksrhy efgykauk iapk;rjkt O;oLFksvarxZr Lora= izf'k{k.k |kos- 
3½ efgykauk m|ksxklkBh izsfjr d:u R;kauk izf'k{k.k |kos- 
4½ LFkkfud LojkT; laLFksr dk;|kOnkjs t'kk tkxk jk[kho vlrkr R;kp /krhZoj lalnsr] jkT; 
fo/kheaMGkr efgykauk tkxk jk[kho BsokO;kr- 
lanHkZ xzaFk lwph %& 
1½ izk- eqyk.kh ,e- ;q- & vYicpr fu;kstu 
2½ MkW- [ks[kkMs uk- jk-  & jktdh; usr`Ro 
3½ izk- ckGljkQ dqlqe & efgyk cpr xV l|fLFkrh vkf.k Hkfo"; 
4½ izk- eqyk.kh ,e- ;q- & efgyk Lo;algk¸;rk cpr xV 
5½ izk- clq- Mh- Mh-  & Hkkjrh; lafo/kku 
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oSnHkhZ; xzkeh.k dknacjh % ,d okLro 

fot;k fouk;djko oku[ksMs 
E.mail. tumanevijaya@gmail.com 

M.G. College Parseoni 

 
 
  ?kjkapk leqg Eg.kts xzke] xzke Eg.kts [ksMsxko- ;k [ksMsxkokph myk<ky Eg.ktsp 
okLro thou- ;k okLro thoukr jktdh;] lkekftd] vkfFkZd leL;kauk >qat nsr thou txkos 
ykxrs] ghp ;k xzkeh.k yksdkaP;k thoukph okLrfodrk gksrh o vktgh vkgs- R;k okLrfodrsph 
tk.kho ,dk lkP;kr clfoyh xsyh- dknacjhP;k Lo#ikr xzkeh.k thoukps okLro fp=.k gsp 
xzkeh.k yksdkaps thoufp=.k gks;- xzkeh.k dknacjh gk lektkpk ik;k vkgs- 

  १८८५rs १९३० gk dknacjh ys[kukpk ifgyk VIik ekuyk tkr vlyk rjh 

ighyh ejkBh xzkeh.k dknacjh Þihjkth ikVhyß gh १९०३ lkyh izfl/n >kyh- ;k dkGkr 
rk#.;kP;k macjBîkoj vl.kkÚ;k r#.kkae/;s dkgh dkGkus ifjiDork ;srs- ;k vk’k;kps dkancjh 

ys[ku ;k dkGkr dsY;k xsys- १९३०uarjP;k dkGkr dknacjh ys[kukP;k nqlÚ;k VII;kr izkeq[;kus 
ukxjh] xzkeh.k] izknsf’kd ;k dkncaÚ;kpk fn’kk #ankor xsY;k- fo’ks”k Eg.kts oSnHkhZ; xzkeh.k 
dknacjhP;k ek/;ekrqu fonHkkZrhy fofo/k izns’kkrhy laLÑrh] lkekthd pkyh fjrh] lektthou] 
LoHkkofp=.k] cksyhHkk”kk b- ps fp=.k fofo/k dknacÚ;krqu dsys vkgs- okLrfodrsph tk.kho gh 
[ksMsxkokrqu gks.kkjk dksaMekjk] lkRohd o`Rrkph gksjiG] xzkeh.k Hkkxkrhy gqdqe’kkgh izo`Rrh 
lRrsph vkdka{kk] lRrsps fodsanzhdj.k ;k lokZrqu mn;kl vkysyh xqaMkxhjh izo`Rrh] gsp xzkeh.k 
dknacjhps okLro vkgs- 

  १९४५uarj ejkBh dknacjh dkgh izek.kkr fuekZ.k gksÅ ykxyh- १९६०lkyh m/no 
‘ksGds ;kaph */kx* ;k dkancjhrqu xzkeh.k thou tx.kkÚ;k tursps gqcsgqc fp= jaxoys vkgs- 
xzkeh.k dknacjhrhy O;Drhjs[kk ;k cfgZeq[k] vareqZ[k] izfruh/khd] fo’okRed v’kk vusd 
izdkjP;k vlrkr- Ñ”khiz/kku laLÑrhrhy thou jgkVhe/;s tqU;k fi<hph ek.kls fnlrkr- R;kaps 
dk#.;k ¼nq%[k½ utjsr Hkj.kkjs vkgs- xzkeh.k yksdkaps thoukr nkfjnzî] miklekj] vKku] dVkyk 
cka/kysys thou] dkSVqafcd rk.kr.kko ;keqGs R;kaps vk;q”; djiqu tkrs- gh thoukph ‘kksdkafrdk 
vkgs- 
  rRdkyhu L=h gh iq#”kh vgadkjkeqGs loZ= HkjMyh tkrs- vxfrdrsps thou txrs- 
vkf.k v’kkgh ifjLFkhrhr tx.;kpk ekxZ ‘kks/krp jkgrs- uk;d&ukf;dk ;kaP;k fp=.kkrqu xzkeh.k 
Hkkxkrhy ikjaikfjd o`Rrh&izo`Rrhoj dkancjhdkj izdk’k Vkdrkr- xzkeh.k yksdkaps nq%[k 
lgkuqHkwrhus js[kkVrkr- xjhc] e/;e] Jhear v’kk frUgh oxkZrhy yksd ;kr fnlwu ;srs- Jhearkps 
fp=.k ojG vlwu e/;eoxhZ; ‘kgjh okVrkr- i.k eqGps xzkeh.k Hkkxkrhy d”Vdjh] xjhc 
miklekjhus xkatysys xzkeh.k yksdakps thou gsp dknacjhps okLro Bjrs- 
  xzkeh.k dknacjh Eg.kts Þ/kx/kxR;k xzkeh.k lektkps Hksnd fp=.k gks;ß’ksrdjh gk 
;k Ñ”khO;oLFksr fipyk tk.kkjk ?kVd] baxztkaP;k ,dN=h jktoVhr j;rokjh] ;gkyokjh] 
dk;e/kjk] ;k djkji/nrh dk;ep dtkZP;k vksÖîk[kkyh ncyk xsyk vla?kVhr vlysyk ‘ksrdjh 
uksdj’kkghP;k rqyusr dfu”B Bjrks- gk ;k Ñ”kh O;oLFkspk tqukV jksx fodksikl tkoqu 
vkS”k/kksipkjkus cjk gks.kkjk ukgh- Eg.kqu R;koj ‘kL=fØ;k gkp ,deso mik; vkgs- v’kk izfrfØ;k 
vkeP;k oSnHkhZ; Hkkxkrwu ¼xzkeh.k dknacjhrqu½ fnlq ykxY;k- 
  oSnHkhZ; xzkeh.k dknacjhrwu ‘ksrdÚ;kaP;k leL;k ekaMY;k] Þvk/kh isjys rj fidr 
ukgh] vkf.k fidys rj fodr ukgh-ßv’kk vLekuh o lqYrkuh xrsZr ‘ksrdjh lSjHkSj >kkyk vkgs- 
‘ksrdjh dqVqackrhy fL=;kaP;k osnuk] lektkr okVîkyk ;s.kkjh izrkj.kk dtZcktkjh gksÅu 
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‘ksrdÚ;kaph >kysyh vkRegR;k gh ÑR;s H;kMi.kkph okVr vlyh rjh mRiknu [kpZ gk 
mRiUukis{kk vf/kd gksrks- rsOgk dtkZP;k vks÷;k[kkyh fparkxzLr >kysyk ‘ksrdjh vk/kh vkRE;kph 
o uarj nsgkph gR;k djrks- dkj.k lekt O;oLFksP;k orqZGkr ifgys vkf.k ‘ksoVps Vksd *dqVwac* 
gsp vkgs- gsp xzkeh.k dknacjhrhy okLro vkgs- 
  xzkeh.krs cjkscjp fof’k”V izn’kZukps o.kZu O;Dr gks.kkjh izknsf’kd dknacjh *euq”; 
vkf.k fulxZ*;kaps dFku gkp dsanzfcanq ekurs- ;k dknacjh ys[kukrwu fofo/k tkrh] tekrh] mitkrh 
vkf.k xkodqlkckgsjhy misf{kr Fkj ;kaP;k vk;q”;kph gks.kkjh ijoM O;Dr dsyh vkgs- xzkeh.k 
thoukps uos n’kZu ?kMo.kkjk dknacjhdkj Eg.kqu oSnHkhZ; dknacjhdkj leksj vkyk] o fonHkkZps 
Ñ”.k dFks’kh vl.kkjs xksM ukrs Eg.ktsp] vkiY;k lkSn;kZus uyjktl Lor%dMs vkÑ”V d#u 
?ks.kkjh ne;arh gh fonHkZdU;kp gksrh- Eg.kqup fonHkkZph jfldHkqeh xq.koarkph] larkaph] egarkaph o 
izfrHkkoarkph ekuyh tkrs- ;k oSnHkhZ; xzkeh.k dkncajhdkjkaps BlB’khr] Hkjho o eqY;xHkZ ;ksxnku 
okLrorsr dkancjh ys[kukrqu O;Dr gksrs- 
  dkncajh Eg.kts lekt o fulxZ ;kfo#/n O;fDrapk pkyysyk la?k”kZ gks;- xzkeh.k 
dknacjh ekxs xzkeh.k thou vlrs- xzkeh.k thoukps iz’u] xzkeh.k ek.klkaph lq[k&nq%[ks] 
vk’kk&vkdka{kk ;k lokZaps izfrfcac oSnHkhZ; xzkeh.k dknacjhrwu O;Dr gksrkauk fnlrs- vktP;k 
;a=kf/k”Bhr] ‘kgjh] m|ksxiz/kku laLÑrhis{kk xzkeh.k thou vR;ar fujkGs vkgs- xzkeh.k thou 
‘ksrfu”B] xzkeh.k O;fDraP;k eukpk Bko ?kks.kkjs vkgs- 
  xzkeh.k dkancjhps okLro tk.kqu ?ks.;klkBh pkSdl n`”Vh Bso.ks vko’;d vlrs- 
oSf’k”Vîiq.kZ O;fDrjs[kk] fpRros/kd izlax] dknacjhps dFkkud] ik=kaps LoHkko fo’ys”k.k] ik=kaps 
laokn] l”̀Vho.kZu vkf.k Hkk”kk ;k ?kVdkapk Lora= vaxkus fopkj dj.ks vko’;d Bjrs- xzkeh.k 
dknacjhr dFkkud Eg.kts ys[kdkph okpdkaoj iM.kkjh Nki] vkd”kZdi.kk egRokph vlrs- izlax 
vkf.k LoHkkon’kZu gh nksu vaxs xkzeh.k dknacjhph ijLojkoyach o ijLij ifjiks”kd vlkoh 
ykxrkr- okpdkaph ftKklk dk;e Bso.ks gs tkLr egRokps vlrs- xzkeh.k dkncajhrqu ukVî 
rarksrar mHks jkgkos Eg.kqu laoknkph xjt vkgs- dknacjhph xksMh ok<koh Eg.kqu l`”VhlkSn;Z o.kZu 
dsys tkrs- 
  xzkeh.k thoukrhy okLrork xzkeh.k dkncajhrwu O;Dr gksr vlrkaukp dkgh 
dknacjhdkjkP;k izknsf’kdrsph tksM vlysY;k dknacÚ;kr lqlaLÑrrsP;k nks”kkiklqu eqDr vlysyk 
euq”; vkf.k fulxZ gkp ;k dknacjhph dsanzoLrq Bjrks- dFkk gh xzkedFkkp vlrs- vkf.k ;k 
xzkedFkspk {ks=h; thouk’kh laca/k tqGysyk vlrks- izknsf’kd&xzkeh.k laLÑrhyk izns’kkph e;kZnk 
vlrs- >ksiMiêh gh ‘kgjkpk ,d Hkkx vlyh rjh vkiY;k ns’kkpk ‘kklu] vFkZ] f’k{k.k 
O;oLFksus fuekZ.k >kkyh vkgs- 
  ‘kgjh vkf.k xzkeh.k ;ke/;s f’k{k.k O;oLFksus izpaM njh fuekZ.k >kyh vkgs- njh 
Eg.kts Þfo”kerkß vkS|ksfxd HkjHkjkV >kysY;k ‘kgjkaP;k vaxkojhy {krkalkj[;k ;k >ksiMiêîk 
ok<r tkrkr- >ksiMiêhrhy thou gk ‘kgjkauk ykHkysyk ‘kki vlyk rjh vkiys Lo#i 
ti.;kpk iz;Ru xzkethou djhr vlrs-ejkBh ok³e;kr tls ys[kd lfe{kkaps ;ksxnku vkgs- 
rlsp xzkeh.k dknacjhr oSnHkhZ; dknacjhdkjkps ;ksxnku fnlqu ;srs- gsp xzkeh.k dknacjhps tkx`r 
okLro vkgs- 
  dkncajh gk thou izokgkcjkscj pky.kkjk ok<.kkjk&cnyr tk.kkjk vlk 
lkfgR;izdkj vkgs- ;kr ?kVuk] dFkkud] ik=s] fuosnu ‘kSyh] Hkk”kk bR;knh ?kVdkauh dknacjhph 
lajpuk mHkh jkgrs- dkncajh gk fuosnuiz/kku ok³e;izdkj vlY;keqGs R;kr lkax.;ktksxk etdqj 
Hkjiqj vlrks- ;k etdqjkykp vki.k dFkkud vls Eg.krks- dknacjhP;k dFkkudkrp ?kVuk] 
izlax] ik=s] izLrqrhdj.k i/nrh ;k lokZa’kh lac/k ;srks dFkkud gs ?kVd ,dftulhi.kkus ;sr 
vlrs- Eg.kqup dFkkud ,dkRe gksrs- dFkkudkP;k ek/;ekrqu vusd ?kVuk o ik=s ;kaP;k 
ijLijlac/kkrqu fofo/k fØ;k ?kMr tkowu dFkkud iq<s ljdr tkrks- dFkkudkpk vR;ar ygku 
?kVd Eg.kts ?kVuk- v’kk ?kVuk uSlxhZd o ekufld Lo#ikP;k vlrkr- ;k ?kVuk r;kj 
¼vk;R;k½ ulqu ik=kadMqu izlaxh] fof’k”V fBdk.kh] fof’k”V dkGh ?kMr vlrkr= 
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  dknacjhr ys[kd] fuosnd o vU; ik=s ;kaP;k gsrqe/khy o thoul”̀Vhe/khy 
nso?kso djhr vlrs- dknacjhr ;k fr?kkaps gsrq lkdkj gksr vlrs- izkjaHkkiklqu v[ksji;Zar 
dFkkudkph O;kIrh vlrs- dFkkud gs izokgh Bsokos ykxrs- ,dk ?kVusrqu nqljh ?kVuk v’kh 
lk[kGh vlkoh ykxrs- vk’k;kyk vuq#i v’kh Hkk”kk okijr dknacjhrhy mRda”k] gqjgqj o 
foLe; ;k frUgh ?kVdkauh dFkkudkyk vkd”kZd cuok;ps vlrs- dkncajhrhy fof’k”V gsrqauh 
bfrgkldkyhu] iqjk.kkrhy okrkoj.k mHkk#u rRdkyhu thoun’kZd ?kMowu rh ,sfrgkfld o 
ikSjkf.kd cuysyh vlrs- fof’k”V] izns’k] xzkeh.k HkqHkkx ;k ek/;ekrqu izknsf’kd] xzkeh.k cuysyh 
fnlqu ;srs- 
  dknacjhr dFkkudkyk xfreku dj.;kps dke ik=kaP;k ek/;ekrqup dsys tkrs- 
,[kknîk dknacjhr fdrh ik=s vlkohr] ;kyk Bjkfod fu;e ukgh- dkncajh gk ok³e;izdkj 
lektthoukcjkscj ok<r jkg.kkjk vlY;keqGs lektthoukrhy O;ogkj] ek.klk&ek.klkarhy 
ijLijlac/k jkx] yksHk] g”kZ] [ksn ;k Hkkouk ;kaP;k dsanzLFkkuh *ek.kqlp* vlrks O;DrhO;DrhaP;k 
lac/kkP;k tkG;kauhp lekt ?kMrks- lektkps [kjs n’kZu O;DrhaP;k fofo/k Ñrh&mDrh}kjkp 
?kMrs- ;k Ñrh mDrh O;kogkjhd rlsp ekufld vlrkr- dknacjhrhy ik=s gh [kjh ulqu [kÚ;k 
vlY;kpk vkHkkl fuekZ.k dsysyk vlrks- ,dkp dknacjhdkjkus R;k fuekZ.k dsysY;k vlrkr- 
iR;sd ik=kyk fof’k”V O;DrheRo fnys tkrs- ys[kdkus vkiys fofo/k vuqHko ik=kae/;s okVqu 
fnysys vlrkr- dkgh ik=s uSlxhZd o ekufld n`”Vîk [kqi le`/n vlrkr- v’kk jaxoysY;k 
ik=kauk ßdkxnh ik=sÞ vls Eg.krkr- 
  dknacjhr ;s.kkÚ;k ik=kaps <kscGekukus eq[; ik=s o xkS.k ik=s vls oxhZdj.k dsys 
tkrs- eq[; ik=kr uk;d] ukf;dk] [kyuk;d] izfruk;d ;kapk lekos’k gksrks- rj xkS.k ik=kr 
brj loZlk/kkj.k ik=kapk lekos’k gksrks- dknacjhrhy eq[; xkS.k nksugh ik=s egRokph vlrkr- 
dkncajhrhy ik=s t’kh ekuoh vlrkr] r’kh vekuoh ns[khy vlrkr- ,[kknîk oSKkfud 
dknacjhr ,[kkns ;a= ik= vlsy] fulxZ ik=#ih vlsy] fof’k”V O;fDra’kh fuxMhr vlysyk 
,[kknk lanHkZ ns[khy ik=#i gksrks-  
  dknacjh gk thouizokgk’kh lekarj pky.kkjk o ok<.kkjk ok³e;izdkj vkgs- ,dk 
O;Drhps o O;Drhaps thou lektizokgk’kh tqGor] VDdj nsr txr vlrs- ;k tx.;kP;k 
/kMiMhr lektk’kh fofo/k LFkGh o fofo/k dkGh vusd ukR;kauh cka/kys tkr vlrs- ;keqGs 
ekuoh thoukryk ckgî;a=kus lq/nk vkiksvkip xqarkxar izkIr gksrs- ;k xqarkxqarhph mdy ekuql 
<kscG ?kVukizlaxk}kjs t’kh djrks] r’khp vareqZ[k gksoqu eukr fopkj d#u ekufld n`”Vîkgh 
djrks- d/kh fulxkZP;k fojkV Lo#ik’kh ukrs tqGoqu xqarkxqar mdy.;klkBh iz;Ru djrks- gs thou 
tx.;kps ,dq.k Lo#i vkgs- ;krqup okrkoj.k vkiksvkip fuekZ.k gksrs- dknacjhdkj ?kVuk] izlax] 
O;Drh ;kaP;k}kjs dFkkud fuekZ.k djrks- R;k dFkkudkyk okLrork] vLlyi.kk izkIr gks.;klkBh 
okrkoj.k fuehZrhph vko’;drk vlrs- fof’k”V LFkG o dkG ;kaph fuehZrh d#u O;DrhP;k 
gkypkyhl oko ns.;kph xjt vlrs- gh LFkydkyfuehZrh iq.kZr% dkYifud vlyh rjh 
okrkoj.k fuehZrheqGs okLro fdaok [kjh okVk;yk ykxrs-  
  lektkps thou vkf.k dkG gs nksUgh xfreku vlrkr- nj dkgkr lekt thoukr 
NksVîk&eksBîk xks”Vh ?kMrkr- laosnu’khy dykoar ;k xks”Vhph n[ky ?ksrks- R;kyk tekoysY;k o 
HkkoysY;k v’kk xks”Vhaph uksan ?ksoqu gkrkGrks o dknacjhr R;kaps izfrfcac iMr vlrs- gs izfrfcac 
Eg.ktsp okrkoj.k gks;- ekuoh thoukph xqarkxqar rks ekuoh O;DrhaP;k tx.;kP;k lanHkkZrp 
mdyq ‘kdrks- ekuoh thoukpk tx.;kP;k lanHkZ Qkj O;kid vlrks- lqpdrk gk dqBY;kgh 
lkfgR;kpk vko’;d xq.k vkgs- lqpdrseqGs lkfgR;kyk dykRed izkIr gksrs- v’kk dykRe 
lkfgR;kP;k okpukl;kBh okpdkaph jfldrkgh dkj.kh ykxr vlrs- o R;kyk dykÑrhpk vkuan 
feGrks- lqpdrk gh eq[;Ros okrkoj.k fufeZrhP;k }kjs fuekZ.k dsyh tkrs- okrkoj.kkeqGs 
dknacjhyk lanHkZ izkIr gksoqu O;kid vkyksd  fdaok Qyd izkIr gksrks- 
  dknacjh gk thouk’kh lekarj tk.kkjk ok³e;izdkj vkgs- thoukrY;k y;hizek.ksp 
gk ok³e;izdkjgh y;c/n gksrks- thoukrY;k y;hrhy gsydkO;kps izfrfcac ;k ok³e;izdkjkr 
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iMrs- dknacjh lajpusrhy fofo/k ?kVdkae/;s ?kVuk gk lokZr ygku ?kVd- ;k ?kVuk uSlxhZd 
rlsp ekufld Lo#ikP;k vlrkr- dknacjhrhy fof’k”V okrkoj.kkr ik=kadjoh ?kMr vlrkr- 
LokHkkfodp ;k ?kVukaekxs fofo/k ik=kaps fofo/k izdkjps gsrq izfrfcachr gksr vlrkr- ;k ?kVukaekxs 
ys[kdkph thoulkj.kh o eqY;iz.kkyh mHkh vlrs- dknacjhph ‘kCnkFkZe; lalkjdgk.kh 
dknacjhrhy fuosnd ik=kadMqu lkafxryh tkrs- ;k fuosnd ik=kph ,d thoun`”Vh] dFkkgsrq 
vlrks i.k fuosndkaP;k ;k gsrqekxs ys[kdkph O;kid Hkqfedk vlrs- gh Hkqfedk eqY;kf/k”Bhr o 
dykizsfjr vlrs- ys[kd vkiY;k n”̀Vhdks.kkuqlkj R;kaP;k var%LFk gsrqaph] eqY;kapk] dykRedrspk 
vfo”dkj dj.;klkBh dkancjhph jpuk d#u R;kr ik=s] okrkoj.k Hkk”kk b- ?kVdkauk la;ksftr 
djhr vlrks- 
  dknacjhdkjkpk ǹ”Vhdksu o dknacjhps #i Eg.kts jpuk ;kapk ijLij laca/k vlrks- 
vkRe’kks/k o thou’kks/k ;k lkfgR;kP;k izsj.kk gksr- dknacjhr vkRe’kks/kkph Eg.kts Lor%kpk ‘kks/k 
?ks.;kph izsj.kk vn~Hkqr jE;rk&LoIujatu&jkseWafVd&okLrokP;k iyhdMP;k voLFksr izdVysyh 
fnlrs- thou’kks/kkph izsj.kk ek= dkgh dknacÚ;kr ledkyhu thou’kks/k o dknacjhps #i ;kaps 
ukrs foLdGqu dsoG ra=ea=kRed ok<ysyh fnlrs- R;keqGs thou&tk.khok ;k thrD;k rhozre 
Lo#ikr vfo”Ñr Ogk;Y;k gksR;k rso<îk R;k dknacÚ;kr >kkysY;k fnlr ukgh- ‘kSyhfu”B] 
ra=fu”B letqu ltoqu okijysyh Hkk”kk ;k rkaf=d HkksoÚ;kr cÚ;kp dknacÚ;k vmdysY;k 
fnlrkr- 
  dknacjh gk fuosnuiz/kku ok³e;izdkj vkgs- dknacjhyk dFkkud vlrs- gs dFkkud 
fuosnu ;k izlqrhdj.k i/nrhP;k }kjs lkaxkos ykxrs- gs fuosnu dj.;klkBh izFkeiq#”kh ¼eh] 
vkEgh½ fuosnd vlrks- d/kh rr̀h;iq#”kh ¼rks] rh] rs] R;k] rh½ fuosnd vlrks- fuosnd gs 
dFkkudkrhy loZ ?kVukizlax ;kauk /k#u ;srs] Eg.kqu R;kr o.kZu ;srs- ik=kik=kr laHkk”k.k vlrs- 
d/kh ,dkp ik=kP;k eukrhy LoHkk”k.k vlrs- fuosnukr ?kVukizlaxkojph Hkk”;s vlrkr- ;k 
fuosnukph osxosxGh ek/;kes vlrkr- fuosnd ,dk izdkjs loZK o loZlk{kh vlrks- loZ 
?kVukizlaxkP;k osGh t.kq dkgh rks mifLFkr vlrks- ik=kaP; varLFk gkypkyhgh R;kyk dGr 
vlrkr- izFkeiq#”kh fuosnukr fuosndkaP;k fparukyk o vareqZ[krsyk vf/kd oko vlrks- 
  Hkk”kk gh [kkl ekuoh laoknkph O;oLFkk vkgs- ;keqGs Hkk”ksyk ,d ik;kHkqr 
lkekftd laLFkk EgVys tkrs- ekuokP;k ckgî O;ogkjklkscrp Hkk”kk eukrhy vkarfjd O;ogkjgh 
ikj ikMrs- Hkk”kk gh loZp ekuokph leku eDrsnkjh vlY;keqGs O;kid vlrs- i.k leku 
fgrlaca/kh xVkr O;ogkjklkBh fdaok O;DrhP;k oS;Drhd jkx&yksHkkgh Hkkoukauk /k#u rhpk 
gsrqiqoZd o xjtsuq#i okijgh gksrks- v’kk okijkrhy Hkk”kk gh O;kid o fLFk#i izkIr >kysY;k 
Hkk”ksis{kk fujkGh vlrs- Eg.kts rhyk vfLFkj #i izkIr gksrs- ‘ksrdjh] O;kikjh] geky] oxSjs eaMgh 
R;kaP;k xjtk izek.ks Hkk”kspk okij d#u Hkk”ksph vfLFkj#is fuekZ.k djrkr- cny gk Hkk”kspk eq[; 
xq.k vkgs- Eg.kqu rh lrr izokgh vlrs- ;kyk dkj.k Hkk”kk gh O;DrhijRos] tkrhtekrhuqlkj] 
HkkSxksfyd izns’kkuqlkj o dkyxf.kd cnyrs- 
  lkfgR;kph fuehZrh] vkdyu] vkLokn o lfe{kk gh Hkk”ks}kjkp gksrs vlrs- 
Hkk”kseqGs MksGîkleksj ,[kknh vkÑrh mHkh jkgrs- dkj.k ‘kCnkauk ladsrkus izrhdkRed vFkZ 
fpdVysys vlrkr- lkfgR;Ñrh gh ‘kCn#i vlrs- gs ‘kCn#i dkO;] dFkk] ukVî b- izdkjps 
vlrs- lkfgR;hdkph izfrHkk ;k #ik}kjs izdV gksr vlrs- Eg.kqu lkfgR;Ñrh gh ,d Hkkf”kd 
?kVuk vlrs- dknacjh gk [kqi eksBk Hkkf”kd vkokdk vlysyk ok³e;izdkj vkgs- ;k Hkkf”kd 
vkokdk #<kFkkZus x|e; vlrks- dfork gk e;kZfnr Hkkf”kd vkokdk vlysyk i|e; 
ok³e;izdkj vkgs- ok³e;izdkjkr xf.kd Hkk”kk vkiyh #is cnyrs dforsrhy Hkk”kk laoknkps 
iz/kku dk;Z lkaHkkGqu Hkko rhozrsus O;Dr dj.;klkBh lk/ku#i u jkgrk ek/;e gksrs- Eg.kqu 
dknacjh gk #<kFkkZus x| ok³e;izdkj vlyk rjh rks dkO;kRe gksoq ‘kdrks-  
  dknacjh gk thouizokgkcjkscj okgkr] ok<r fodflr gksr tk.kkjk ok³e;izdkj 
vkgs- thoukrhy vusd ?kVuk] ek.klkekulkrhy fofo/k izdkjps laca/k] ,dkp O;DrhP;k 
eukrhy fopkjkaph xqarkxqar gh dknacjhP;k ek/;ekrqu pkaxY;k izdkjs O;Dr gksoq ‘kdrs- ;klkBh 
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Hkk”kk gh vk’k;lq=kyk vuql#u okijyh tkrs- ?kVukizlaxkph o.kZus ekuoh eukrhy Hkkoukaph 
Lianus] LFkGizns’kkph o.kZus gh Hkk”ks}kjs dsyh tkrs- ;keqGs Hkk”ksyk vk’k;kuq#i okLro] vfrokLro 
lkSn;Zy{kh v’kh ifjek.ks izkIr d#u ?;koh ykxrkr- izR;sd ok³e;izdkjkyk Lor%ph v’kh ,d 
pkSdV vlrs- fryk vki.k ‘kCnlafgrk Eg.kq gh ‘kCnlafgrk fof’k”V Hkkf”kd #ika}kjk ?kMfoyh 
tkrs- mnk- dforsP;k ‘kCnlafgrsr ‘kCn] okD;s] dMoh] izfrHkk] #ids] izfrds] y; v’kh Hkkf”kd 
#is vlrkr- rj dknacjhr ‘kCn] okD;s] ifjPNsn] thou vk’k; bR;knh #is vlrkr- ;ko#u 
vkiY;kyk dkykÑrhP;k ,dkRe vuqHko ?ksrk ;srks- 
  ejkBh lkfgR;kr vlk ,d izokg xzkeh.k Eg.kqu vksG[kyk tkrks- *xzkeh.k* gs 

lkfgR;krhy vfHkO;kid vk’k;kps o.kZukRed fo’ks”k.k vkgs- Eg.kqup १९६०uarj xzkeh.k 
dknacÚ;krqu lektfo”k;hsps dqrqgy O;Dr d#u ihGnkj Hkk”ksr] xkojku Bldk] vkf.k #ckc 
U;kjk vl.kkÚ;k dknacÚ;k okpdkleksj vkY;k vk/kqfudhdj.kkeqGs xzkeh.k thoukr ?kM.kkjs 

fLFkR;arj १९६० uarjP;k dkncajhrqu ?kMrs- izknsf’kd cksyhHkk”kk o frph rkdn ikgqu ys[kdkauh 
dknacjh ys[ku dsys vkgs-  
  oSnHkhZ; xzkeh.k dknacjhrqu lektkrhy lR; ifjfLFkrhps fp=.k o xzkeh.k tho.kkps 
gqcsgqc fp=.k js[kkVys vkgs- xjhc tursoj gks.kkjk vU;k; vR;kpkj gsp ;k xzkeh.k dknacjhps 
okLro vkgs- 
lanHkZxzaFk %& 
1½ dkGqa[ks jkepanz & xzkeh.k dknacjh % vkdyu vkf.k fo’ys”ku 
2½ dqyd.khZ enu & ejkBh izknsf;kd dknacjh % ra= vkf.k Lo#i 
3½ Bkdqj jfoanz & ejkBh xzkeh.k dknacjh % fnyhijkt izdk’ku] iq.ks 
4½ cksjkMs- jk- j- & xzkeh.k lkfgR;kph #ijs”kk  
5½ jlkG jkenkl & xzkeh.k lkfgR;kad ¼e- Hkk- Hkkslys ½ 
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राजक य वातं य क  सामािजक वातं य यातील ाधा य माम य ेअसले या ि टीशकालीन 
वचैा रक संघषाच ेिव षेण 

डॉ. अशोक जाधव 
सहयोगी ा यापक, रा यशा  िवभाग, ीमती शकंुतलाबाई धाबकेर महािव ालय, 

कारंजा (लाड) िज. वािशम. 9021661009 
 

तावना: 
ि टशांनी भारताम ये शै िणक े ातील केले या बदलामळेु फार मोठा सुजान वग िनमाण झाला. या 

वगाला ि टशां या दा या वाची जाण झाली. यामुळे ि टशाकंडून आपण राजक य वातं य िमळिवल ेपािहजे अस े
वातावरण िनमाण झाले. आप या दशेातील वशासन आम याकडचे असल ेपािहज ेअसा िवचार पुढे यायला सु वात 
झाली. यामुळे ि टशाकडून राजक य वातं य िमळाल ेपािहजे ही क पना ऐतदेशीय िवचारवंतानंा वाटली. राजक य 
वातं य िमळावे या हतेूने िविवध िवचारवंत आपले िवचार व काय करायला लागल.े परंत ुया िवचार व कायासोबतच 

राजक य वातं या या आधी सामािजक वातं य हहेी तेवढेच मह वाचे अस यामळेु सामािजक वातं य थमत: 
िमळावे व यानंतर राजक य वातं य िमळावे. अशा दोन कार या भिूमकेतून आपला िवचार  करणारे िवचारवंत 
िनमाण होऊ लागल.े तुत शोधिनबंधात दोनही वगा या िवचारवंता या िवचारांचा परामश घेऊन याचे िव ेषण 
कर यात आले आह.े 
राजक य वातं याचा आ ह: 

ि टशां या शै िणक सधुारणांमुळे िनमाण झाले या भारतीय िवचारवंतांवर पा ा य तसेच उदारमतवादी 
िवचारांचा भाव पडललेा दसतो. ि टशांनी िश णासोबतच भारतीयांचा राजक य सहभाग वाढिव या या हतूेन े
रा ीय महासभेचे ई. स. 1885 ला िनमाण केले. उदारमतवादी िवचारवंतानंी सु वातीला वसाहत या रा याची, 
याच माणे राजक य सहभागाची पाठराखण केली. पणू राजक य वातं य िमळाल ेपािहजे अशी मागणी ई. स. 1928 
या फैजपूर काँ ेस अिधवेशनातून समोर आलेली दसत.े या अगोदर केवळ राजक य सहभाग आिण ि टशांनी 

भारतीयां ती काय केले पािहज ेयािवषयीचीच मागणी रा ीय सभेने केललेी दसते. राजक य  वातं या या क पनेला  
ई. स.1916 साली होम ल लीग चळवळीने थमत: उभारी द याचे दसते. वरा य हा माझाज मिस  ह  आह े
आिण मी तो िमळिवणारच असे िस  उदगार टळकांनी यावेळी केले. मा  यांचा सामािजक वातं याला टोकाचा 
िवरोध दसून येतो. ामु याने यांची ाथिमकता राजक य वातं याला होती. "कोणताही समाज जे हा राजक य 
वातं य ा  करेल ते हाच तो ख या अथाने वातं याचा उपयोग घेवू शकेल. वातं य िशवाय समाजाची उ ती होऊ 

शकत नाही समाजाची गती आ थक, राजक य व सामािजक वातं यावरच अवलंबून असत"े1 रा ीय सभे या 
मंचाव न सामािजक वातं याची चचा हावी असा िवचार रा ीय सभे या यायमूत  रानड े या उदारमतवादी 
ने यांनी मांडला होता. परंतु टळकानंी या िवचाराचा कडाडून िवरोध केला. सोबतच ि टश करीत असले या 
सामािजक सुधारणा काय ांवर सु ा टळक नाखुश होत.े ि टशांचा हद ूधमाम ये ह त ेप कर याला यांचा िवरोध 
होता. यांचे हणणे होते क , राजक य वातं य ा ीनंतर आ ही आम या सामािजक व थेम ये वतः बदल घडवून 
आण.ू "राजक य वातं य ा  के यािशवाय समाज सधुारणे या मागे धावू नय.े यामुळे राजक य वातं यापासून 
समाजाचे ल  िवचिलत होईल. राजक य वातं य िमळिव यासाठी आव यक असलेल ेश  कमी पडले."2 असे यांचे 
मत होते.  
टळक व आगरकर यां यातील वचैा रक सघंष:  

आगरकर व टळक यां याम य ेमतभेद ह ेयाच कारणामुळे होत.े राजक य वातं य क  सामािजक वातं य 
याबाबतीत टळक व आगरकर यां यातील मतभेद िस  आहते. "आधी राजक य सुधारणा तर आधी सामािजक 
सुधारणा या मु ावर एकमत न झा याने यां यात मतभेद होऊन दरुावा िनमाण झाला"3 टळक व आगरकर याचंी 
मै ी घ  होती परंतु वैचा रक मतभेदामुळे ते एक  रा  शकले नाही. समाजाचा भाग असले या ि या या गुलाम 
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हणून समज या जात होती. पु षस ाक कुटंुब प ती अस याने ि यानंा वातं य न हते. महारा ा या बोधन 
काळात ि यां या वातं यावर िवचार िवमश होऊ लागला. लॉड िव यम बे टग ने अिन  सती थेची परंपरा कायदा 
क न न  केली. बालिववाह, केशवपण तसेच ि यांचे समाजातील थान दु यम व पाच ेहोते. ि टशांनी मुली या 
ल ाचे वय नऊ व न बारा के याने टळक संतापले यांनी या काय ाचा िवरोध केला. या उलट आगरकरांनी या 
काय ाचे समथन केल.े "काय ाने मलुा मुल या िववाहाचे वय िनि त केले पािहजे. यामळेु बालिववाह मुळे होणारे 
अनथ टाळ यास मदत होईल. ऋतु पूव पु ष समागम शा  समंत नाही अशी आगरकरांची भिूमका तर काय ामुळे 
अंमलबजावणीस अनेक अडथळे येतील, यामुळे कायदा नकोच. तसेच सां त धम ढी प तीनेच िववाह प ती 
शा समंत आह ेअशी टळकाचंी भिूमका होती"4 केशवपणा या बाबतीतही टळक व आगरकर यां या िवचारात मत 
िभ ता दसते. मयत झाले या पु षा या प ीच ेकेस काप याची था हणजेच केशवपण. आधीच पु षी वच वाखाली 
असललेी ी ित या पती या िनधनान े सामािजक बिह कारास पा  ठरत अस.े यामुळे ीचे वातं य अबािधत 
राह यासाठी आगरकर य शील होते." िवधवा ीला जबरद तीन े िव पू क न ितचे अिभजात वातं य व स दय 
िहरावून घेण ेहोय ही था काय ाने बंद करावी अस ेआगरकरांचे मत होते तर िवधवेला केशवपणाने समाजात शु ी 

ा  होत े व ितला कुटंुबात मोकळेपणाने वावरता येते यामळेु ही था काय ान े बंद होऊ नय े असे टळकांचे मत 
होते".5 शारदा सदन नावाची सं था पिंडता रमाबाई यांनी चालवली होती. ही सं था िवधवा ि या व यां या िश ण 
व पुनवसनाक रता काय करत होती. शारदा सदन व पिंडता रमाबाई यां या ि ती अस याव न टळकांचा यास 
िवरोध होता."पंिडता रमाबाई ि ती आहते हणून यांना िवरोध क  नय,े उलट ी िश ण व िवधवा पुनवसनास 
शारदा सदन मळेु मदतच होत आह,े अस ेआगरकरांच ेमत होते. तर ि ती धमाचा सार कर यासाठी रमाबा नी 
शारदा सदन काढले आह ेअस े टळकांचे मत होते".6 ई. स. 1887 मधील दादाजी िव  रखमाबाई करण या संदभाने 
खूप गाजललेे दसत.े या करणाची पूविपठीका अशी क , दादाजी व रखमाबाई पती-प ी होते यां याम य ेबेबनाव 
िनमाण होऊन यांनी कौटंुिबक वाद यायालयापुढे सादर केला. हद ूशा ानसुार नवरा कसाही असला तरी ी याचा 
याग क  शकत नाही. यामळेु यायालयाचा िनकाल दादाजी या बाजून े लागला व रखमाबाईला िनकाल मा य 

नस यास चार मिह या या कैदचेी िश ण सुनावली. या करणात मिहलेची बाजू आगरकर घेतात तर पु षाची बाजू 
टळक घेताना दसतात."रखमाबाई ी वातं या या त वानुसार जर पती पसंत नसले तर घट फोट िमळ यास हरकत 

नसावी, ही आगरकरांची भिूमका होती"8 
राजष  शा  महाराजाचंी सामािजक वातं यािवषयी भिूमका: 

राजष  शा  महाराजानंी सामािजक वातं याला मह व द याचे दसून येत,े सामािजक वातं य क  राजक य 
वातं य याबाबतीत आपले िवचार यांनी 15 एि ल 1920 रोजी  नािशक यथेे ी उदाजी मराठा िव ाथ  

व तीगृहा या इमारती या कोनिशला समारंभा या वेळी मखु पा ण े हणून आपल ेिवचार  करताना हटल ेक , 
"आधी राजक य सुधारणा क  आधी सामािजक सुधारणा हा वाद समंजसपणाचा नाही, या सुधारणा वतं  नाहीत. 
एकात एक गंुतले या आहते. जणू काय या दोन सुधारणा रा ोनती या गा ाची दोन चाकेच आहते. एक चाक लावून 
गाडा सरुि त नेण ेशहाणपणाचे होईल काय? या गो ी िवचाराने िस  आहते. पा ा य दशेाचंा अनभुवही हचे सांगतो 
राजक य सुधारणा अगोदर पािहजे सामािजक सुधार याची तुत ज री नाही, अस े ितपादन ऐकू येत े ते हा तेथेच 
काहीतरी पाणी मुरत आह ेअस ेसमजावे. ह ेबोलण ेकपटी व का ाचे आह”े9 याव न सामािजक वातं या या सदंभात 
राजष  शा  महाराज आ ही दसतात. हणनू यांनी आप या सं थानात क याणकारी रा य व था ा णे र 
वगाला आर ण दले. अनकेानंा व कली या सनदा द या तसेच िश णासाठी शाळा व वसितगृहे िनमाण केली. 
सामािजक वातं याक रता केवळ कायद ेक न चालणार नाही हणून यांनी आदशवत कृतीही केलेली दसते. 
डॉ. बाबासाहबे आबंडेकराचंी सामािजक वातं यािवषयी भिूमका: 

डॉ. बाबासाहबे आंबेडकर यांनीही सामािजक वातं याचा पुर कार केला. राजक य वातं यासाठी सामािजक 
वातं याची पूव अट यां या िवचारातून दसून येत.े हद ू समाजात या अ पृ य मानले या जात ना सावजिनक 
ठकाणी पाणी िप याच े वातं य ही न हत.े पृ य  तसचे जनावरे वरील ठकाणचे मनसो  वातं य उपभोगत 

होते मा  अ पृ यांना ह े वातं य उपभोग याची मनाई कर यात आलेली होती. याच माणे या समूहाला हद ूअसून 
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दखेील हदूं या मं दराम य े वेशवज कर यात आला होता. हणून त ेपारतं यातून मु  होईल ते हाच यानंा रा ा या 
वातं याचा अथ कळेल अशी भिूमका डॉ. बाबासाहबे आंबेडकरांची होती. यांच ेयाबाबतीत असे मत होते क ,"नुस या 

राजक य वातं याने जनतेचे क याण होईल, हा म आह.े इं ज गेला क  आपण सुखी होऊ अशी खा ी कोणासही देता 
येणार नाही. जगातील अनेक वतं  दशेातील जनता आजही दःुखी क ी आह,े अस ेअनुभवाने दसून येत.े मािनया, 
अलबेिनया, स वया व युगोसलावा कया ह े देश वतं  आहते. पण ते सुखी आहते काय? फ नलंड व रिशया यांची 
ि थती आप या डो यापुढे आहचे. या रा ात समाजि थती सु वि थत तेच रा  वातं य िमळवून टकवू शकत"े10 
हणून को वधी समाज आजही सामािजक पारतं यामं ये आह े याला यातून दरू काढणे गरजेचे आह.े मनु याला 

जग यासाठी ाथिमक गरज अ  पाणी लागत.े परंत ु हद ूसमाजातील अ पृ य बांधव तहान लाग यावरही आपली 
तहान भागू शकत नाही याला काय हणावे. याच माणे तो दवेाला नम कार कर याक रता मं दरात जाऊ शकत नाही 
याला काय हणावे असा  उपि थत क न डॉ. बाबासाहबे आंबेडकर सामािजक वातं याचा आ ह धरताना 
दसतात यासाठी मं दर वेश चळवळी व सवात मह वाचे हणजे ी वातं य यावर जी बंदी घाल यात आली कवा 

एकूणच ा णेतर समाजाचे नुकसान या ंथाने केले या मनु मृतीचे दहन डॉ. आंबेडकर यानंी केले.ि या व 
ा णे र समाजाचे वातं य या धम थंाने िहरावून घेतल े तो धम ंथ हणज े मनु मृती होय. हणून यांनी ितचे 
तीका मक दहन ई. स. १९२७ ला महाड येथ े केल.े हद ू धमातील धमशा ाचे उदा ीकरण यांना मा य न हते. 
यानुसारच समाज व था वणवादी व जाती व थाक बन यामुळे समाजात आ थक, सामािजक, राजक य, तसेच 
याियक िवषमता िनमाण झाली अस यामुळे ब सं याकं भारतीय समाजाला सामािजक वातं य उपभोगता येत नाही. 
यामळेुच अ या धमशा ाचा िनषेध डॉ. आंबेडकर यानंी केललेा दसतो. 

मू यमापन: 
ि टशकालीन कालखंडात,जग ाथ उफ नाना शंकरशेठ, दादाभाई नौरोजी, िव णुशा ी िचपळूणकर, 

महा मा योितराव फुल,े डॉ. भाऊ दाजी लाड, लोकिहतवादी, ग.वा. जोशी, िव णुशा ी भांडारकर, महष  ध डो 
केशव कव, गोपाळ गणेश आगरकर, महष  िव ल रामजी शद,े पंिडता रमाबाई, दादोबा तरखडकर, छ पती शा  
महाराज, सािव ीबाई फुल,े डॉ. बाबासाहबे आंबेडकर, कमवीर भाऊराव पाटील, यासह अनेक िवचारवंतांनी 
सामािजक वातं याला अ म दलेला आह.े भारता या वातं याची मागणी करणे असा िवचार ख या अथाने ई. स. 
1916 नंतरच होम ळ चळवळीतून समोर आलेला दसतो. त पूव  ि टशाकंडून भारतीयांसाठी सुधारणा मक 
उपायोजना कर यासंबंधी अज िवनंती कर याची भिूमका रा ीय सभकेडून व इतरही सं था व संघटने कडून घेत या 
गेली. ई. स. 1916 नंतरच वातं या या मागणीचा जोर धर यात आला. राजक य वातं याचा थमता आ ह धरला 
तो बाळ गंगाधर टळकानंी ह ेकबूल करावे लागते. परंतु यां या सामािजक वातं य संदभात जाणीवा खुजा वाटतात. 
यानंी राजक य वातं याला ाथिमकता दलेली दसते. राजक य वातं य िमळा यानंतर सामािजक वातं याचा 

िवचार यांनी मांडला होता ह ेदखेील कबूल करावे लागेल. परंतु वातं यानंतरचा कालखंड पाहता आजही सामािजक 
वातं याची गळचेपी झा याचे दसून येत आह.े आजची प रि थती ल ात घेऊन टळकांनी सु ा सामािजक 
वातं यालाच मह व दल ेअसते. महा मा फुल,े आगरकर, महष  कव, यासह अनेकांनी सामािजक वातं याला अ म 
दला. ि यांचे वातं य तसेच को वधी अ पृ य बांधवांचे वातं य िमळिवता ये यासाठी यांनी चळवळी उभार या. 

या चळवळी व आंदोलनाची फार आव यकता होती याची जाणीव या िनिम ाने होत.े सामािजक वातं य 
िमळा यािशवाय राजक य वातं याला अथ िमळणार नाही ह ेडॉ. बाबासाहबे आंबेडकरांचे िवधान आजही ासंगीकच 
वाटते. यामुळे राजक य वातं या या मागणी बरोबरच सामािजक वातं याची मागणीचा पुर कार केला असता तर 
वतमानातील राजक य वातं याचे िच  वेगळे दसले असते. 
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कोिवड-19 महामारीम य े थंालय उप म 
डॉ. सुखलाल राठोड, 

थंालय, गोदावरी कला महािव ालय अबंड, िज. जालना. 
 

तावना : 
संपूण जगाची गती कोिवड 19 या महामारीन े ि थर केली आह.े गे या दोन वषापासून जगावर या महाभयानक 
महामारीची काळोखछाया पडली आह.े यामुळे येथील जवळ-जवळ 10 लाख 6 हजार 379 लोकांचा मृ य ुझाला आह.े 
सव  भयाण वातारण िनमाण झाल ेआह.े िह प र थीती घालव यासाठी या महामारीवर यो य संशोधन क न उपाय 
शोधल ेपािहजे. संशोधनासाठी आव यक घटक हणजे ‘ ंथालय’ आह.े िह ंथालये िह बं द त झाली आहेत ती न ानं 
वेगवेगळया उप मा या मा यमातून सु  झाली पािहजेत. ंथालयांचे मु यत: सावजिनक ंथालय आिण शै िण 

ंथालय अस े कार पडतात. सव शैषिणक सं था बंद झा या कारणाने ंथालय े िह बंद झालीत. ती कोिवड 19 चा 
सामना करत सु  झाली पािहजते. याचा आढावा तुत संशोधन लेखात घेतला आह.े 

थंालयाची मािहती : 
 ंथालय हणजे ंथसं हाचे थान आह.े याचा उगम ाचीन काळातच झाललेा आह.े इि का, पपायस व 
चामड े यावर मािहती िचि त व मु त केली जात होती. िह एक सामािजक सं थाच असून ती मानव सं कृतीशी 
िनगिडत आह.े याम ये ंथ, वाचक आिण ंथालयातील कमचारी यांचा समावेश होतो. ंथालयानंी ाचीन काळापसून 
मानवी सं कृती ग भ कर याचे काय केल ेआह.े कालानु प यात बदल होत आला आह.े आज मु ण णाली अितशय 
िवकिसत झायाने हजारो नवनवीन थांची िन मती झपाटयाने होत आह.े या ंथांना यो य पि दतीने वग करण क न 

मवार साठवून ठेवून वाचकानंा यां या मागणीनसुार ंथ उपल ध क न दे याचे काय ंथालय करत असत.े 
थंालयाच ेकाय : 

 ंथालय ह ेसामािजक सं थेचा भाग अस यान ेसमाजोपयोगी वेगवेगळी काय करत असतात ती हणजे. 
शै िणक काय : 
 ंथालयाचे ह ेसवा मह वाचे काय आह.े िश णातील अ याव यक घटक हणून ंथालयाकडे पािहल े जात.े 
कोण याही कारचे िश ण असो यासाठी मािहतीची उपल धता आव यक असत.े ती िमळवून दे याचे काय ंथां या 
मा यमातून ंथालय करत असतात. शै िणक ंथालच े असो वा सावजिनक ंथालय, यातून ान ा  होत असत.े 
हणूनच ंथालय ह ेमहािव ालयाचा आ मा आह ेअस े हटले जाते. 

सशंोधना मक काय : 
 िश ण घेतललेा  नवनवे संशोधन क न आप या ानात भर टाकत असत.े जगा या गतीसाठी 
वेगवेगळया िवषयावर संशोधन होण े आवश्यक असत.े या संशोधनाचा मूळ पाया हा ंथालयापासनूच सु  होतो. 

ंथालयात असणा या ंथांचे वाचन क नच पुढील संशोधन होत असत.े  
राज कय काय : 
 राजकारण हा येक माणसा या जीवनाशी िनगिडत िवषय आह.े कोण याना कोण या मागान े याचा संबंध 
राजकारणािश येत असतो. राजक य प र थीती कशा प दतीची आह े याचे ान ंथालयातून होत असत.े जगातील 

भावी नी मह वपूण ंथांचे वाचन क न आपल ेिवचार लोकांना पटवून दऊेन स ा थािपत केली आह.े हणजे 
राजक य काय िह ंथालयात करत असत.े 
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औ ोिगक काय : 
 औ ोिगकरण ह े जगा या िवकासाचे सवात मह वपूण साधन आह.े वेगवेगळी कारखाने िनमाण होऊन 
मानवाचे जीवन अिधक सुखकर कर याच ेकाय यातनू होत.े या औ ोिगकरणासाठी यो य मागदशन िलिखत व पात 

ंथालयात उपल ध असत.े हणुन औ ोिगकरण कर यासाठी ंथालय काय करत असत.े 
सां कृितक काय : 
 ंथालय ह े मानवी जीवनाशी अितशय िनगडीत आह.े मानवा या वेगवेगळया चाली रती, सं कृती या 

ंथालयात मु त झालले े आहेत. वेगवेगळी धा मक ंथालये, भाषा, सािह य यामधनू मानवी सं कृतीचे जतन होत 
असत.े अशी ंथ ंथालय उपल ध क न दते े हणज ेजे सां कृितक काय करते.  
शै िणक थंालय : 
 ंथालयाचे मु यत: दोन कार पडतात. 1) सावजिनक ंथालय आिण शै िणक ंथालय. सावजिनक ंथालय 
हणजे सव वाचकासंाठी त े खुले असत.े याम ये वय, ा, वग, वण असा कोणताही भेद येथे नसतो, तर शै िणक 
ंथालय े िह केवळ िश ण सं थेत िश ण घेणा या िव ा यासाठीच खुले असत.े शै िणक ंथालय िह अितशय 

मह वपूण असून, ती िव तृत माणात असतात. कोण याही शै िणक सं थेचा मुख घटक ंथालय असतो. शालेय व 
महािव ालयीन ंथालय ेिव ा या या ानात भर टाकणारे मह वपूण काय करत असतात. नवीन शै िणक धोरणात 
दशेा या समृ दीसाठी िव ा याचा हातभार कसा लावता येईल, यावर भर दे यात आला आह.े या दृ ीने िव ा याना 
अिधकािधक जगभरातील ान सहजासहजी उपल ध क न दे याचे काय ंथालयेच क  शकतात. मा  स या सु  
असले या प र थीतीत ह ेकाय करण ेश य होत नाही. 
कोिवड 19 महामारी आिण थंालय : 
 जगभरात कोिवड 19 हणजेच कोरोना या भयाण महामारीन ेहाहाकार माजवला आह.े अनेक लोकांचे ाण 
गेले आहते. सगळीकड े अितशय भीतीयु  वातावरण तयार झाल े आह.े आतापयत अनेक रोग आल े त े िह घातकच 
आहते, मा  याचे वा तव खूप वेगळे आह.े हा अितसंसगज य रोग आह.े खूप लवकर याचे सं मण होत आह,े आिण 
अ ापपयत तरी यावर कोणालाही औषधीय उपाय शोधता आललेा नाही. प रणामी या या सं मणामुळे मृ यमुुखी 
पडणा या लोकांची सं या झपाटयान े वाढत आह.े भारताचा िवचार केला तर, आतापयत 3 लाख 53 हजार 528 
लोकांनी कोरोनामुळे जीव गमावला आह.े अशा भयानक रोगापासून वर ण हणून एकमेकांपासनू दरू राहणे हाच 

भावी उपाय यावर सािंगतला जातो. ह े श य न हत,े हणनू लॉकडाऊन लाव यात आल.े याम ये सव कायालय,े 
दळणवळणाची साधने बंद कर यात आली. यामुळे माणूस आपोआपच बाहेर न पडता घरीच रा  लागला. तरीही या 
रोगान े दसु या लाटेत भयाण प धारण क न अनेकांना यमसदनी पाठवल.े कोरोना िवषाणूचा बाधा झाले यासंाठी 
यानंा िवलगीकरणात ठेव यात येऊ लागल.े अशा प र थीतीत ंथालय ेबंद झाली. 

 ंथालय े ह े ानसाधना, मनोरंजनाचे व मनोिवकासाचे भावी साधन आह.े ती पूणपण े बंद करण े िहताचे 
नाही. ह े ल ात घऊेन, काही माणात ंथालय े खुली कर यात आली आहते. कािवड 19 चे लॉकडाऊन शै िणक 
सं थानंा िह लागू आह.े दोन वषापासनू शाळा, महािव ालये बंद आहते. यामुळे िव ा याचे बौि दक नुकसान होत 
आह.े कारण यानंा ंथालयात जाऊन ंथ वाचन करता येत नाही. काही काळानंतर कोिवड प र थीती सुधारतांना 
दसत आह.े मा  पूणपण ेिनवळली नाही. अशा प र थीतीत ऑनलाईन िश णाचा माग शोध यात आला. ह े िश ण 

सु  िह झाल.े मा  याम य ेअनेक अडथळे आहते. येक िव ाथ  ऑनलाईन िश ण घऊे शकत नाही. कारण तशी 
साधने यां याकड ेउपल ध नाहीत. जरी उपल ध झाली तरी, यातनू पुरेस े ान िमळत नाही. हणून िव ा या या 
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िवकासासाठी ंथालयांनी नवनवीन उप म राबवून, ंथ यां यापयत पोहचवली पािहजेत. जगभरातील ंथालयांना 
िनबधापासून त ेपूण बंद होईपयत कोण-कोण या सेवा ावया या या भयानक सम येचा सामना करावा लागत आह.े 

ंथालय ेसु  ठेवायची असतील तर पुढील उपाय करण ेआवश्यक आह.े  
1. हात सिॅनटायझर करण े: 

ंथालयात वेश करणा या यकेान े आपल े हात यो य र या सिॅनटायझर क न यायला पािहजेत. 
याबरोबरच मुखप ी सतत वापरली पािहज.े आिण यो य अतंर ठेवल े पािहज.े ंथालय व सव साधन े व छ ठेवली 
पािहजेत. कोरोना हा िवषाण ूभयानक आह.े यावर िनयं ण ठेव यासाठी याला न  कर यासाठी उपाय केल ेपािहज.े 
यासाठी सव प रसर व छ ठेवला पािहज.े सिॅनटायझर केला पािहज.े संगणक व इतर साधन े िह व छ ठेवून सतत 
सॅिनटायझर केल ेपािहजेत. 

2. परत केलेली पु तके वेगळी ठेवण े: 
वाचकांनी परत केलेली पु तके, वेगळी ठेवून यांचे िह िनजतकुरण केल ेपािहज.े 

3. कमचा यां या आरो याची काळजी घतेली पािहज े: 
ंथालयातील कमचा यांची नेहमी तपासणी क न वेश दला पािहज.े यासाठी याला कोरोना ितबंधा मक 

साधने मोफत िमळाली पािहजते. याबरोबरच याला वेळेवर वेतन िह िमळ याची व था केली पािहज.े 
4. वाचनक याची सं या मया दत करावी : 

ंथालय ेिह खूप मोठी असतात. येथे रोज अनके वाचक येत असतात. मा  या काळाम ये यावर िनयं ण ठेवल े
पािहज.े वेगवेगळे दवस ठरवून येकान ेठरले या दवशीच ंथालयात यावे, अस ेिनयोजन क न एक  होणारी गद  
कमी क न कोिवड काळात िह ंथालय ेसु  ठेवता येतील. 

5. दरू थ सवेाचंा अिधक वापर : 
ंथालयाम य े ान िमळिव यासाठी, पु तके घे यासाठी िव ाथ  येत असतात. ह े कोरोना काळात यो य 

नाही. महणनू िव ा याना श य तो घरपोच ंथ िमळ यासाठी य  केला पािहज.े 
6. ऑनलाईन मािहती परुवण े: 

िव ा याना ऑनलाईन िश णाची सवय झाली आह.े ऑनलाईन वग घेतल े जात आहते. मा  ंथालय 
उपल ध होत नाहीत. हणून िव ा याना उपयु  अशी ंथ ऑनलाईन व पात पुरवली पािहजेत. यासाठी 
महािव ालया या सकेंत थळावर सहज पु तके उपल ध क न दली पािहजेत. िव ा याचे मण वनी माकं घेऊन 
वगिनहाय ुप बनवून सव िव ा यासाठी एक पु तके अनेकांनी वाचता येईल. अस ेिनयाेजन केल ेपािहज.े 
कोरोना घडामोड ची यो य मािहती दणे े: 
 कोरोना िह महामारी दवस दवस घातक ठरत आह.े ितला िनयं णात आण यासाठी होणा या नवनवीन 
उपयांची मािहती एक  क न यके ंथालयानंी ऑनलाईन सहज र या उपलबध होईल, अशी सकेंत थळावर सकंिलत 
केली पािहज.े 
सारंाश : 
 अशा कारे कोिवड 19 या महामारीन े त झाले या जगाला सावर यासाठी ंथालय उपयु  ठ  शकतात. 
शै िणक ंथालयातील अफाट ंथसाठा यां या वापरािवना अ ान पसर यास वेळ लागणार नाही. हणुन शै िणक 

ंथालयातील कमचा यांनी आपली कत  यो य र या पार पाडली पािहजेत. कोरोना त लोकांसाठी ंथ उपल ध 
क न दे याचे योग काही ठकाणी यश वी झाल ेआहते. ंथ वाचनामुळे िवलगीकरणातील कोरोना णांना बौि दक 
मेजवानी िमळा याने यांनी कोरोनावर मात के याचेही िनदशनास आल ेआह.े हणून बौि दक मेजवानी िमळा याने 
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यानंी कोरोनावर मात के याचेही िनदशनास आल ेआह.े हणून वाचन सं कृती कायम टकवून ठेव यासाठी िव ाथ  
दशेतच िव ा याना वाचनाची ओढ लाव याचे शै िणक ंथालय ेकाय क  शकतात. हणून अिधकािधक िव ा याना 

ंथालयाचा लाभ िमळावा यासाठी य  करण ेहाच कोिवड 19 महामारी या काळातील भावी उप म असले. 
सदंभ : 
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2. कंुभार रा., ंथालय आिण मािहतीशा  संशोधन, पुण ेयुिन हसल काशन 2015. 
3. काटे ना.रा. ंथालय संदशेवहन आिण समाज, अ णा काशन लातूर 2012. 
4. शेटकर ग. भारतीय िश णाचा इितहास, िचनम्य काशन औरंगाबाद. 
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Hkkjrh; cWfdax {ks= & vkOgkus o la/kh 
MkW- xtkuu lksedwaoj 

cWfj- ‘ks”kjko oku[ksMs dyk o okf.kT;  egkfo|ky; [kkij[ksMk ft- ukxiwj- 
 
lkjka’k 

Hkkjrkrhy cWfdax mn;ksxkpk bfrgkl gk Qkj eksBk vkgs- ;ke/;s ikjaikjhd cWdsiklwu rs 
fczVh’kkpk dkG ]Lokra=;kuarjpk dkG] jk”Vªh;djukuarjpk dkG rs [kktxhdj.k o vkrk ijns’kh 
cWdsph ok<rh la[;k vlk gk fn?kZdkyhu izokl H kkjrh; cWdspk vkgs- cWfdax {ks=kr Qkj eksB;k 
izekukr law/kkjuk >kysY;k vkgsr- xzkgdkauk vk/kwfud lqfo/kk ns.;klkBh vusd cny dj.;kr 
vkysys vkgs-Hkkjr Lokra= >kY;kuarj  cWdka g;k [kktxh Lo#ikP;k gksR;k - lkek.; ekulkuk 
cWfdax lsok miyC/k d#u ns.;klkBh cWdkaps jk”Vh;dj dj.;kr vkys-R;kaurj [kktxhdj.k ] 
mnkjhdj.k o tkxrhdhdj.k /kksj.k fLodkjY;kuarj  cWfdax {ks=kr [ktxhdj.kkyk oko ns.;kr 
vkyk- o R;kuarj [kktxh cWdk xzkgd lsoslkBh miyC/k d#u ns.;kr vkY;k- R;kewGs lkoZtfud 
cWdka o [kktxh cWdk ;ke/;s Li/kkZ fuekZ.k gksowu xzkgdkuk mPPk ntkZph lsok feG.;kph lz/kh 
ikzIr >kyh- Hkkjrh; cWfdax {ks=kr vusd cny >kysys vkgsr- cWdkaP;k vk/kwfud lqfo/kkewGs cWd 
vkrk izR;sd ?kjk?kjkr iksgpyh vkgs ex rs xzkfe.k {ks= vlks ok ‘kgjh {ks= vlks- l/;k cWfdax 
{ks=kr vk/kqfud ra=Kkukpk okij eksB;k izekukr dj.;kr ;sr vkgs- R;kewGs /kksds o leL;k lq/nk 
eksB;k izekukr ok<ysY;k vkgsr- R;kewGs cWdsyk xzkgdkP;k   Hkfo”;kpk fopkj d#u [kcjnkjh 
?ks.ks vko’;d vkgs-gk ys[k rhu Hkkxkr foHkkxyk xsyk vkgs- ifgY;k Hkkxkr cWfdax mn;ksxkpk 
ifjp; o bfrgk;] nwl&;k Hkkxkr cWdsleksfjy vkOgkus o la/kh vkf.k rhl&;k Hkkxkr fu”d”kZ 
?ksrysyk vkgs- ,u-ih- ,- gh cWfdax {ks=kleksfjy Qkj eksBh leL;k vkgs- R;klkBh ljdkjus 
vusd cWdkaps foyhuhdju djk;yk lqjokr dsysyh vkgs-rlsp Hkkjrke/;s [kkuxh cWdkaP;k ‘kk[kk 
eksB;k izekukr LFkkiu gksr vkgs- 
izLrkouk 
cWfdax {ks=kph lqjokr fczfV’k dkGkr 17 O;k ‘krdkr >kyh- fczfV’kkuh Hkkjrkr O;kikj 
dj.;kdjhrk izos’k dsyk- Hkkjrh; is<;koj R;kapk ulysyk fo’okl vkf.k Hkk”ksph vMpu 
vlY;kewGs R;kauk Hkkjrh; is<;kcjkscj O;ogkj dj.ks teys ukgh- ;kewGs fczfV’kkauh ,talhx`gs 
r;kj dsyh- gh ,talhx`gs Eg.ktsp vktP;k cWd O;olk;k;kph lqjokr gks;- baxztkuh loZizFke 
1770 e/;s dydRrk ;sFks cWd vWkQ fgnwLFkku ph LFkkiuk dsyh- R;kuarj cWd vkWQ caxky]cWd 
vkWQ ckWEcs vkf.k cWd vkWQ enzkl ph LFkkiuk dsyh- 1921 e/;s ;k loZ izsflMsalh cWdsps 
,d=hdj.k d#u baEihfjvy CkWd vkWQ bafM;kph LFkkiuk dj.;kr vkyh- fj>OgZ cWdsP;k 
LFkkiusiwohZ bafifjvy cWd e;kZfnr izekukr  dsnzh; cWdsps dk;Z djhr gksrh- fj>OgZ cWd vkWQ 
bafM;kpk dk;nk 1934 e/;s eatwj dj.;kr vkyk vlwu 1 ,izhy 1935 e/;s fj>OgZ cWd 
vkWQ bafM;kph LFkkiuk >kyh-cWfdax  fu;eu dk;nk 1949 ykj eatwj dj.;kr vkyk o ;k 
fu;ekus fj>OgZ cWd vkWQ bafM;k ljdkjh fu;a=.k[kkyh vk.kY;k xsyh- ;k dk;n;kvarxZr fj>OgZ 
cWd vkWQ bafM;k yk cWdakP;k Ik;Zos{k.k vkf.k fu;a=.kk[kkyh foLrr̀ vf/kdkj feGkysr- 
  Lokra=;kiwoh cWdakoj ekstD;kp yksdkaps fu;a=.k gksrs-lkek.; turk CWkdkiklwu 
cfjp nwj gksrh- R;kewGs Lokra=;kuarj Hkkjr ljdkjus 1955 bafifjvy cWdkaps jk”Vªh;dj.k d#u  
LVsV cWd vkWQ bafM;kph LFkkiuk dsyh- 1969 e/;s T;k cWdkaP;k Bsoh iUukl dksVh is{kk tkLr 
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vkgs v’kk 14 CWkdkaps jk”Vªh;dj.k dj.;kr vkys- o CWkd O;olk; gk lkekU; ek.klki;ZUr 
iksgpfo.;kpk iz;Ru ljdkjus dsyk-  R;kuarj 1980 e/;s T;k CWdakP;k Bsoh 200 dksVhis{kk 
tkLr vkgs v’kk 6  CkWdakps jk”Vªh;dj.k dj.;kr vkys o CWkd O;olk; lkekU; ekulki;ZUr 
iksgpfo.;kpk iz;Ru ljdkjus dysyk vkgs- 
 CWkdakuk l{ke cufo.;klkBh  1991 e/;s fj>OgZ cWdsps ekth xOguZj ,e- ujflgea ;kaP;k 
v/;{ksrs[kkyh  lferh LFkkiu dj.;kr vkyh-;k lferhus 1992 e/;s vkarjjk”Vªh; Lrjkoj 
Lohdr̀ CwkWdhax i}rh ykxw dj.;klkBh CkWfdax {ks=klkBh O;kid lq/kkjuk lwpfoY;k gksR;k- 1993 
e/;s cWfdax jsX;wys’ku dk;n;krhy nqjLrh ewGs ufou [kktxh {ks-=krhy cWdspk lekos’k >kyk-
1998 e/;s cWfdax lsaok lq/kkj.;klkBh  ujflgae ;kP;k v/;{krs[kkyh iwUgk lehrh LFkkiu 
dj.;kr vkyh--;k lehrhus cWfdax {ks=krhy Lok;Rrk nss’kkrhy 4 Lrfj; cWfdax O;oLFkk]foghr 
HkkaMoyh Ik;kZIr O;oLFkk fud”k ok<fo.ks  vkf.k ijns’kh CkWdkaP;k izos’klac/kh ;k lehrhus 
f’kQkj’kh dsysY;k gksR;k- 
  Hkkjrkrhy cWfdazx mn;ksxkpk fodkl xsY;k dkgh o”kkZe/;s Qkj eksB;k izekukr 
>kysyk vkgs- irfoLrkjkpk mPp osx] fodflr cktkjisBsrhy CWkdkaizekus UkQk] mRikndrsr 
ok<]]xSjdk;Z{ke ekyeRrsps izek.k deh] vkfFkZd loZlekos’kd y{k];kewGs  Hkkjrh; CWkdhax 
O;oLFkk etcwr cur vkgs- ;k isije/;s cWfdax mn;ksxkyk leksj tk.;klkBh ‘kD;rk vlysY;k 
fofo/k vkOgkukpk vk<kok ?ks.;kpk iz;Ru dj.;kr vkysyk vkgs- 
 mfn”Vs 
   CWkfdax {ks=kph  ,sfrgklhd izk’oZHkweh rikl.ks 
  cWfdax {ks=krhy vkOgkukpk vH;kl dj.ks 
  CWfdax {ks=krhy fodklklac/kh mik; lwpfo.ks 

Lka’kks/ku i}rh  
  izLrwr la’kks/ku isijlkBh o.kZukRed la’kks/ku i}rhpk okij dj.;kr vkysyk  
,sfrgkfld ik’ZHkweh 
  Hkkjrke/;s loZizFke cWd vkWQ fgnwLFkkuph LFkkiuk 1870 e/;s >kyh-gh 
Hkkjrkrhy loZizFke CkWd gks;- R;kuarj izsflMsUlh cWdsP;k vf/kfu;e varxZr 1876 e/;s cWd 
vkWQ dydRrk-cWd vkWqQ ckWEcs] cWd vkWQ enzkl ;k rhu CWkdkph LFkkiuk dj.;kr vkyh-1921 
e/;s ;k loZ izflMsUlh CWkdkaps ,d=hdj.k d#u bafEifjvy cWd vkWQ bafM;kph LFkkiuk  
dj.;kr vkyh- Hkkjr Lokra= >kY;kuarj CWkd O;olk; gk [kktxh gksrk-lkek.; ekulkiklwu gk 
O;olk; dkslks nwj gksrk- gh mfuo y{kkr ?ksowu 1969 e/;s T;k cWdkaP;k Bsoh 50 dksVhis{kk 
tkLr gksR;k v’kk 14 cWdkaps jk”Vªh;dj.k dj.;kr vkys- cWd O;olk; lkek.;  ekulklkBh 
miyC/k d#u ns.;kr vkyk-R;kuarj 1980 e/;s T;k cWdkaP;k Bsoh 200 dksVh is{kk tkLr vkgs 
v’kk 6 cWdkaps jk”Vªh;dj.k dj.;kr vkys R;kuarj 1991 e/;s fj>OgZ cWd vkWQ bafM;k ps 
ekth xOguZj ,e- ujflge ;kP;k v/;{krs[kkyh lehrh fu;wDr dsysyh gksrh-o iwUgk 1998 
e/;s ,e- ujflge ;kaP;k v/;{krs[kkyh lehrh fu;wDr dsysyh gksrh- ;k lehrhus pkj Lrfj; 
cWfdax lajpuk]fofgr HkkaMoyh fud”k ok<fo.ks] vkf.k [kktxh  cWdkauk izos’k v’kk izdkjP;k 
f’kQkj’kh dsysY;k gksR;k-loZ f’kQkjf’kph vaeyctko.kh rkRdkG dj.;kr vkysyh ukgh ijarw gh 
lehrh cWfdax {ks=krhy lq/kkj.;ke/;s ,d izew[k ?kVuk vlY;kps fl} >kysys vkgs- 
 Hkkjrkrhy cWfdazx {ks= gs Hkkjrh; fj>OgZ cWdsP;k{ks=k[kkyh dk;Z djrs-fu;ked& dsfnz; 
cWd] ‘ksM;wy o ukWu ‘ksM;wy cWdka vlysY;k cgwLrh; usVodZlg cWd vk/kkjhr foRrh; iz.kkyhps 
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vuwdj.k djrk- ;k ‘ksM;wy o ukWu’ksM;wy cWdk fofo/k Js.khe/;s dk;Z djrkr- T;kr  eksB;k 
ljdkjh cWdk] twU;k [kktxh cWdk]ufou [kktxh cWdk] ijns’kh cWdk] izknsf’kd xzkeh.k 
cWdk]lgdkjh cWdk]fcxj cWfdax foRrh; laLFkk vkf.k fodkl foRrh; laLFkk- vR;ar mi;wDr 
vkf.k vifjgk;Z v’kh O;ogkjhd cWfdax lajpuk Hkkjrh; vFkZO;oLFksP;k ok<he/;s egRokph 
Hkwfedk ctkor vkgs- 
 1988 e/;s lh- jaxjktu ;kaP;k v/;{krs[kkyh  cWdkaP;k lax.kdhdj.kkoj lehrh LFkkiu 
dj.;kr vkysyh gksrh-  o rsOgkiklwup  Hkkjrkr fMftVy cWfdaxph lwjokr >kysyh gksrh-o  
Hkkjrkrhy cWdkP;k dkedktkr  >kikV;kus cny >kysyk vkgs- ,evk;flvkj]vk/kkjhr psd]bZ 
cWfdx eksckbZy cWfdax] v’kk izdkjps vusd uoufou ra=Kku cWfdax {ks=kr okiys tkr vkgs- o 
xzkgdkuk uoufou izdkjP;k lsok cWd xzkgdkauk nsr vkgs- 
cWfdax {ks=kiq<hy vkOgkus 
1- ,u-ih-,- gs cWdsleksfjy lokZr eksBs vkOgku vkgs- ,u-ih-,- yk cwfMr dtZ vlsgh 
Eg.krkr-ns’kkrhy ,dw.k ,u-ih-,- e/;s 70 VDds is{kk tkLr okVk gk dkWiksjsV {ks=kpk vkgs- 
Hkkjrh; cWdkauk gk lokZr eksBk /kksdk vkgs-xsY;k dkgh o”kkZr vFkZO;oLFksrhy eanhewGs ,u-ih-, -
e/;s eksB;k izek.kr ok< >kysyh vkgs- gh dtZ ijr feGr ulY;kewGs cWdkaps Qkj eksB;k 
izekukr uwdlku gksr vkgs- tsOgk dtZnkj dtZ QsM.;kl r;kj ulrks tsOgk cWd fn?kZ 
dkykof/klkBh ijrQsM dj.;klkBh dtZ vf/kd yofpd cuors- rsOgk iqujZfpr ekyeRrsewGs 
cWdsP;k uQ;koj ifj.kke gksrks- vk;-,e-,Q- P;k vgokykuwlkj Hkkjrkrhy ,dw.k dtkZiSdh 36-
9 dtkZyk /kskdk vkgs-rjhgh Hkkjrke/khy cWdke/;s 6-9 Vdds uwdlku ‘kks”k.;kph {kerk vkgs-tj 
dtZ okbZV >kyh rj cWdkauk Qkj eksB;k uqdlkuhyk leksj tkos ykxrs- 
2- Tkks[khe O;oLFkkiu iz.kkyh lq/kkjus vkj-ch-vk;-us 199 e/;s cWdke/khy ekyeRrk nkbZRo 
O;oLFkkiu vkf.k tks[khe O;oLFkkiu iz.kkyhoj ekxZn’kZu rRos tkghj dsyh gksrh- vkf.k 
vkWDVks2002 e/;s dzzfMV tks[khe O;oLFkkiu o cktkj tks[khe O;oLFkkiukoj ekxZn’kZu uksVl 
vkf.k 2005 e/;s vkWijs’ku fjDl eWustesaVloj uksVl  tkghj dsysyh gksrh-tks[khehoj y{k 
dsanhr dsys rj R;kph vaeyctkouh Lor%p ,d var Eg.kwuikfgys tkow ‘kdr ukgh- l/;kps 
O;kolkbZd okrkoj.k tks[khe O;oLFkkiuklkBh ,dkRehd n”̀Vhdksukph ekx.kh djrs-izR;sd tks[khe 
Lora=i.ks O;oLFkkihr dj.ks ;kiw<s iwjs’ks ukghr- Hkkjrkrhy cWdk o;Drhd laxesV flLVee/kwu 
,aVjizkbZ>okbZM fjLd eWustesVdMs tkr vkgs- ;kewGs cWdsrhy tks[khe O;oLFkkiu dkS’kY;kph 
vf/kd ekx.kh gksr vkgs-vkf.k {kerk ok<fo.;kph xjt leksj vkysyh vkgs- izFke izk/;kU; 
laiw.kZ tks[khe ,d=hdj.kkP;k b”VrsdMs nsf[ky y{k ns.ks vko’;d vkgs- 
3- Hkkjrkrhy cgwla[; turk xzkeh.k Hkkxkr jkgrs-l/;kxzkeh.k Hkkxkr   cWdsP;k iwjs’kk ‘kk[kk 
ukghr-,Vh,e ukghr- cWfdx {ks=kdMs vtwugh xzkeh.k Hkkxkrhy cktkjki;ZUr iksgp.;klkBh 
ik;kHkwr lqfo/kk ukghr- T;k ‘kk[kk xzkeh.k Hkkxkr vkgs R;k ‘kk[kse/;s rka=hd lq/kkj.;kpk vHkko 
vkgs- ‘kgjkrhy cWdke/;s vlysY;k lsok xkzeh.k Hkkxkr vk<Gwu ;sr ukgh- cWdkauk Li/kkZ 
djko;kph vlsy rjgs loZ vko’;d vkgs- - 
4- Qlo.kwd gs dtZnkjk}kjs dsysys tkuwucwtwu dsysy d`R; vkgs- ;ke/;s xqrfoysY;k fuf/kpk 
?kskVkGk fnlwu ;srk -;k Qlo.kwdhe/;s vdkmV Qlo.kwd]MhekaM M`kWi Qlo.kwd foek ulysY;k 
Bsoh] fcy fMLdsdfVx Qlo.kwd Qlos dtZ b- mnkgj.ks vkgsr- 
5- Hkkjrh; cWdkauh lax.khdr̀  dkedkt lw# dsysys vkgs vkf.k brjgh rka=hd lq/kkjuk 
dsysY;k vkgsr-ijarw R;k iwjs’kk vkgsr dk; eksB;k ‘kgjkrhy cWdsdMs iwjs’ks ra=Kku vkgs ijarw 
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xzkeh.k cWdsdMs ukgh R;kewGs eksB;k ‘kgjkrhy cWdk o xzkeh.k {ks=krhy cWdk P;k ‘kk[ksph rwyuk 
djrk ;s.kkj ukgh- 
6- l/;k lkoZtfud {ks=krhy cWdse/kwu  vf/kd deZpkjh fuo`Rr gksr vkgs-rj dfu”B 
Lrjkojhy r#.k deZpkjh vf/kd vuwHko vl.kk&;kph tkxk ?ksr vkgs-ifj.kker%gk e/;e o 
ofj”B ikrGhoj ,d vkHkklh iksdGh fuekZ.k gksr vkgs- 
7- xzkgd lsok cWfdx i}rhckcr fpark vkgs- T;kr yksdla[;sP;k eksB;k oxkZyk fo’ks”k% 
fuo`Rrh osru/kkjd] Lo;jkstxkj vkf.k vla?kVhr {ks=kr dke dj.kk&;k oxGys tkrs- cWdkuh 
yksdla[;sP;k loZ oxkZuk lekursP;k vk/kkjkoj leku cWfdax lasok nsus visf{kr vkgs-xzkgdka P;k 
fgrkuk dsOgk dsOgk iw.kZ laj{k.k fnys tkr ukgh-R;kaP;k rdzkjhph ;ksX; n[ky ?ksryh tkr ukgh- 
8- HkkaMoy Ik;kZIrsps izek.k cWdsr dhrh HkkaMoy vkgs-;ko#u dGrs-tsOgk HkkaMoy deh 
iMrs- RksOgk cWdsyk iSls m/kkj ?;kos ykxrkr fdaok Bsfonkjkps iSls dtZ ns.;klkBh  okijkos 
ykxrkr- gk iSlk ek= cWdsP;k Lor%P;k HkkaMoykis{kk tks[khehpk vkf.k /kksdknk;d vlrks-
lhvkj,vkj e/khy ?klj.k fparktud vkgs- lhvkj,vkj e/;s lkrr;kus ?kV gksr vkgs- cWdk 
lgti.ks mHkk# ‘kdr ukgh- fo’ks”k% lkoZtfud {ks=krhy cWdk T;kP;kdMs tkLr dtZ vkgs-tj 
cWdkuh vkiyss HkkaMoy ok<foys ukgh-rj  cWdk vk-ch-vk;- us BjfoysY;k fdeku HkakMoykph 
vko’drk iw.kZ  dj.;kl vi;’kh Bjrkr v’kkosGh cWdkauk xafHkj leL;kuk leksj tkos ykxrs- 
Lak/kh 
1- Xkzkeh.k Hkkxkrhy yksd vtwugh v/;kor ra=Kkuklg lqlT; ukghr-uodYiuklkBh gh 
la/kh vkgs-;k la/khpk okij dj.;klkBh dkgh ukfo.;iw.kZ ekxZ ‘kks/k.;klkBh xzkeh.k tursyk 
ra=Kkuklg lqlT; Bsoys ikfgts- xzkeh.k cktkjisBsr izos’k dj.;klkBh uodYiuk vko’;d 
vkgs-     
2- dksfoM uarjP;k dkGkuarj c&;kp laLFkkuk gs letys dh dkgh ifjfLFkrhe/;s ?k#up 
dkedj.ks vf/kd mRiknu{ke vlw ‘kdrs- Eg.kwu laaLFkkuh R;kaP;k dk;Z{kDrhpk ,d egRokpk  
dkghuk ?kjh dke dj.;kph la/kh ikzIr gksow ‘kdrs  ,dhdMs  deZpk&;kph O;Lrrk ]lek/kku  
dke dj.;kP;k osGk deh R;kewGs cWdsP;k [kpkZr y{kf.k; cpr gksow ‘kdrs- 
3- cWdkrhy vusd xzkgdkiSdh cjsp xzkgd  fMthVy cWdhax lsospk ykHk ?ksr vkgs- cWdkauh 
;k loZ fMthVy xzkgdkauk loZ ladVkiklwu nwj Bso.;kph ,d eksBh la/kh vkgs  
4- cWdkuh R;kaPkh lalk/kus iwuxBhr ‘kk[kk]usVodZ deh] deh >kysys euw”;cG] vkLFkkiuk 
[kpkZr ukV;e; ?kV] deZpk&;kP;k dkS’k;kpk lUeku vkf.k izrhHkkoar O;oLFkkidh; iwy 
vkdf”kZr dj.;kP;k ukfo.;iw.kZ ekxkZP;k #ikr iwujpuk djkoh ykxsy- 
5- Hkkjrh; cWdhax iz.kyhe/;s lokZr eksBh la/kh xzkgd vkgs-Hkkjrh; xzkgd vkrk vkiY;k 
ftou’kSyhP;k vkdka’kk ygkuo;kr iw.kZ d# ikgkr vkgs- R;kr bfDoVh vkf.k dtkZP;k b”VRre 
la;ksxkus vf/kd miHkksDrk vkf.k ekyeRrk fuehZrhlkBh Li/kkZRed vR;k/kwfud fjVsy cWfdax 
lsokaph ekx.kh ok<r vkgs-xkzgd fofo/k mRiknus o lsokaP;k cktkjisBsps izrhfuf/kRo djrks-xzkgd 
mi;ksxh oLrw dai.;k ;k laHkkorspk okij dj.;kl r;kj vkgs- cWdkauh  R;kpk tkLrhr tkLr 
Qk;nk ?;ko;kpk vkgs- 
Hkkjrkrhy cWfdax {ks=kP;k fodklklkBh mik; 
,u-ih-,- O;oLFkkiu 
xzkgd lac/k O;oLFkkiu 
O;kolkbZd n`”Vhdksu 
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‘kk[kk foLrkj 
ekyeRrk iwujpZuk 
dtZ ns.;kP;k izdzh;sr cny 
foyhuhdj.k 
xq.koRrk O;oLFkkiu 
ukfo.; iw.kZmRiknu vkWQj 
?kjks?kjh lsok ns.;kpk n”̀Vhdksu 
fu”d”kZ 
 cWfdazx {ks= gs Hkkjrh; vFkZO;oLFkse/khy egRokps {ks= vkgs- gs {ks= Hkkjrh; vFkZO;OkLFksyk 
vkfFkZd cG ns.;kps dk;Z djrs- Hkkjrkrhy xzkeh.k o ‘kgjh {ks=kr ;k {ks=kpk izlkj >kysyk 
vkgs- ijarw rjhlq}k rGkxGkr cWdsph ‘kk[kk fnlwu ;sr ukgh-R;kdjhrk cWdsus Hkjho dkexhjh 
dj.ks vko’;d vkgs-[kktxhdj.k]mnkjhdj.k]o tkxrhdhdj.kkP;k /kksj.kewGs cWdhx {ks=kr vusd 
cny >kysys vkgsr- o cWdsus vkiY;k {ks=kpk fodkl o foLrkj eksB;k izekukr dsysyk vkgs- o 
;klkBh cWdsyk vusd eksB;k la/kh izkIr >kysY;k vkgsr- vkt fMthVy cWfdaxewGs cWd ?kjks?kjh 
iksgpysyh vkgs- ijarw rso<;k eksB;k izekukr /kksdk lwn/kk fuekZ.k >kysyk vkgs-R;kewGs cWdsyk 
lqjf{krrk Bsowu eksB;k izek.kr dk;Z dj.;kph xjt vkgs o xzkgdkP;k fgrkps l{k.k dj.ks gh 
lqn/kk tckcnkjh cWdsph vkgs- 
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तावना :-  

 मरा ां या इितहासाच े ामु याने दोन कालखंडात िवभाजन कर यात येते.  पिहला 'िशवकाळ' आिण दसुरा 
'पेशवेकाळ'.  इ.स. 1630 ते 1707 हा िशवकाळ होय.  िशवकाळात छ पती िशवाजी महाराज, छ पती सभंाजी 
महाराज, छ पती राजाराम महाराज व छ पती िशवाजी ितसरे यांनी रा य केल.े  िशवकाळात छ पती िशवाजी 
महाराजां या िवचारसरणीचा भाव शासन व थेवर दसूनयेतो.  तर पेशवेकाळात पेश ाचंा.   
 छ पती संभाजी महाराजांचा कालावधी तसा खूप छोटा आह ेअन् तोही धामधुमीचा.  यां या इ.स. 1681 ते 
1689 या नऊ वषा या काळात पोतुगीज, िस ी, इं ज व मोगल या बला  श ुंनी वरा यावर ह ले सु  केल.े  
तसेच अंतगत गटातूनही यां यािव  िविवध 'कट कार थाने' ही रच यात आली.  यामळेु छ पती संभाजी 
महाराजांना एकाचवेळी परक य व अंतगत श ुं यािव  संघष करावा लागला आह.े  अशा प रि थतीत सु ा संभाजी 
महाराजांनी आप या रा याचे संर ण केल ेआिण वरा यातील ापार-उदीम पूववत चाल ूअस याचे दसूनयेत.े   
 छ पती सभंाजी महाराजां या ापारिवषयक धोरणाचा अ यास करताना ामु याने अंतगत ापारी धोरण 
व परक य ापारी धोरण अशा दोन भागांचा अ यास करावा लागतो.  हा िवषय अ यतं ापक आह.े  परंत ु तुत 
ठकाणी छ पती सभंाजी महाराजां या केवळ अंतगत ापारी धोरणांचा अ यास कर यात येणार आह.े   

गृिहतके :- 
(1) छ पती सभंाजी महाराजानंी वरा यात अंतगत ापारा या िवकासाचे व संर णाच ेधोरण वीकारल ेहोत.े   
उ  े:-  
(1) छ पती सभंाजी महाराजानंी वरा यातील अंतगत ापारा या िवकासासाठी कोणत ेधोरण वीकारल?े 
(2) ापार व ापारी यां या संर णासाठी काय केल?े या सदंभात जाणनू घेण े तुत शोधिनबंध लेखनाचा 

उ ेश आह.े   
सशंोधन प ती व सदंभ साधन े:-  
 तुत शोध िनबंध लेखनासाठी संदभ संशोधन प तीचा अवलंब कर यात आला आह.े  छ पती संभाजी 
महाराजां या ापारिवषयक धोरणाचा अ यास कर यासाठी िविवध साधन ेउपल ध आहते.  याम य ेकाही ाथिमक 
तर काही दु यम साधनांचा समावेश आह.े  तुत शोध िनबंध लेखनासाठी दु यम संदभ साधनांचा आधार घेतला आह.े   
सतरा ा शतकातील महारा ाची ापार ि थती :-  
 िशवकालीन महारा ात खेडे वावलंबी आिण वयंपूण होत.े  या काळात वसाय ह े जातीवर आधा रत 
असनू जातीबाहरेचे वसाय कर याची फारशी था न हती.  कस या या ठकाणी आठवडी बाजार भरत अस.े  तेथे 
पंच ोशीतील लोक आपल ेव तू खरेदी-िव  करत असत.   
 सतरा ा शतकात दळणवळणाची फारशी व था अस याचे दसूनयेत नाही.  पायवाटा, गाडीवाटा यांचा 
अिधक भरणा होता.  कोकणात जलमाग होते.  दशे आिण कोकण यांना जोडणारे अनेक घाटमाग होत.े  यांचा वापर 
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ापारासाठी आिण वाहतुक साठी होत अस.े  चौल, दाभोळ, क याण, िभवंडी, राजापरू, वगलुा, पेण इ यादी ापारी 
क  े िस  होती.   
 छ पती िशवाजी महाराज ह े युगपु ष होते.  ापारवृ ी िशवाय रा य भरभराटीला येणार नाही याची 
यानंा खा ी होती.  हणून यांनी आप या रा यातील ापा यांना अनके सवलती आिण जकातीत सूट द याची 

उदाहरणे आढळतात.  आ ाप ाम ये यांचे ापारिवषयक धोरण सू पान ेआल ेआह.े   
 छ पती िशवाजी महाराजां या मृ यूनंतर छ पती संभाजी महाराजांकड े वरा यांची जबाबदारी आली.  
यां या ि म वावर सवािधक भाव िशवाजी महाराजांचा होता.  यामुळे यां या ापारी धोरणावरही छ पती 

िशवाजी महाराजां या धोरणाचंा भाव दसूनयते.े   
छ पती सभंाजी महाराजाचं े ापारी धोरण :- 
(1) ापा यानंा सवलती :- 
 इ.स.1685 म ये जंिजरेकर िस ी यान े चेऊल ातंात लुटालटू केली.  याब ल तेथील दशेमुखांनी सभुेदार 
रायाजी सदक भलुा सािंगतल े क , "गिनमांनी येऊन शहर जाळून, लूटमार के यामळेु रयत परागंदा झाली आह.े 
' ापारी व सराफ ' गाव सोडून गेल ेआहते.  यानंा कौल िमळाला तर तेही पु हा तेथे येऊन आपला धदंा सु  करणार 
होते.  ते हा सभुेदारान ेपंत धानांचा कौलनामा आणून दतेो अस ेसांगून पु हा वसाहत क न ापार, शेती कर यास 
सािंगतल.े  यानुसार 30.10.1687 रोजी हा कौलनामा सादर कर यात आला होता."1 हा कौलनामा खूप मोठा असला 
तरी यातील ापारिवषयक कलमांच ेयेथे िववेचन करण ेयो य राहील.   
(अ) शेती माणेच गिनमामंुळे ापा यांचेही नुकसान झालले े होते.  चेऊल ांत दोन वष ओसाड पडला होता.  

तेथील ापारी, सोनार िनरिनरा या जागी िनघून गेले होते.  यामुळे ापार उदीम बसला होता.  ते हा 
यांची िवनंती मा य क न यानंा ापारासाठी सवलती द या.   

(2) काही ापा यांचे मागील कज दवाणाकड,े मामलाकडे व महालाकडे होत.े  ते कज िमळा यावर ापार सु  
करणार होते.  यां याही माग या मा य कर यात आ या.   

(3) चेऊल शहरात वसाहत आ यावर सोनार, सराफ तेथ े व ती करणार होत.े  यां याकडून कोणी कज व 
उसनेपासन ेमागणार नाही अस ेसरकारकडून आ ासन दे यात आल.े  

(4) दवाण लोक काम ेकरवून घेऊन याची मशागत दते नसत.  हणून जे काम ेकरतील यांना मजूरी िमळ याची 
व था कर यात आली.2 

 अशा कारे चेऊल या ापा यांना व वसाहत करणा यांना द. 30.10.1687 रोजी सादर कर यात आला.  
छ पती संभाजी महाराजांनी आप या रा यातील ापारा या िवकासासाठी या कौलना यास मा यता दली.  याव न 
ते ापारा या िवकासासाठी कती सकारा मक होते ह ेसमजते.   
(2) कारखा याची उभारणी :- 
 "छ पती संभाजी महाराजांनी इं ज व चाकडून दा गोळा व तोफांची मागणी केली, परंत ु इं जांनी 
टाळाटाळ क न दा गोळा दला नाही.  अन् चाकडूनयो यवेळी ापाराची पूतता होत नस.े  हणून यांनी इ.स. 
1682 म ये 'िडचोली' आिण 'कुडाळ' येथ ेदा गो याचे दोन कारखान ेउभार यासाठी लागणारा गंधक, सोरा वगौरे 
सािह य कनाटक आिण मलबार येथून आण याचे दसूनयेत.े"3याव न संभाजी महाराजांनी दोन कारखान ेकाढ याचे 
उ लेख कागदप ात सापडतात.   
 अस ेअसल ेतरी 1684 म ये छ पती संभाजी महाराजानंी इं जांकडे 'दा गोळा व तोफाचंी' मागणी केली 
होती, अस े कॅ टन केजवीनयां या प ातून उ लेख सापडतो.  द. 28.01.1684 रोजी कॅ टन केजिवनन े आप या 
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राजाला िलिहले या प ात हणतो, "आप या शेजारी असले या बलवान संभाजी राजान े पोतुगीजां या 40 मलै 
लांबीचा दशे बेिचराख केला आह.े  आता तर यान े आप या ता यातील 'एिलफंटा' आिण 'करंजाही' घेतला आह.े  
30,000 (तीस हजार)सै य घेऊन तो सरह ीवर आप याला धमक  दते आह.े  छ पती संभाजी महाराजांनी 
आम याकडून 400 िपप े बंदकुाचंी दा , 60 मो ा तोफा, 4000 प ड किथल, 400 वार कापड, 150 लहान बोटी 
आिण एक मोठी बोट इ यादी गो ची मागणी केली आह.े"4 
 केजिवन या या प ाव न छ पती संभाजी महाराजांना दा गो यांची व तोफांची कती गरज होती ह े
ल ात येते.   
(3) अतंगत ापाराचे सरं ण :-  
 छ पती संभाजी महाराजानंी आप या अंतगत ापाराचे संर ण कर याचे धोरण अंिगकारल े होत.े  
वरा याला सागरी कनारप ीवरील आरमारी श शी लढा दऊेनच आप या ापाराचे सरं ण करावे लागत होत.े 
यानंी पोतुगीज, िस ी व इं ज या परक याशंी लढ यासाठी आपली आरमार श  वाढिवत रािहल े आिण आप या 

ापाराच ेसरं ण केल.े   
 16 मे 1682 या मुंबईकर इं जांनी सुरतकरांना िलिहले या प ात छ पती संभाजी महाराजां या आरमारी 
श चा उ लेख आढळतो.  यावेळी संभाजी महाराजाकंड े85 गलबत े5 हजार माणस,े 57 यु  नौका (छो ा हो ा 
वगळून), 5 हजार सौिनकांचे तळ, तीन िशडांची गुराबे इ. होते.5 
 थोड यात सांगायचे हणजे छ पती संभाजी महाराजानंी आप या रयते या, ापार व शेती या 
संर णासाठी अ ावत अस े आरमारी साम य वाढिवल े होते.  या श या जोरावरच यानंी वरा याचे व 
वरा यातील शेती, उ ोग, ापार व लोकांचे सरं ण केल ेहोते, अस े हणता येईल.   

(4) ापारवृ ीसाठी य :- 
 छ पती सभंाजी महाराजानंी आप या रा यातील ापारा या वृ ीसाठी य  केल ेहोत.े  मराठी ापारी 
केवळ आप या रा यातच न ह ेतर आंतररा ीय तरावर आपल ेव तू पाठवावेत हणून यांनी य  केल ेहोत.े  "इ.स. 
1681 या ऑ टोबर मिह यात मरा ांचे एक जहाज 'पोट -नो हो' येथून कापड घऊेन 'मला ाला' (ह े आता 
मलाया या संघरा यात आह)े गेले.  तेथे जहाजातील सव माल िवक यात आला.  कोरोमडंलचा डच ग हनर िपट 
या या िवनंतीमुळे या जहाजा या नावा ास (Nakhuda) सव कारचे सहा य दे यात आल.े"6  असा उ लेख डच 
प वहारात आढळतो.   
 याव न छ पती सभंाजी महाराज आप या रा या या ापारवृ ीसाठी य  होत ेअस े हणता येईल.   
साराशं :-  
 छ पती संभाजी महाराजांनी आप या रा यातील ापा यांना सवलती दऊेन यांना आपाप या पेठेत ापार 
कर यासाठी सािंगतल.े  आप या ापारा या संर णासाठी दखेील ते त पर होत.े  यांनी आपली आरमार श  
अ यावत ठेवली होती.  यामाफत ापारी व रयत यांचे संर ण करत होत.े   
 छ पती संभाजी महाराजानंी 'िडचोली' आिण 'कुडाळ' येथ ेदा गो याचे दोन कारखान ेकाढ याचा उ लेख 
कागदप ाम य ेसापडतो.  तसचे आपल े ापारी आंतररा ीय तराव न ापार करावेत हणून यांनी य  के याचे 
दसूनयेते.  यां या या धोरणाचा प रणाम हणून इ.स. 1681 म य ेमरा ांचे एक जहाज 'पोट  नो हो' येथूेन कापड 

घेऊन मला ाला गेले आिण तेथ े यांचा सव माल िवक यात आला.   
 थोड यात, छ पती संभाजी महाराजांनी वक य ापारा या िवकासाबरोबरच ित या संर णासाठी आिण 
वृ ीसाठी अतोनात य  केल ेहोत ेअस े हणता येईल.   
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भारतीय अथ व थेत डॉ.बाबासाहबे आंबडेकर याचं ेयोगदान 
ा. िनलेश अ ण दगू 

सहा यक ा यापक(अथशा  िवभाग)    भगवंतराव कला व िव ान महािव ालय 
एटाप ली, िज.गडिचरोली 

मो.नं. 9421115541 profnadurge@gmail.com 
 

साराशं   
डॉ.बाबासाहबे आंबेडकर यांची ओळख केवळ रा यघटनेची िन मती व दिलतां या उ ारापुरती मया दत 

नसून आज जगात एक महान अथत  हणून ओळखले जाते. डॉ.आंबेडकरांनी दशेातील अथ व थे या िवकासासाठी 
यांचे काय अतु य आह.े आंबेडकरांचे िवचार अथशा ातील पॅरेटो या मह म क याण या िवचाराची ससुंगत आहते. 
यात येक नाग रकाचे मह व क याण साध याचे उ  आह.े आंबेडकरांचे िवचार कृषी‚ उ ोग या परुतीच नाही तर 

दशेातील आ थक िनयोजन‚ क याणकारी अथशा ‚ कामगार िवषयक कायद‚े चलन िनगमन‚ िवदशेी िविनमय‚ रझव 
अिधकोष‚ बजेट आिण राज व इ यादी िवषयावर यांचे भु व आह.े भारतीय अथ व थे या िवकासाला िनधा रत 
करणा या अनेक े ाचे काम व या े ात काय करताना यांचा उ ेश सव भारतीय नाग रकांच े क याण व िहत 
साधने हचे होते. आ थक िनयोजनासाठी दशेातील रा ीय उ प ात भर घालन,े ामीण भागातील लघु व कुटीर 
उ ोगांना िवशषे सवलती दऊेन आ थक स ा व संप ीचे िवक ीकरण करणे‚ मिहला वगाचे सवागीण िवकासाकरता 
संधी उपल ध क न दणेे आिण वावलंबन व ग रबी दरू करण ेइ यादी आ थक िनयोजन सुचवले. आ थक क याणासाठी 
दशेांम ये रा ीय यो य िनती राबव यावर यानंी भर दला. दशेातील कामगारा या िहतासाठी िविवध कामगार 
क याण काय ात सुधारणा केले. यामुळे िमक वगाला यो य याय ा  क न दतेा आला. दशेातील अथ व थेचे 
िहत जोपास यासाठी आिण यायसंगत बजेट आिण राज व डॉ.आंबेडकरांनी मा य केल.े हणूनच भारतीय 
अथ व थेत डॉ.बाबासाहबे आबेंडकर यांचे योगदान अ यंत मह वपुण आह.े 
बीजश द:- आ थक िनयोजन‚ क याणकारी अथशा ‚ कामगार कायद‚े बजटे आिण राज व 

तावना 
भारतर  डॉ. बाबासाहबे आंबेडकर एक ब आयामी ितभा संप  ि म व आह.े यानंी आपले संशोधन व 

चतन अथशा ा या अ यासाने सु  केले. सन 1923 साली "द ॉ लमे ऑफ पी‚ इ स ओ रजन अँड इ स सो युशन"‚ 
तर 1935 साली " द इवो युशन ऑफ ो हिे शअल फायना स इन ि टश इंिडया" ही दोन पु तके कािशत केली. 
यानंी िनिमतपणे अथशा ा या िविवध िवषयावर ा याने देऊन याचबरोबर आंबेडकरांचे िलखाण‚ चतन ह े

सामािजक े ातील िव मान सम या‚ राजकारण‚ कायद‚े धा मक व निैतक िवषया या दशेन े सु  होते. वेगवेगळे 
िव ापीठातून यांनी ा याने दली तसेच घटना सभे या बैठक तून दललेे यांचे ा याने कािशत झाली या 
िविवध ोतामधून यांचे आ थक चतन दवस दवस अिधक समृ  होत गेल.े डॉ.आंबेडकरांनी दशेातील 
अथ व थे या िवकासासाठी यांचे काय अतु य आह.े  

डॉ.आंबेडकरांनी आ थक िनयोजनासाठी दशेातील रा ीय उ प ात भर घालने, आ थक क याणासाठी 
दशेांम ये रा ीय यो य िनती राबिवणे‚ दशेातील कामगारा या िहतासाठी िविवध कामगार क याण काय ात 
सुधारणा‚ देशातील अथ व थेचे िहत जोपास यासाठी आिण यायसंगत बजेट आिण राज वचा वीकार तसेच उ ोग 

े ा या िवकासासाठी कृषी े ातील िवकासावर भर दे याची गरज डॉ.आंबेडकरानंी मा य केले आहे. हणूनच 
डॉ.बाबासाहबे आंबेडकर यांच ेभारतीय अथ व थेत योगदान कती आह‚े याचा अ यास करणे यो य ठरत.े 
सशंोधनाच ेउ ी य े

1. डॉ. आंबेडकरांची आ थक िनयोजन ही सकं पना अ यासणे. 
2. भारतीय कामगार िवषयक काय ात डॉ.आंबेडकरांचे यांचे योगदान तपासणे. 
3. डॉ.आंबेडकरां या क याणकारी अथशा ाचे िवचार अ यासणे. 
4. डॉ.आंबेडकरां या कृषी े िवषयी योगदान अ यासण.े 
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सशंोधन प दती  
 तुत सशंोधन लेखासाठी दु यम ोतांचा वापर कर यात आला असनु यासाठी डॉ.बाबासाहबे आंबेडकरांचे 
िविवध ंथ, पु तके, मािसके, िनयतकािलके, वतमानप  व इंटरनेट इ यादीचा वापर कर यात आला आह.े 
डॉ.बाबासाहबे आबेंडकर याचं ेभारतीय अथ व थेतील योगदान  

1. आ थक िनयोजन 
डॉ.आंबेडकरांनी दशेातील आ थक िवकासाचे उ  गाठ यासाठी दशेान े एक यो य असे आ थक िनयोजन 

वीकारण े गरजेचे होते. भारतात ि टशांनी जवळपास 190 वष ि टश राजवटीतून दशेातील आ थक िपळवणूक 
केली. परंतु भारत 1947ला वतं  झा यानंतर दशेातील मु य प  असले या भारतीय रा ीय काँ से प  आिण थम 
पंत धान पंिडत जवारलाल नहे या रेणादायी नेतृ वात आ थक िनयोजनाशी आपली गती हायला पािहजे होती, 
परंतु आ थक िनयोजन नस याने हवी तेवढी गती झाललेी नाही. पण डॉ.आंबेडकर यांनी वतं  भारताचे पिहले मजूर 
मं ी असताना यानंी दशेा या िवकासाक रता आ थक िनयोजनाची काही ठळक वैिश  ेसािंगतली आहते. याम ये 
भारतातील वाढ या लोकसं ये या गरजा भाग यासाठी अ धा याच ेउ पादन वाढ करणे, रा ीय उ प ात भर घालने, 
भिव यातील आ थक िवकासाचा पाया असणा या औ ोगीकरणाचा वेग वाढवण,े िमक आिण सिुशि त त णासंाठी 
अनेक रोजगार सधंी उपल ध क न दणे,े तं ानाचा वापर क न अिधकािधक रोजगार िनमाण करण,े ामीण 
भागातील लघु व कुटीर उ ोगांना िवशेष सवलत दऊेन आ थक स ा व संप ीचे िवक ीकरण करणे आिण शहरी व 

ामीण भागातील आ थक असमानता दरू क न सामािजक दृ ा मागासले या दिलत, आ दवासी, ओबीसी, 
अ पसं याकं व मिहला वगात सवागीण िवकासाक रता सधंी उपल ध क न देण ेआिण वावलंबन व ग रबी दरू करणे 
इ यादीचा समावेश आ थक िनयोजनात डॉ.आंबेडकर यांनी केलेला आह.े 

2. क याणकारी अथशा ाच ेिवचार 
अथशा  ह े मानवी क याणा या उ ानंी तयार झाले अस याने अथशा ाला धनसपंदाची शा  हणून 

ओळखली जात.े आंबेडकरांचे िवचार अथशा ातील पॅरेटो या मह म क याण या िवचाराची ससुंगत आहते. यात 
येक नाग रकाचे मह व क याण साध याचे उ  आह.ेडॉ.आंबेडकरां या मत,े क याणकारी अथशा  ह े रा ीय 

उ प , बेरोजगारां या सधंी, सामािजक व आ थक िवषमता, दा र  िनमलून यांची गणना व मापन कर याबाबतही 
मानवी िवकास साधताना क याणकारी असावे. तसेच यािविवध योजना या वैिश पूण व मह वपूण असा ात तसचे 

चे ह  व यांचे क याण हवा यासार या सम या चचा क न िव ेषणा मक दृ ीने चचा िवचार करावे, अस े यांचे 
मत होते. दशेातील दा र  रेषेखालील लोकांची लोकसं या मोज यासाठी दा र  रेषा णाली यांनी मा य केली 
होती. दा र  रेषेचे मोजमाप ह ेगिणतीय प तीने दाखवण ेआव यक मानले होते. 

3. कामगार िवषय कायद े 
भारताम ये ि टशां या काळात उ ोगातील कामगारांचे शोषण के या जात होत ेते शोषण दरू कर यासाठी 

भारताम ये िविवध कामगार क याण कायद े अि त वात आण याच े काय आंबेडकरांनी केले. संपूण अथ व थेत 
िवकासासाठी म आव यक आह,े परंत ुकामगाराचे जर शोषण होत रािहले‚ तर देशा या िवकासावर याचा दगुामी 
प रणाम होणे िनि त आह.े कामगारा या शोषणाला दरू कर यासाठी केवळ कामगारच न ह े तर या मा यमातून 
दशेा या िवकासासाठी औ ोिगक िवकासाची पायाभरणी आंबेडकरांनी केलेली आह.े आज कामगारा या ह ा या 
लढाई कर यासाठी ज े िविवध कायद े व था िनमाण झाली आह.े यावेळेस ितला या दशेात लागू कर याचे काय 
डॉ.आंबेडकरांनी केल.े डॉ.आंबेडकर मजूर मं ी असताना कामगारा या िहता या दृ ीने कामगार काय ात अनके 
सुधारणा घडवून आणल े आह.े ि यानंा कामगार काय ाने रा  पाळीचे काम कर यास बंदी घातली, ि यांना 

सूती या काळात िवशषे भरपगारी रजा िमळावी हणनू िवशेष य  केल.ेतसेच कामगारांना महागाई या 
िनदशाकंा या आधारावर महागाई भ याची पतूता िमळवून दली.  

डॉ.आंबेडकरांनी म यवत  शासनाचे कामगार िवषय कायद ेउदा. कारखान ेअिधिनयम, इंिडयन ेड यिुनयन 
कायदा, ी सुती लाभ कायदा, पगार दे याचा कायदा, मक खान कामगार क याण कायदा, औ ोिगक कलह 
कायदा, इंिडयन बॉयलर ऍ ट, मोटर वाहन कायदा, अपघात नुकसान भरपाई कायदा इ यादी कामगार िवधेयक कायद े
जे कामगाराला अ यायकारक होते. या काय ात बदल कर याचे काय आंबेडकरांनी केले आह.े यासाठी यांनी 
िविधमंडळात कामगार िहतासाठी कामगार िवषय कायद ेसुधारणा केलेली आह.े 
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डॉ.आंबेडकरांनी भारतीय सिंवधानाम ये जे नाग रकांना मलूभूत ह  दान केल ेआह,े यात मागासवग य व 
दबुल घटकां या िहताचे र ण कर याची तरतूद केली.तसेच "रा य धोरणांची िनदशक त वे" याचाही घटनेत समावेश 
केला. यात कामाचा, िश णाचा आिण िववाि त बाबतीत सरकारी सहा यता अिधकार, कामाबाबत याय व 
मानवोिचत प रि थती आिण सूतीसहा य यांची तरतूद, कामगारासाठी िनवाह वेतन, उ ोगधं ा या व थापनात 
कामगारांचा सहभाग, बालकाकं रता मोफत व स या िश णाची तरतूद, ी आिण पु षांना समान वेतन इ यादी 
कामगार क याण धोरणाचा उ लेख केललेा आह.े कामगारां या िहतासाठी तु ही संघटन उभारले पािहज े अशा 
व पाचे डॉ.आंबेडकरांचे मत होते. केवळ कामगार संघटने या बळावर मालकां या िवरोधात कामगार िवजय होऊ 

शकत नाही त े अनभुवान े िस  झाललेे आह.े कारण कामगार सघंटनांनी राजकारणात िशरले तर शासन स ेवाचनू 
कामगारा या िहताचे र ण करणे अश य आहते. 

4. बजट आिण राज व 
येक देशा या अथ व थेत दरवष  िव ीय वषात बजट या देशातील ससंद कवा िवधानसभमे ये िव मं ी 

मांडत असते. डॉ.आंबेडकरां या मत,े यके बजटम ये एक नवीन आिण पयायी िव ीय नीतीचे िनधारण होण े
आव यक असत,े यामुळे दशेाची अथ व था गितशील होऊ शकत.े बजटचा मु य भाग राज व असनू कोणतेही 
राज व व थेचा यायसंगत व ितपा दत असणे आव यक असते. दशेातील कोण याही बजेटम ये कर दा याला 
मह वपणू थान असत.े जर दोन कर असले तर याची व वसुली या गती िवधीम ये तफावत असली पािहजे. 

 डॉ.आंबेडकरां या मत,े येक बजेट यायसंगत व ितपा दत असायला हवा, परंतु तो बजेट तोटा दणेारा 
नसावा. बजेट सादर करताना बजेटम ये अिनवाय िश ण, आरो य सिुवधा दा ं या सनातून लोकांची मु , आिण 
जीवनाची सुख सुिवधा दान कर यासाठी जर बजेट तो ात असले तरी तो बजट यायोिच  राहील, अस े
आंबेडकरांचे मत होते. आंबेडकरानंी बजेट या सदंभात अशी भावना  केली क , खचा या या पदांना ाथिमकता 
दली जाईल. यामुळे दशेा या गत कर यात मदत िमळेल. 

5.  कृषी े    
डॉ.आंबेडकर यानंी 1918 म ये The Journal of Indian Economic Society म ये "Small Holdings 

in India and Their Remedies" हा लेख कािशत केला. या लेखाम ये शेतीला एक महान रा ीय उ ोग हणून 
दिृ कोन ठेवला. तसेच धारण े ाचा आकार आिण छो ा धारण े ाचे आकडवेारी यािवषयी सिव तर िव ेषण 
केलेले आह.े "छो ा धारण े ाचे एक ीकरण क न आकार वाढिव यास शेतीची उ पादकता सु ा वाढ यास मदत 
होईल",असे आंबेडकर यांचे मत होते. यं धान शेती, िव तृत शेती, सहकारी व सामुदाियक शेती इ यादी शेतीचा 
उ पादन वाढीसाठी पुर कार केला. जमीन मालकाकडून शेती या विहवाटीचे ह  काढून घऊेन या बद यात यांना 
नुकसान भरपाई ावी आिण जिमनीचे एक ीकरण क न सामिूहक शतेी िवकिसत करावी. भारतीय परंपरेनुसार जात, 
धम, पथं इ यादीचा िवचार न करता दशेात जिमनीचे वाटप करताना ामीण भागाक रता शतेकरी, शेतमजूर, कुळ 
अशा कारचे वग िनमाण होणार नाही,याची काळजी घेण े आव यक मानल.े डॉ.आंबेडकरां या मत,े पिडत जमीन 
लागवटीखालील आण यास भूिमहीनांचा  काही माणात सुट यात मदत िमळेल. तसेच शेतीचे  सोडव यासाठी 
औ ोगीकरण हा गती व खा ीशीर माग मानला आह.े  

 डॉ.आंबेडकरानंी शेती या शतेसारा वसलुी या प तीला दोष दऊेन अ यायपूरक व था हटल े आह.े 
शेतक यां या ऐपतीनसुार शेतसारा लाग यास गरीब शेतक यांना याय ा  होईल व शतेक यांचे शोषण सपंु ात 
येईल. शेतसारा वसलू सबंंधी यांनी काही उपाय सुचवल,े यामा यमातून शेतक यांना याय ा  क न दतेा येईल. 
आिण शेती िवकासात याधोरणामुळे मदत होईल. भारतातील सव शेतक यां या िहताचा िवचार करणारे डॉ.आंबेडकर 
हे देशातील पिहल े अथत  होते. डॉ.आंबेडकरांनी ामीण भागात शेती या िवतरणातील िवषमतमेुळे ब सं य 
शेतक यां या वा ाला अ य प जमीन आली, यां या आधारावर जीवन जगण ेकठीण जात.े शेतीचा आकार हा आ थक 
व पाचा असायला पािहजे. डॉ.आंबेडकरां या मते, "शेती या उ पादनातून खच वजा जाता त े उ प  शेतकरी व 
यां या कुटंुबा या पोषणासाठी आव यक असते. तो शेतीचा आकार आ थक समजावा." केवळ धारण े  मोठे असले 

तरच ती आ थक आह ेव लहान आकाराची शतेी अना थक आह.े शेतीची उ पादकता धारण े ावर नाही तर भांडवल, 
सचन व शेती या इतर उ पादन अवलंबून असते. डॉ.आंबेडकरां या आ थक धोरणाची संक पना भारता या 
वातं यानंतर लागू कर यात आली.  

आज कृषी े ाचा िवचार करता सरकारने कृषी िवकासाचे व शेतक यां या ांना अिधक गांभीयाने घेतल े
नाही. शेती या िवकासासाठी या स म धोरणाची आव यकता आहे. यािवषयी मा  सरकारचे यो य िनणय झाल े
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नाही. यामळेु आजचा शेतकरी आ मह या कर यास वृ  होताना दसनू येत आह.े हणून आज भारतीय कृषीसंबंधी 
 सोडव यासाठी डॉ.आंबेडकरां या िवचारांची व धोरणाची गरज आह.े  

िन कष :-  
एकंदरीत डॉ.बाबासाहबे आंबेडकर यांनी भारतीय अथ व थे या संदभात जे िवचार मांडले, याम ये आ थक 

िनयोजन, क याणकारी अथशा ाच े िवचार, बजेट आिण राज व, कामगार िवषयक कायद े आिण कृषी े ातील 
िवकास इ यादी िवषयावर िवचार मांडले. आ थक िनयोजन हे भारतीय अथ व थे या गतीसाठी आव यक मानल े
यामुळे दशेातील वाढ या लोकसं ये या गरजा भागव यासाठी अ धा याच ेउ पादन वाढवणे, रा ीय उ प ात भर 

घालन,े ामीण भागातील लघ ुव कुटीर उ ोगांना िवशेष सवलती दऊेन आ थक स ा व संप ीचे िवक ीकरण करणे. 
मिहला वगाचे सवागीण िवकासाकरता सधंी उपल ध क न देणे आिण वावलंबन व ग रबी दरू करण ेइ यादी आ थक 
िनयोजन सुचवले तसेच यादशेातील आ थक क याणासाठी दशेामं ये रा ीय यो य िनती राबव यावर यानंी भर दला. 
दशेातील कामगारा या िहतासाठी िविवध कामगार क याण काय ात सुधारणा केल.े यामुळे िमक वगाला यो य 
याय ा  क न दतेा आला. दशेातील अथ व थेचे िहत जोपास यासाठी आिण यायसगंत बजेट आिण राज व 

डॉ.आंबेडकरांनी मा य केल.े डॉ.आंबेडकरानंी भारतीय शेती मागासली अस याचे कारण भारतीय शेतीची उ पादकता 
कमी आिण धारण े ाचे लहान लहान तकुड ेह ेकारण मा य केले. तसेच उ ोग े ाचे िवकासासाठी कृषी े ाच े
िवकासावर भर देण ेगरजेचे मा य केले आह ेअशा कारे डॉ.आंबेडकरांनी भारतीय अथ व थेतील िविवध घटकावर 

काश टाकून आ थक िवचाराच ेयोगदान भारतीय अथ व थलेा द याचे दसनू येत आह.े 
सदंभ:- 
1. कुलकण  बी.डी.ए.‚ढमढेरे एस. ही.‚ आ थक िवचार व िवचारवंत‚ डायमंड पि लकेशन‚ पुणे 2008 
2. ठ र ा.के.एच.‚अथशा ीय िवचारांचा इितहास‚ फडके काशन‚ को हापूरस टबर 2005 
3. क र धनंजय, डॉ.आंबेडकर लाईफ अॅ ड िमशन, बॉ बे पापुलर काशन, मुंबई 
4. जाधव डॉ.नर , डॉ.आंबेडकर आ थक िवचार आिण त व ान, सुगावा काशन, पुणे 1992 
5. आंबेडकर बी. आर., बाबासाहबे आंबेडकर राई ट ज अड ि पचेस, (BAWS) भाग 1 व भाग13, वसंत मून, िश ण 

िवभाग, महारा -मूंबई 1979 
6. आंबेडकर डॉ.भीमराव िलिखत दिलतांनी आ थक उ ती कशी साधावी?‚ राजेश काशन‚ पुणे 
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8. िवक पीडीया वेबसाईट https://mr.wikipedia.org/s/3jq7  



    B.Aadhar’ International Peer-Reviewed Indexed Research Journal 

         

                      Impact Factor -(SJIF) –8.632,   Issue NO,  (CDIII) 403                         

     ISSN :  

    2278-9308 
   March, 
   2023 

 

 

105 Website – www.aadharsocial.com       Email – aadharsocial@gmail.com. 

 
 

 

 
महारा  रा याचा अथसकं प 2023 : कृषी िवकासातून समृ ीकड े

डॉ सिुनता कलाख,े 
सहा यक ा यापक व िवभाग मुख अथशा  िवभाग,    ी िशवाजी िव ान व कला म.हािव ालय     

िचखली, िज हा बुलढाणा महारा . 
Email: dr.sunitakalakhe@ gmail.com 

 
सार(Abstract): 
              तुत संशोधन पेपर म ये महारा  शासनाचा दनाकं नऊ  माच  2023 रोजी  रा याच े  िव मं ी  ी 
दवे  फडणवीस यांनी सादर केलेला  अथसकं पाचे  िव ेषण कर यात आल ेआह े या अथसकं पातील ठळक तरतुदीचा 

तावनेत  चचा कर यात आली आह े  संशोधन पेपर चा मु य  गाभा शेतकरी िहता या तरतुदीवर कर यात आला 
असनू शेती संदभात कर यात आले या15 मुख बाब चा ऊहापोह कर यात आला आह.े 
शोध श द (Key words): अथसकं प, शेती, दु ध, म य, उ पादन, सचन क प, कृषी िवकास, िपक िवमा,  
 तावना:                                                                                                      
          महारा  शासना या आ थक पाहणी अहवालानंतर रा य सरकारचा अथसंक प सादर कर यात आला याम ये 
शेतक यानंा थेट लाभा या अनेक योजनांची घोषणा क न शेतकरी वगाना खुश कर याचा य  अथमं ी देव  
फडणवीस आिण मु यमं ी एकनाथ शदे यांनी कर याचा य  के याचे दसनू येते एक पयात िपक िवमा मागेल 
याला शेततळे शेडनेट ह रतगृह आधुिनक पेरणी यं  कॉटन बेडर उपल ध क न दे यासाठी 1000 कोटी पयांची 

तरतूद क न आिण नागपुरात कृषी सुिवधा व िवदभासाठी सं ा या क  उभार यास सोबत 50 कोटीचा म सय् 
िवकास कोश ही सरकारन ेदे याचे कबूल केल ेआह े यासोबतच शेळी मढी पालनासाठी सु ा 1000 कोटीची तरतूद 
क न शेतकरी िहताचा अथसकं प बनव याचा य  केला आह.े यािशवाय  रा यातील  सव मिहलानंा बस वासात 
५० ट यांची सवलत, एक कोटी १५ लाख शेतक यांना नमो शेतकरी महास मान िनधी अंतगत क ा माण ेदरवष  
अित र  सहा हजार पय ेथेट अनुदान, थािनक वरा य सं थां या शाळामंधील सव िव ा याना इय ा आठवीपयत 
मोफत गणवेश, िश यवृ ीत वाढ, शेतक यांना एक पयात पीक िव याचे कवच, मलुगी ज म यानंतर वया या पाच 
ट यांवर ितला रोख आ थक मदत यासह असं य घोषणांचा पाऊस पाडत उपमु यमं ी दवे  फडणवीस यांनी गु वारी 
िव मं ी हणून आपला पिहला अथसकं प िवधानसभेत दनाकं 9 माच 2023 रोजी सादर केला, 
            क  सरकार या धत वर रा या या अमृतकाळातील पाच येयांवर आधा रत अथसकं प सादर करीत 
अस याचे सांगत फडणवीस यांनी समाजा या िविवध घटकांना सुखावणारा आिण भरघोस सोईसिुवधा दणेारा 
अथसकं प मांडला.   पुढील वष  होणा या लोकसभा िवधानसभा िनवडणकु या पा भूमीवर मतपेरणी करणारा हा 
अथसकं प अस याचे यातील लोकि य तरतुद मधून प  दसते. संजय गांधी िनराधार अनुदान योजना आिण ावण 
बाळ योजनतेील लाभाथ या अथसा ात वाढ कर यात आली आहे. आ थक पाहणी अहवालान े रा या या 
अथि थतीबाबत चता  केली असनूही फडणवीस यांनी घोषणा करीत पेटारा उघडला. एकाच अथसकं पात 
एव ा मो ा घोषणा हो याची ही पिहलीच वेळ. महापु षांची मारके, धा मक थळे यां यासाठी भरीव तरतूद 
केली आह.ेभारतर  डॉ. बाबासाहबे आंबेडकर यां या इंद ू िमल येथील मारकासाठी ७४१ कोटी पय े तर 
िशवसनेा मुख बाळासाहबे ठाकरे यां या मारकासाठी ३५१ कोटी पयांची तरतूद कर यात आली आह.े 



    B.Aadhar’ International Peer-Reviewed Indexed Research Journal 

         

                      Impact Factor -(SJIF) –8.632,   Issue NO,  (CDIII) 403                         

     ISSN :  

    2278-9308 
   March, 
   2023 

 

 

106 Website – www.aadharsocial.com       Email – aadharsocial@gmail.com. 

 
 

 

बाळासाहबेां या ' मारकासाठी िनधीची घोषणा करीत एकनाथ शदे गटाला खूश कर यात आल ेतसेच उ व ठाकरे 
गटाला 'क न दाखिवल'ेचा संदशेही दला आह.े       
  शेती िवषयक मुख तरतुदी:             
1. 'शेतकरी महास मान िनधी योजना : 
           क  सरकार या धानमं ी कृषी स मान िनधी योजने या धत वर रा यात नमो 'शेतकरी महास मान िनधी 
योजना सु  कर यात येणार आह.े यात शेतक याला ितवष ६००० पय ेरा य सरकार दणेार आह.े आता शेतक याला 
क ाचे ६००० व रा याचे ६००० अस े१२,००० पय े ितवष िमळतील. १.१५ कोटी शेतकरी कुटंुबांना याचा लाभ 
िमळेल. यासाठी ६९०० कोट चा भार सरकार उचलणार, 
2. एक पयांत पीकिवमा :  
               शेतक यांवर कोणताच भार न दतेा रा य सरकार शेतक यांचा िवमा ह ा भरणार आह.े शेतक यांना केवळ 
१ पयांत पीकिवमा िमळणार असनू यापोटी ३३१२ कोटी पयांचा भार रा य सरकार उचलणार आह.े    
3. काज ूब डूवर या क : 
                कोकणासाठी काज ू बोड थापन होणार असून यासाठी २०० कोटी पयांचे भांडवल दले जाईल. 
उ प वाढीसाठी कोकणात काजू ब डू या क  सु  केल ेजाणार आह.े कोकण, चंदगड तसचे आजरा (िज. को हापरू) 
येथ ेकाज ूफळ िवकास योजनाही राबवली जाणार आह.े यासाठी ५ वषासाठी १३२५ कोटी पयांची तरतूद केली आह.े 
4. स य शेतीला ो साहन: 
          से टय शेतीला ो साहन 'दे याची घोषणा करताना ३ वषात २५ लाख हे टर े  स य शेतीखाली आण याचे 
उ  अथसकं पात ठेव यात आल ेआह.े यासाठी १००० जैविनिव ा ोत क  थापन करणार असनू डॉ. पंजाबराव 
दशेमुख जैिवक शेती िमशनची. ा ी वाढवली जाणार आहे. यासाठी ३ वषात १००० कोटी पय े िनधी उपल ध 
क न दला जाणार आह.े 
 5. कृषी सुिवधा,व सं ा या क : 
           नागपुरात डॉ. पंजाबराव दशेमुख कृषी महािव ालयात आंतररा ीय कृषी सुिवधा क  थापन कर याची 
घोषणा अथसकं पात कर यात आली आह.े कृषी े ात अ याधुिनक तं ानाचा वापर आिण सार हा याचा उ ेश 
असनू या क ासाठी २२८ कोटी पय े दे यात येणार आहते. नागपूर िज ातील नागपूर, काटोल, कळमे र, 
अमरावती िज ात मोश , तसेच बुलढाणा िज ात आधिुनक सं ा या क  ेउभारली जाणार असून यासाठी २० 
कोटी पयांची तरतूद केली आहे. 
6. ी अ  उ कृ ता क : 
              आंतररा ीय भरडधा य वषािनिम  महारा ात ' ीअ  अिभयान' राबवले जाणार आहे. यासाठी २०० 
कोटी पयांची आ थक तरतूद कर यात आली असनू सोलापरुात ी अ  उ कृ ता क  थापन केल ेजाणार आह.े 7. 
महाकृिषिवकास अिभयान: 
          रा यातील शेतक यां या उ प वाढीसाठी महाकृिषिवकास अिभयान राबिव यात येणार आह.े पीक, फळपीक 
घटका या उ पादनापासून ते मू यवधनापयतच े काम यात केल े जाणार असून तालकुा, िज हािनहाय शेतकरी गट, 
समूहासंाठी ही योजना असले. यात एकाि मक पीक आधा रत क प आराखडा तयार केला जाणार असून यासाठी ५ 
वषात ३००० कोटी पय ेउपल ध क न दले जाणार आहते.   
8. 30%कृषी वीजवािह यांचे सौरऊज करण: 
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             वीज ा सफॉमर नस यान ेपाणी असूनही शेतक यांची गैरसोय टाळ यासाठी ा सफॉमर योजना सु  केली 
जाणार आह.े  
              मु यमं ी सौर कृषी वािहनी योजनेत हे टरी ७५,००० पय ेवा षक भाडेप ा दला जाणार आह.े दवसा 
वीजपुरव ासाठी ३ वषात ३० ट े  कृषी वीजवािह यांच े सौरऊज करण केल े जाणार असून, यासाठी शेतक यांना 
९.५० लाखांचा लाभ दला जाणार आह.े 
             धानमं ी कुसमु  योजनेतनू १.५० लाख सौर कृषीपंप, लंिबत ८६,०७३ कृषीपंप अजदारांना त काळ 
वीजजोडणी दे याची घोषणा कर यात आली तसेच उपसा जल सचन योजनेतील शेतक यानंा वीजदर सवलत ची मुदत 
आता माच २०२४ पयत वाढव यात आली आह.े  
9. आ मह या त िज ात अ धा याऐवजी रोकड: 
          िवदभ, मराठवा ातील १४ आ मह या त िज ांतील केशरी िशधापि काधारकांना अ धा याऐवजी 

ितवष ित िशधापि काधारकां या आधार बँक खा यात थेट १८०० पय ेजमा केल ेजाणार आहते. 
10. शेतक यांसाठी िनवारा भोजन: 
          कृषी उ प  बाजार सिमतीत शेतमाल िव साठी येणा या शेतक यांना िनवासाची सुिवधा उपल ध हावी 
हणून रा संत तुकडोजी महाराज शेतकरी भवन उभारल ेजाणार आहते. तसेच या ठकाणी िशवभोजन थाळी उपल ध 

होणार आह.े  
10. शेतकरी अपघात िव यात वाढ: 
            गोपीनाथ मुंड ेअपघात िवमा योजना यापूव  िवमा • कंप यांकडून राबवली जात होती. आता गोपीनाथ मुंडे 
शेतकरी सरु ा सानु ह अनुदान योजना राबवली जाणार आह.े यामुळे शेतक यांचा ास वाचणार असून अपघात त 
शेतक यां या कुटंुबांना आता २ लाख पयांपयत लाभ िमळणार आह े
11.. गोसेवा, गोसंवधन : 
           दशेी गोवंशाचे संवधन, संगोपन, संर णासाठी महारा  गोसेवा आयोगाची थापना केली जाणार आह.े या 
आयोगामाफत गोवधन गोवंश सेवा क  योजना, गोमय मू यवधन योजना राबिवली जाणार आह.े देशी गोवंशा या 
संवधनासाठी णू बा फलन, यारोपण सुिवधेत वाढ केली जाणार आह.े िवदभ- मराठवा ातील ११ िज ांत 
दु ध िवकासा या दसु या ट यासाठी १६० कोटी पयांची तरतूद कर यात आली आह.े अहमदनगर िज ात ंनवीन 
पशुवै क य महािव ालय उभार याची घोषणा अथसकं पात केली आह.े 
12. म यिवकास कोष: 
            क पबािधत मासमेारानंा नकुसानभरपाईसाठी धोरण राबिवणारे महारा  पिहले रा य असून क पामुळे 
िव थािपत वा ता परु या भािवत मासमेार कुटंुबांना मदत दे यासाठी क पा या २ ट े  वा ५० कोटी पयांचा 
म यिवकास कोष तयार केला जाणार आह.े तसेच मासमेारांना िडझेल अनुदानासाठी यांि क नौके या १२० 
अ श ची अट काढ यात आली असून, यामुळे ८५ हजार अिधक या मासमेारांना लाभ होणार आह.े तसेच 
अनुदानाचा वषानुवषाचा अनशेुष यावष  दरू केला जाणार आह.े यासाठी २६९ कोटी पयांची तरतूद कर यात आली 
आह.े पारंप रक मासमेारी करणा या मासमेार बांधवासंाठी क ा या मदतीन े५ लाखांचा िवमाही उतरवला जाणार 
आह.े 
13. शेळी मढी पालनासाठी भरीव िनधी: 
             महारा  मढी, शेळी सहकार िवकास महामंडळाची थापना कर याची घोषणा करतानाच या महामंडळातफ 
१० हजार कोटी पयांचे िबन ाजी कज उपल ध क न दे याची घोषणाही अथमं यानंी केली. अहमदनगर येथे या 
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महामंडळाचे मु यालय •असणार आह.े तसेच धनगर समाजासाठी १००० कोटी पयां या तरतुदीची घोषणा कर यात 
आली आह.े धनगर समाजा या २२ योजनांचे एक ीकरण क न मिं मंडळ शि द  सिमतीमाफत याची 
अंमलबजावणी केली जाणार आह.े तसेच राजे यशवंतराव होळकर महामेष योजनेत मढीपालनासाठी भरीव िनधी 
दे याचे आ ासनही अथसंक पात दे यात आल ेआह.े 
14. सचन क पासाठी ११,६२६ कोटी पय े: 
            १७.७२ लाख कुटंुबांना नळजोडणी दणेार गोसीखुदसाठी जून २०२४ ची नवी मराठवाडा वॉटर ीडचा 

ताव क ाकड ेपाठिवला आह.े 
            रा या या आ थक पाहणी अहवालात सचनाची आकडवेारी न दणेा या सरकारन े सचन क पा या या 
अथसकं पात अनेक घोषणा के या आहते. यात ामु यान ेरखडलेल े क प जलदगतीन ेपूण करण,े कृ णा-मराठवाडा 
सचन क पासाठी ११,६२६ कोटी पयांची सुधा रत शासक य मा यता, ५ हजार गावांम य े जलयु  िशवार 

योजना, नदी जोड क प, मराठवाडा वॉटर ीड, गोसीखुद क प पूण कर याची नवी तारीख आद चा समावेश आह.े 
तापी महापनुभरण: 
               पि म िवदभ आिण उ र महारा ासाठी मह वपूण असललेा तापी महापुनभरण क प राबव याची 
घोषणा करतानाच या योजनेसाठी क  सरकारकड ेपाठपरुावा करणार अस याच ेअथमं यानंी जाहीर केल ेआह.े 
कृ णा-मराठवाडा सचन: 
         कृ णा-मराठवाडा सचन क पासाठी ११,६२६ कोटी पयांची सुधा रत शासक य मा यता दे याची घोषणा 
अथसकं पात कर यात आली आह.े या क पातून धारािशव, बीड िज ातील १३३ गावांना सचन लाभ होणार आह.े 
मराठवाडा वॉटर ीड: 
               मराठवाडा वॉटर ीडच े ताव क  सरकारकड ेमा यतेला पाठव याचे अथसकं पात जाहीर कर यात आल े
आह.े छ पती सभंाजीनगर िज ातील गंगापूर, वैजापूर, पैठण तालु यानंा जायकवाडी धरणातून पाणी उपल ध 
क न दे याचे- तसेच बीड, लातूर िज ासंाठी जायकवाडी, माजलगाव, उ वमनार धरणातून पाणी उपल ध क न 
दे याची घोषणा कर यात आली आह.े धारािशव िज ासाठी उजनी सीना कोळेगाव, िन  तेरणा धरणातून पाणी 
दले जाणार आह.े 

रखडलेल े क प पूण करणार: 
          न ा सरकारन े मागील ८ मिह यात २७ सचन क पानंा सुधा रत शासक य मा यता दली आह.े चाल ू
२६८ पैक  ३९ सचन क प यावष  पूण कर याची घोषणा अथसकं पात कर यात आली आह.े तसेच धानमं ी कृषी 
सचन योजनेतील ६ क प आिण बळीराजा जलसंजीवनी योजनेतील २४ क प पूर्ण केल े जाणार आहते. गोसी 

रा ीय क पास यावष  १५०० कोटी पयाची तरतूद कर यात आली असून, हा क प जून २०२४पयत पूण 
कर याचे उ द  ठेव यात आल े आह.े कोकण या सचन सिुवधासाठी िवशेष कृती काय म तयार क न खारभमूी 
बधाया या कामानंा गती दली जाणार आह.े 
१५. जो जे वांचील:   
            मागेल याला शेततळे योजनेचा ापक िव तार कर याची घोषणा अथसकं पात कर यात आली आह.े आता. 
मागेल याला शेततळे,फळबाग, ठबक सचन, शेतत यांचे अ तरीकरण, मागेल याला शेडनेट, ह रतगृह, आधिुनक 
पेरणीयं , कॉटन ेडर उपल ध क न दले जाणार आह.े यासाठी सरकार १००० कोटी. पय ेखच करणार आह.े 
समारोप:                               
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               महारा  शासना या या अथसकं पनाम ये शेतकरी वगाना खुश कर याचा य  कर याचा य  केला आह े
शेतक यासंाठी िपक िवमा कवच महास मान िनधी योजनेम य े सहा हजार पयांची वाढ यामुळे रा यातील 
शेतक यानंा आता 12 हजार पय े िमळणार असल े तरी पाच लाख 47 हजार कोटी या अथसकं पाम य े 29 हजार 
163 कोटी पयाची शेतीसाठी तरतूद कर यात आली आह े या सोबतच 11,626 कोटी पय े सचन सचन 

क पासाठी खच होणार अस यामुळे ही तरतूद सु ा शेतीसाठी अस याचे आप याला दसून येते.  पयावरण पूरक 
िवकासासाठी 13437 कोटी पय े खच होत अस याचे या अथसकं पात आप याला दसून येते एकंदरीत संपूण 
अथसकं पा या दहा ट े  पे ा जा त खच हा शेती े ावर होत अस यामळेु शेतक यांसाठी हा अथसकं प अिधक 

भावी अस याचे दसून येते.  परंत ु अथसकं पात हमीभाव हमीभाव िनयातीसाठीचे य  िनयातीसाठीच े अनुदान 
याबाबत कुठेही वाचता दसून येत नाही शेतक यां या मालाला अिधक चांगला भाव िमळावा यासाठी शासनाने 
काहीही तरतूद केले या दसत नाहीत. अथसकं पावर िवरोधी प नते ेआिण शेतकरी संघटना या पदािधका यांनी मा  
िवकासा या ब ा ब ा वाता आिण शेतक याला लाथा अशा श दात अथसकं पावर टीका के याचे आपणास दसनू 
येते. 
संदभ: 1. Government of Maharashtra. (2023) ANNUAL SCHEME 2023-2024 (Department wise) 
Maharashtra state Planning Department  department  
2. Government of Maharashtra. (2023) अथसकं पीय भाषण (2022-23) BUDGET 
SPEECHhttp://mls.org.in/budget-2022/ 
3. MAHARASHTRA STATE BUDGET 2023 24 The Economics Times10 April, 2023, 
10:24 AM IST 
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‘ksj’kgkP;k ‘kklu O;oLFksps eqY;ekiu 
izk- MkW- izfeyk Mh- Hkks;j] 

¼lg;ksxh izk/;kid½ bfrgkl foHkkx izeq[k  Lo-fu/kZu ikVhy ok?kk;sdyk o foKku 
egkfo|ky;]lkSanM ft-xksafn;k &441806 

E-mail – bhandarkarpriyansh@gmail.com Mobil No. – 9765889913/ 7620959936 

 
izLrko.kk %& 
 e/;;qxhu HkkjrkP;k bfrgklkr iBk.k ‘kklud ‘ksj’kgkph dkjdhnZ vfr’k; egRokph 
letyh tkrs- eksxy ckn’kgk gqek;wupk pkSlk vkf.k fcyxzkeP;k y<kbZe/;s nunuhr ijkHko 
d:u fnYyhoj iBk.kkph lRrk b-l- 1540 e/;s LFkkiu dsyh- vkf.k b-l- 1545 Ik;Zar 
‘ksj’kgkdMs fnYyhph lRrklq=s gksrh- lRrk gkrh vkY;kuarj ‘ksj’kgkus mRrj Hkkjrkr dkgh eksfgek 
vk[kwu lkezkT; foLrkj dsyk- toG&toG laiq.kZ mRrj Hkkjr ‘ksj’kgkP;k opZLok[kkyh gksrk- 
‘ksj’kgkph dkjfdnZ R;kus ‘kklu O;oLFkse/;s T;k lq/kkj.kk dsY;k R;klkBhp izfl/n vkgsr- 
‘ksj’kgkph ‘kklu O;oLFkk@jkT;dkjHkkj fo”k;d lq/kkj.kk %& 
 ‘ksj’kgk gk dsoG ‘kkS;Z’kkyh ;ks/nkp vkf.k ;’kLoh fotsrkp uOgrk rj rks ,d izfrHkk 
laiUu vlk iBk.k ‘kkld gksrk- ‘ksj’kgkyk QDr 5 o”kkZph dkjdfdnZ ykHkyh vlyh rjh R;kus 
jkT;dkjHkkjkP;k lks;hP;k n`”Vhus iz’kklukr v’kk dkgh egRRoiq.kZ lq/kkj.kk ?kMowu vk.kY;k dh] 
‘ksj’kgkP;k lq/kkj.kk bfrgkldkjkapk oknkpk fo”k; cuyk vkgs- MkW- dkuwuxks- ‘ksj’kgkP;k ‘kklu 
O;oLFksfo”k;h jpukRed izfrHkk laiUu ‘kkld gksrk** rj dkgh bfrgkldkjkaP;k ers] ‘ksj’kgkus 
vYYkkmn~nhu ‘kklu f[kythP;k O;oLFksps vuqdj.k dsys vls EgVys tkrs- ‘ksj’kgk iztk fgr n{k 
jktk vlY;keqGs R;kus jkT;dkjHkkjkr vfr’k; egRriq.kZ lq/kkj.kk ?kMowu vk.kwu ,d vkn’kZ 
fuekZ.k d:u Bsoyk- Eg.kqup ‘ksj’kgkyk R;kP;k ‘kklu O;oLFkspk f’kYidkj EgVys tkrs- 
1½ dsanzh; ‘kklu O;oLFkk %& 
 lkezkT;kph laiq.kZ lRrk ‘ksj’kgkP;k gkrke/;s dsanzhr >kyh vlyh rjh] ‘ksjg’kus R;k 
lRrspk df/kgh nq:Ik;ksx dsyk ukgh- iztsps dY;k.k vkf.k lkezkT;kph lqjf{krrk ;k nksu xks”VhdMs 
y{k Bsowu ‘ksj’kgkus vkiys dsanzh; ‘kklu O;oLFksps vk;kstu dsys- jktkyk jkT;dkjHkkjkr enr 
dj.;klkBh pkj izeq[k ea=h foHkkx fuekZ.k dsys- R;ke/;s  
v½ fnok.k & , & otkjFk ¼iz/kkuea=h½ %& ;k foHkkxkpk izeq[k othj jkgr vlwu jktk uarj 
laiw.kZ lkezkT;koj ns[kjs[k Bso.;kps dk;Z vkf.k vFkZ [kkrs lkaHkkG.;kps dk;Z lq/nk othjkyk 
djkos ykxs- 
c½ fnok.k & , & vkfjt ¼lSu [kkrs½ %& gs lSU; [kkrs vlwu ;k foHkkxkP;k izeq[kkyk 
vkjht&,&eqekfyd EgVys tkbZ- lSU; O;oLFksP;kloZ tckcnkÚ;k [kkR;kP;k izeq[kkpk vlrs- 
d½ fnok.k & ,& jlkyr ¼ijjk”Vª [kkrs½ %& gs ijjk”Vª [kkrs vlwu ijjkT;k’kh i=O;ogkj 
dj.;kps dk;ZZ ;k foHkkxkps vls- 
M½ fnok.k & , & bU’kk %& ;k foHkkxkdMs varxZr i= O;ogkjkph dk;sZ lksifoY;k xsys gksrs- 
ofjy pkj ea«;kf’kok; fnok.k & , & dk>k ¼U;k; [kkrs½ rlsp fnok.k&,&ckfjo ¼xqIr gsj 
[kkrs½ b- izeq[k foHkkx ‘ksj’kgkus dsanzh; ‘kklu ;ksX; fjrhus pkyfo.;klkBh fuekZ.k dsys gksrs- 
2½ izkarh; ‘kklu %& 
 ‘ksj’kgkus vkiY;k laiq.kZ lkezkT;kps 47 izkarkr foHkktu dsys gksrs- izakr izeq[kkyk 
jkT;iky EgVys tkbZ- iqUgk ;kizkarkps ljdkj e/;s ¼ftYgk½ foHkktu dsys tkbZ- ljdkje/khy 
varxZZr ‘kkarkr o lqO;oLFkk Bso.;klkBh fl[knkj o eqa’kh gs nksu vf/kdkjh fu;qDr dsys tkr- 
ljdkjps iqUgk ijx.;ke/;s ¼rkyqdk½ foHkktu dsys tkbZ- R;koj fl[knkj ¼lSU;izeq[k½ vfeu 
¼tehu] eglqy O;oLFkk½ iksrnkj ¼dks”kk/;{k½ vkf.k nksu dkjdwu b- deZpkjh oxZ ijx.;kPkk 
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dkjHkkj ikg.;klkBh Bsoys tkr vlr- ijx.;kps iqUgk xzkeke/;s foHkktu dsys tkbZ- R;koj 
ikfVy] eqdn~ne] dksroky b- dMs xzkekph O;oLFkk lksifoyh gksrs- 
3½ lSU;[kkrs %&  
 ‘ksj’kgk Lor%p vfr’k; mRÑ”B lsukirh vkf.k ;ks/nk vlY;keqGs R;kph lSU;@y”dj 
O;oLFkk vfr’k; dk;Z{ke gksrh- ‘ksj’kgkP;k lSU;ke/;s vQxkukaph la[;k tkLRk izek.kkr gksrh- 
R;kP;k lSU;ke/;s ik;nG] ?kksMnG] gRrhnG vkf.k rksQ[kkuk ;kaPkk lekos’k gksrk- [kkl lSU; 
O;oLFkslkBh ‘ksj’kgkus fnok.k&,&vkfjt gs Lora= [kkrs fuekZ.k d:u R;koj 
vkfjt&,&eqekyhd ;k vf/kdkÚ;kph fu;qDrh dsyh gksrh- ;k lsukirhdMs lSU;lapkyhr djrk 
eksfgek b-ph tckcnkjh vlyh rjh ‘ksj’kgk ;kdMs Lor% y{k nsr vls- lSuhdkauk R;kaP;k 
;ksX;rsuwlkj jks[k osru fnys tkbZ- ‘ksj’kgkus psgjk jftLVj i/nr vkf.k ?kksM;kauk Mkx ns.;kph 
i/nr lq/nk veykr vk.kyh gksrh- vYykmnn~hu f[kythizek.ks ‘ksj’kgkus jkt/kkuhP;k fBdk.kh 
izpaM vls LFkk;h lSU; lja{k.kklkBh r;kj Bsoys gksrs- ‘ksjg’kgk y”djkps egRo vksG[kwu 
vlY;keqGs okjaokj y”djkaph ikg.kh djr vls- ‘ksj’kgk.ks eksxy ckn’kgk gqek;w.kpk ijkHko 
d:u fnYyhoj iBk.kkph lRRkk LFkki.k dsyh- rh dsoG vkiY;k lSU;kP;k Hkjo’kkojp- ;ko:u 
‘ksj’kgkph lSU; O;oLFkk fdrh dk;Z{ke vlsy ;kph dYiuk vkiY;kyk ;sow ‘kdrs- 
4½ tehu eglwy O;oLFkk %&  
 ‘ksj’kgk vkiY;k tehu eglwy O;oLFksckcn fo’ks”k izfl/n vkgs- Hkkjr gk Ñ”khiz/kku ns’k 
vlY;kus tehu eglwy gsp Qkj eksBs mRiUukps lk/ku vlrs- ;kph dYiuk ‘ksj’kgkyk gksrh- 
R;keqGs ‘ksj’kgkus jkT;kps mRiUu ok<fo.;klkBh R;ke/;s Økarhdkjd cny ?kMowu vk.kys- 
 ‘ksj’kgkus laiq.kZ tfeuhph nksj [kaMkP;k lgk¸;kus ekst.kh d:u mRiUukP;k vk/kkjkoj 
mRÑ”B] e/;e vkf.k dfu”B vls rhu oxZ ikMys vkf.k ,d.wk mRiUukP;k 1@3 tehu eglwy 
‘ksrdÚ;kadMwu ?ksrys tkbZ- ‘ksrdÚ;kaojhy dj jks[k fdaok /kkU;kP;k Lo:ikr ?ksryk tkbZ- 
‘ksrtehu vkf.k tehu eglwy ;kaph uksan iV~Vki=koj d:u R;koj ‘ksrdÚ;kph lgh ?ksryh tkr 
vls- ;kf’kok; ‘ksj’kgkus tehu eglqykP;k iqUgk rhu i/nrh vaeykr vk.kY;k- 
1½ cVkbZ i/nr %&  
 cVkbZ i/nrhps iqUgk rhu izdkj ikM.;kr vkys vkgs- rs [kkyhyizek.ks &  
v½[ksr cVkbZ& 

[ksr cVkbZ Eg.kts ‘ksrkr fid mHks vlrkauk ‘kklu vkf.k ‘ksrdjh ;kaP;kr ‘ksrlkjk 
Bjfoyk tkbZ- 
c½Yakd cVkbZ %& 
 ‘ksrkrhy fid [kG.;kr vkY;kuarj Bjfoyk tk.kkjk ‘ksrlkjk Eg.kts yad cVkbZ i/nr 
gks;- 
d½jkl cVkbZ %& 

jkl cVkbZ Eg.kts /kkU; lkQ dsY;kuarj Bjfoyk tk.kkjk ‘ksrlkjk Eg.kts jkl cVkbZ gks;- 
2½ uLd i/nr %& ¼d.kdqr½ 
 ;kr tfeuhps mRiUu <kscGekukus fopkjkr ?ksowu R;kuwlkj ‘ksrlkjk vkdkjyk tkbZ- 
3½ uxnh i/nr %&  
 ;k i/nrhr rhu fdaok vf/kd o”kkZpk djkj d:u ‘ksrlkjk Bjr vls- fg i/nr 
‘ksrdÚ;kauk vfr’k; mi;qDr gksrks- 
 ;kf’kok; tjh ck.kk & tehu ekst.khdj rj rglhykauk ‘ksrlkjk olqyhpk dj b- dj 
‘ksrdÚ;kauk n;kos ykxs- ‘ksj’kgkP;k eglwy O;oLFksr dkgh nks”k vlys rjh R;k dkGkpk vkf.k 
brj ‘kkldkP;k rqyusr ‘ksj’kgkph eglqy lq/kkj.kk mRÑ”B gksrh vls EgVY;kl okoxs Bj.kkj 
ukgh- 
5½ U;k; O;oLFkk %& ¼fnok.k&,&dktk½ 
 ‘ksj’kgk U;k;fiz; ‘kkld vlwu vfr’k; fu%i{kikrh gksrk- U;k;nkuklkBh 
fnok.k&,&dktk gs Lora= [kkrs ‘ksj’kgkus fuekZ.k dsys gksrs- vkf.k R;koj dkth ;k U;k;f/k’kkaph 
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use.kqd dsyh gksrh- fo’ks”k izlaxh ‘ksj’kgk lq/nk U;k; nkukps dk;Z djhr vls- f’k{ksps Lo:Ik 
vR;ar dMd Lo:ikps gksrs- ftYgk o rkyqD;kP;k fBdk.kh U;k;nkuklkBh osxosxGs vf/kdkjh 
gksrs- ‘ksj’kgkP;k U;k; O;oLFksfo”k;h futkeqn~nhu vgen Eg.krkŝ ^’ksj’kgkP;k njkjkeqGs vkf.k 
U;k; fiz;rseqGs pksj o yqVk: ns[khy O;kikÚ;kapk ekykph jk[k.k djhr vlr-** 
6½ pyu O;oLFkk %&  
 Hkkjrh; pyu O;oLFksP;k bfrgklkr ‘ksj’kgkph dkjfdnZ egRoiw.kZ ekuyh tkrs- R;kus 
^nke* ukokph pkanhps flDds izpkjkr vk.kys rlsp 195 xzWe otukpk pkanhpk :Ik;k pyukr 
vk.kyk- MkW- fLEkFkP;k ers] ^^gk :Ik;k Eg.kts fczfV’k eqnzk Ikz.kkyhpk vk/kkj gksrk-** rlsp 
‘ksj’kgkus dkgh lksU;kps flDdsgh r;kj dsys- 
7½ iksfyl o xqIrgsj foHkkx %&  
 lkezkT;kr ‘kakrrk o lqO;oLFkk Bso.;klkBh ‘ksj’kgkus iksfyl foHkkx fuekZ.k dsys ijarw gs 
dk;Z ‘ksj’kgkus lSfudkdMsp lksifoys gksrs- izkar izeq[k] ljdkj izeq[k] ijkx.kk izeq[k] xzke izeq[k 
gs izeq[k vf/kdkjh gksrs- ;kaP;k gkrk[kkyh lSU; Bsoys tkbZ- izR;sd vf/kdkÚ;kauk vkiY;k 
ifjljkrhy xqUg;kpk ‘kks/k ?;kok ykxs- vf/kdkjh oxkZauh xqUg;kpk ‘kks/k u ykxY;kl R;kauk dBksj 
f’k{kk ‘ksj’kgk nsr vls- R;keqGS xqUgskxkj pksj] yqVk: rlsp vf/kdkÚ;koj opd vlY;keqGs 
‘ksjg’kP;k lkezkT;kr ‘kkarrk fuekZ.k >kyh- 
xqIrgsj foHkkx %& ¼fnok.k&,&[kkl½  
 ;k [kkR;kP;k izeq[kkl njksxk&,& Mkd pkSdh EgVys tkbZ] ;kOnkjs ‘ksj’kgkyk 
lkezkT;krhy ckjhd&ckjhd ckrE;k osGksosGh feGr gksR;k- ‘ksj’kgkP;k lkezkT;kr R;kP;k xqIrgsj 
foHkkxkpk egRokpk okVk vkgs- 
8½ O;kikj o nG.koG.k %&  
 ‘ksj’kgkus brj lq/kkj.kkcjkscjp ijfd; py.k izkIr dj.;klkBh O;kikj vkf.k 
nG.koG.kP;k {ks=ke/;s vfr’k; egRoiw.kZ lq/kkj.kk dsyk- O;kikjkph HkjHkjkV Ogkoh Eg.kqu iwohZ 
O;kikjkoj vlysys vusd ca/kus dk<qu ?ksryh- varxZr vkf.k cfgxZr O;kikjkoj tdkr dj 
vkdkjY;k tkr vls- R;keqGs O;kikjkr o`/nh@ok< ?kMwu vkyh- 
 O;kikj ok<he/;s nG.koG.kkph lk/kus egRokph vlY;keqGs ‘ksj’kgkus nG.koG.kkP;k 
lk/kukr lq/nk ok< dsyh- caxky e/khy lksukj xkoiklwu rj fnYYkh] vkxzk vkf.k fla/kw unhi;Zar 
rhu gtkj eSy ykachph ,d iDdh lMd cka/kwu dk<yh ;kf’kok; fnYyh rs vkxzk] ykgksj rs 
eqyrk.k b- izeq[k jLrs ‘ksj’kgkus cka/kwu dk<Yks- 
9½ brj lq/kkj.kk %&  
 ‘ksj’kgk f’k{k.kizseh vlY;kus R;kus vkiY;k dkGkr f’k{k.kklkBh vusd enjls LFkkiu 
dsyh- fganq vkf.k eqLyheklkBh f’k{k.kkP;k osxosxG;k lks;h gksR;k- ;kf’kok; ‘ksj’kgkus /kekZFkZ 
nok[kkus fuekZ.k dsys- /keZ’kkGke/;s vkf.k laiq.kZ jkT;ke/;s ;ksX; fjrhus i=O;ogkj Ogkok Eg.kwu 
lSfudkaph fu;qDrh dsyh- R;kpcjkscj ‘ksj’kgkus HkkjrkP;k ok;O; flesoj jksgrkxpk fdYYkk 
cka/kyk- fnYyhpk iqjk.kk fdYyk rlsp fcgkj jkT;krhy lalkjke ;sFks Lor%pk edcjk ¼lek/kh½ 
cka/kwu dk<yk- 
 ‘ksj’kgkP;k /kkfeZd /kksj.kkRed bfrgkldkjkr erHksn vlysys fnlwu ;srkr- ijarw ‘ksj’kgkus 
fganwoj /kkfeZd vR;kpkj dsys ukgh- 
eqY;eki.k %&  
 e/;;qxhu HkkjrkP;k bfrgklkr iBk.k’kkld ‘ksj’kgkph QDr ikp o”kkZaph dkjfdnZ 
vfr’k; vfoLej.kh; Bjyh- ‘ksj’kgkus Lor%P;k drZcxkjhus ‘kqU;krwu iBk.kkph l”̀Vh fuekZ.k 
dsyh- ;ko:u ‘ksj’kgk fdrh ijkØeh vkf.k eqRln~nh vlsy ;kph dYiuk vkiY;kyk ;sow ‘kdrs- 
‘ksj’kgk ;’kLoh fotsrk vlyk rjh rks vkiY;k varxZr lq/kkj.kklkBh bfrgklke/;s fo’ks”k izfl/n 
vkgs- iz’kklukP;k loZ {ks=ke/;s ‘ksj’kgkus vfr’k; egRRoiw.kZ lq/kkj.kk d:u tudY;k.k vkf.k 
lkezkT;kps laj{k.k ;k nksu xks”Vh lk/; dsY;k- 
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 ‘ksj’kgkps mRÑ”B vls dasnzh; ‘kklu vkf.k R;kp /kjrhoj vlysyh izkarh; ‘kklu 
O;oLFkk] ‘ksj’kgkus mHkkjysys dk;Z{ke vls y”dj] R;kph bfrgkl izfl/n eglwy O;oLFkk] R;kph 
fu%i{kikrh U;k;O;oLFkk] O;kikj vkf.k nG.koG.k {ks=kr ns’kkP;k HkjHkjkVhP;k n”̀Vhus dsysY;k 
lq/kkj.kk vfr’k; egRRoiw.kZ letY;k tkrkr- ,danjhr ‘ksj’kgkP;k lq/kkj.kkpk fopkj djrkuk 
iz’kklukpk vlk ,dgh va’k lqVyk ukgh- fd R;k vaxkyk ‘ksj’kgkus Li’kZ dsyk ukgh- ‘ksj’kgkus 
lRrk/kkjklkBh vxksnjp Hkqeh r;kj d:u Bsoyh gksrh- Eg.kqup ‘ksj’kgkyk vdcjkpk vxzxkeh 
nqr vls EgVys tkrs- 
 ‘ksjg’kP;k ‘kklu O;oLFkslaca/kh bfrgkldkj dhu Eg.krks ^^;k iBk.kk ,o<k ‘kgkui.kk 
dks.kR;kgh ‘kkldkus nk[kfoyk ukgh-fczfV’kkauh lq/nk nk[kfoyk ukgh-**rj dkuwu xks Eg.krkr 
^^’ksj’kgk vk.k[kh tkLr o”kZ txyk vlrk rj R;kus ‘kkluke/;s vls dkgh lq/kkj.kk dsY;k 
vlR;k dh vdcjkP;k lq/kkj.kkauk tkxkp jkfgyh ulrh-** 
  
lanHkZ xzaFk lqph %& 

1- izk- ckGÑ’.k lk-ckjxG] ^e/;edkyhu Hkkjr* b-l- 1206 rs 1707 
2- uh-lh-fn{khr] ^Hkkjrkpk bfrgkl izkjaHkkiklwu* b-l- 1761 Ik;Zar] fiaiGkiqjs vW.M da- 

ifCy’klZ] egky ukxiwj rhljh vko`Rrh twu 2008 
3- izk-izHkkdj Ñ- <oGs] Hkkjrkpk bfrgkl] fo|k izdk’ku] ukxiwj] lgkoh vkòRrh 1987 
4- MkW-,e-,y-‘kekZ] ^eqxy lkezkT;dk mn; vkSj oSHko* 
5- MkW-vkj-,l-‘kekZ] ^Hkkjr esa eqxy lkezkT;* 
6- MkW- vkj-ih-f=ikBh] ^eqxy lkezkT;dk mRFkku o iru* 
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ऑनलाइन ापार व याच े याच ेप रणाम 

ा. डॉ. जयंत पोरे, 
गो.से .महािव ालय, खामगाव 

 
तावना  

             भारतीय ावसाियक प रि थती आता कशी आह ेआिण काही वषापूव  ती कशी होती याचे अवलोकन केल े
असता अस े दसनू येते क , भारतीय ावसाियक रचनेत गे या काही वषापासून िनि तच बदल झाला आह.े याम ये 

ामु यान ेऔ ोिगक करणावर जा त ल  क त के या गेल ेआह ेभारतीय ावसाियक प रि थती या प रवतनात 
सरकारची( क  व रा य ) मोठी भिूमका आह.े याम येच काही वषात ऑनलाइन ापार होय. ऑनलाईन ापार हा 
न ान ेउदयास आललेा ापार आह े. 
            ऑनलाइन ापाराची संक पना सव थम 1990 म ये आली. या काळात भारतात इंटरनेट उपल ध न हत.े 
तथािप 90 या  दशका या उ राधात, अिधकािधक लोक इंटरनेट ब ल जागृत झाली आिण या ारे ापार सु ा 
केला जाऊ शकतो ह ेमाहीत झाल.े ब तेक भारतीयांसाठी काही वषापयत त ेएक ल झरी ापार हणून होता. 2020 
म ये (IRCTC) ने ऑनलाईन आर ण णाली सु  केली ते हा लोकांनी इंटरनेटला काहीतरी उपयु  साधन हणून 
वीकार यास सु वात केली. लोकानंा (AMAZON)ॲमझेॉन ब ल मािहती िमळाली आिण यामुळे भारतात ई कॉमस 

चा उदय झाला .   
             ई-कॉमस कंप यां या आगमनानंतर भारतात अशा अनके अश य गो ी सहज सा य होताना दसत आहते. 
लोकांनी ई-कॉमस उ ोगाचा लाभ घे यास सु वात केली आह े .औषधे कराणा सामान यासार या दनैं दन 
जीवनाव यक व तू यानंा घरपोच िमळत आहेत. 
           िविवध ऑफर या मा यमातून हा उ ोग दवस दवस वाढत आह े .वषभराम य े साधारणतः तीन ते चार 
ऑफर दे यात येतात. याम ये मु यतः 15 ऑग ट, 26 जानवेारी व दवाळी ा मु य असतात .व तूची ऑनलाइन 
खरेदी हा आजकाल या त ण िपढीला आवडता िवषय झाला आह.े मोबाईलवर इंटरनेटची सुिवधा अस यान ेखरेदीचा 

चंड माणात वेग घेतला आह.े वॉच, कपड े ,बूट इ याद ची मागणी वाढत आह.े पुढील काही वषात ऑनलाईन 
ापाराच े माण वाढेल अस े मत त   करीत आह े .जसजसा ऑनलाइन ापार वाढत आह े या माणात 

करकोळ ापा यांची चता वाढत आह.े याच कारणान े करकोळ ापारी ऑनलाइन ापारावर बंदी घाल याची 
मागणी करीत आहते. इंटरनेट मा यमातून व तूंची वैिश  े, कमत, छायािच  ेपािहली जातात यातून व तूंची तुलना 
केली जात.े बाजारातील दकुानां या या कमती असतात यापे ा कमी कमतीला व घरपोच या व त ूिमळतात या 
कारणान ेऑनलाइन ापार वाढत आह े. 
       सशंोधनाचा उ ेश :- 

1. ऑनलाइन खरेदी िव या वाढ या माणाच ेअ ययन करण े. 
2.  ऑनलाईन खरेदीमुळे लहान वसाियकां या वसायावर होणा या प रणामाच ेअ ययन करण.े 
3. ऑनलाईन खरेदीम ये होणा या फसवणुक चा शोध घेण.े 

 सशंोधनाची गिृहत े:- 
      1.ऑनलाईन शॉ पग खरेदी तसेच िव चे माण दवस दवस वाढत आह.े 
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       2. ऑनलाईन वसायाने लहान वसाियकानंा हानी सहन करावी लागत आह े. 
       3. ऑनलाईन खरेदीन े ाहकांची फसवणूक मो ा माणावर होत आहे . 
सशंोधन प ती :- 

          व तुि थती जाणून घे याक रता एखा ा िवषयाचा सू म रीतीने सिम ा मक अ यास करण ेहोय. या 
संशोधनासाठी मािणत के या प तीला संशोधन प ती अस े हणतात. तुत शोधिनबंधासाठी ि तीय साम ीवर 
आधा रत असनू याम ये ामु याने पु तके, मािसक, वतमानप  व शासक य अहवाल तसेच इंटरनेट इ याद चा आधार 
घे यात आला आह े 

             भारतीय अथ व था ही आजही अमे रका व चीन सार या दशेापे ा मागे आह े.या दो ही दशेांम ये 
PWC या 2014 या संशोधनानुसार ई-कॉमसन े150 अ ज पे ा जा त िव  केली आह.े   2020 म ये िडिजटल 
कॉमस 360 या अंदाजानुसार ऑनलाइन ापा यांनी रा यामं ये वषानुवष 44% वाढ केली आहे तसेच करकोळ 
िव त $ 4.04 िलयन पयत वाढली जी 1999 नतंरची सवात जा त वाढ आह.े 

           गे या काही वषापासनू भारतीय अथ व था कवा ापार एक कारे िडिजटल ांतीतून जात आह.े 
दशेा या 50% पे ा जा त लोकसं यकेड ेआता इंटरनेट उपकरण ेउपल ध आहते भारतातील चंड लोकसं य तही 
जा त लोकसं येचा वापर इंटरनेटचा पोहोचला आह.े इंटरनेटचा सवात जा त फायदा ई कॉमस ला झाला आह े
.इंिडया बँक इ टी फाउंडशेन (IBFF) या अहवालानसुार दशेातील ई-कॉमस उ ोगातून िमळणारा महसलू 2020 
पयत US $100 पे ा जा त राहील असा अंदाज आह.े                                     

            भारतात ऑनलाइन ापार वाढत आह.े याचबरोबर या ापारात फसवणकु चे माण ही वाढत 
आह.े ऑनलाइन ापारा ची कायालय दशेभरात कुठेही असतात या कारणान े ाहकांनी त ार कुठे करायची याची 
मािहती ाहकांना नसत.े ाहक संर ण काय ान े ाहकानंा संबंिधत ठकाणा या ाहक मंचात दावा दाखल 
कर याच े हटले आह.े मा  ऑनलाईन खरेदी करताना अस े संर ण नाही ाहकां या काही अडचणी अस यास 
यासंबंधी त ार कंपनी या कायालयातच करावी लागत.े आज तरी ऑनलाईन ापारात ाहकां या  फसवणकु चे 
माण वाढत आह ेअस ेअसनू सु ा भारतीय अथ व थेत व बाजारात ऑनलाईन ापार फुफावत आह े. 

िन कष व उपाय  
                भारतीय  ापार करकोळ ापार हा जगातील पाच ा माकंाचा सवात मोठा उ ोग आह े

आिण तो वेगाने वाढत आह े.भारतातील करकोळ िव  म य ेगे या काही दशकामं ये अनेक उ लेखनीय कामिगरी व 
वाढ झाललेी आह ेआिण करकोळ ापार हा अथ व थेचा एक भाग आह.े म यमवग याचंी उ प  वाढल ेआह ेव 
जीवनशैलीत बदल होत आह.े करकोळ ापा याला मॉल सं कृती कवा ऑनलाईन बाजारपठेेत टकून राह यासाठी 
पधा करावी लागत आह ेपरंत ु पधत टकून राहणे तेवढे सोपे नाही कारण ाहक हा शार झाला आह ेकंप यांकडून 

िविवध ऑफस ँडेड व त ू व सेवा शोधत असतो व ाहकां या अपे ा दवस दवस वाढत आहते ह ेअंतर ओळखून 
करकोळ िव े यांनी ते अंतर कमी केल ेपािहज े यामुळे ाहकाचंी समाधानाची पातळी वाढेल . 

               ऑनलाइन खरेदीचे जस ेफायद ेआहते तसेच तोटे सु ा आहेत ऑनलाइन व तू सतत व त िमळत 
अस या तरी या या दजाबाबत कोणतीही शा ती नसत.े करकोळ ापा यात आपण व त ूताबडतोब घेऊ शकतो. 
ऑनलाइन म य ेव तू यायला तीन ते चार दवस लागतात पारंपा रक दकुानातून व तू खरेदी केली तर व तूंची वॉरंटी 
गॅरंटी व परत करण ेसहज श य होत ेयाउलट ऑनलाईन व त ूपरत करण ेअवघड असत ेया सव अडचणी येतात. 
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कृिष पयटन म अपार सभंावनाएं 
डॉ. एम.आर. दातीर 

                            सहा यक ा  यापक (अथशा  ) जगदबं महािव ालय,अचलपूर   
 मो.नं.9623739904 

 
 भारत म कृषी केवल आजीिवका का साधन नही, बि क जनमानस म रची-बसी एक पुरातन सं  कृित ह ै | 
उ  तम खेती, म  यम बान, िनिषद चाकरी, भीख िनदान क  परंपर वाले हमारे दशे म कृषक को ‘अ दाता’ और 
धरतीपु  कह कर स  मािनत कया गया | परंतू औ ोगीकरण, शहरीकरण और आधिुनक करण के वतमान दौर म 
कृिष े  और जोत आकार संकुिचत होनसेे कृषक  के आ थक-  तर पर चोट पडी | अपे ाकृत कम लाभदायकताके कारण 
कृषक प रवर  म पु  तैनी  खेती से िवमुख होन ेका िसलिसला शु  हो गया ह ै | मु  य प से कृिष पर टक  हमारी 
अथ  यवस ्था के िलए यह एक बुरा सकेंत ह ै| जो भिव  य म हमारे िलए  अनकेसामािजक-आ थक िवपदा  का कारण 
बन सकता ह ै| इसिलए कृिष और कृषक  के आ थक उ  दार के मकसद से अनेक मंच  पर िवमश ारंभ आ ह ै| कृिष 
और कृिष उ म  से इतर भी सोचा-िवचारा गया ह ै| लीक से हटकर कुछ नए अवसरतलाश करन ेक  कोिशश क  गई ह ै
| और इ  ही यास  का प रणाम ह ै‘कृिष पयटन’, िजसे ए ी-टू र  म,ए ो-टू र  म या फाम टु र  म भी कहा जाता ह ै| 
कुछ दशे  मे इसे ए ीमट का नाम दया गया ह ै| 
गांव-गांव पयटनः- 
 जैसा क नाम से  प  ट ह ै‘कृिष पयटन’ एक ऐसा उधम ह,ै िजसम कृिष और पयटन के बीच एक िववेकपूण और 
संतिुलत सामंज  य  थािपत करकेपयटक  के मनोरंजन एवं िव ाम क   यव  था क  जाती ह ै| इस िवषय पर चचा स े
पूव आव  यक ह ै क इन दोन  े  क  यथाि थती पर एक नजर डाली जाए | भारत म ेकृिष आधी स ेअिधक जनसं  या 
के िलए रोजगार और आजीिवका का साधन ह ै| परंत ूसकल घरेलू उ  पाद (GDP) म  इसका योगदान लगभग 17-18 

ितशत आकंा गया ह ै| कृिष क  मह  ता इसत  य स ेभी आकं  जा सकतीह ै क देश म कुल भौगोिलक े  के लगभग 43 
ितशत े  पर बुआई कर खेती क  जाती ह ै| सन 2011 क  जनगणना के अनुसार दशे म कसान  क  सं  या लगभग 

11.9 करोड ह ै| जब क लगभग 14.4 करोड कृिष िमक इस काय म सीधे जुड ेह ै| भारत म िव  व क  लगभग सभी 
कार क  जलवाय ुऔर िम ी पाई जाती ह ै| िजससे यहा ंअनुठी और अतुलनीय जैव-िविवधता मौजदु ह ै| यह ाकृितक 

वरदान भारतीय कृ िष को अपार संभावनाओ वाला े  बनता ह ै | दसुरी और पयटन हमारे दशे का उभरता आ 
 यवसाय ह ै| िजसने सन 2018 म दशे के जीडीपी (GDP) मे 9.2 ितशत और रोजगार मे 8.1 ितशत का योगदान 
दया ह ै| पयटन े  म 6.9 ितशत क  वा षक वृि द दर दखेी जा रही ह ै| सन 2018 मे दशे म े कुल 88.9 लाख 

िवदेशी पयटक आए थ े| िजनक  सं  या दन ब दन बढती जा रही ह ै| पयटन क  दिृ  से िव  व के 136 देशो म भारत 
का 40 वा  थान ह ै| परंतू पयटन क  ित  पध  क मत  के नज रए से 10 वा  थान ह ै| इस िववेचन स े  प  ट ह ै क 
भारत म कृिष और पयटन दोन  ही े  म ेिवकास तथा िव  तार क  सभंावनाएं मौजूद ह ै| िजनका लाभ कृिष पयटन 
के उभरते उधम को िमल सकता ह ै| 
 भारतीय पयटन उ ोग म कृिष पयटन एक नए अवसर के प म सामने आया ह ै | िजनका मु  यकारण 
सामािजक दशाओ म ेहो रहा बदलाव ह ै| आजकल शहरी जीवन आपा-धापी स ेभरपरू और ज टल हो गया ह ै| आमदनी 
बढी ह ै| ले कन साथ मे तनाव भी लाई ह ै| शहरी  य  तता के कारण लोग अपनी जड  यानी गांवो से दरू होते जा रह ेह ै
| एक सव ण के अनसुार लगभग 35 ितशत शहर िनवािसयो का गांव म अब कोई संबंधी नही रह गया ह ैऔर 43 

ितशत कभी गांव नही गए है| इसका सबस ेबुरा भाव ब  च  पर पड रहा है | बड ेऔर आधुिनक  कूल उ  ह े कताबी 
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ान तो द ेरहे ह ै| परंतू वे कृित स ेदरू होते जा रह ेह ै| उ  हे नही पता क उनक  थालीमआेने वाली रोटी कसतरह खेत 
से या ा शु  करकेउनक रसोई तक प चंती ह ै| गाय-भस स ेदधू कैसे िनकलता ह ै| खेत खिलहानो, ताल-तलैय  और 
पशू-पि य  से उनकासंबंध टूट गया ह ै |या कमजोरपड गया ह ै | इस कारण शहर के िनवासीअब अपना कुछ समय 
गांवमिेबतानाचाहतेह ै | भल ेही पयटक के प म लगभग इ  ही कारण  से िवदशेी पयटक भी हमारे ग व  म आकर 
अपनी छु ीया िबताना चाहते ह ै| 
 कृिष  पयटन के अंतगत शहरी े  और िवदशेी पयटको के िलए खेत  को खोलना और ामीण जीवन का 
अनुभव लेना शािमल ह ै| उ  हे िविभ  न फसल  के बारे म ेबताना, फसलो को कैस ेबोया और काटा जाता ह ै| फसलो को 
 वयं काटने का अनुभव मिहलाओ को गेहॅू  ंअथवा अ  य फसल  को साफ करने का अनभुव ब  च  को भेड, बकरी, मुग  के 

साथ खेलना एवं  वयं  पश करना, साथ ही बैलगाडी पर सवारी, बक रय  के छोटे ब  चो को गोद म िखलाना, ब  तख  
के पीछे दौडना, मु गया ंको भाग कर पकडना शहरो मे मॉल म ेघुमने, काटून तथा मोबाईल पर िविडओ गेम खेलन ेसे 
 यादा रोमािंचत करता ह ै| इन अनुभव  को वे जीवन पयत याद रखते ह ै| साथ ही ग व  का पार  प रक भोजन और 

उसको पार  प रक बतनो म ेतैयार करने क  कला के साथ-साथ ह  तकला, सं  कृित, संगीत और भाषा स ेदो-चार होने 
का अवसर िमलता ह ै| 
कृिष पयटन  य  :-  
1) कृिष पयटन िव  व के साथ-साथ हमारे दशे म उभरत े े  म ेस ेएक ह ै| कृिष पयटन जैसी अवधारणाएं उ  तम 
दज क  उ  पाद एवं जानका रया ंउपल  ध कराती ह ै| 
2) या ा और पयटन के कुल योगदान म भारत 184 देश  म े11 वे  थान पर ह ै| 
3) या ा और पयटन े  म कुल रोजगार का 9 ितशत योगदान दनेे म ेस म ह ै| 
 आज क  खेती पार  प रक खेती नही रह गई ह ै| बि क खेती से समुिचत लाभ लेन ेके िलए नई-नई तकनीको 
का योग करना पड रहा   ह ै| िजसके कारण खेती दन-पर- दन महगंी होती जा रही ह ै| जनसं  या के दबावमे खेती 
पर बढते दबाव के कारण भमूी क  उवरता दन-पर- दन कम होती जा रही ह ै| ऐसी ि थती म य द कृिष पयटन के 
मा  यम से खेतीम ेहोनेवाल ेप र म और लगने वाली लागत को शहर के  यि  एवं ब  चे  वयं अनुभव करगे तो उनके 
मन म े कसान  के ित एक आदर का भाव उ  प  न होगा और वे अनाज क  मह  ता को समझगे और उस ेबेकार करन ेस े
बचगे | 
 िव  व म कृिष पयटनका िवकास ब त जोर-शोर से हो रहा ह ैकृिष पयटन को िविभ  न पो म ेदखेा जा रहा ह ै
| कृिष पयटन लोग  को ताजी हवा म सासं लने,े ामीण प रवेश को जानन,े घुडसवारी, बैलगाडी सवारी, ताजे फल  
का सवेन, जानवर  के साथ खलेना, दधु िनकालने का अनुभव, खेतो म ेकटाई का अनभुव, खेतो स ेताजे फल, स  जी 
काटने व खरीदने का अनभुव, फलो को पेड  से तोडकर खाने का अनभुव कृिष पयटन को अ  य पयटन  के मकुाबल ेमे 
एकदम अलग-सा अनुभव दतेा ह ै| यह मनोरंजन के साथ-साथ शै िणक एवं अिधगम या भी ह ै| 
 भारत एक कृिष धान देश ह ै | शहरी आबादी दन- ित- दन बढतीजा रही है | आजकल शहरी ब  च  क  
दिुनया एक बंद दरवाजे वाल े  कूल , क ा , टेिलिवजन पर काटून काय म , वीिडयो गेम, इंटरनेट तक ही सीिमत 
होकर रह गई ह ै| उ  होने मदर नेचर को केवल टीवी  न अथवा नेशनल  यो ा फक चैनलो म ही दखेा ह ै| यह भी 
दखेागया ह ैक  शहरो मे रहने वाल े25 ितशत लोग  का ग वो से कोई स  पक ही नही ह ै| और नही उनके र  तेदार 
ग व  म ेह ै| लगभग 34 ितशत लोग कभी ग व ही नही गए ह ै| 
कृिष पयटन के उ ेश (शोध प ीका के उ शे):- 
1) दशे मे कृिष पयटन को बढावा दनेे के िलए चल रही कृिष पयटन पहल और मौजूदा योजना  का अ  ययन 
करना | 
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2) कृिष पयटन मे मौजूदा  यापार मॉडल का द  तावेजीकरण  यवहाय मॉडल सझुाव दनेा | 
3) कृिष पयटन के िनवाह म िव  तार और सलाहकार सेवा  क  रणनीितक भिूमका का पता लगाने हते ू| 
�कृिष पयटन-एक सभंावना :- 
1) खेती उ ोग और जीवनशैली के बारे म ेिज ासा :-- 
 गांवो म जड े रखने वाली शहरी आबादी को हमशेा भोजन, पौध , जानवर , क  चे माल जैसे लकडी, 
ह  तिश  प, भाषा, सं  कृित, पर  परा, कपड ेऔर ामीण के बारे म जानने क  िज ासा रहती ह ै | कृिष पयटन जो 
कसन , गांवो और कृिष के चार ओर घुमता है | आबादीके इस े  क  िज ासा को संतु  ट करने क  मता रखता ह ै| 

2) एक स  ता वेश  दार :- कृिष पयटन मे भोजन, आवास, मनोरंजन और या ा क  लागत कम से कम ह ै| यह 
पयटक आधार को बढाता ह ै | या ा और पयटन क  वतमान अवधारणा शहरी और समृ  द वग तक सीिमत ह ै जो 
आबादी का केवल एक छोटा िह  सा है | कृिष क  अवधारणा या ा और पयटन को बडी आबादी तक ल ेजाती ह ै| और 
लागत भावशीलता के कारण यह पयटन के दायरे को चौडा करती ह ै| 
3) प रवार उ  मखु मनोरंजन गितिविधय  के िलए मजबूत मांग :- 
 गांव सभी आयु वग  यानी ब  च , युवा, म  यम और बूढे पु ष, मिहला पुरे प रवार को स  ती क मत पर 
मनोरंजक अवसर दान करते   ह ै| ामीण खेल,  यौहार, भोजन, पोशाख और कृित पूरे प रवर को िविभ  न कार के 
मनोरंजन दान करते ह ै| 
4) शािंतऔर शािंत के िलए इ  छा :- आधुिनक जीवन िविवध सोच और िविवध गितिविधय  का एक सकंलन ह ै| 
हर  यि  आधुिनक सुख-सिुवधा  का आनंद लनेेके िलए और अिधक पैसा कमाने के िलए अलग-अलग दशा मे काम 
करने का यास करता ह ै|  इसिलए शांित हमेशा अपने तं  स ेबाहर ह ै| पयटन शािंतपूण  थान खोजन ेका एक साधन 
है |  कृिष पयटन म शांित और शांित का समावेश ह ै  य क यह शहरी े  स ेदरू ह ैऔर कृित के करीब ह ै| 
5) ाकृितक वातावरण म िच :- 
  य  त शहरी आबादी कृित क  ओर झकु रही है  येां क, ाकृितक वातावरण  य  त जीवन से हमेशा दरू 
रहता ह ै| प ी, जानवर, फसल, पहाड, जल िनकाय, गांव शहरी आबादी को पूरी तरह स ेएक अलग वातावरण दान 
करते ह ै| िजसमे वे अपने  य  त शहरी जीवन से कुछ समय के िलए मानिसक शांित और संतोष का अनभुव कर सकत ेह ै
| 
6) भीड-भाड वाल े रसोट और होटल  से मोहभंग :- 
 भीड-भाड वाल ेहोटल एवं रसोट शािंत चाहने वाल ेलोग  के िलए परेशानी का सबब  
बनते जा रह ेह ै| इसीिलए फाम हाउस  के मा  यम स ेउप-शहरी े  म ेगांव जैसा माहौल बनान ेका यास करत ेह ै| 
आजकल फाम हाउस  म क  जाने वाली शादीया और पा टया इसका  वलंत उदाहरण ह ै| 
7) ामीण मनोरंजन :- 
 गांव  यौहार  ओर ह  तिश  प के मा  यम से शहरी लोग  को िविभ  न कारके मनोरंजन दान करते ह ै | 

ामीण  क  जीवन शैली, पोशाक, भाषाए,ं सं  कृित एवं पर  पराएं उ  ह ेआ क षत करती ह ै| कसान  के आसपास का 
कृिष वातावरण और परूी उ  पादन या शहरी िश ाके बीच िज ासा पैदा कर सकती ह ै| कृिष मह  व के  थान जैस े
उ  चतम फसल उपजाने वाले खेत, उ  चतम पशू उपज दनेे वालेखेत, सं  करण इकाईय , खेत जहां नवाचार  ने पयटक  
को आक षत करन े क  कोिशश क , कृिष उ  पाद  जसै े फाम गेट, ताजा बाजार, सं  कृत खा  पदाथ, जैिवक खा   
शहरी पयटक  को लभुा सकते ह ै| 
8) कृिष पयटन का शैि क मू  य :- 
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 कृिष पयटन शहरी  कूली ब  च  के बीच ामीण जीवन और कृिष िव ान के बारे म िज ासा पैदा कर सकता 
है |  यह  कूल िपकिनक के िलए सबसे अ  छा िवक  प दान करता ह ै | यह कृिष म शहरी कॉलेज के छा  के िलए 
अनुभव करके सीखने का अवसर दान करता ह ै| यह भिव  य के कसान  को िश ण दान करन ेका एक साधन है | 
यह कृिष े  के अिधका रय  को िशि त करन े के िलए शिै क और िश ण उपकरण के तौर पर भावी प स े
उपयोग कया जाएगा | यह मनोरंजन के मा  यम स े िश ा के िलए अि दतीय अवसर दान करता ह ै | जहां सीखना 
मजेदार और आसान ह ै| 
कृिष पयटन को बढावा दने ेके िलए रणनीित:- 
1) उ  पाद :-  

कृिष पयटन मे उ  पाद देखना, िव  वास करना और अंततः अनुभव करना | यह अनुभव अि दतीय और बेजोड 
है | पेड पर चढना, बैलगाडी म सैर और खेत मे ग  ने के रस का आनंद लेनकेा अनभुव अपने आप म ेअनुठा ह ैऔर कोई 
भी िमिलयन डॉलर का पयटन क  इस तरह के अनुभव नही द ेसकता | 
2) मू  य :-  

कृिष पयटन इकाईया ं पीक सीजन म े यानी नवंबर से जनवरी तक अिधक चाज कर सकती है |और बाक  
अविध के दौरान कम चाज रख सकती ह ै | ामीण  यौहार  के दौरान या मह  वपूण घटना  के समय ए ो-टु र  म 
इकाईया अिधक चाज कर सकती ह ै| 
3)  थान :-   

वह  थान जहां पयटक  को ठहराया जाता ह ै | मू  य िनधारण को भी भािवत करता ह ै| य द पयटक  को 
कसानो के साथ गांव  म ेही समायोिजत कया जाता ह ै| तो शू  क कम हो सकता ह ै| जबक  खेतो म आवास क  लागत 

अिधक होती ह ै|  य क िवशेष प से पयटक योजन के िलए बुिनयादी ढांचा खेत म ेबनाया जाता ह ै| जबक  गांव म 
कसान  के घर म ेमौजुदा सुिवधा  का उपयोग कया जाता है | 

4) चार :-  
कृिष पयटन को बढावा दनेा और रणनीित गठबंधन तीन  तर  पर हो सकताहै | 
i) एयर लाइन , टूर ऑपरेटर  और िवदेशी दतुावास  के साथ गठबंधन करके  

 ii) होटल उ ोग के साथ म ेगठबंधन करके 
iii) कृिष पयन यिुनटस  दारा कया गया मोशन यह बढावा दनेेक  रणनीित हो सकती ह ै| 

कृिषपयटन को बढावा दनेे के िलए सझुाव :- 
1) संचार :-  
 एक दरु  थ कृिष पयटन इकाई को चार दान करना मुि कल है | इसिलए या तो सामुिहक प से ए ी-
टू र  म ऑपरेटस चार कर सकते  ह ै| या आईटीडीसी, रा  यपयटन िवकास िनगम, एनजीओ ेस और टूर ऑपरेटर जैस े
संगठन इस िज  मदेारी को उठा सकत ेहै | कृिष पयटन को बढावादनेमे सूचना ो ोिगक  ब त मह  वपूण भिूमका िनभा 
सकती ह ै| 
2) प रवहन :- 
 ामीण इलाक  म ेपहॅुचं माग क  कमी और खराब प रवहन सुिवधा  के कारण दरू  थ कृिष पयटन इकाईयो 
तक प चंना सबसे बडी चनुौती रहा ह ै | इंटरनेट कनेि टिवटी और सडक, हवाई और रेलमाग संयोजकता जैसी 
सुिवधाएं कृिष पयटन के िवकासके िलए ज री ह ै| ामीण े  म सडके, प रवहन और दरूसंचार िवशषे पसे जहां 
कृषी पयटन इकाईयां ाथिमकता के आधार पर  थािपत क  जाती ह ै| ये यास साझेदारी मोड म िनजी भागीदारी के 
साथ भावी हो सकता ह ै| 
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3) आवास :- 
 कृिष पयटन मे सरुि त और  व  छ आवास होना चािहए | शहरी और िवदशेी पयटक इन  युनतम सिुवधा  
क  तलाश करते ह ै | एक ओर ए ी टूर आपरेटर  को उ  मखु करना और दसूरी ओर ऐसे यास  को ो  साहन दान 
करना आव  यक है | िनयिमत प से साफ पानी क  आपू त और  व  छ शौचालय मह  वपूण ह ै| 
4) नेटव कग :- 

दरू  थ  थान पर कृिष पयटन ऑपरेटरक  सहायता के िलए रा  ीय और रा  य  तर पर सावजिनक और िनजी 
िहतधारको क  नेटवक ग आव  यक ह ै | इस नेटवक से ए ी टू र  म इकाईय  को नीित समथन,बुिनयादी ढांचा और 

चारिमल सकता ह ै| 
5) कसान  क  मता का िनमाण :-  

कसान  क  सिुवधा , आित  य और सावजिनक सबंंधोके रखरखाव क  ओर उ  मुख होना चािहए | 
6) पयटक  क  सरु ा :- 

कृिष पयटन इकाईया ं सुदरू े  म े ि थत ह ै िजसम ेसडक,िच क  सा सुिवधा, दरूसंचार का अभाव ह ै | और 
कभी-कभी चोरी और जंगली जानवर  से खतरा होता ह ै| इसिलए आपातकालीन िच क  सा देखभाल के िलए सिुवधा  
के अलावा  थानीय आबादी का समथन होना चािहए | 
7) सावजिनक-िनजी भागीदारी :-   

कृिष  यवसायी, कसान संगठन, सहकारी सिमतीयां, एन.जी.ओ. और ए ीिबजनेस कंपनीया कसान  और 
सरकारी एजसीयो के टूर ऑपरेटर  क  मदत स ेइन उप म  को अपना सकती ह ै|  ासंपोटस और हॉि पटैिलटी इंड  ी 
को भी इस या मे फायदा होगा | 
� िन  कष :- 
 भारत म ाकृितक प रि थितय  और िविभ  न कार के कृिष उ  पाद  के साथ-साथ ामीण पर  परा , 
 यौहार  क  िविवधता के कारण कृिष पयटन के िवकास क  काफ  स  भावनाएं ह ै| दशे क  आबादी का एक बडा िह  सा 

शहरी े  म रहता है | ामीण जीवन का आनंद लनेा चाहता ह ै| ामीण जीवन के बारे म जानना चाहता ह ै| देश म 
कृिष पयटन  यवसाय िवकिसत करने का यह एक अ  छा अवसर ह ै | ले कन कसान  म इस  यवसायके बारे म कम 
जाग कता के साथ-साथ िव  त और उिचत िृ कोण क  सम  या ह ै | इसिलए िजल  के कृिष िव ान क  एवं कृिष 
िव  विव ालय  को‘कृिष पयटन’ के िवकास एवं िव  तार हेतू यास करना चािहए और ‘कृिष पयटन’ के संबंध म कुछ 
नवीन िवचार  का आदान- दान करना चािहए | सरकार को अनुदान और सं  थागत िव  त  दारा कृिष पयटन 
गितिविधय  के िलए इ  टतम िव  तीय सहायता दान करने का यास करना चािहए | 
� संदभ ंथ सूची :-  
1) डॉ. संजय कुमार शमा, पयटन एवं पयटन उ  पाद, त िशला काशन 
   नई द  ली 
2) डॉ. जगमोहन तेगी, पयटन माक टग एवं िवकास, त िशला काशन, 
   नई द  ली 
3) हरीश कुमार ख ी, पयटन भूगोल, काशक – कैलाश पु  तक सदन, 
   भोपाल 
4) कु े -जून 2022 
5) योजना- 
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x- fn- ekMxwGdjkapk fl/ngLr ys[kuhpk lkSan;kZRlo % ^pS=cu* 
izk- N=iky Jhirjko ykacdkus 

eq- tsoukGk] iks- xqjBk] rg- yk[kuh] ft- HkaMkjk 
ejkBh foHkkx izeq[k] Lo- fu- ik- ok?kk;s egkfo|ky;] ,dksMh] Rkk- lkdksyh] ft- HkaMkjk 

eks- ua- 7875684461 Email. ID: lambkanecs@gmail.com 
 
izLrkouk %& 

izfrHkkoar lkfgfR;d] ys[kd] doh] xhrdkj Eg.kwu x- fn- ekMxwGdj laiw.kZ 
egkjk”Vªkyk lwifjfpr vkgsr-  1 vkWDVksa- 1999 rs 14 fMlsacj 1977 gk R;kapk ftfor 
dky[kaM vkgs-  R;kaP;k ukokoj ,dw.k 9 dkO; xhrlaxzg] 10 dFkk laxzg] 2 dknacÚ;k] ukVd] 
vkRepfj= O;fDrfp=.klaxzg o yfyrys[k laxzg izfl/n vkgsr-  xhrjkek;.kdkj xfnekauh ejkBh 
fp=iV xhrdkj] dFkk&iVdFkk] laoknys[kd Eg.kwugh ukoykSfdd feGfoyk vkgs-  ^pS=cu* ;k 
R;kaP;k xhr laxzzgkr ejkBh fp=iVkalkBh R;kauh fyfgysY;k ,dwu 278 oSfo/;iw.kZ xhrkapk lekos’k 
dsysyk vkgs-  
doh] xhrdkj x- fn- ekMxwGdj %& 

egkjk”Vªkr izkphu dkGkiklwu xhr gs dkO; o laxhr dykaph xaxks=h letY;k tkrs-  
xhrkaeqGsp dkO;s o laxhr vej vkgs-  lwj] rky] y;halg O;Dr gks.kkÚ;k xhrkaeqGs euq”;kyk 
vikj vkuan izkIr gksrks- lk/;k] lksI;k] ljG ‘kCnjpusrhy xhrkaeqGs jfldeu fj>foY;k tkrs-  

vk/kqfud ejkBh xhr ijaijk Hkk- jk- rkacs] ck- Hk- cksjdj] eaxs’k ikMxkodj] olar 
ckiV] x- fn- ekMxwGdj] ‘kkark ‘ksGds] lqjs’k HkV] vkjrh izHkw] uk- /kks- egkuksj] uk- ?k- ns’kikaMs] 
xzsl] jktk c<s] ih- lkoGkjke] txfn’k [kscqMdj] xaxk/kj egkacjs] jes’k v<kÅ ;k doh 
xhrdkjkauh izorhZr dsyh vkgs-  x- fn- ekMxwGdjkauh 1941 rs 1961 ;k 20 o”kkZr fofo/k 
ejkBh fp=iVkalkBh xhrs fyfgyh-  R;kiSdh fuoMd 278 xhrs ^pS=cu* ;k xhrlaxzgkr lekfo”V 
dsyh vkgsr- xfnekaph gh xhrs] yksdijaijk] yksd/kkj.kk] yksdlaLdr̀h] yksdJ/nsP;k ifjis{;krwu 
vkfo”dr̀ >kyh vkgsr-  lektkrY;k lq[knq%[kkps] HkkoHkDrhps] fulxkZps] fizrhps] ns’kHkDrhps] 
‘kS’kol”̀Vhps jE;fp=.k ;k xhrkae/kwu O;Dr >kys vkgsr-  ßQqyik[kjk lkj[;k xfnekaP;k rjy 
izfrHksus HkkoukaP;k rkjk uktqdi.ks NsMwu] ‘kCnkapk vkf.k Lojkapk xksM esG rhu ris ejkBh eukr 
lrr xqatr Bsoyk vkgs-  R;keqGsp gh fp=iV xhrs Jof.k; o yksdekulkP;k phRrakr :ath 
?kky.kkjh Bjysyh vkgsr- vls xkSjoks}xkj izfl/n dof;=h] xhrdkj ‘kkark ‘ksMds ;kauh dk<ys 
vkgsr-  
pS=cukP;k ifjljkr %& 

pS=cukr lekfo”V dsysyh xhrs osxosxG;k ejkBh fp=iVkalkBh xfnekauh izlaxkuqlkj 
fyfgysyh xhrs vkgsr-  gh xhrs [ksM;kikM;krwu] eafnjkrwu] ‘kkGkae/kwu] HkftuheaMGkrwu] jsMhvks] 
ykÅMfLidj] xzkeksQksu}kjs] lkaLdf̀rd dk;ZØeka}kjs Lojkaps ys.ks ?ksÅu R;kdkGh vkf.k vktgh 
fQjrkauk fnlrkr-  ekMxwGdj ckyi.kkiklwu fulxkZr] tuekulkr lejl >kys gksrs-  R;kaps 
izR;arj ;k xhrkae/kwu ;srs-  
izselkQY; %& 

^vkyh fizrhph ifgyh jkr* ;k izsexhrkrwu isz;lhP;k thoukr cgjysy;k fizrhP;k 
ifgY;k jk=hps o.kZu vkys vkgs-  bFks fiz;djkyk ikgrkp izs;lhP;k Hkkouk izQqYyhr >kY;k 
vkgsr-  R;k O;Dr djrkauk xfnek Eg.krkr]  

  ^vkyh izhrhph ifgyhp jkr cgkjkar! 
  xxukP;k vax.kh fiz;dj c?kwuh 
   Qqyyh rkjkjk.kh lnukar A 

¼pS=cu i`-11½ 
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izselkQY;kus eukseuh Hk:u vkysyh izs;lh fiz;djkP;k iszekuqHkokps o.kZu ekgsjP;k 
ek.klkauk ^:.k>q.kR;k ik[kjk* ;k xhrk}kjs ikBfoys] 

  ^lkax tk vkbZyk] rw lkax tk vkbZyk  
  Lkax tk ofguhyk] rw lkax tk cfg.khyk 
  xq.kkaph eh xq.korh vkoMrs Hkjrkjk!  

¼pS=cu i`-40½ 
fiz;djkdMwu vikj izse ykHkY;kus u[kf’k[kkUr ‘kgkjysyh izs;lh fiz;djkyk Eg.krs]  
  dq.kh Eg.ksy osMk rqyk\ 
  dq.kh Eg.ksy osMh eyk 
   ;k osMkph xksMh BkÅd  
   rq>h rqyk vu~ ek>h eyk 

¼pS=cu i`-56½ 
v'kh gh izs;lh fiz;djko:u tho vksokGwu tufuansykgh vOgsjrs-  R;keqGs fiz;dj 

lq/nk ,dfu”Bsus ^MksG;kar okp ek÷;k* ;k xhrkrwu mn~xkjrks]  
  ßin~eklu tUesa] gs dkO;s thouh ;k  
  ;k thoukar dkO;s] dkO;kr thous ;k 
  xa/kkr /kqan okjk] okÚ;kar xa/k ukps 
  MksG;kar okp ek÷;k] rwa xhr HkkoukapsÞ 

¼pS=cu i`-121½ 
HkDrhxhrs %& 

pS=cukarhy HkDrhxhrs HkDrhjlkus vksFkacysyh vkgsr-  HkDrhrhy mRdVrk] vkrZrk] 
vkjk/kuk] vuU;’kj.krk] ijes’ojk’kh lk;qT;rk lk/;k] lksI;k] jlkG ‘kCnkae/kwu xfnekauh O;Dr 
dsyh vkgs-  ^dchjkps fourks ‘ksys* ;k xhrkrwu jkeHkDr dchjklkBh izHkwjke nklkapkgh nkl gksrks 
gs lkaxrkauk xfnek Eg.krkr]  

  ^dchjkps fo.krks ‘ksys dkS’kY;spk jke  
  HkkcM;k ;k HkDrklkBh nso djh dke 
    jktk ?ku’;ke!* 

¼pS=cu i`-55½ 
HkDrkaP;k enrhyk /kkouw tk.kkÚ;k foB~Bykyk xfnek vkGfork]  
  ^fQjR;k pkdkojrh nslh ekrhyk vkdkj! 
  foB~Byk rw osMk dqaHkkj!  
  ?kVk?kVkaps :i vkxGs 
  izR;sdkps nSo osxGs 
  rq÷;kfouk rs dks.kk uk dGs 
  eq[kh dq.kkP;k iMrs yks.kh] dq.kk eq[kh vaxkj!* 

¼pS=cu i`-322½  
loZ’kDrheku ijes’ojkyk vkGforkauk xfnekaph xhrke/kyh L=h HkkcMsi.kkus xkrs]  
  ^ukpukpquh vrh eh neys] Fkdys js uanykyk! 
  fuyktjsi.k dfVl uslys] fulqxi.kkpk ‘ksyk 
  vkReLrr̀hps dqaMy dkuh] xoZ tMfoyk Hkkyk  
  mi;ksxkaP;k ‘kr deykaph] daBh ?kkryh ekyk 
   Fkdys js uanykyk! 

¼pS=cu i`-285½  
ijes'ojktoG vkiyh rØkj uksanforkauk xfnekapk HkDr xkrks]  
  ^m/nok] vtc rq>s ljdkj! 
  ygjh jktk iztk vka/kGh] v/kkarjh njckj 
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  yckM tksMrh beys ek÷;k  
  xq.koarkauk ek= >ksiM;k  
  ifrozrsP;k xG;kar /kksaMk] os’;syk efugkj! 

¼pS=cu i`-283½ 
egkjk"Vªh;u yksdekulkr eqjysY;k vkf.k R;kyk O;kiwu jkfgysY;k HkDrhHkkokyk 

xfnekauh pS=cukrhy xhrkarwu vtjkej dsys vkgs-  
 ns’kHkDrhij xhrs %& 

lkrkÚ;kps Økarhflag ukuk ikVhy] th- Mh- ykM] ukFkk ykM] ‘kkghj fude] ukxukFk 
uk;doMh] ;kaP;k mRdV ns’kHkDrhpk lgokl xfnekauk ykHkyk gksrk-  1942 P;k pystko 
vkanksyukrhy ‘kkghj fudekaph xk.kh xfnekaP;k ys[kuhrwu mrjyh gksrh-  ^osnea=kgwuh vkEgh oaUns 
oaUns ekrje~!*] ^ftadq fdaok e:] ek.kqldhP;k ‘k=wlaxs ;q/n vkeps lq:* gh R;kaph jk”Vªh;Hkkouk 
osGksosGh R;kauh O;Dr dsyh vkgs-  baxztkaP;k xqykefxjhrwu ^Hkkjrekrsyk eqDr dj.;klkBh frP;k 
eqDrh ;Kkr yk[kks Økarhfojkauh izk.kkaph vkgwrh fnyh-  R;krwup Hkkjrekrsph eqDrrk ‘kD; 
>kyh-  xfnek Eg.krkr]  

  ekÅyhP;k eqDrspk ;K >kyk Hkkjrh 
R;kar yk[kks ohj nsrh thohrkaP;k vkgqrh 
vkgwfrauh fl/n dsyk ea= ^oans ekrje~* 

¼pS=cu i`-26½ 
^;Ru rks nso tk.k jk.kh* ;k pS=cukrhy ns’kHkDrhij xhrkrwu xqykehr vMdysY;k 

tuleqnk;kyk xfnek /khj nsrkauk Eg.krkr]   
  ^mnaM >kyh mnklhurk] tG gkVs u;uh 
  ;Ru rks nso tk.k jk.kh! 
  vkBo R;kaP;k iq.; izrkik 
  fo>rk oUgh psro fQ:uh vkuanouHkqouh* 

¼pS=cu i`-223½ 
ns'keqDrhph rGeG] xqykefxjhfo:/n phM] xfnekaP;k ns’kHkDrhij xhrkarwu O;Dr 

>kyh vkgs-  
pS=cukrhy yko.;k %& 

‘kkghj xfnekaph rh yko.kh xhrkr] ^t; eYgkj*] ‘kkghj jketks’kh ;k ejkBh 
fp=iVkiklwu xfnekauh vusd fp=iVkauk yko.khpk ‘kàxkjlkt p<foyk vkgs-  

  ^dksBsokMh ?kksM;ko:u iq<;kr ?;k gks eyk 
   jktlk] tkÅ ;k tstwjhyk! 
    fdaok 
  ^ek÷;k OgVkp MkGhac QqVy]  

lkaxk jk?kw eh ukgh d/kh EgVy* 
;k pS=cukrhy yko.;k Qkj izfl/n vkgsr-  xfnekaph yko.kh xhrkrhy L=h /khV] 

‘kàxkjhd Hkko O;Dr dj.kkjh o enZ xM;kapk jkaxMk LoHkko] enhZuh nsgkoj HkkGwu iszekph dcqyh 
ns.kkjh vkgs-  ^cqxMh ek>h lkaMyh x* ;k yko.khrhy izs;lh Eg.krs]  

  ^cqxMh ek>h lkaMyh x tkrka lkrkÚ;kyk 
  pqxyh udk lkaxw x ek÷;k EgkrkÚ;kyk 
   ?kjkr rsOgk uOgrs ckck 
   Ekk>k etoj dqByk rkck 
   R;kph /khVkbZ rksck&rksck! 
  forGw ykxs x yks.kh ckbZ c?krk 
   fu[kkÚ;kyk! 

¼pS=cu i`-268½ 
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xfnekauh ‘kàxkjkizek.ks ehyu o fojgkP;k yko.;kgh fyfgY;k vkgsr-  
lekjksi %& 

pS=cukr xfnekauh HkDrhdkO;s] izsedkO;s] fulxZdkO;s] yko.;k] ckyxhrs] 
loky&tokc v’kh oSfo/;iw.kZ xhr jpuk fuekZ.k dsyh vkgs- xhrkP;k loZ vVh leFkZi.ks iw.kZ 
d: ‘kd.kkjk ejkBhrhy ifgyk xhrdkj Eg.kts x- fn- ekMxwGdj gks;- vls xkSjoks}xkj MkW- 
v{k;dqekj dkGs ;kauh dk<ys vkgsr-  ejkBh Hkkoeukpk brdk vpwd os/k ?ks.kkjk doh fojGkp- 
fpjscan ?kkVnkj jpuk] vpwd ‘kCn ;kstuk] Hkkousph vd̀f=e vkrZrk o izlUurk] laxhrklkBh 
vkiY;k HkkoukRed vk’k;kph eksMrksM dj.;kph d/khgh u Hkklysyh vko’;drk gh xfnekaP;k 
xhrkaph oSf’k”V;s y{kf.k; vkgsr-  
fu”d”kZ %& 
1½ pS=cukrhy ejkBh fp=iV xhrkaeqGs xfnekauk ekukps LFkku ykHkys vkgs-  
2½ pS=cukrhy xhrkae/;s uknek/kq;sZ o ykfyR; ;kapk lqjs[k laxe lk/kyk vkgs-  
3½ pS=cukrhy xhrkae/;s vkRefu”Bk] Hkkousph fueZGrk o mRdVrk fnlwu ;srs-  
4½ vR;ar izlUu] izklkfnd] lksih] jlkG xhr jpuk gh pS=cukrhy xhroSf’k”V;s gks;-  
5½ pS=cukrhy xhrkae/kyk ‘kCn eksBk >kyk rks vk’k;kP;k cgqe[kh lkaLdf̀rd laiUurseqGs- 
6½ pS=cukrhy xhrkae/kwu fp=e;rk] lwpdrk] n`dizR;;kph izHkkoh {kerk xfnekauh mtkxj 

dsyh vkgs-  
 

lanHkZ xzzaFk lwph %& 
1½ pS=cu % x- fn- ekMxwGdj] ns’keq[k vkf.k daiuh] iq.ks] izFkekoR̀rh] 1961- 
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izk- iq:”kksŸke ukxiqjs ;kaP;k lkfgR;kph izsj.kk 

lgk-izk-nhid l-oku[kMs 
ejkBh foHkkx izeq[k egkRek T;ksfrck Qqys egkfo|ky;] vejkorh- 

 
ifjp; %& 
 izk- iq:”kksŸke ukxiqjs gs ejkBh lkfgR;krhy ,d cgqizlok lkfgfR;d vlwu R;kapk tUe 
o/kkZ ftYg;krhy [kMdh ;k xkoh 11 uksOgsacj 1932 jksth >kyk- R;kaP;k ofMykaps uko 
panzHkkuth rj vkbZps uko vUuiw.kkZ gksrs- 1958 lkyh f’k{kd Eg.kwu R;kauh vkiY;k uksdjhph 
lq:okr dsyh vkf.k 1991 lkyh iq.ks ;sFkhy ,l-lh-bZ-vkj-Vh- ;k laLFksrwu oxZ ,d jktif=r 
vf/kdkjh Eg.kwu rs fuo`Ÿk >kys- ;knjE;ku R;kauh dkO;] dFkk] dknacjh] pfj=] izoklo.kZu] 
oSpkfjd o laikfnr v’kk fofo/k lkfgR; izdkjkae/;s ys[ku d:u 30 iqLrdkaph fufeZrh dsyh 
vkgs- ln~;fLFkrhr rs vejkorh ;sFks jkgr vlwu vkt o;kP;k 91 O;k o”khZlqn~/kk R;kaps ys[ku 
dk;Z pkywp vkgs- R;kaph vkRedFku o lR;ktZoh /kekZfHk;ku% ,d vLoLFk ‘kqHk orZeku v’kh 
nksu iqLrds izdk’kukP;k ekxkZoj vkgsr- 
 izLrqr ‘kks/kfuca/kke/;s R;kaP;k lkfgR;kph izsj.kk dks.krh vkgs gs ‘kks/k.;kpk iz;Ru dj.;kr 
vkyk vkgs- ;kdfjrk R;kaP;k vkti;ZarP;k lkfgR;fufeZrhpk vk<kok ?ks.ks vko’;d vkgs- 
izk- iq:”kksŸke ukxiqjs ;kaP;k lkfgR;fufeZrhpk laf{kIr vk<kok %& 
 1959 lkyh dkaxzslP;k ukxiwj ;sFkhy vf/kos’kukr Hkkjrkps ifgys iariz/kku iafMr 
tokgjyky usg: ;kaP;k gLrs izk- iq:”kksŸke ukxiqjs ;kaps vk”Vh Lokra«; laxzkekph dgkuh lkax.kkjs 
^vfHk”ksd* ukokps izFke iqLrd izdkf’kr >kys- R;kaps gs iqLrd fganh Hkk”kse/;s gksrs- R;kaP;k g;k 
iqLrdkusp R;kaP;k okM~-e;hu izoklkyk lq:okr >kyh- 1958 e/;s f’kokth fo/kh egkfo|ky;] 
vejkorh ;sFks f’kdr vlrkaukp R;kauh g;k iqLrdkP;k ys[kukyk lq:okr dsyh gksrh- iq<s 
1958 P;k vkDVkscj efgU;kr R;kauh u;k vdksyk ;sFkhy tuin gk;Ldwye/;s uksdjh Lohdkjyh 
vkf.k 1961 e/;s R;kaps yXugh >kys- R;keqGs R;kaP;k okM~-e; fufeZrhe/;s dkgh dkG [kaM 
iMyk- 
 1954 e/;sp R;kauh vejkorh ;sFkhy daoj uxjkrhy egkuqHkko vkJekps egar dfo’oj 
dqGkpk;Z Jh- eqjyh/kj ckck dkjatsdj ;kaP;kdMwu xq:ea= ?ksÅu mins’k ?ksryk gksrk- ;sFkwup 
R;kaP;k egkuqHkko thou izoklkyk lq:okr >kyh o R;kauh egkuqHkko lkfgR;kps okpu o 
la’kks/kukykgh lq:okr dsyh- g;kp dkyko/khr MkW- fo-fHk- dksyrs ;kaps ^egkuqHkko la’kks/ku % 1* 
gs iqLrd izdkf’kr >kys-  MkW- dksyR;kauh g;k iqLrdkOnkjs egkuqHkko iaFk gk voSfnd vlY;kph 
ekaM.kh dsyh rsOgk R;kaps gs er [kksMwu dk<.;kdfjrk izk- iq:”kksŸke ukxiqjs ;kauh 1967 lkyh 
^oknizokn* gs iqLrd izdkf’kr dsys- R;kuarj egkuqHkko iaFkh; rRoKkukP;k n”̀Vhus vR;ar 
egRokpk vlysyk doh fo’oukFk O;kl ckGkiwjdj d`r ^Kkuizcks/k* gk xzaFk R;kauh 1971 e/;s 
laikfnr dsyk- R;kuarj okjdjh dhrZudkj vWM- y-fl- pkS/kjh ;kaP;k egkuqHkko iaFkkojhy ^egkRek 
mQZ ekuHkko iaFk o pdz/kj* ;k VhdkRed iqLrdkyk mRrj Eg.kwu 1972 lkyh R;kauh 
^egkuqHkko%,d vkOgku* gs iqLrd izdkf’kr dsys- ;kpo”khZ v”Vegkfl/nh g;k egkuqHkko 
rhFkZLFkGkps egkRE; o.kZu dj.kkjs ^v”Vegkfl/nh egkRE; rFkk Lrks=* gs iqLrd R;kauh izdkf’kr 
dsys- 
 izk- iq:”kksŸke ukxiqjs gs vejkorh ftYg;krhy fp[kynjk ;sFkhy fo|kfudsru ifCyd 
Ldwye/;s jsDVj Eg.kwu dke djhr vlrkauk fp[kynjk ;sFks izkS< f’k{k.kkps ,d lkfgR;fufeZrh 
f’kfcj vk;ksftr dj.;kr vkys gksrs- R;k f’kfcjke/;s R;kauh ^fio;k eksrh* gs iqLrd fyfgys ts 
tqyS 1978 e/;s izdkf’kr >kys- R;kuarj Qsczqokjh 1982 e/;s Jhpdz/kj Lokeh ;kaP;k 
thoukojhy ^t; Jh pdz/kjk* gh dknacjh o tqyS 1982 e/;s Jh pdz/kjLokeh ;kaps thou] 
dk;Z o rŸoKku ;kaps lE;d o lokZaxh.k n’kZu ?kMfo.kkjk ^Jh- pdz/kj n’kZu* gk xzaFk MkW-fo-fHk-
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dksyrs] egar Jh- ukxjkt ckck egkuqHkko o  MkW- ;q-e- iBk.k ;kaP;klg laikfnr dsyk- rlsp 
1983 lkyh R;kaph ^t; Jh pdz/kjk* gh dknacjh fganh Hkk”ksr izdkf’kr >kyh- 
 vejkorh ftYgk izkS< f’k{k.k izdYikf/kdkjh Eg.kwu dke djhr vlrkauk 1985 e/;s 
R;kauh izkS< f’k{k.k oxkZrhy izkS<kadfjrk ^lw;Z mxoyk* gh izcks/kukRed iqfLrdk izdkf’kr dsyh- rj 
1986 e/;s egkuqHkko rhFkZ vkf.k izlknkaph ekfgrh ns.kkjs ^rhFkZizlkn* o izkS< f’k{k.k oxkZrhy 
izkS<kadfjrk ^fjokt rksMks* gh izcks/kukRed fganh iqfLrdk izdkf’kr dsyh lkscrp yhGkpfj=kpkp 
vaxHkwr Hkkx vlysY;k i.k LFkGfunsZ’k ulysY;k yhGkapk ^vKkr yhGk* gk xzaFk MkW- o-fn- 
dqGd.khZ ;kaP;klg rlsp yXufo/kh o fganw /kekZrhy brj egRokpk /kkfeZd fo/khaps ladyu 
vl.kkjs ^ikSjksfgR;* gs iqLrd R;kauh laikfnr dsys- 1987 lkyh iqUgk izkS< f’k{k.k oxkZrhy 
izkS<kadfjrk ^f’k{k.k eg”khZ MkW- iatkcjko ns’keq[k* gh NksVs[kkuh pfj=kRed iqfLrdk o ^iapd`”̀.k* 
gk egkuqHkko iaFkkrhy iapd”̀.kkapk pfj=kRed xzaFk izdkf’kr dsyk- ;kuarj R;kapk egkuqHkko iaFkkoj 
fofo/k ys[kdkauh] dhrZudkjkauh] rŸofpardkauh dsysys vkjksi [kksMwu dk<.kkjk o egkuqHkko iaFk o 
egkuqHkko rŸoKkukph lq;ksX; v’kh ekaM.kh dj.kkjk R;kaP;k ,dw.kp lkfgR;krhy vR;ar egRokpk 
vlk ^iqu’kksZ/k* gk xzaFk ekpZ 1991 e/;s izdkf’kr >kyk- 
 1999 lkyh ‘ksrdjh vkanksyukP;k fufeRrkus R;kauh ;qjksipk nkSjk dsyk o g;k nkSÚ;kps 
o.kZu dj.kkjs ^ck ;qjksik* gs izokl o.kZu R;kauh fyfgys( ijarq dkgh dkj.kkLro gs izokl o.kZu 
izdkf’kr gksÅ ‘kdys ukgh- iq<s 9 tkusokjh 2000 jksth fj/niwj ;sFkhy egkfparuhrhy] 
^pdz/kjksDr lw=krhy vkjksX; fparu* gs Hkk”k.k:ih iqLrd R;kauh izdkf’kr dsys-   
 Jhpdz/kj LokehaP;k yksdksŸkj dk;kZph vksG[k d:u ns.kkjk rlsp R;kaP;k thou&dk;kZph 
vkVksi’khj o usVD;k Lo:ikr ekfgrh ns.kkjk ^loZK Jh pdz/kj* gk R;kapk xzaFk twu 2002 e/;s 
egkjk”Vª jkT; lkfgR; vkf.k laLdr̀h eaMG] eaqcbZus  izdkf’kr dsyk-^^ia<jh lans’k ;k 
lkIrkfgdkP;k fn- 04@12@2002 P;k vkGanh fo’ks”kkadkr egkuqHkko laiznk;kph fuankukyLrh 
dj.kkjs] vR;ar] f’kojkG] vlH; Hkk”ksrhy ^pkj ys[k* izfl/n dj.;kr vkys- R;krhy etdwj 
vkf.k Hkk”kk nksUgh fu”ks/kkgZ vkgsr**1 ;k ys[kkl mŸkj Eg.kwu tqyS 2003 e/;s R;kapk ^ia<jhl 
lans’k* gk xzaFk rj vkWxLV 2003 e/;s rGosG ft- vejkorh ;sFkhy HkS;klkgsc ns’keq[k ;kaps 
^rGosGhryk ujflag* gs pfj=kRed iqLrd R;kauh izdkf’kr >kys- 
 ^^VkdGh ft- vkSjaxkckn ;sFkhy vkpk;Z Jh- fo|k/kj ckck iatkch ;kaP;k vkJekP;k 
fo’kky izkax.kkr ikj iMysY;k /keZlHksr Jh- ckcqjko ok?k fyf[kr ^okjdjh laiznk; fot;* 
lkj[;k fuankRed izdk’kukl vkf.k egkuqHkkokaP;k fuank dj.kkÚ;k iz;Rukl iaFkh;kaps orhus lk/kkj 
mRrj r;kj d:u rs izdkf’kr dj.;kps Bjfoys gksrs**2 R;kuqlkj 1 lIVsacj 2008 e/;s izk- 
iq:”kksŸke ukxiqjs ;kauh ^/keZt;* gk xzaFk fygwu izdkf’kr dsyk- lIVsacj 2015 e/;s R;kaP;k ^t; 
Jh pdz/kjk* g;k Jhpdz/kj LokehaP;k thoukojhy 24 o”kZ QkStnkjh dsl pkyysY;k dknacjhphp 
^mŸkj;k=h* gh vko`Rrh izdkf’kr >kyh- rj uksOgsacj 2015 e/;s R;kaph vpyiwjpk jktk 
jkenj.;kpk bfrgkl o.kZu dj.kkjh ^nj.kk* gh dknacjh o loZK Jhpdz/kj LokehaP;k 1244 
lw=kapk llanHkZ vFkZ lkax.kkjk] egkuqHkko rŸoKkukP;k n`”Vhus vR;ar eksykpk vlk ^czEgfo|k % 
lw=kFkZ izdk’k* gk xzaFk izdkf’kr >kyk- 
 egkuqHkko laiznk; gk fganq/kekZarxZr vlysyk ^fganw laiznk;* ulwu rks Lora= o ifjiw.kZ 
vlk /keZ vkgs- g;k xaHkhj fopkjkph ekaM.kh dj.kkjk ^egkuqHkko ,d Lora= o ifjiw.kZ /keZ* gk 
xzaFk ekpZ 2017 e/;s rj yhGkpfj=] fl/nkar lw=ikB] ǹ”VkarikB vkf.k m/nj.kkP;k izfdz;sl 
mi;qDr v’kk lw=kaps lkFkZ fooj.k ns.kkÚ;k ^lkFkZd yhGkpfj=* g;k xzaFkkph ejkBh vkf.k fganh 
vko`Rrh ,fizy 2017  izdkf’kr >kyh- 
 ejkBh Hkk”ksrhy ifgyk x| xzaFk tks egkuqHkko iaFkh;kapk lokZr egRokpk xzaFk vlwu T;kyk 
^egkuqHkko iaFkh;kaph xhrk* vlsgh EgVys tkrs- vlk EgkbaHkVdr̀ ^yhGkpfj=* gk xzaFk tkusokjh 
2018 e/;s vkf.k mins’k djrkauk Jhpdz/kj Lokehauh lkafxrysY;k n”̀Vkarkps ladyu vlysyk 
dksf’kjktckldr̀ ^n”̀Vkar ikB* gk xzaFk R;kauh lIVsacj 2021 e/;s laikfnr dsyk- 
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 ;kf’kok; izk- iq:”kksŸke ukxiqjs ;kauh ^vkst* g;k lkIrkfgd if=dsps vusd o”kZ laiknd 
Eg.kwu dk;Z dsys vlwu R;kauh ^egkuqHkko* ekfldkP;k laiknd eaMGkrgh dk;Z dsys vkgs rs 
egkuqHkko lkfgR; egkeaMGkps v/;{k vlwu g;k eaMGkus vktoj ,dw.k 14 egkuqHkko lkfgR; 
laesyukps vk;kstu dsys vkgs- v’kkizdkjs izk- iq:”kksŸke ukxiqjs ;kapk lkfgR; izokl vlwu R;kaps 
egkuqHkko iaFkkP;k izpkj o izlkjkps dk;Z vkf.k lkfgR; ys[ku vktgh pkywp vkgs- R;kauh 
Jhpdz/kj Lokeh ;kaP;k laiw.kZ thou dk;kZps o.kZu dj.kkjk ^lR;ktZoh /kekZfHk;ku % ,d vLoLFk 
‘kqHk orZeku* gk xzaFk uqdrkp fygwu iw.kZ dsyk vlwu g;k xzaFkklg R;kaps vkRedFku izdk’kukP;k 
ekxkZoj vkgs- 
izk- iq:”kksŸke ukxiqjs ;kaP;k lkfgR; fufeZrhph izsj.kk %& 
 izk- iq:”kksŸke ukxiqjs ;kaps lexz ok³~e; egkuqHkko lkfgR; fo’okyk i;kZ;kus ejkBh 
lkfgR;kyk ekSfyd ;ksxnku ns.kkjs vkgs- ,dw.kp R;kaps ys[ku lektizcks/kuklkBh midkjd vlsp 
vkgs- R;kaP;k ys[ku iziapkeqGs loZK Jhpdz/kj Lokehaps rŸoKku o lektks/nkjd fopkj loZ 
lektki;Zar iksgpfo.;kl eksykph enr >kyh vkgs-  
 izk- iq:”kksŸke ukxiqjs ;kaP;k lkfgR;kph izsj.kk egkuqHkko iaFkkps iz.ksrs loZK Jhpdz/kj 
Lokeh ;kaps O;fDreRo vkf.k R;kaps lektks/nkjd rŸoKku ghp vkgs- loZK Jhpdz/kj Lokeh 
;kaP;k dzkafrdkjh fopkjkrp R;kaP;k ys[kukekxhy izsj.kk nMysY;k vkgsr- loZK Jhpdz/kj Lokehauk 
rRdkyhu lektkrhy loZ lkekU;kaps nq%[k fnlys] R;kaph ihMk fnlyh] rRdkyhu lektkrhy 
fo”kerk fnlyh] nSU; fnlys] nkL; fnlys- nsok&/kekZP;k ukokoj loZlkekU;kaph gks.kkjh 
yqckM.kwd o ‘kks”k.k fnlys- va/kJ/nk] ;K;kx] deZdkaM ;ke/;s vkdaB cqMkysyk o vusdkusd 
nsfonsorkaP;k iwtse/;s xqjQVysyk loZlkekU; oxZ o R;keqGs R;kaps gks.kkjs /kkfeZd v/k%iru gs loZ 
loZ ikgwu R;kaps eu d:.ksus vksFkacwu xsys vkf.k ex R;kauh g;k loZ nq%[kkP;k eqDrhpk ekxZ 
lkafxryk- rs Eg.ktsp R;kaps egkuqHkkoh; rŸoKku gks;-  
 T;k dkGke/;s laiw.kZ lektkoj o.kZO;oLFkspk ixMk gksrk o czkge.k gkp loZJs”B oxZ 
vkf.k egkj ekaxknh tkrhauk uhp vkf.k dfu”B letY;k tkr gksrs- v’kk dkGkr ^f’k[kklw=kapk 
R;kx d:u] egkjokM;ko:u /keZ dk<k* vls lkax.ks Eg.kts R;kdkGh fdrh eksBk fonzksg gksrk \ 
Eg.kwu v’kh f’kdo.k ns.kkjk egkuqHkko iaFk Eg.kts dsoG ,d laiznk;p uOgrk rj rh ,d 
pGoG gksrh- v’kkizdkjs ^^ijaijsyk u Lohdkjrk ,d Lora= thou/kkjspk ekxZ pdz/kjkauh vuqljyk 
o vkiY;kcjkscj gtkjksauk rs ?ksÅu xsys**3 loZK Jhpdz/kj LokehaP;k g;kp thou o dk;kZpk 
izHkko izk- iq:”kksŸke ukxiqjs ;kaP;k thoun”̀Vhoj iMysyk vkgs- R;keqGs egkuqHkko rŸoKku ghp 
R;kaP;k lkfgR;kph oSpkfjd izsj.kk vkgs- R;kaP;k g;k oSpkfjd rGeGhrwup oknizokn- egkuqHkko % 
,d vkOgku /keZt;] iqu’kksZ/k] yhGkpfj=] n”̀VkarikB] czEgfo|k lw=kFkZ izdk’k] lkFkZd yhGkpfj=] 
g;k oSpkfjd la’kks/kukRed o laikfnr xzaFkkph fufeZrh >kyh vkgs- ,dk egkuqHkko dqVqackr 
tUekyk vkY;keqGs vxnh tUekiklwup R;kaP;koj /kkfeZd laLdkj gksrsp- f’kok; R;kaP;k ofMykapk 
vk”Vh ;sFkhy Lokra«;laxzke pGoGhr vlysyk ldzh; lgHkkx( g;keqGs R;kaps eu vxnh 
ygkui.kkiklwup loZK Jhpdz/kjkaP;k Lokra«;] lerk vkf.k ca/kqRokP;k fopkjkus laLdkfjr >kys 
gksrs- f’kok; 1954 lkyh R;kauh vejkorh ;sFkhy daoj uxjkrhy egkuqHkko vkJekps egar 
dfo’oj dqGkpk;Z Jheqjyh/kj ckck dkjatsdj ;kaP;kdMwu mins’k ?ksryk gksrk- ;kp dkGkr 
R;kaP;k egkuqHkko lkfgR; okpukykgh lq:okr >kyh gksrh- iq<s 1958 e/;s R;kauh f’k{kdkph 
uksdjh Lohdkjyh- ;k dkGkr R;kaP;k okpukrgh HkjxPp v’kh ok<>kyh vkf.k 1959 iklwu 
R;kauh ok³~e; fufeZrhykgh lq:okr dsyh- v’kkizdkjs Jhpdz/kj LokehaP;k Lokra«;oknh fopkjkaP;k 
izsj.ksrwup ^vfHk”ksd* g;k vk”VhP;k Lokra«; laxzkekph dgk.kh lkax.kkÚ;k fganh Hkk”ksrhy R;kaP;k 
izFke iqLrdkph fufeZrh >kyh- 
 iq<s dkgh dkGkuarj R;kaph eq[;k/;kidinh fu;qDrh >kyh vkf.k R;kuarj rs izkS< f’k{k.k 
vfHk;kukarxZr vejkorh ftYgk izkS< f’k{k.k izdYikf/kdkjh Eg.kwu fu;qDr >kys- g;kp dkGkr 
R;kaph izkS< f’k{k.k dk;ZdzekarxZr izkS<kalkBh x| okpu Eg.kwu 1986 lkyh ^lw;Z mxoyk* gs 
ejkBh Hkk”ksrhy o ^fjokt rksMks* gs fganh Hkk”ksrhy tqU;k jhrh&fjokt ijaijkauk Nsn ns.kkÚ;k o 
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va/kJ/nkauk fojks/k dj.kkÚ;k izcks/kukRed dFkkaph iqLrds izdkf’kr >kyh- R;kaP;k g;k 
iqLrdkekxsgh loZK Jhpdz/kj LokehaP;k izcks/kukRed fopkjkaphp izsj.kk vlY;kps fnlwu ;srs- 
 loZK Jhpdz/kj Lokehps dk;Z c?krk R;kdkGh ;sFkhy deZB /keZiafMrkauh ts czg~eKku 
laLd̀r Hkk”ksP;k dMhdqyqikae/;s cafnLr d:u Bsoys gksrs] R;k czgeKkukyk laLdr̀ Hkk”ksP;k 
dfMdqyqikrwu eqDr d:u ejkBhlkj[;k yksdHkk”kse/;s loZK Jhpdz/kj Lokehauh vkiys rRoKku 
ykadksleksj ekaMys- ,o<sp ukgh rj o.kZO;oLFkk] tkfrHksn] deZdkaM ;kauk dV~Vj fojks/k d:u loZ 
tkfrikrhP;k yksdkauk ân;k’kh /kjys- rlsp L=h’kwnzkaukgh vkiY;k /kekZph Onkjs eksdGh d:u 
fnyh- ,dk ekraxkP;k gkrpk ykMw Lor% [kkÅu czkg~e.k f’k”;kaukgh izlkn Eg.kwu [kk;yk fnyk- 
v’kk ;k Fkksj egkiq:”kkafo”k;h euke/;s J/nk o HkDrh fuekZ.k gks.ks lkgftdp vkgs- Eg.kwu gk 
egkiq:”k o R;kps dk;Z lgt lksI;k Hkk”ksr yksdkai;Zar iksgkspkos ;kdfjrk izk- iq:”kksŸke ukxiqjs 
;kauh ^t;Jh pdz/kjk* o ^mrj;k=h* v’kk dknacÚ;kaph rlsp ^loZK Jh pdz/kj* ^iapd”̀.k* b- 
pfj=kRed iqLrdkaph fufeZrh dsyh- ;krwu R;kaph loZK Jh pdz/kj Lokehojhy J/nk] HkDrh o 
iaFkfu”Bk vxnh Li”Vi.ks fnlwu ;srs- 
 v’kkizdkjs izk- iq:”kksŸke ukxiqjs ;kaps lkfgR; iaFkfu”BsP;k izsj.ksrwup fuekZ.k >kysys vlwu 
R;kaP;k lkfgR;kfufeZrhekxs loZK Jhpdz/kj LokehaP;k oSpkfjd izsj.kspk HkDde vlk ik;k 
vlY;kps izd”kkZus tk.kors-  
fu”d”kZ %& 
1½ izk- iq:”kksŸke ukxiqjs gs ejkBh lkfgR;krhy ,d egRoiw.kZ o cgqizlok lkfgfR;d vkgsr- 
2½ izk- iq:”kksŸke ukxiqjs ;kauh oSpkfjd la’kksf/kr] laikfnr o yfyr v’kk fofo/k izdkjkr lkfgR; 
fufeZrh dsyh vkgs- 
3½ izk- iq:”kksŸke ukxiqjs ;kauh vkiY;k lkfgR;fufeZrhph lq:okr vk”Vh ;sFkhy Lokra«;laxzkekph 
dFkk lkax.kkÚ;k ^vfHk”ksd* ;k fganh iqLrdkus dsyh- 
4½ izk- iq:”kksŸke ukxiqjs ;kauh 1954 lkyh o;kP;k 22 O;k o”khZ egkuqHkko iaFkkpk mins’k 
?ksryk- 
5½ egkuqHkko iaFkkpk mins’k ?ksrY;kuarj R;kauh egkuqHkko lkfgR;kps okpu o la’kks/kukyk lq:okr 
dsyh- 
6½ izk- iq:”kksŸke ukxiqjs gs egkuqHkko lkfgR; ijaijsrhy ,d egRoiw.kZ lkfgfR;d vlwu R;kauah 
vkiY;k oSf’k”Viw.kZ lkfgR;fufeZrhus egkuqHkko lkfgR;ke/;s vkiys v<G vls LFkku fuekZ.k dsys 
vkgs-  
8½ egkuqHkko vlY;keqGs R;kaP;k O;fDreŸokoj egkuqHkko rŸoKku o loZK Jhpdz/kj LokehaP;k 
fopkjkapk izHkko vkgs o ;k izHkkokrwup R;kauh lkfgR;fufeZrh dsyh vkgs- 
9½ izk- iq:”kksŸke ukxiqjs ;kaP;k laiw.kZ lkfgR;kps voyksdu dsys vlrk iaFkfu”Bk ghp R;kaP;k 
lkfgR;fufeZrhph izsj.kk vlwu R;kaP;k lkfgR;fufeZrhekxs loZK Jhpdz/kj Lokeh ;kaps lektks/nkjd 
rŸoKku o oSpkfjd izsj.kspk HkDde vlk ik;k vlY;kps fnlwu ;srs- 
lanHkZlwph %& 
 
1½ izk-ukxiqjs iq:”kksŸke] ^ia<jhpk lans’k*] izdk’kd e- Jh- galjktnknk [kkeuhdj] fo’oLr 
v/;{k] loZK fo|kihB] ekMokMxko ft-vgenuxj] izFkeko`Ÿkh tqyS 2003 i`”B dz- 1 
2½ izk-ukxiqjs iq:"kksŸke] & /keZt;] izdk’kd & e-Jh- ;sGeGdj ckck egkuqHkko] vkacsoMxko 
ft- tGxko[k izFkekòŸkh lIVsacj 2008] i`"B dz- 22- 
3½ MkW- ns’keq[k m”kk ek/ko] ek;k izdk’ku] jkenklisB] ukxiwj] izFkeko`Ÿkh twu 2005] i`”B dz- 
40 
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कोिवड-19 महामारीम य े थंालय उप म 

डॉ. राठोड सखुलाल शामराव, 
( थंपाल), गोदावरी कला किन  व व र  महािव ालय  अबंड, िज. जालना. 

 
तावना : 

संपूण जगाची गती कोिवड 19 या महामारीन े ि थर केली आह.े गे या दोन वषापासून जगावर या महाभयानक 
महामारीची काळोखछाया पडली आह.े यामुळे येथील जवळ-जवळ 10 लाख 6 हजार 379 लोकांचा मृ य ुझाला आह.े 
सव  भयाण वातारण िनमाण झाल ेआह.े िह प र थीती घालव यासाठी या महामारीवर यो य संशोधन क न उपाय 
शोधल ेपािहजे. संशोधनासाठी आव यक घटक हणजे ‘ ंथालय’ आह.े िह ंथालये िह बं द त झाली आहेत ती न ानं 
वेगवेगळया उप मा या मा यमातून सु  झाली पािहजेत. ंथालयांचे मु यत: सावजिनक ंथालय आिण शै िण 

ंथालय अस े कार पडतात. सव शैषिणक सं था बंद झा या कारणाने ंथालय े िह बंद झालीत. ती कोिवड 19 चा 
सामना करत सु  झाली पािहजते. याचा आढावा तुत संशोधन लेखात घेतला आह.े 

थंालयाची मािहती : 
 ंथालय हणजे ंथसं हाचे थान आह.े याचा उगम ाचीन काळातच झाललेा आह.े इि का, पपायस व 
चामड े यावर मािहती िचि त व मु त केली जात होती. िह एक सामािजक सं थाच असून ती मानव सं कृतीशी 
िनगिडत आह.े याम ये ंथ, वाचक आिण ंथालयातील कमचारी यांचा समावेश होतो. ंथालयानंी ाचीन काळापसून 
मानवी सं कृती ग भ कर याचे काय केल ेआह.े कालानु प यात बदल होत आला आह.े आज मु ण णाली अितशय 
िवकिसत झायाने हजारो नवनवीन थांची िन मती झपाटयाने होत आह.े या ंथांना यो य पि दतीने वग करण क न 

मवार साठवून ठेवून वाचकानंा यां या मागणीनसुार ंथ उपल ध क न दे याचे काय ंथालय करत असत.े 
थंालयाच ेकाय : 

 ंथालय ह ेसामािजक सं थेचा भाग अस यान ेसमाजोपयोगी वेगवेगळी काय करत असतात ती हणजे. 
शै िणक काय : 
 ंथालयाचे ह ेसवा मह वाचे काय आह.े िश णातील अ याव यक घटक हणून ंथालयाकडे पािहल े जात.े 
कोण याही कारचे िश ण असो यासाठी मािहतीची उपल धता आव यक असत.े ती िमळवून दे याचे काय ंथां या 
मा यमातून ंथालय करत असतात. शै िणक ंथालच े असो वा सावजिनक ंथालय, यातून ान ा  होत असत.े 
हणूनच ंथालय ह ेमहािव ालयाचा आ मा आह ेअस े हटले जाते. 

सशंोधना मक काय : 
 िश ण घेतललेा  नवनवे संशोधन क न आप या ानात भर टाकत असत.े जगा या गतीसाठी 
वेगवेगळया िवषयावर संशोधन होण े आव यक असते. या संशोधनाचा मूळ पाया हा ंथालयापासनूच सु  होतो. 

ंथालयात असणा या ंथांचे वाचन क नच पुढील संशोधन होत असत.े  
राज कय काय : 
 राजकारण हा येक माणसा या जीवनाशी िनगिडत िवषय आह.े कोण याना कोण या मागान े याचा संबंध 
राजकारणािश येत असतो. राजक य प र थीती कशा प दतीची आह े याचे ान ंथालयातून होत असत.े जगातील 



    B.Aadhar’ International Peer-Reviewed Indexed Research Journal 

         

                      Impact Factor -(SJIF) –8.632,   Issue NO,  (CDIII) 403                         

     ISSN :  

    2278-9308 
   March, 
   2023 

 

 

131 Website – www.aadharsocial.com       Email – aadharsocial@gmail.com. 

 
 

 

भावी नी मह वपूण ंथांचे वाचन क न आपल ेिवचार लोकांना पटवून दऊेन स ा थािपत केली आह.े हणजे 
राजक य काय िह ंथालयात करत असत.े 
औ ोिगक काय : 
 औ ोिगकरण ह े जगा या िवकासाचे सवात मह वपूण साधन आह.े वेगवेगळी कारखाने िनमाण होऊन 
मानवाचे जीवन अिधक सुखकर कर याच ेकाय यातनू होत.े या औ ोिगकरणासाठी यो य मागदशन िलिखत व पात 

ंथालयात उपल ध असत.े हणुन औ ोिगकरण कर यासाठी ंथालय काय करत असत.े 
सां कृितक काय : 
 ंथालय ह े मानवी जीवनाशी अितशय िनगडीत आह.े मानवा या वेगवेगळया चाली रती, सं कृती या 

ंथालयात मु त झालले े आहेत. वेगवेगळी धा मक ंथालये, भाषा, सािह य यामधनू मानवी सं कृतीचे जतन होत 
असत.े अशी ंथ ंथालय उपल ध क न दते े हणज ेजे सां कृितक काय करते.  
शै िणक थंालय : 
 ंथालयाचे मु यत: दोन कार पडतात. 1) सावजिनक ंथालय आिण शै िणक ंथालय. सावजिनक ंथालय 
हणजे सव वाचकासंाठी त े खुले असत.े याम ये वय, ा, वग, वण असा कोणताही भेद येथे नसतो, तर शै िणक 
ंथालय े िह केवळ िश ण सं थेत िश ण घेणा या िव ा यासाठीच खुले असत.े शै िणक ंथालय िह अितशय 

मह वपूण असून, ती िव तृत माणात असतात. कोण याही शै िणक सं थेचा मुख घटक ंथालय असतो. शालेय व 
महािव ालयीन ंथालय ेिव ा या या ानात भर टाकणारे मह वपूण काय करत असतात. नवीन शै िणक धोरणात 
दशेा या समृ दीसाठी िव ा याचा हातभार कसा लावता येईल, यावर भर दे यात आला आह.े या दृ ीने िव ा याना 
अिधकािधक जगभरातील ान सहजासहजी उपल ध क न दे याचे काय ंथालयेच क  शकतात. मा  स या सु  
असले या प र थीतीत ह ेकाय करण ेश य होत नाही. 
कोिवड 19 महामारी आिण थंालय : 
 जगभरात कोिवड 19 हणजेच कोरोना या भयाण महामारीन ेहाहाकार माजवला आह.े अनेक लोकांचे ाण 
गेले आहते. सगळीकड े अितशय भीतीयु  वातावरण तयार झाल े आह.े आतापयत अनेक रोग आल े त े िह घातकच 
आहते, मा  याचे वा तव खूप वेगळे आह.े हा अितसंसगज य रोग आह.े खूप लवकर याचे सं मण होत आह,े आिण 
अ ापपयत तरी यावर कोणालाही औषधीय उपाय शोधता आललेा नाही. प रणामी या या सं मणामुळे मृ यमुुखी 
पडणा या लोकांची सं या झपाटयान े वाढत आह.े भारताचा िवचार केला तर, आतापयत 3 लाख 53 हजार 528 
लोकांनी कोरोनामुळे जीव गमावला आह.े अशा भयानक रोगापासून वर ण हणून एकमेकांपासनू दरू राहणे हाच 

भावी उपाय यावर सािंगतला जातो. ह े श य न हत,े हणनू लॉकडाऊन लाव यात आल.े याम ये सव कायालय,े 
दळणवळणाची साधने बंद कर यात आली. यामुळे माणूस आपोआपच बाहेर न पडता घरीच रा  लागला. तरीही या 
रोगान े दसु या लाटेत भयाण प धारण क न अनेकांना यमसदनी पाठवल.े कोरोना िवषाणूचा बाधा झाले यासंाठी 
यानंा िवलगीकरणात ठेव यात येऊ लागल.े अशा प र थीतीत ंथालय ेबंद झाली. 

 ंथालय े ह े ानसाधना, मनोरंजनाचे व मनोिवकासाचे भावी साधन आह.े ती पूणपण े बंद करण े िहताचे 
नाही. ह े ल ात घऊेन, काही माणात ंथालय े खुली कर यात आली आहते. कािवड 19 चे लॉकडाऊन शै िणक 
सं थानंा िह लागू आह.े दोन वषापासनू शाळा, महािव ालये बंद आहते. यामुळे िव ा याचे बौि दक नुकसान होत 
आह.े कारण यानंा ंथालयात जाऊन ंथ वाचन करता येत नाही. काही काळानंतर कोिवड प र थीती सुधारतांना 
दसत आह.े मा  पूणपण ेिनवळली नाही. अशा प र थीतीत ऑनलाईन िश णाचा माग शोध यात आला. ह े िश ण 

सु  िह झाल.े मा  याम य ेअनेक अडथळे आहते. येक िव ाथ  ऑनलाईन िश ण घऊे शकत नाही. कारण तशी 
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साधने यां याकड ेउपल ध नाहीत. जरी उपल ध झाली तरी, यातनू पुरेस े ान िमळत नाही. हणून िव ा या या 
िवकासासाठी ंथालयांनी नवनवीन उप म राबवून, ंथ यां यापयत पोहचवली पािहजेत. जगभरातील ंथालयांना 
िनबधापासून त ेपूण बंद होईपयत कोण-कोण या सेवा ावया या या भयानक सम येचा सामना करावा लागत आह.े 

ंथालय ेसु  ठेवायची असतील तर पुढील उपाय करण ेआव यक आह.े  
1. हात सिॅनटायझर करण े: 

ंथालयात वेश करणा या यकेान े आपल े हात यो य र या सिॅनटायझर क न यायला पािहजेत. 
याबरोबरच मुखप ी सतत वापरली पािहज.े आिण यो य अतंर ठेवल े पािहज.े ंथालय व सव साधन े व छ ठेवली 
पािहजेत. कोरोना हा िवषाण ूभयानक आह.े यावर िनयं ण ठेव यासाठी याला न  कर यासाठी उपाय केल ेपािहज.े 
यासाठी सव प रसर व छ ठेवला पािहज.े सिॅनटायझर केला पािहज.े संगणक व इतर साधन े िह व छ ठेवून सतत 
सॅिनटायझर केल ेपािहजेत. 

2. परत केलेली पु तके वेगळी ठेवण े: 
वाचकांनी परत केलेली पु तके, वेगळी ठेवून यांचे िह िनजतकुरण केल ेपािहज.े 

3. कमचा यां या आरो याची काळजी घतेली पािहज े: 
ंथालयातील कमचा यांची नेहमी तपासणी क न वेश दला पािहज.े यासाठी याला कोरोना ितबंधा मक 

साधने मोफत िमळाली पािहजते. याबरोबरच याला वेळेवर वेतन िह िमळ याची व था केली पािहज.े 
4. वाचनक याची सं या मया दत करावी : 

ंथालय ेिह खूप मोठी असतात. येथे रोज अनके वाचक येत असतात. मा  या काळाम ये यावर िनयं ण ठेवल े
पािहज.े वेगवेगळे दवस ठरवून येकान ेठरले या दवशीच ंथालयात यावे, अस ेिनयोजन क न एक  होणारी गद  
कमी क न कोिवड काळात िह ंथालय ेसु  ठेवता येतील. 

5. दरू थ सवेाचंा अिधक वापर : 
ंथालयाम य े ान िमळिव यासाठी, पु तके घे यासाठी िव ाथ  येत असतात. ह े कोरोना काळात यो य 

नाही. महणनू िव ा याना श य तो घरपोच ंथ िमळ यासाठी य  केला पािहज.े 
6. ऑनलाईन मािहती परुवण े: 

िव ा याना ऑनलाईन िश णाची सवय झाली आह.े ऑनलाईन वग घेतल े जात आहते. मा  ंथालय 
उपल ध होत नाहीत. हणून िव ा याना उपयु  अशी ंथ ऑनलाईन व पात पुरवली पािहजेत. यासाठी 
महािव ालया या सकेंत थळावर सहज पु तके उपल ध क न दली पािहजेत. िव ा याचे मण वनी माकं घेऊन 
वगिनहाय ुप बनवून सव िव ा यासाठी एक पु तके अनेकांनी वाचता येईल. अस ेिनयाेजन केल ेपािहज.े 
कोरोना घडामोड ची यो य मािहती दणे े: 
 कोरोना िह महामारी दवस दवस घातक ठरत आह.े ितला िनयं णात आण यासाठी होणा या नवनवीन 
उपयांची मािहती एक  क न यके ंथालयानंी ऑनलाईन सहज र या उपलबध होईल, अशी सकेंत थळावर सकंिलत 
केली पािहज.े 
सारंाश : 
 अशा कारे कोिवड 19 या महामारीन े त झाले या जगाला सावर यासाठी ंथालय उपयु  ठ  शकतात. 
शै िणक ंथालयातील अफाट ंथसाठा यां या वापरािवना अ ान पसर यास वेळ लागणार नाही. हणुन शै िणक 

ंथालयातील कमचा यांनी आपली कत  यो य र या पार पाडली पािहजेत. कोरोना त लोकांसाठी ंथ उपल ध 
क न दे याचे योग काही ठकाणी यश वी झाल ेआहते. ंथ वाचनामुळे िवलगीकरणातील कोरोना णांना बौि दक 
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मेजवानी िमळा याने यांनी कोरोनावर मात के याचेही िनदशनास आल ेआह.े हणून बौि दक मेजवानी िमळा याने 
यानंी कोरोनावर मात के याचेही िनदशनास आल ेआह.े हणून वाचन सं कृती कायम टकवून ठेव यासाठी िव ाथ  

दशेतच िव ा याना वाचनाची ओढ लाव याचे शै िणक ंथालय ेकाय क  शकतात. हणून अिधकािधक िव ा याना 
ंथालयाचा लाभ िमळावा यासाठी यत्न करण ेहाच कोिवड 19 महामारी या काळातील भावी उप म असले. 

सदंभ : 
1. नरगंुड ेरेवती, ंथालय ेआिण सामािजक िवकास, युिन हसल काशन, पूण.े 
2. कंुभार रा., ंथालय आिण मािहतीशा  संशोधन, पुण ेयुिन हसल काशन 2015. 
3. काटे ना.रा. ंथालय संदशेवहन आिण समाज, अ णा काशन लातूर 2012. 
4. शेटकर ग. भारतीय िश णाचा इितहास, िच मय काशन औरंगाबाद. 
5. Pooja P. Dadhe, Library Services Provided During Covid-19 Pandemic : Content 

Analysis of websites of Premier Technological institute of India. 
6. www.worldmeters.info/coronavirus. 
7. दिैनक लोकस ा वृ प . 
8. दिैनक महारा  टाई स वृ प . 
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कुसुमा�जां
या क�वतेचा अ वयाथ 
ा. डॉ.  िवनोद नामदेव इंगळे 

ग. िभ. मरुारका कला वािण य महािव ालय, शगेाव. 

 
 

                              �व.वा.िशरवाडकर उफ�  कुसुमा�ज हे मराठ�तील मह�वपूण� कवी आहेत.  

कुसमुा जां या का ा या कालखंड हा वातं यपूव आह े या कालखंडातील तसेच वातं यो र कालखंडातील 

वेगवेग या वृ चा अ यास, चतन,  जाणीवा  यांची किवता मांडत जात.े या कालखंडाम ये वावरणारा एकंदरीत 

समाज व या समाजातील वेगवेग या अडचणी, सम या,  कुसमुा जां या संवेदनेतनू सुटत नाहीत. कुसमुा ज 

मराठी सािह याला एक कवी हणून जरी प रिचत असल ेतरी, यानंा एका वा य कारापरुते मया दत करता येणार 

नाही. यांनी नाटक,कादंबरी,कथा, लघुिनबंध इ यादी कार अ यंत सू म रीतीन े हाताळल े आहते. अस े ब आयामी 
ि म व असल ेतरीही कुसुमा जांना एक ओळख ा  झाली ती यां या किवते या मा यमातून. यांचा िवशाखा हा 

का सं ह यांना यशो िशखरावर घेऊन जा यात मह वाचा ठरला. िवशाखा या का सं हातील का  िव  ह े

ब िवध आह.े कुठे एका िवषयाम य े कुसमुा जांची किवता गंुतून पडत नाही तर वेगवेग या िवषयांचे बारकाव ेती 
शोधत जात.े व इि छत येय गाठत.े कुसमुा जां या ितमा आिण यांची भाषा ही सहज उलगडत जाणारी असून 

वाचकांना खेळवून ठेव याम ये मह वाची भूिमका बजावते. कुसमुा जांची किवता ही मेाचा आलेख जसा िनमाण 

करत ेअगदी तसाच ती रा िवषयक िवषयां या किवतां या मा यमातून रा ेम प  करत.े रा , ेम, िनसग,समाज या 
सवाचा उ ार ती  करत.े 

 

              'अहीनकुल, िहमलाट आिण आगगाडी आिण जिमन ' या ित ही किवतांचे चेहरे वेगवेगळे आहेत. असेअसल े

तरीही यातून अिभ  होणारा अथ हा सामािजक अ व थतेचा आिण आ थक शारी रक मानिसक आिण बौि क 

िवषमतेचा एक वेगळा िवचार  करतो. कुसमुा ज किवतामंधून वेगवेग या वृ चा िवचार सात याने मांडत 

जातात. एका अथाने िवचार केला तर सवसामा य माणसांचा एक ितिनधी हणूनच उ ार  करताना 
कुसमुा जांची किवता दसून येते. आयु या या मह वपूण ट यावर यो य मागदशन आिण या मागदशनाची 
आशावादाम ये होणारी प रणती या दोघाचा एक वेगळा सम वय कुसमुा जांची किवता  करताना दसून येते. 
अनुकूल मधील नकुल िहमलाट मधील सव समान माणसू आिण आघाडी आिण जमीन मधील जमीन या ाथनिेतक 

संवेदना समाजा या एका नेम या ट यापयत येऊन पोहोचतात. या ट यावर आपल ं जीवन आह े या अव थेम ये 

केवळ तीत करणारा माणूस नाउमेद झालेला जे हा कुसमुा जां या किवतेचे ल  होतो, ते हा या या जीवनाला 
आशावादाचे नवे धुमारे फुटू लागतात. कुसुमा जां या अहीनकुल या किवतेम ये सु वातीला सव काही ठीक आह,े असे 
वाटत असल,े तरीसु ा ही किवता जसजशी पूण वाकड े जात राहते, तशी ती वैि क प ा  करत.े मानवता हा 
मह वपूण बाणा कुसमुा जां या या किवतेचा आह.े 

 

‘ कधी लविचक पात ेखड.गाच ेलवलवत े

कधी व  धरेवर गगनातनू कडकडत े

कधी गभ रेशमी पोत म य ेजरतार 

मदचे े मादक व  जण ूसळसळत.े ' 

 

                   एकाच वेळेस स दय आिण भयानकता कुसमुा जां या अिहन कुल या किवतेची िचती आणनू दतेात. या 
किवतेतील अिह हा सुंदर आह े दखेणा आह े परंत ु अमानुष आह.े याचं दसणार स दय ह े िवषारी आह.े या या 
अ याचाराला सीमा नाही ते अमयाद आह.े तो अ याय करणार आह.े याचा मुकाबला काही एक ा फुलिवली क  

शकणार नाहीत. यासाठी हवाय उदडं आ मिव ास तो यां याम ये नाही. हणून तो अिह सम  वातावरण िवषारी 
करत मो ा एठदारपण ेजात राहणार.आह.े जोपयत याचा बंदोब त करणारा या यासमोर येऊन उभा ठाकत नाही 
तोपयत. कुसमुा ज या या स दयाचे केवळ वणन क न थांबत नाही तर, तर नकूला या मा यमातून एक नवा 
आशावाद सजीवामं ये पेरत जातात. नकुल हा उ ाम नाही. ग व  नाही. सधंी साध ू आिण ेय लाटणारा नाही. 
कदािचत सामािजक नेतृ वाची एक क पनाच कुसमुा जांनी नकूला या मा यमातून केली असावी ते हणतात, 
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' हा थाबं कुणाची जाळीम य ेचा ल 

अगंार कणापरी नयन कुणाच ेलाल 

आर  ओठ त े वज जण ूर ा या 
रे नकुल आला आला दखे नकुल. ' 

 

                 आप या धुंदीत सा या वातावरणाला कमी लेखणा या नागाला आप या मरणाची गंधवाता येते, आिण तो 
वतःला वाचिव यासाठी स  होतो. श दशः या किवतेतील अिह आिण नकूला या ितमांना आपण बिघतल े तर, 

नैस गक पातळीवरील पारंप रक वैर व आपणास पाहायला िमळत.े  साप आिण मुंगूस यांचे श ु व हे सव तुच आह.े 

पण कुसमुा ज यातनू जो सामािजक आढावा घेतात ते मह वाचे आह ेया किवते या शेवटी कुसमुा ज हणतात क , 

 

‘ िण धळुीत गेली वाहत ती िवषधार 

                                             शतखंिडत झाल ेत ेगव त उर 

 िव ी  तनतुनुी उपसुनूी काढुनी दात 

 वा या प र गेला नकुल वनातनू दरू. ' 

 

                   स य अस य, नीित अनीती, मानवता आिण अमानु यता यांचा चालललेा संघष अखेर संपतो,आिण 

िवजय हा स याचा,  नीतीचा,  आिण मानवतेचा होतो ह ेसव झा यानंतर उर बडवून िवजयाच े ेय लाट याचे य  

नपुलाकडून होत नाही. ह ेसवात मह वाचे. समाज िन मतीचे ह ेिच  कवी बांिधलक या अंगान ेिनमाण करतो. 
                ‘ िहमलाट ' ही कुसमुा जांची  अ यंत मह वाची किवता आह.े समाजाम ये सात याने घडून येत असणा या 
सामािजक आिण आ थक िवषमतेचे िच  यांची ही किवता उभी करत.े सामािजक जीवन जगत असताना समाजात 

दोन तर दसनू येतात ते हणजे गरीब आिण ीमंत यां याम ये चाललेला संघष कुसुमा ज या किवते या मा यमातून 

उभा करतात. 

 

' िहमलाट पहाटे पहा जगावर आली 
ीमतं महाली ितथ ेिहला ना थारा 

मखमाली दलुया दतेी मधरु उबारा 
डोकावनू पळत ेकापत हीच थरारा 

   हो काय दरारा कणकाचा भयशाली. ' 
 

                      शोषक आिण शोिषत यांचा संघष हा सनातन आह.े कामगार आिण भांडवलदार या पान े तो 
सात यान े  होतो. एका बाजूला झोप ा तर दसु या बाजलूा टोलेजंग इमारती आहते. याम ये ऐश आरामी जीवन 

जगणारी माणस ेआहते. माणसू हा नैस गक दृ ा एकसारखा असला तरी, या या राहणीमानाम ये असणारा मोठा 
फरक कुसमुा ज दाखिवतात. या फरकामागे असणारा यांचा आ थक दिृ कोन मह वाचा आह.े जोपयत सवाचा िवचार 

आ थक दिृ कोनातून समानते या अंगान े होणार नाही, तोपयत समाजाम ये संघष हा होत राहील याची जाणीव 

कुसमुा जांची किवता  करत.े समाजात िनमाण झाललेा असमतोल न  कर यासाठी सामिूहक य  करावे 

लागतील याची जाणीव ही कुसमुा ज सवसामा य माणसांना क न दे याचा य  करताना दसून येतात. यासाठीचे 

एक आवाहन त ेकरतात, 

' योतीतनू धावत या तेज:कण सारे 

या य ातील अन सरणातील िनखारे 

अरे ढाळ नभा तव त े वाला मय तारे 

पटेव ूवा वणवा कणाकणात मशाली 
िहमालाट पहाटे पहा जगाव ंआली. ' 

 

                     िहमलाट ही कुसमुा जांची एक सामािजक वळणाची किवता आह.े जुने आिण नव ेमू य यांचा संघष 

समाजात पाहायला िमळतो.  नवे मू य आपण वीकारल ेपािहजेत, यासाठीची एक प रि थती तयार कर यासाठीची 
मानिसकता या किवतमेधून  होताना दसून येते. सव एक  आलो तर, या िहमलाटेचा ितकार आपणास सहज 

करता येईल, यासाठी कुसमुा ज सवसामा यां या पाठीशी ठामपण ेउभ ेराहताना दसून येतात. 
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                  िहमलाट ही किवता जशी वेग या चेह याने अवतीण होते, अगदी वेगळा चेहरा घेऊन आगगाडी आिण 

जमीन ही कुसमुा जांची किवता तीका मक व पाम य ेमानवतावादाचे िच  रंगवताना दसून येते. या किवतेम ये 

दोन वृ ी कषान े दसनू येतात. पिहली सु  आिण दसुरी दु . दु   वृ ीची मांडणी करीत असतानाच, ितची 
िणकता आिण सु  वृ ीची अमयादता त ेसांगत जातात. जिमनीची उदारता ह ेितच ेदबुळेपण नाही याची जाणीव 

कुसमुा ज या किवतेम य ेक न दतेात. गाडी ही जुनून करणा या तर जमीन ही सहन करणा या श चे तीक हणून 

यातील संघष ना मय र या  िच ीत करीत जाताना कुसमुा ज दसतात. ते आप या किवतमे ये हणतात क , 

 

‘ नको ग नको ग आ ं द ेजमीन 

    पायाशी लोळत िवणवी नमनुा 
दबुळे अशीच खशुाल ओरड 

  जगाव ेजगात कशाला भकेड! 

दबुळ भकेड वेषान ेपकुारी 
 घमुल ेपहाड घमु या कपारी 

   उलटी पालटी होऊन गाडी ती 
     हजार शकल ेपडली खालती. ' 

 

                    आप या ठकाणी असणा या साम याचे उदाम दशन नाही तर न पणा हा वभाव जिमनीचा आह े

यामळेु आघाडीला िवनंती आह ेपरंतु आगगाडीकडूनच याचा चुक चा अथ काढला जातो व मु ामपण ेती आप याच 

तो यात दावत सुटत.े उ ामता ह ेसवनाशाच ेकारण आह ेयाची जाणीव कुसमुा जांची किवता क न दतेे. शोिषतांना 
आप या ठकाणी असणा या साम याची जे हा जाणीव होत ेते हा समाजाम ये प रवतन ह ेिनि त असत.े आगगाडी 
आिण जमीन ह ेजीवनाचे दोन वेगवेगळे अंग आहटे. यातील कुठ याही अंगाचा अ हरे होता कामा नये, याची द ता 
समाजातील समंजस वृ ीला यावा लागतो. कुसमुा जांची किवता  ितमामं य ेबोलत असली तरी साधेपणा ह ेितचे 

साम य आह.े हेच साम य वाचकांना िखळवून ठेवते. 

संदभ : 
१. िवशाखा : कुसमुा ज  
२. कुसमुा जांचा सामािजक सािह य िवचार : डॉ. दवेानंद सोनट े   
३. कुसमुा ज/िशरवाडकर : डॉ. द. द. पुंड े 
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 éúÂÖß ˆŸ¯Ö®Ö †Ö× Ö ˆ•ÖÖÔ Ã¡ÖÖêŸÖ 
›üÖò.†“ÖÔ−ÖÖ ×¿Ö¾ÖÖ•Öß ¾ÖÖ‘Ö´ÖÖ ȩ̂ü                ›üÖò.¸üÖ´Ö ¯ÖÏ.ŸÖÖ™êü 

         ³Öæ ÖÖê»Ö ×¾Ö³ÖÖ Ö      ¸üÖ•µÖ¿ÖÖÃ¡Ö ×¾Ö³ÖÖ Ö, 
ÃÖ¸üÃ¾ÖŸÖß ´ÖÆüÖ×¾ÖªÖ»ÖµÖ,  êú•Ö, ŸÖÖ. êú•Ö ×•Ö.²Öß›ü    ´Ö×Æü»ÖÖ  ú»ÖÖ ´ÖÆüÖ×¾ÖªÖ»ÖµÖ,²Öß› 

 
 
 ¯Öé£¾Öß“Öß ×¾Ö³ÖÖ Ö Öß ¤üÖê−Ö  ÖÖê»ÖÖ¾Ö¬ÖÖÔŸÖ ÆüÖêŸÖê ¯Öé£¾Öß“µÖÖ ³ÖḮ Ö ÖÖ´Öãôêû ¾ÖÖ·µÖÖÓ“µÖÖ ×¤ü¿ÖÖ ×−ÖÛ¿“ÖŸÖ ÆüÖêŸÖÖŸÖ.ˆ¢Ö¸ü  ÖÖê»ÖÖ¬ÖÖÔŸÖ ˆ−ÆüÖôûÖ †ÃÖŸÖÖê 
ŸÖê¾ÆüÖ ³ÖÖ¸üŸÖÖ¾Ö¸ü −ÖêŠúŸµÖ ×¤ü−Öê¿Ö−Öê ¾ÖÖ¸üê ¾ÖÖÆãü »ÖÖ ÖŸÖÖŸÖ.−ÖêŠúŸµÖ ×¤ü¿Öê»ÖÖ ×Æü−Æüß ´ÖÆüÖÃÖÖ Ö¸ü †ÖÆêü.ŸµÖÖ´ÖãôêûÆêü ¾ÖÖ¸êü µÖÖ ÃÖ´Öã¦üÖ¾Ö¸üß»Ö ²ÖÖÂ¯Ö ‘Öê‰ú−Ö 
µÖêŸÖÖŸÖ.´Æü Öæ−Ö ³ÖÖ¸üŸÖÖŸÖ ¾ÖÂÖÖÔŸÖ»Öê ¤üÖê−ÖŸÖê “ÖÖ¸ü ´Ö×Æü−Öê ¯ÖÖ‰úÃÖ ¯Ö›üŸÖÖê.¤ü× Ö Ö  ÖÖê»ÖÖ¬ÖÖÔŸÖ ˆ−ÆüÖôûÖ †ÃÖŸÖÖê ŸÖê¾ÆüÖ Æêü ¾ÖÖ¸êü ×¤ü¿ÖÖ ²Ö»ÖŸÖÖŸÖ.ˆ¢Ö¸êü ú›æü−Ö 
¤ü× Ö Ö ú›êü ¾ÖÖÆãü »ÖÖ ÖŸÖÖŸÖ Æêü ¾ÖÖ¸êü £ÖÓ›ü †Ö× Ö  úÖȩ̂ ü›êü †ÃÖŸÖÖŸÖ.´ÖÖ¡Ö †ÖÓ¬ÖÐ¯ÖÏ¤êü¿Ö, ŸÖÖ×´Öôû−ÖÖ›ãü †Ö× Ö  êú¸üôû´Ö¬Öß»Ö  úÖÆüß ³ÖÖ ÖÖŸÖ Æêü ¾ÖÖ¸êü 
²ÖÓ ÖÖ»Ö“µÖÖ ˆ¯ÖÃÖÖ Ö¸üÖ¾Ö¹ý−Ö µÖêŸÖÖŸÖ.ŸµÖÖ´Öãôêû ×ŸÖ£Öê ²ÖÓÓ ÖÖ»Ö“µÖÖ ˆ¯ÖÃÖÖ Ö¸üÖ¾Ö¹ý−Ö µÖêŸÖÖŸÖ.ŸµÖÖ´Öãôêû ×ŸÖ£Öê †ÖòŒ™üÖë²Ö¸ü ŸÖê ×›üÃÖë²Ö¸ü µÖÖ  úÖôûÖŸÖ ¯ÖÖ‰úÃÖ 
¯Ö›üŸÖÖê. 
  éúÂÖß ˆŸ¯Ö®Ö †Ö× Ö ˆ•ÖÖÔ Ã¡ÖÖêŸÖÆüÖÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö−Ö ¯Öê̄ Ö¸ü ×»Ö ÖÖ ÖÖ´Ö¬µÖê ¯ÖÏÖ£Ö×´Ö úÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö−Ö ŸÖÓ¡ÖÖ´Ö¬µÖê  úÖÆüß ×−Ö¾Ö›ü ú ÃÖÓ¤ü³ÖÔ ÖÏÓ£ÖÖÓ“ÖÖ †¾Ö»ÖÓ²Ö 
 ú¸ü µÖÖŸÖ †Ö»Öê»ÖÖ †ÖÆêü.ŸÖ¸ü ×«üŸÖßµÖÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö−Ö ŸÖÓ¡ÖÖ´Ö¬µÖê ´ÖÖ×ÃÖ êúÃÖÖ¯ŸÖÖ×Æü êú, ¾ÖŸÖỐ ÖÖ−Ö¯Ö¡Ö †Ö¤üßÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö−Ö ŸÖÓ¡ÖÖ“ÖÖ ¾ÖÖ¯Ö¸ü  ú¹ý−Ö ÃÖ¤ü¸üß»ÖÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö−Ö 
¯Öê̄ Ö¸ü ×»Ö×Æü µÖÖ“ÖÖ ¯ÖÏµÖŸ−Ö  ú¸ü µÖÖŸÖ †Ö»ÖÖ †ÖÆêü. 
 ³ÖÖ¸üŸÖ ÃÖ¸ü úÖ¸ü“µÖÖ ¯ÖµÖÖÔ¾Ö¸ü Ö, ¾Ö−Öê †Ö× Ö Æü¾ÖÖ´ÖÖ−Ö ²Ö¤ü»Ö ´ÖÓ¡ÖÖ»ÖµÖÖ“µÖÖ † ÖŸµÖÖ¸üßŸÖß»Ö  ëú¦üßµÖ ¯ÖÏ¤ãüÂÖ Ö ×−ÖµÖÓ¡Ö Ö ´ÖÓ›üôûÖ“µÖÖ 
ÃÖÓ êúŸÖÃ£ÖôûÖ¾Ö¸ü †ÃÖ»Öê»µÖÖ ´ÖÖ−Ö úÖÓ−ÖãÃÖÖ¸ü Æü¾Öê“µÖÖ ¤ü•ÖÖÔ  Öã ÖÖÓ ú (‹†¸ü Œ¾ÖÖ×»Ö™üß ‡Ó›êüŒÃÖ †£ÖÖÔŸÖ ‹ŒµÖã†Ö¸ü) †Ö× Ö ŸµÖÖ“Öê ´ÖÖ−Ö¾Öß •Öß¾Ö−ÖÖ¾Ö¸ü 
ÆüÖê ÖÖ¸êü ¯Ö×¸ü ÖÖ´Ö ¯ÖÖ×Æü»Öê  úß µÖÖ“Öê  ÖÖÓ³ÖßµÖÔ »Ö ÖÖŸÖ µÖêŸÖêÆüÖ  Öã ÖÖÓ ú 0 ŸÖê 50 †ÃÖê»ÖŸÖ¸üßŸÖß Æü¾ÖÖ “ÖÖÓ Ö»Öß †ÃÖŸÖê. †¿ÖÖ Æü¾Öê“Öê ´ÖÖ−Ö¾Öß ¿Ö¸üß¸üÖ¾Ö¸ü 
 ú´ÖßŸÖ  ú´Öß †×−ÖÂ™üü ¯Ö×¸ü ÖÖ´ÖÆüÖêŸÖÖŸÖ Ø ú¾ÖÖ ÆüÖêŸÖ −ÖÖÆüßŸÖ 51 ŸÖê 100 ¯ÖµÖÕŸÖ  Öã ÖÖÓ ú †ÃÖ»µÖÖÃÖ Æü¾ÖÖ ÃÖ´ÖÖ¬ÖÖ−Ö úÖ¸ü ú ´ÖÖ−Ö»Öß •ÖÖŸÖê.†¿ÖÖ Æü¾ÖêŸÖ 
À¾ÖÃÖ−ÖÖ“Öê × ú¸ü úÖêôû ¡ÖÖÃÖ ˆ¤Ëü³Ö¾Öæ ¿Ö úŸÖÖŸÖ. ×¾Ö¿ÖêÂÖŸÖ: ¤ü´µÖÖ“µÖÖ ¹ý  ÖÖÓ−ÖÖ Ó̂“Öß¾Ö¸üß»Ö ´Ö•Ö»µÖÖ¾Ö¸ü ¸üÆüÖ¾Öê »ÖÖ ÖŸÖ †ÃÖ»µÖÖ“Öß •ÖÖ Öß¾Ö ×−Ö´ÖÖÔ Ö 
ÆüÖêŸÖê. Æü¾Öê“Öê  Öã ÖÖÓ ú101 ŸÖê 200 †ÃÖ»µÖÖÃÖ ŸÖß Æü¾ÖÖ ´Ö¬µÖ´Ö ¤ü•ÖÖÔ“Öß ´ÖÖ−ÖŸÖÖŸÖ.†¿ÖÖ Æü¾ÖêŸÖ À¾ÖÃÖ−Ö, ¤ü´ÖÖ, Èü¤üµÖ¸üÖê Ö ¹ý  ÖÖÓ−ÖÖ À¾ÖÃÖ−Ö ÃÖã̧ üôûßŸÖ 
−Ö ÆüÖê‰ú−Ö †Ã¾ÖÃŸÖŸÖÖ ×−Ö´ÖÖÔ Ö ÆüÖê µÖÖ“Öß ¿ÖŒµÖŸÖÖ •ÖÖÃŸÖ †ÃÖŸÖê.ÆüÖ“Ö  Öã ÖÖÓ ú 201 ŸÖê 300 “µÖÖ ¤ü¸ü´µÖÖ−Ö †ÃÖ»µÖÖÃÖ Æü¾ÖÖ  Ö¸üÖ²Ö ´ÖÖ−Ö»Öß •ÖÖŸÖê 
µÖÖ Æü¾Öế Ö¬µÖê •ÖÖÃŸÖ  úÖôû ¸üÖ×Æü»µÖÖÃÖ ×−Ö¸üÖê Öß ´ÖÖ ÖÃÖÖ»ÖÖÆüß À¾ÖÃÖ−ÖÖ“ÖÖ ¡ÖÖÃÖ ÃÖã¹ý ÆüÖêŸÖÖê.301 ŸÖê 400  Öã ÖÖÓ ú †ÃÖ ÖÖ¸üß Æü¾ÖÖ †Ö Ö Öß  Ö¸üÖ²Ö 
´ÖÖ−Ö»Öß •ÖÖŸÖê.†¿ÖÖ Æü¾Öế Ö¬µÖê À¾ÖÃÖ−ÖÖ“Öê ¤üß‘ÖÔ úÖ»Öß−Ö ¡ÖÖÃÖ ˆ¤Ëü³Ö¾Ö µÖÖ“Öß ¿ÖŒµÖŸÖÖ †ÃÖŸÖê.400 ŸÖê 500  Öã ÖÖÓ ú †ÃÖ ÖÖ¸üß Æü¾ÖÖ †×ŸÖ¿ÖµÖ 
 Ö¸üÖ²Ö †ÃÖŸÖê.µÖÖ Æü¾Öế Ö¬µÖê ×−Ö¸üÖê Öß ´ÖÖ ÖÃÖê †Ö•ÖÖ¸üß ¯Ö›üŸÖÖŸÖ †Ö× Ö †Ö•ÖÖ¸ü ÖÏÃŸÖ »ÖÖê úÖÓ−ÖÖ ´ÖéŸµÖæ ÃÖÓ³Ö¾ÖŸÖÖê ŸÖ¸üŸµÖÖ¯Öê ÖÖ •ÖÖÃŸÖ  Öã ÖÖÓ ú †ÃÖ»µÖÖÃÖ 
ŸÖß Æü¾ÖÖ ´ÖÖ−Ö¾Öß ¾ÖÃŸÖßÃÖÖšüß †µÖÖê µÖ ´ÖÖ−Ö»Öß •ÖÖŸÖê. 
 ˆ•ÖÖÔ  ú´Öß  Ö“ÖÖÔŸÖ ×´Öôû¾Ö µÖÖÃÖÖšß »ÖÖ æú›,ü ¤ü Ö›üß  úÖêôûÃÖÖ,  Ö×−Ö•Ö ŸÖê»Ö †Ö× Ö −ÖîÃÖÙ Ö ú ¾ÖÖµÖæ“ÖÖ ¾ÖÖ¯Ö¸ü ´ÖÖêšü¶Ö ¯ÖḮ ÖÖ ÖÖŸÖ  êú»ÖÖ 
•ÖÖŸÖÖê. µÖÖÃÖÖšüß •ÖÓ Ö»ÖÖ“Öß  ú¢Ö»ÖÆüÖêŸÖê.¤ü Ö›üß  úÖêôûÃÖÖ,  Ö×−Ö•Ö ŸÖê»Ö ¾ÖÖµÖã“ÖÖ ´ÖÖêšü¶Ö ¯ÖḮ ÖÖ ÖÖŸÖ ˆ¯ÖÃÖÖ  ú¸ü µÖÖŸÖ µÖêŸÖÖê.µÖÖÓ“µÖÖ •¾Ö»Ö−ÖÖŸÖæ−Ö ˆ•ÖÖÔ 
×´Öôû¾ÖŸÖÖŸÖ ¾ÖÖÆü−Öê,  úÖ¸ü ÖÖ−ÖêŸÖê ‘Ö¸ü ÖãŸÖß ¾ÖÖ¯Ö¸ü ÃÖ¾ÖÔ¡Ö µÖÖÓ“µÖÖ •¾Ö»Ö−ÖÖŸÖæ−Ö ˆ•ÖÖÔ ×´Öôû¾Ö»Öß •ÖÖŸÖê µÖÖ ÃÖÓÃÖÖ¬Ö−ÖÖÓ“ÖÖ ˆ•ÖÖÔ ×´Öôû¾Ö µÖÖÃÖÖšüß •ÖÖôûŸÖ 
†ÃÖŸÖÖ−ÖÖ Æü¾ÖêŸÖ ¯Öæ ÖÔ •¾Ö»Ö−Ö —ÖÖ»µÖÖÃÖ  úÖ²ÖÔ−Ö ›üÖµÖ †ÖòŒÃÖÖ‡Ô›ü •ÖÖŸÖÖê. Ö×−Ö•Ö ŸÖê»Ö †Ö× Ö ¤ü Ö›üß  úÖêôû¿ÖÖ´Ö¬µÖê ‡ŸÖ¸üÆüß ‘Ö™ü ú 
†ÃÖŸÖÖŸÖ.ÃÖ»±ú¸üÃÖÖ¸ü ÖÖ ¯Ö¤üÖ£ÖÖÔ“Öê †£ÖÔ¾Ö™ü •¾Ö»Ö−Ö ÆüÖêŸÖê †Ö× Ö ÃÖ»±ú¸ü›üÖµÖ †ÖòŒÃÖÖ‡Ô›üÃÖÖ¸ü Öê ¾ÖÖµÖãÆüß ¾ÖÖŸÖÖ¾Ö¸ü ÖÖŸÖ ×´ÖÃÖôûŸÖÖŸÖ.¤ü Ö›üß 
 úÖêôûÃÖÖ´Ö¬µÖê ¯ÖÖ¸üÖ, ×¿ÖÃÖê, ÃÖ»±ú¸ü ›üÖµÖ†ÖòŒÃÖÖ‡Ô›ü, −ÖÖµÖ™ÒüÖê•Ö−Ö ›üÖµÖ†ÖòŒÃÖÖ‡›ü •Ö›ü ¬ÖÖŸÖã †Ö× Ö ‡ŸÖ¸üÆüß ‘Ö™ü ú †ÃÖŸÖÖŸÖ ŸÖê ÃÖ¾ÖÔ ¾ÖÖŸÖÖ¾Ö¸ü ÖÖŸÖ 
×´ÖÃÖôûŸÖÖŸÖ. 
  Ö×−Ö•Ö ŸÖê»ÖÖŸÖæ−Ö †−Öê ú ‘Ö™ü ú  úÖ™æü−Ö ™üÖ ú µÖÖ“Öß ¯ÖÏ× ÎúµÖÖ  ú¸ü µÖÖŸÖ µÖêŸÖê.ŸµÖÖÆüß¯Öê ÖÖ −ÖîÃÖÙ Ö ú ¾ÖÖµÖã †Ö Ö Öß  ú´Öß ¯ÖÏ¤ãüÂÖ êú 
¾ÖÖŸÖÖ¾Ö¸ü ÖÖŸÖ ÃÖÖê›üŸÖÖê. ´ÖÖ¡Ö ´Öæôû  úÖ²ÖÔ−Ö ›üÖµÖ†ÖòŒÃÖÖ‡Ô›ü ¯ÖÏŸµÖê ú ‡Ó¬Ö−ÖÖ“µÖÖ •¾Ö»Ö−ÖÖŸÖæ−Ö ²ÖÖÆêü¸ü ¯Ö›üŸÖÖê“Ö  úÖ¸ü ÖÖ−µÖÖÓ“µÖÖ ÃÖÓ µÖêŸÖß»Ö ¾ÖÖœü, 
‘Ö¸ü ÖãŸÖß ‰ú•ÖÖÔ ¾ÖÖ¯Ö¸üÖŸÖß»Ö ¾ÖÖœü †Ö× Ö ¾ÖÖÆü−ÖÖÓ“ÖÖ ÃÖÓ µÖêŸÖß»Ö ¾ÖÖœü µÖÖ´Öãôêû ‡Ó¬Ö−ÖÖ“ÖÖ ¾ÖÖ¯Ö¸ü ´ÖÖêšü¶Ö ¯ÖḮ ÖÖ ÖÖŸÖ ¾ÖÖœü»ÖÖ †ÖÆêü. ŸµÖÖ´Öãôêû ¯ÖÏ¤ãüÂÖ ÖÖ“Öê 
¯ÖḮ ÖÖ Ö ³ÖµÖÖ−Ö ú ¾Öê ÖÖ−Öê ¾ÖÖœüŸÖ †ÖÆêü.ÃÖ¾ÖÔ ¯ÖÏÖ µÖÖÓ“µÖÖ À¾ÖÃÖ−ÖÖŸÖæ−Ö  úÖ²ÖÔ−Ö ›üÖµÖ†ÖòŒÃÖÖ‡Ô›ü“Öê ¯ÖÏ´ÖÖ Ö ¾ÖÖœüŸÖ •ÖÖŸÖê.¾ÖÖŸÖÖ¾Ö¸ü ÖÖŸÖ ×´ÖÃÖôû ÖÖ·µÖÖ µÖÖ 
¯ÖÏ¤ãüÂÖ úÖÓ´Öãôêû †ÖòÛŒÃÖ•Ö−Ö“Öê ¯ÖḮ ÖÖ Ö ‘Ö™üŸÖê µÖÖ´Öãôêû Æü¾ÖÖ À¾ÖÃÖ−ÖÖÃÖ †µÖÖê µÖ ²Ö−ÖŸÖê.¿ÖêŸÖ ú¸üß ¤êü Öß»Ö ¿ÖêŸÖÖŸÖß»Ö ×¯Ö úÖÓ“ÖÖ ¾ÖÖ¯Ö¸ü µÖÖê µÖ −ÖÃÖ»Öê»ÖÖ 
³ÖÖ Ö ˆ“Ö»Öæ−ÖŸµÖÖ“Öê  ÖŸÖ −Ö ²Ö−Ö¾ÖŸÖÖ £Ö™êü ¿ÖêŸÖÖŸÖ •ÖÖôûŸÖÖŸÖ. úÖÆüß ¯ÖḮ ÖÖ ÖÖŸÖ Æü¾ÖÖ ¯ÖÏ¤ãüÂÖ ÖÖÃÖÆüÖ ‘Ö™ü úÆüß  úÖ¸ü Öß³ÖæŸÖ šü¸üŸÖÖê. 
 ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™ÒüÖŸÖ 1022 ¯ÖÖÃÖæ−Ö ³ÖÖ¸üŸÖÖŸÖ ¸üÖÂ™Òü¾µÖÖ¯Öß ¤ãüÂ úÖôûÖÓ“Öß ¸üÖÓ Ö »ÖÖ Ö»Öê»Öß ×¤üÃÖŸÖê.1022, 1033 ¾Ö 1052 †ÃÖê ÃÖ»Ö Ö ŸÖß−Ö 
³ÖßÂÖ Ö ¸üÖÂ™Òü¾µÖÖ¯Öß ¤ãüÂ úÖôû ³ÖÖ¸üŸÖÖŸÖ ¯Ö›ü µÖÖ“Öß −ÖÖë¤ü †ÖÆêü.¤ãüÂ úÖôûÖÓ“Öê ÃÖ¡Ö µÖê£Öê“Ö £ÖÖÓ²Ö»Öê −ÖÖÆüß 12 ¾Öê ŸÖê 1930 ¯ÖµÖÕŸÖ •Ö¾Öôû¯ÖÖÃÖ 250 ¯Öê ÖÖ 
†×¬Ö ú ¯ÖÏ¤êü¿Ö×−ÖÆüÖµÖ ¤ãüÂ úÖôû ³ÖÖ¸üŸÖÖŸÖ ¯Ö›ü»Öê µÖÖ“Öß −ÖÖë¤ü ›ü“Ö ¾µÖÖ¯ÖÖ¸üß ¾Æòü−Ö ×™Ëü¾ÖÃ™ü−Öê  ú¹ý−Ö šêü¾Ö»Öß †ÖÆêü.´ÖéŸÖ ¯ÖÏÖ Öß  ú¬Öß ´ÖéŸÖ ´ÖÖ ÖÃÖêÆüß 
 ÖÖ‰ú−Ö •Ö ÖÖµÖ“Öß ¾Öêôû µÖÖ ¤ãüÂ úÖôûÖÓ−Öß †Ö Ö»ÖßÆüÖêŸÖß.ŸµÖÖŸÖ 1396 ŸÖê 1407 µÖÖ  úÖôûÖŸÖ ¯Ö›ü»Öê»µÖÖ ¤ãü ÖÖÔ¤êü¾Öß“µÖÖ ³ÖµÖÓ ú¸ü ¤ãüÂ úÖôûÖ“Öß −ÖÖë¤ü 
•ÖÖ Ö×ŸÖ ú ¯ÖÖŸÖôûß¾Ö¸ü ‘ÖêŸÖ»Öß  Öê»Öß.‹¾ÖœüÖ ŸÖÖê ¯ÖÏ»ÖµÖÓ úÖ¸üßÆüÖêŸÖÖ.ÃÖ´Ö ÖÏ †£ÖÔ¾µÖ¾ÖÃ£ÖÖ ³Öã‡ÔÃÖ¯ÖÖ™ü  ú¸ü ÖÖ·µÖÖ µÖÖ ¤ãüÂ úÖôûÖ−Öê ×−Ö´ÖÖÔ Ö úŸµÖÖÕ−ÖÖ 
¸üÃŸµÖÖ¾Ö¸ü †Ö Öæ−ÖÃÖÖê›ü»Öê −ÖÃÖŸÖêŸÖ¸ü −Ö¾Ö»Ö ¾ÖÖ™üµÖ»ÖÖ −Ö úÖê. 



    B.Aadhar’ International Peer-Reviewed Indexed Research Journal 

         

                      Impact Factor -(SJIF) –8.632,   Issue NO,  (CDIII) 403                         

     ISSN :  

    2278-9308 
   March, 
   2023 

 

 

138 Website – www.aadharsocial.com       Email – aadharsocial@gmail.com. 

 
 

 

 †ÖÙ£Ö ú ¯ÖµÖÖÔ¾Ö¸ü Ö ÃÖã¥üœüÆüÖê‡Ô»Ö †¿Öß †ÖÓ¤üÖê»Ö−Öê —ÖÖ»Öê»Öß −ÖÖÆüßŸÖ. †ÖÙ£Ö ú ¯ÖµÖÖÔ¾Ö¸ü ÖÖŸÖ †£ÖÔ úÖ¸ü ÖÖÓ“Öê  Ö¸ü•ÖÖÓ“Öê †Ö× Ö ³Ö×¾ÖŸÖ¾µÖÖ“Öê 
ÃÖ¾ÖÖÕ× Ö Ö ¾Ö ÃÖÖ¾ÖÔ×¡Ö ú ³ÖÖ−Ö µÖÖ“ÖÖ ÃÖ´ÖÖ¾Öê¿Ö ÆüÖêŸÖÖê. ŸµÖÖ ¥üÂ™üß−Öê †Ö•Ö ÃÖ´ÖÖ•Ö ¯ÖÏµÖŸ−Ö  ú¸üŸÖÖê  úÖÆüÖ ¯ÖÏ¿−Ö ×−Ö´ÖÖÔ Ö ÆüÖêŸÖÖê.†£ÖÔ úÖ¸ü ÖÆüÖ 
¸üÖ•Ö úÖ¸ü ÖÖ“ÖÖ ³ÖÖ Ö †ÃÖ»ÖÖ ŸÖ¸üß †£ÖÔ úÖ¸ü ÖÖ“Öê ¸üÖ•Ö úÖ¸ü Ö  ú¬ÖßÆüßÆüÖê‰ú ªÖµÖ“Öê −ÖÖÆüß.ŸÖ¸ü“Ö †£ÖÔ úÖ¸ü Ö ¾µÖ¾ÖÛÃ£ÖŸÖ “ÖÖ»Öã ¿Ö êú»Ö. µÖÖŸÖ ¿ÖÓ úÖ 
−ÖÖÆüß †Ö•Ö ÃÖ¾ÖÖÔ ú›êü ‹¾Öœüß †Ö¬Öã×−Ö úÃÖÖ¬Ö−Öê †Ö»Öß ¯Ö¸ÓüŸÖã ŸµÖÖ“ÖÖ ¾ÖÖ¯Ö¸ü †Ö´Æüß †Ö´Ö“µÖÖ ¾µÖÛŒŸÖ ÖŸÖ †£ÖÔ¾µÖ¾ÖÃ£Öê»ÖÖ ÆüÖŸÖ³ÖÖ¸ü  ú¸ü µÖÖÃÖÖšüß 
× úŸÖß  ú¸üŸÖÖê †Ö× Ö †−ÖãŸ¯ÖÖ¤ü ú  úÖµÖÖÔÃÖÖšüß × úŸÖß  ú¸üŸÖÖêÆêü ÃÖ´Ö•ÖÖ¾Öæ−Ö ‘ÖêŸÖ»Öê ¯ÖÖ×Æü•Öê. 
 ³ÖÖ ú¸üß »ÖÆüÖ−Ö †ÖÆêü ¾ÖÖ™üÖ ´ÖÖ Ö ÖÖ¸êü †×¬Ö ú †ÖÆêüŸÖ †¿Öß †Ö•Ö“µÖÖ †£ÖÔ¾µÖ¾ÖÃ£Öê“Öß ¸ü“Ö−ÖÖ †ÖÆêü.¿ÖÖê×ÂÖŸÖ-¾ÖÓ×“ÖŸÖÖÓ“Öê †¬ÖÔ úÖ¸ü Ö  úÃÖê 
²Ö¤ü»ÖÖµÖ“Öê Æêü ´ÖÖ¡Ö †Ö´ÆüÖ»ÖÖ †•Öæ−ÖÆüßÃÖ´Ö•Ö»Öê»Öê −ÖÖÆüß.ˆ»Ö™ü ×−ÖŸµÖ −Ö¾Öê ÃÖ´ÖÖ•Ö †Ö´ÆüßÆüß ´ÖÖ ÖÖÃÖ †ÖÆüÖêŸÖ †ÃÖê ´Æü ÖŸÖ †Ö¯Ö»µÖÖ ¾µÖ£ÖÖ ´ÖÖÓ›æü 
»ÖÖ Ö»ÖÖê †ÖÆüÖêŸÖ. †Ö¸ü Ö Ö ´ÖÖ Öæ »ÖÖ Ö»Öê †ÃÖ»ÖêŸÖ¸üß µÖÖ“Öê  ÖÓ³Öß¸ü  úÖ¸ü Ö †Ö¯Ö»µÖÖ»ÖÖ †ÖÆêü  úÖ ?ü µÖÖŸÖ  úÖÆüßÃÖ´ÖÖ•ÖÖÓ“Öê ¸üÖ•Ö úÖ¸ü Ö †ÖÆêü 
 úÖ?üÆüÖÆüß ¯ÖÏ¿−Ö ×−Ö´ÖÖÔ Ö ÆüÖêŸÖÖê. 
 ³ÖÖ¸üŸÖÖŸÖß»Ö ¿ÖêŸÖß  Öê¡ÖÖ“Öê ‹ æú Ö ×“Ö¡Ö ²Ö ȩ̂ü“Ö  ÖãÓŸÖÖ ÖãÓŸÖß“Öê ×¤üÃÖæ−Ö µÖêŸÖÖŸÖ. ¤êü¿ÖÖŸÖ 2020-2021 ´Ö¬µÖê ‹ æú Ö †®Ö¬ÖÖ−µÖÖ“Öê ˆŸ¯ÖÖ¤ü−Ö 
30  úÖê™üß 80 »ÖÖ Ö ™ü−Ö †¿ÖÖ ×¾Ö Îú´Öß ¯ÖÖŸÖôûß¯ÖµÖÕŸÖ ¯ÖÖê“Ö»Öê ¯Ö Ö †®Ö¬ÖÖ−µÖÖ“Öß ¤ü̧ ü›üÖê‡Ô ˆ¯Ö»Ö²¬ÖŸÖÖ 1991 ´Ö¬µÖê ¾ÖÖÙÂÖ ú 186.2 
× ú»ÖÖê ÖÏò́ ÖÆüÖêŸÖßŸÖß †Ö•Ö ŸÖßÃÖ ¾ÖÂÖÖÔ−ÖÓŸÖ¸ü •Ö¾Öôû̄ ÖÖÃÖ ×ŸÖŸÖ úß“Ö ´Æü Ö•Öê ¤ü¸ü›üÖê‡Ô ¾ÖÖÂÖá ú 187.1 × ú»ÖÖê †ÖÆêü. ²ÖÖÓ Ö»ÖÖ ¤êü¿ÖÖ´Ö¬µÖêŸÖß 200 
× ú»ÖÖêŸÖ¸ü “Öß−Ö´Ö¬µÖêŸÖß 450 × ú»ÖÖê †ÖÆêü.2021-2022 ´Ö¬Öß»Ö ³ÖÖ¸üŸÖÖ“Öê †®Ö¬ÖÖ−µÖ ˆŸ¯ÖÖ¤ü−Ö 315-72 ´Öò×™Òü ú ™ü−Ö †ÖÆêü. 
 •Ö ÖÖŸÖß»Ö ÃÖ¾ÖÖÔ×¬Ö ú ¯Öß ú ‘Ö−ÖŸÖÖ ³ÖÖ¸üŸÖÖŸÖ †ÖÆêü.Ø ú²ÖÆãü−ÖÖ ³ÖÖ¸üŸÖÖ“µÖÖ ³Öæ ÖÖê»Ö, Æü¾ÖÖ´ÖÖ−Ö †Ö× Ö ´ÖÖŸÖß  Öǣ Ö ¾Öî×¿ÖÂ™ü¶¯Öæ ÖÔ 
†ÖÆêü.−ÖîÃÖÙ Ö ú×¸üŸµÖÖ  éúÂÖß ´ÖÖ»Ö“µÖÖ ×¾ÖÃŸÖéŸÖ •ÖÖŸÖß“Öê, ¾ÖÖ ÖÖÓ“Öê ˆŸ¯ÖÖ¤ü−Ö  ú¸ü µÖÖÃÖÖšüßÆüßÛÃ£ÖŸÖß ˆŸ éúÂ™ü †ÖÆêü.†ÃÖê ¯ÖÏ×ŸÖ¯ÖÖ¤ü−ÖŸÖÖế Ö¸ü µÖÖÓ−Öß  êú»Öê 
†ÖÆêü.ŸÖÖế Ö¸ü µÖÖÓ“µÖÖ ´ÖŸÖê •Ö¸ü ³ÖÖ¸üŸÖÖ“Öß ÃÖ¾ÖÖÔ×¬Ö ú ¯Öß ú ‘Ö−ÖŸÖÖ ˆŸ éúÂ™ü †ÃÖê ´Æü™ü»ÖêŸÖ¸ü 2006 ´Ö¬µÖê Ã¾ÖÖ´Öß−ÖÖ£Ö−Ö †ÖµÖÖê ÖÖ“µÖÖ †Æü¾ÖÖ»ÖÖ¾Ö¹ý−Ö 
³ÖÖ¸üŸÖÖŸÖß»Ö 40 ™üŒ êú ¿ÖêŸÖ ú¸üß ¿ÖêŸÖßÃÖÖê›æü−Ö ×¾Ö‘Ö¸ü¿ÖêŸÖß −ÖÖê ú¸üß ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ  ú¸ü µÖÖ“µÖÖ ´ÖÖ−Ö×ÃÖ úŸÖêŸÖ †ÖÆêüŸÖŸÖê  Ö¸üßšü̧ ü»Öê.  Öê»µÖÖ 15 ¾ÖÂÖÖÔŸÖ 
†Ó¤üÖ•Öê ¤üß›ü  úÖê™üß ¿ÖêŸÖ ú·µÖÖÓ−Öß ¿ÖêŸÖßÃÖÖê›ü»Öß †ÖÆêü.ŸµÖÖ´Öãôêû  Ö×¸ü²Öß, −Öî̧ üÖ¿µÖ, ²Öȩ̂ üÖê•Ö ÖÖ¸üß ¿ÖÆü¸üÖÓ ú›üß»ÖÃ£Ö»ÖÖÓŸÖ¸ü µÖÖŸÖ ¾ÖÖœü —ÖÖ»Öê»Öß 
†ÖœüôûŸÖê.ŸµÖÖ“Ö ¾ÖêôêûÃÖ ¿ÖêŸÖ´ÖÓ•Öæ̧ üÖ“µÖÖ ÃÖÓ µÖêŸÖ ´ÖÖ¡Ö •Ö»Ö¤ü ¾ÖÖœü ×¤üÃÖŸÖ †ÖÆêü.¸üÖÂ™ÒüßµÖ ˆŸ¯Ö®ÖÖŸÖ ¿ÖêŸÖß“µÖÖ ˆŸ¯Ö®ÖÖ“ÖÖ ¾ÖÖ™üÖ  ú´Öß †ÖÆêü.¯Ö Ö 
¿ÖêŸÖ´ÖÓ•Öæ̧ üÖÓ“µÖÖ ˆŸ¯Ö®ÖÖ“ÖÖ ¾ÖÖ™üÖ •ÖÖÃŸÖ †ÖÆêü †ÃÖê ×¤üÃÖæ−Ö µÖêŸÖê.¤êü¿ÖÖŸÖß»Ö †®Ö¬ÖÖ−µÖÖ“ÖÖ ÃÖÖšüÖ ³ÖÖ¸üŸÖßµÖÖÓ−ÖÖ †®Ö ´ÖÆüÖ´ÖÓ›üôûÖŸÖ±ìú ¸üÖ Ö»ÖÖ 
•ÖÖŸÖÖê.ŸµÖÖŸÖæ−Ö ÃÖ¾ÖÖÔ×¬Ö ú ×¾ÖŸÖ¸ü Ö ¾µÖ¾ÖÃ£Öế ÖÖ±ÔúŸÖ †®Ö¬ÖÖ−µÖÖÓ“Öê ¤êü¿ÖÖŸÖ ×¾ÖŸÖ¸ü Ö ÆüÖêŸÖê. 
 •ÖÖ Ö×ŸÖ ú ¯ÖÖŸÖôûß¾Ö¸ü Æü¾ÖÖ ¯ÖÏ¤ãüÂÖ ÖÖŸÖ ´ÖÆüÖÃÖ¢ÖÖ ²Ö−Ö»µÖÖ“ÖÖ †×¬Ö³ÖÖÔ¾ÖÖŸÖ ×´Ö¸ü¾Ö ÖÖ·µÖÖ “Öß−Ö−Öê †Ö‘ÖÖ›üß ‘ÖêŸÖ»Öß †ÖÆêü.µÖÖ“Öê  úÖ¸ü Ö 
´Æü Ö•Öê ¯ÖÏŸµÖê ú ¸üÖÂ™ÒüÖ»ÖÖ, ¸üÖÂ™ÒüÖŸÖß»Ö ²ÖÆãüŸÖÖÓ¿Ö −ÖÖ Ö×¸ü úÖÓ−ÖÖ Ã¾ÖÖ£ÖÖÔ−Öê ¯Ö”ûÖ›ü»Öê»Öê †ÖÆêü.¯ÖÏŸµÖê ú ¸üÖÂ™Òü ¤ü¸ü›üÖê‡ÔÃÖ ú»Ö ˆŸ¯Ö®Ö ¾ÖÖœü¾Ö µÖÖ“ÖÖ ¯ÖÏµÖŸ−Ö 
 ú¸üŸÖ †ÖÆêü.•µÖÖÓ“Öê †Ö•Ö ¤ü¸ü›üÖê‡Ô ˆŸ¯Ö®Ö “ÖÖÓ Ö»Öê †ÖÆêü.ŸÖê †Ö Ö Öß •ÖÖÃŸÖ  ú¸ü µÖÖ“µÖÖ ´Æü Ö•Öê“ÖÁÖß´ÖÓŸÖÆüÖê µÖÖ“µÖÖ ´ÖÖ Öê ¬ÖÖ¾ÖŸÖ †ÖÆêüŸÖ.ŸÖê ¤ü¸ü›üÖê‡Ô 
ˆŸ¯Ö®Ö × úŸÖß  ú¸üÖµÖ“Öê ´ÖÖ×ÆüŸÖß −ÖÖÆüß  úÖ¸ü Ö •ÖÖÃŸÖ ÆüÖ ¿Ö²¤ü ÃÖÖ¯Öê Ö †ÃÖŸÖÖê.¤ü¸ü›üÖê‡Ô ˆŸ¯Ö®Ö ¾ÖÖœü×¾Ö µÖÖÃÖÖšüß ˆŸ¯Ö®Ö •ÖÖÃŸÖ  ú¸üÖµÖ»ÖÖ •ÖÖ×Æü•Öê. 
ˆŸ¯ÖÖ¤ü−Ö ¾ÖÖœü¾ÖÖµÖ“Öê ŸÖ¸ü •ÖÖÃŸÖ ˆ•ÖÖÔ ×´Öôû¾ÖÖµÖ»ÖÖ Æü¾Öß ˆ•ÖÖÔ •ÖÖÃŸÖ ×´Öôû¾Ö µÖÖÃÖÖšüßÃÖÓÃÖÖ¬Ö−Öê Æü¾ÖßŸÖ ŸµÖÖŸÖÆüß ˆŸ¯ÖÖ¤ü−ÖÖ¯ÖÖÃÖæ−Ö •ÖÖÃŸÖ −Ö±úÖ Æü¾ÖÖ 
†ÃÖê»ÖŸÖ¸ü  Ö“ÖÔ  ú´Öß  ú¸üÖµÖ“ÖÖŸÖ¸ü  ú´Öß  Ö“ÖÖÔ“Öê ‡Ó¬Ö−Ö ¾ÖÖ¯Ö¹ý−Ö ¯Öã̧ êü¿Öß ˆ•ÖÖÔ ×´ÖôûÖµÖ»ÖÖ Æü¾Öß. ´Æü Öæ−Ö“Ö ¸üÖÂ™ÒüÖ“µÖÖ ¯ÖÏ ÖŸÖß“ÖÖ ´ÖÖ¯Ö¤Óü›ü ´Æü Öæ−Ö 
¤ü¸ü›üÖê‡Ô ˆ•Öì“ÖÖ ¾ÖÖ¯Ö¸ü ¯ÖÖ×Æü»ÖÖ •ÖÖŸÖÖê. 
 ˆ•ÖÖÔ  ú´Öß  Ö“ÖÖÔŸÖ ×´Öôû¾Ö µÖÖÃÖÖšüß »ÖÖ æú›ü, ¤ü Ö›üß  úÖêôûÃÖÖ,  Ö×−Ö•Ö ŸÖê»Ö †Ö× Ö −ÖîÃÖÙ Ö ú ¾ÖÖµÖæ“ÖÖ ¾ÖÖ¯Ö¸ü ´ÖÖêšü¶Ö ¯ÖḮ ÖÖ ÖÖŸÖ  êú»ÖÖ 
•ÖÖŸÖÖê.µÖÖÃÖÖšüß •ÖÓ Ö»ÖÖÓ“Öß  ú¢Ö»ÖÆüÖêŸÖê.¤ü Ö›üß  úÖêôûÃÖÖ,  Ö×−Ö•Ö, ŸÖê»Ö †Ö× Ö ¾ÖÖµÖã“ÖÖ ´ÖÖêšü¶Ö ¯ÖḮ ÖÖ ÖÖŸÖ ˆ¯ÖÃÖÖ  ú¸ü µÖÖŸÖ µÖêŸÖÖê.µÖÖÓ“µÖÖ •¾Ö»Ö−ÖÖŸÖæ−Ö 
ˆ•ÖÖÔ ×´Öôû¾ÖŸÖÖŸÖ.¾ÖÖÆü−Öê,  úÖ¸ü ÖÖ−ÖêŸÖê ‘Ö¸ü ÖãŸÖß ¾ÖÖ¯Ö¸ü ÃÖ¾Ö¡Ö µÖÖÓ“µÖÖ •¾Ö»Ö−ÖÖŸÖæ−Ö ˆ•ÖÖÔ ×´Öôû¾Ö»Öß •ÖÖŸÖê.µÖÖ ÃÖÓÃÖÖ¬Ö−ÖÖÓ−ÖÖ ˆ•ÖÖÔ ×´Öôû¾Ö µÖÖÃÖÖšüß 
•ÖÖôûŸÖ †ÃÖŸÖÖ−ÖÖ Æü¾ÖêŸÖ ¯Öæ ÖÔ •¾Ö»Ö−Ö —ÖÖ»µÖÖÃÖ  úÖ²ÖÔ−Ö ›üÖµÖ †ÖòŒÃÖÖ‡Ô›ü •ÖÖŸÖÖê. Ö×−Ö•Ö ŸÖê»Ö †Ö× Ö ¤ü Ö›üß  úÖêôû¿ÖÖ´Ö¬µÖê ‡ŸÖ¸üÆüß ‘Ö™ü ú 
†ÃÖŸÖÖŸÖ.ÃÖ»±ú¸üÃÖÖ¸ü µÖÖ ¯Ö¤üÖ£ÖÖÔ“Öê †¬ÖÔ¾Ö™ü •¾Ö»Ö−Ö ÆüÖêŸÖê †Ö× Ö ÃÖ»±ú¸ü ›üÖµÖ †ÖòŒÃÖÖ‡Ô›üÃÖÖ¸ü Öê ¾ÖÖµÖãÆüß ¾ÖÖŸÖÖ¾Ö¸ü ÖÖŸÖ ×´ÖÃÖôûŸÖÖŸÖ.¤ü Ö›üß 
 úÖêôû¿ÖÖ´Ö¬µÖê ¯ÖÖ¸üÖ, ×¿ÖÃÖê, ÃÖ»±ú¸ü ›üÖµÖ †ÖòŒÃÖÖ‡Ô›ü, −ÖÖµÖ™ÒüÖê•Ö−Ö ›üÖµÖ †ÖòŒÃÖÖ‡Ô›ü •Ö›ü ¬ÖÖŸÖæ †Ö× Ö ‡ŸÖ¸üÆüß ‘Ö™ü ú †ÃÖŸÖÖŸÖ.ŸÖê ÃÖ¾ÖÔ 
¾ÖÖŸÖÖ¾Ö¸ü ÖÖŸÖ ×´ÖÃÖôûŸÖÖŸÖ. 
ÃÖÓ¤ü³ÖÔ  ÖÏÓ£Ö :- 
1) ×¾Ö÷ü»Ö ¯ÖãÓ Ö›êü - ³Öæ ÖÖê»Ö ¾Ö ¯ÖµÖÖÔ¾Ö¸ü Ö (³ÖÖ¸üŸÖ ¾Ö •Ö Ö) ¾Öî×¤ü ú ¯ÖÛ²»Ö êú¿Ö−Ö 
2) •ÖµÖë¦ü ¿Öê Ö¸ü  Öã̄ ŸÖÖ - ³ÖÖî×ŸÖ ú ¾Ö •Öî×¾Ö ú ¯ÖµÖÖÔ¾Ö¸ü Ö ×¿Ö Ö Ö, •Öî−Ö ¯ÖÏ úÖ¿Ö ´ÖÓ¤üß¸ü 
3) ¯ÖÏ×ŸÖµÖÖê× ÖŸÖÖ ´ÖÖ×ÃÖ ú •ÖÖ−Öê¾ÖÖ¸üß 2023  
4) ÃÖÖ¬Ö−ÖÖ ÃÖÖ¯ŸÖÖ×Æü ú ¯Öã Öê ´ÖÖ“ÖÔ 2023 



    B.Aadhar’ International Peer-Reviewed Indexed Research Journal 

         

                      Impact Factor -(SJIF) –8.632,   Issue NO,  (CDIII) 403                         

     ISSN :  

    2278-9308 
   March, 
   2023 

 

 

139 Website – www.aadharsocial.com       Email – aadharsocial@gmail.com. 

 
 

 

 
MkW- ckcklkgsc vkacsMdj ;kapkvLi`';rk fo”k;d fopkj o dk;Z 

çk- euksgj 'kkejko okxrdj 
Jherh iapQqyknsoh ikVhy lektdk;Z egkfo|ky;] [kMdh cq- vdksyk 

eks-Ø- 9890972530  E-mail :manoharwagatkar@gmail.com 
 
çLrkouk % 

vLi'̀; ekuys xsysys yksd R;kauk vLi`';rsyk f'kDdk yko.;kiwohZp lq#okrhiklwu 
xkokckgsj jkgr vlr vkf.k R;kaP;koj uarjP;k dkGkr vLi`';rk yknY;kuarjgh R;kauh 
xkokckgsj jkg.ks lq:p Bsoys] v'khp 'kD;rk vf/kd fopkjkg vkgs] ijarq ;krwu ,d vfr'k; 
dBh.k ç'u fuekZ.k gksrks- rks vlk] rs xkokckgsj dk jkgkr gksrs \ vls dj.;klkBh R;kauk dks.kh 
Hkkx ikMys fdaok tcjnLrh dsyh\ loZ txke/;s vkfne lektkps :ikarj vk/kqfud lektke/;s 
dks.kR;k dkj.kkeqGs >kys gs lekt'kkL=kP;k fo|kFkZ~;kauk ekghr vkgsrp R;kp dkj.kkaeqGs gs 
vLi'̀; yksdgh lq:okrhiklwup xkokckgsj jkgr gksrs] vls x`fgr /kj.ksp ;k çlaxh LokHkkfod 
Bjrs o gsp ;k ç'ukps mÙkj gks;- 

çkjafHkd lektkps :ikarj vk/kqfud lektke/;s dks.kR;k dkj.kkeqGs >kys gs dnkfpr Li"V 
d:u lkafxrY;kokpwu cj~;kp yksdkaP;k /;kukr ;s.kkj ukgh o R;keqGs ojhy fu"d"kZ LokHkkfod 
dlk vkgs gs R;kauk dG.kkj ukgh- ;k fo"k;kph ;ksX; tk.k ;s.;klkBh çkjafHkd lekt gk 
vk/kqfud lektkgwu nksu ckchae/;s osxGk gksrk gs /;kukr ckGxys ikghts- çkjafHkd lektke/;s 
HkVD;k tekrhapk lekos'k vls] ijarq vk/kqfud lektke/;s LFkk;h tekrhapk lekos'k vkgs- nqljh 
xks"V v'kh dh vkfne lektkrhy lektkr çkns'khd laca/kkoj vk/kkfjr LFkkfud tekrhapk 
varHkkZo vlrks- nqlj~;k 'kCnkr lkaxk;ps Eg.kts] çkjafHkd lektkph mRØkarh gksÅu R;kps 
vk/kqfud lektkr :ikarj gksr vlrkuk nksu fn'kkauh R;kpk fodkl >kyk- ,dk fn'ksP;k 
mRØkarhe/kwu HkVD;k tekrh,soth çknsf'kd tekrhpk mn; >kyk- v'kk çdkjpk cny ?kMwu 
vkyk ;kcíy 'kadsyk tkxk vlw 'kdr ukgh- jktkaP;k vf/kdkj ç.kkyhe/;s ;k cnykps Li"V 
çR;arj ikgko;kl fegrs- bafXy'k jktkaph dk;Z i)rh mnkgj.kknk[ky ?ksÅ;k Lor%yk baXyaMjktk 
lacks/k.kkjk fdax tku gk ifgyk iq:"k gks;- R;kP;k iwohZps jkts Lor%yk lkekU;r; bafXy'k 
yksdkapk jktk vls lacks/kr vlr- ifgY;k fo/kkukr çkns'khd çfrfu/khRo fufgr vkgs- ,ds dkGh 
baXyaM gk vlk ns'k gksrk dh R;kr bafXy'k yksd okLrO; d:u gksrs- ijarq vkrk bafXy'k yksd 
gs ,d jk"Vª vlwu rs baXyaM e/;s okLrO; d:u vkgsr- v'kkp çdkjpk cny Ýsap jktkaP;k 
i)rhrgh ?kMwu vkysyk fnlwu ;sbZy- ,dsdkGh Ýsap jktkauk ^Ýsap yksdkapk jktk' vls 
lacks/k.;kr ;sr vls- ijarq uarj 'ÝkUlpk jktk' vls lacks/k.;kr ;sÅ ykxys- çkjafHkd 
lektke/;s vlysY;k HkVD;k tekrhaP;k tkxh mRØkarhp nqlj~;k çokgkus LFkk;h tekrh fuekZ.k 
dsY;k- ;kf'kok; gk cny brdk fuf'pr o çHkkoh vkgs dh R;kus çR;{kkrhy vfLrRo iVowu 
ns.;klkBh dks.kR;kgh Li"Vhdj.kkph vko';drk mÙkj ukgh- 
vfganwrhy vLi`';rk %& 

vLi"̀; yksd dks.k vkgsr vkf.k vLi`';rsps eqG dkj.k dk;\ ;k nksu eq[; fo"k;kaps 
la'kks/ku ;k çca/kkP;k iq<hy ikukae/;s dj.;kpk ç;Ru dj.;kr vkyk vkgs- la'kks/kukyk çR;{k 
lq:okr dj.;kiwohZ dkgh çkFkfed ç'ukapk] mgkiksg dj.ks vko';d vkgs- R;krhy ifgyk ç'u 
vlk; laiw.kZ txke/;s dsoG fganw yksdp vLi'̀;rk ikGrkr dk;\ nqljk vlk] tj vfganw 
yksdgh vLi`';rk ikGr vlrhy rj vfganwrhy vLi'̀;rk o fganwrhy vLi`';rk ;krhy 
rqyukRd v/;;ukrwu dks.kR;k xks"Vh fu"iUu gksrkr\ nqnSZokph xks"V v'kh dh vkti;aZr v'kk 
çdkjP;k rqyukRed v/;;ukpk ç;Ru dj.;kr vkyk ukgh- ;kpk ifj.kke vlk >kyk dh 
fganwrhy vLi`';rsP;k vfLrRokcíy cj~;kp yksdkauk tk.kho vlyh rjh frph [kkl oSf'k"B;s 
R;kauk ekghr ukghr- rFkkfi frP;k [kkl oSf'k"B;kaP;k vn~Hkwr Lo:ikph tk.kho dsoG vLi`'; 
yksdkaph fLFkrh letwu ?ks.;klkBhp vko';d vkgs- 
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çkphu o vkfne lektke/;s ;k ckcrhr d'kh fLFkrh gksrh gs riklwu ikg.;klkBh 
lq:okr dsY;kl vf/kd pkaxys gksbZy- R;kph vLi`';rsykekU;rk gksrh dk;\ ;kckcrhr 
vLi'̀;rk Eg.kts dk; ;kph uhV dYiuk vki.kkl lq:okrhl vl.ks vko';d vkgs- ;k 
eq|koj erHksn vlw 'kdr ukghr- foVkG] Hkz"Vrk] okV.ks vkf.k v'kk çdkjP;k foVkGkrwu eqä 
gks.;kph Hkkouk ghp vLi`';rse/;s varHkwZr vkgs] gs loZtu ekU; djrhy- 

oj mYys[kysY;k vFkkZus vkfne lekt vLi`';rsyk ekU;rk nsr gksrk dh ukgh gs 
ikg.;klkBh vkfne yksdkaps lkekftd thou riklwu ikfgys rj R;kapk v'kk çdkjP;k 
foVkGkP;k dYiusoj fo'okl gksrk ,o<sp uOgs rj ;k fo'oklkiksVh R;kauh /kkfeZd deZdkMsgh 
fuekZ.k dsyh gksrh ;kcíy 'kadk mjr ukgh- iq<hy xks"VheqGs foVkG gksrks] v'kh çkphu euq";kph 
dYiuk gksrh- 

¼1½ dkgh fof'k"V ?kV.kk ?kMY;keqGs 
¼2½ dkgh fof'k"V oLrwapk Li'kZ >kY;keqGs vkf.k 
¼3½ dkgh fof'k"V O;ähyk Li'kZ >kY;keqGs-- 
,dk ek.klkiklwu nqlj~;k ek.klkl Li'kkZeqGs vifo=rk lapkj djrs v'khgh çkphu 

euq";kph J)k gksrh- vifo=rsps vls laØeu gks.;klkBh [kk.ks] fi.ks bR;knh LokHkkfod çlax 
fo'ks"kr% vf/kd /kksdknk;d vkgsr] vls R;kyk okVr gksrs- T;kçlaxh gqdeh vifo=rk fuekZ.k 
gksÅ 'kdsy v'kk ?kVukae/;s vkjafHkd euq";kP;k ers iq<hy çlaxkapk lekos'k gksr vls- 

xHkZorh fL=;k vifo= vlwu R;k vifo=rk iljfo.;kl dkj.khHkwr Bjrkr] vls ekuys 
tkr vls- vkbZph vifo=rk ckydki;aZrgh foLrkjhr dj.;kr vkyh gksrh- 

fg L=h fdaok iq:"kkP;k lkekftd o oSokfgd thoukl lq:okr >kY;kph y{k.ks Eg.ktsp 
iq:"kkapk laLdkjfo/kh o fL=;kaph jtLoyk gks.;kph fLFkrh gks;- R;kauk ,dkaroklkr jkgkos ykxr 
vls vaxkyk mV.ks vknh ykokos ykxr vls vkf.k lqrsçek.ks vax foPNsnugh d:u ?;kos ykxr 
vls- vesfjdsrhy VksG;karhy yksdkae/;s v'kk laLdkjkps osGh dsoG fo'ks"k çdkjps Hkkstu ?;kos 
ykxr vls] rj Bjkfod osGsP;k varjkus okarhdkjd vkS"k/kgh ?;kos ykxr vls- 

fookgkP;kosGh ts fo/kh dj.;kr ;sr vlr R;ko:u yXu gh ,d vifo= ckc vkgs] 
vlk vkfne euq";kpk let gksrk] vls fnlrs- v‚LVªksfy;u i)rhçek.ks d/kh d/kh o/kwyk 
vkiY;k VksGhrhy iq:"kka'kh 'kjhjlaca/k djkok ykxs fdaok vesfjdsrhy fjoktkçek.ks VksGhrhy 
oS|ka'kh fdaok iwoZ vkfÝdsrhy] ç?kkrkçek.ks ojkP;k fe= eaMGh'kh fryk laHkksx O;ogkj djkok 
ykxr vls- dkgh VksG;kae/;s ojkus o/kwyk ryokjhus gGwp vksjcM.;kph çFkk gksrh- gqaMk lkj[;k 
dkgh yksdkr ojk'kh yXu gks.;kiwohZ çFke o/kwps yXu ,dk >kMk'kh dj.;kph :<h gksrh- 
fookgkrhy gs loZ fjrhjhokt yXukrhy vifo=rk ?kkyowu frP;kiklwu O;ähps j{k.k 
dj.;klkBhp ikG.;kr ;sr vlr- 

ikfoR;kZph dYiuk dsoG oLrqiqjrhp e;kZfnr uOgrh- dkgh fof'k"V yksdkaps oxZgh ifo= 
ekuys tkr vlr- dkj.k R;kauk nqlj~;k ,[kk|k ek.klkus Li'kZ dj.ks Eg.kts R;kauk okVfo.;kl 
dkj.khHkwr Bjr gksrs- iksfyusf'kvu yksdkae/;s v'kh :<h gksrh dh R;kaP;k çeq[kkyk ,[kk|k 
[kkyP;k ntkZP;k ek.klkus Li'kZ dsY;kl vifo= letys tkr vls- rFkkfi R;kpk naM ek= R;k 
ghu ntkZP;k ek.klkyk Hkjkok ykxr vls- ;kmyV bQr e/;s v/kh çFkk gksrh dh ifo= 
ek.klkpk laca/k tj 'ukfxu' 'kh ¼laLdkjklca/kh vifo=rk½ vkyk rj R;kps ikfoR;Z u"V gksr 
vls ;qxkaMke/;s uohu nsÅG cka/k.;kiwohZ yksdkauk Lor%yk 'kq) d:u ?ks.;klkBh pkj fnolkpk  
vo/kh ns.;kr ;sr vls- dkgh vU; fBdk.kh xVçeq[k vkf.k R;kaP;k oLrw cgq/kk brD;k ifo= 
ek.k.;kr ;sr vlr dh [kkyP;k ntkZP;k yksdkauh R;kauk Li'kZ dsY;kl R;kuk R;k /kksdknk;d 
Bjr vlr Vkaxk csVke/;s tks euq"; çeq[kkyk Li'kZ djhr rks Hkz"V >kyk vls let.;kr ;sr 
vls] vkf.k gk nks"k dsoG MPp ntkZP;keq[kkP;k rGik;kyk Li'kZ dsY;kus u"V gks vls- eyk;k 
isfuUlqyke/;s çeq[kkps ikfoR;Z jktkfpUgke/;s vlrs v'kh letwr gkrh vkf.k R;kyk Li'kZ 
dj.kkj~;kl xaHkhj Lo:ikpk vktkj fdaok e`R;q ;srks] v'kh letwr gksrh- 

fons'kh ek.klkapk Li'kZ foVkGkyk dkj.khHkwr Bjrks v'kh vkfne yksdkaph letwr gksrh- 
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nf{k.k vkfÝdsrhy ck;ksx ;k yksdkaph v'kh J)k gksrh dh ijns'kkr çokl dj.kkj~;kauk ijns'kh 
HkwrkRE;kph Hkwrck/kk gks.;kpk fo'ks"k /kksdk vlrks- ijns'kh ek.kls Hkz"V vlrkr- dkj.k rs fofp= 
nsokaph iwtk d:u peRdkfjd çHkko çkIr d:u ?ksr vlrkr] vlk R;kapk let gksrk- Eg.kwu 
R;kauk /kwi ns.;kr ;sr vls fdaok vU; mik;kauh R;kps 'kqf)dj.k dj.;kr ;sr vls Mh;jh vkf.k 
yxrP;k tekrhe/;s R;k tekrhpkp ,[kknk ek.kwl ijns'kkpk çokl d:u ijr vkyk rj R;kyk 
ijdk let.;kr ;sr vls; vkf.k tksi;aZr rks [kkyh clr ukgh rksi;aZr R;kP;kdMs eqGhp y{k 
ns.k/;kr ;sr uls- 

ijns'kkrwu vkysY;k ek.klkiklwu tso<h /kkLrh ckGx.;kr ;sr vls frrdhp /kkLrh 
ijns'kkr tk.;kcíygh ckGx.;kr ;sr vls- vkLVªksfy;kr tsOgk ,d VksGh nqlj~;k VksGhtoG 
tkr vls rsOgk R;k VksGhrhy yksd gosP;k 'kqf)dj.kklkBh gkrh isVR;k e'kkyh ?ksÅu tkr vls 
rsOgk R;kP;kleksj osnhrhy ifo= vXuh ?ksÅu dkgh lSfud ljgíhdMs tkr vlr- 
fganwrhy vLi`';rk %& 

vifo=rsP;k ckcrhr vkfne yksd fdaok iqjkru yksd ;kaP;kis{kk fganwe/;s fHkUu v'kh 
dks.krhgh ckc ukgh R;kauk vifo=rsph dYiuk ekU; gksrh ;kps foiqy iqjkos euqLer̀he/;s vkgsr- 
'kkjhfjd vifo=rk o ekufld ifo=rkgh euwyk ekU; vkgs- 

euwus tUe] e`R;q vkf.k ekfld /keZ ;kauk vifo=rsps tud ekuysys vkgs- e`R;qlaca/khph 
vifo=rk foLrkjkus Qkjp O;kid gksrh- jäkP;k ukR;kçek.ks frpk foLrkj deh vf/kd gksr vls- 
lqrd ¼vifo=rk½ ;srs R;kr dsoG vkbZoMhy ukrsokbZdkapkp mnk ekek lekos'k gksr vls vls 
uOgs rj nwjP;k ukR;krhy yksdkapkgh lekos'k gksr vls brdsp uOgs rj R;kpk foLrkj xq:] 
xq:i=]xq#iRuh] f'k";] lgikBh] {ksf=;] jktk] fe=] dqVwackrhy yksd] vkf.k 'ko okgd yksd 
v'kk xSjukrsokbZd yksdkai;aZrgh ikgkspr vls- 

vifo=rsP;k VI;ke/;s ;s.kkjh dks.krhgh O;äh R;kiklwu lqVw 'kdr uls- dkgh fof'k"V 
O;ähaukp R;krwu lwV feGr vls- iq<hy 'yksdkae/;s euwus R;kauk oxGys vlwu R;kauk 
oxG.;kps dkj.ksgh R;kr fnysyh vkgsr- 

v/;k; 5 'yksssd96 ts jktk o vU; ozr/kkjh yksd vkf.k ;K dk;kZr jl vlysys yksd 
lqrdkrwu eqä jkgrkr- dkj.k jktk gk baæklukoj clysyk vlrks vkf.k vU; nksUgh çdkjps 
yksd lnSo czkã.kkaçek.ks ifo=p vlrkr- 

 
'yksd 94 jktk egku flagklukoj vk:<>kysyk vlY;keqGs o çtsps j{k.k 

dj.;klkBhp rks flagklukoj vk:<>kysyk vlY;keqGs R;kyk ifo= d:u ?ks.;kph rkrMhph 
O;oLFkk dj.;kr vkyh vkgs- 

 
v/;k; 5 'yksd 96 ts yksd ;q)kr fdaok caMke/;s Bkj >kys R;kaP;k ukrsokbZdkauk gkp 

fu;e ykxw vkgs- R;kpçek.ks oht iMwu ej.k ikoysY;kaP;k ukrsokbZdkauk] jktkus nsgnaM fnysY;k 
O;ähP;k ukrsokbZdkauk] xksczkã.kkaP;k j{k.kklkBh ej.k ikoysY;kaP;k ukrsokbZdkauk gkp fu;e ykxw 
vlwu T;kauk Rofjr 'kq) d:u ?;kos v'kh jktkph bPNk vlsy R;kaukgh gk l| 'kkSpkapk fu;e 
ykxw vkgs- 

v/;k; 5 'yksd 96 txkP;k vkB laj{k.k nsork&paæ] vXuh] lw;Z] ok;w] baæ] dqcsj] 
o:.k vkf.k ;e ;kapk jktk gk vorkj vkgs- 

v/;k; 5 'yksd 97 ojhy nsorkaph vf/k"Bkiuk jktkP;k Bk;h vlY;keqGs ,sfgd 
txkrhy ifo=rk] vifo=rk R;kyk ck/kr ukgh- dkj.k e`R;qyksdkrhy ekuokph ifo=rk o 
vifo=rk ;kauk nsorkp fuekZ.k o u"V djrkr- " 

;ko:u gs Li"V fnlwu ;srs dh euwP;k erkçek.ks mnkÙk dk;kZlkBh T;kauk e`R;q vkyk 
R;kaP;k ukrsokbZdkauk] jktkyk o jktkus r'kh dks.kkyk loyr fnY;kl R;kauk lqrdkP;k 
loZlkekU; fu;ekph ck/kk gksr uls- 'czkã.k lnSo ifo= vlrks' gs euwps fo/kku lokZis{kk Js"B 
vls in czkã.kkauk vlY;kps n'kZfo.;klkBh loZlkekU; vFkkZus okijysys vkgs] gs /;kukr 
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?;ko;kl gos- czkã.k vifo=rsiklwu lnSo eqä gksrk] vlk R;kpk vFkZ- dkj.k rks rlk uOgrk- 
vczkã.kkuk ykxw gksrs dsoG czkã.kkaukp ykxw gks.kkj~;k fu"ks/kkauh o v'kq)rscíy vKkauh euqLe`rh 
iqjsiwj Bklwu Hkjysyh vlwu czkã.kkyk R;kaps ikyu dj.ks vfuok;Z gksrs o R;kaps ikyu dj.;kl 
rks pqdyk rj rks vifo= gksr vls- v'kq)rslca/kh euwP;k T;k dYiuk gksR;k R;k dsoG 
dkYifud ulwu çR;{k O;ogkjkr pkyw gksR;k- dkj.k v'kq) O;äh}kjk ns.;kr vkysys Hkkstu 
R;kus vxzká Bjfoys vkgs- 

;kf'kok; euwus lqrdkpk dkGgh Bjowu fnysyk vkgs- rks fofHkUu vkgs- lfiMkP;k 
e`R;qcíy gkdkG ngk fnolkapk vkgs- ygku ckydklkBh rhu fnolkapk o lgikBh fe=klkBh 
,d fnolkpk vo/kh R;kus lkafxrykvkgs- dsoG usewu fnysyk dkG yksV.;kus vifo=rk tkr 
ukgh rj ;k dkGkP;k 'ksoVh çlaxkuq:i ,d 'kqf)dj.kkpk fo/khgh djkok ykxrks- 
vLi'̀;ksUurh o fL=;kaph tckcnkjh %& 

egkM ;sFks nfyr iq#"kkaP;k cjkscj lR;kxzg dj.;klkBh nfyr& vLi`'; efgyk fL=;kgh 
çpaM la[;sus gtj gksR;k- R;k lR;kxzgh fL=;kuk mins'k djrkuk M‚- ckcklkgsc lkaxrkr- vki.k 
;k lHksr vkY;kcíy eyk vR;ar vkuan gksr vkgs- ?kjçiapkP;k vMp.kh T;kçek.ks L=h o iq#"k 
feGwu lksMforkr] R;kçek.ks lektkrhy ¼lalkjkrhy½ vMp.kh L=hiq#"kkauh feGwu lksMoko;kl 
ikfgtsr- iq#"kkauhp gs dke vaxkoj ?ksrys rj rs ikj ikM.;kl R;kauk vo/kh ykxsy ;kcíy 'kadk 
ukgh---tks iq#"koxZ gs dke djhr vkgs R;kaP;k'kh lgdk;Z dsY;kf'kok; jkgw  u;s- ;klkBh rqEgh 
;kiq<s usgeh ifj"knsl gtj jkfgys ikfgts] vls ek>s rqEgkl lkax.ks vkgs- [kjs EgVys rj 
vLi'̀;rk fuokj.;kpk ç'u iq#"kkapk ulwu rks fL=;kapkp vkgs- 

rqEgh vkEgk iq#"kkauk tUe fnyk vkgs- vkEgkyk brj yksd dls tukojk& is{kkgh deh 
ys[kukr gs rqEgkl BkÅd vkgs- dkgh fBdk.kh vkeph lkoyhlq)k ?ksr ukghr- brj yksdkauk 
dksVZdpsU;kae/;s ekulUekukP;k tkxk feGrkr- ijarq rqeP;k iksVh tUeysY;k vkEgk eqykauk iksfyl 
[kkR;krhy f'kik;kphgh uksdjh feGr ukgh- brdk vkepk ghu ntkZ vkgs- gs loZ rqEgkl BkÅd 
vlrkuk rqEgh vkEgkl tUekl dk ?kkrys vlk ç'u rqEgkl dks.kh dsyk rj R;kps mÙkj rqEgh 
dk; nsÅ 'kdky \ ;k lHksr clysY;k dk;L; o brj Li`'; ck;kaP;k iksV tUeysY;k eqykr] 
o rqeP;k iksVh tUeysY;k eqykr dk; varj vkgs \ rqEgh fopkj djko;kl ikfgts dh] 
czkã.kkaP;k fL=;kar tso<s 'khy vkgs] rso<s rqeP;k rgh vkgs- vkf.k rqeP;kr tso<s euks/kS;aZ] 
djkjhi.kk] o /ked vkgs] frrdh czkã.k fL=;kar ukgh- vls vlrkuk czkã.k fL=;kaP;k iksVh 
tUeysys ckyd dk loZekU; Ogkos] o rqeP;k iksVh tUeysys ckyd loZ fBdk.kh dk voekfuys 
tk;s \ R;kyk lk/;k lk/;k ek.kqldhpk gDd vlw u;s ;kpk rqEgh d/kh fopkj dsyk vkgkr 
dk; \ eyk okVrs] rqEgh R;kpk d/khp fopkj dsyk ukgh- rqEgh tj fopkj dsyk vlrk] rj 
iq#"kkaP;k vk/kh rqEgh fL=;kauh lR;kxzg dsyk vlrk dkj.k rqeP;kiksVks tUe ?ksryk ,o<sp ikrd 
vkeP;k gkrwu ?kMys vkgs- o R;kp ikrdkeqGs vkEgkl gh vLi`';rsph f'k{kk Hkksxkoh ykxr 
vkgs- rsOgk rqEgh fopkj djko;kl ikfgts dh] rqeP;k iksVh tUe ?ks.ks gs iki dk Bjys tkos- o 
brj fL=;kaP;k iksVh tUe ?ks.ks iq.;çn dk Ogkos- ;k ç'ukpk tj rqEgh fopkj dsyk] rj rqEgkayk 
,d rj çtk mRiÙkh can djkoh ykxsy fdaok rqeP;keqGs R;kauk ykxr vlysyk dyad rjh 
rqEgkl /kqÅu Vkdkok ykxsy- ;k nksgksaiSdh dks.krhrjh ,d xks"V rqEgh djko;kyk ykxys ikfgts- 

rqEgh çfrKk djk dh] v'kk dyafdr fLFkrhr vkEgh ikiqMs tx.kkj ukgh- lektksirh 
dj.;kpk tlk iq#"kkauh fuf'p; dsyk vkgs] rlkp rqEgh djk- nqljh xks"V vki.kkl th 
lkaxko;kph vkgs rh gh dh] rqEgh lokaZuh tqU;k o xfyPN pkyhjhrh lksMwu fnY;k ikfgtsr- [kjs 
EgVys vlrk] vLi`'; ek.klku rks vLi`'; vkgs v'kh vksG[k iVfo.kkjk f'kDdk R;kP;k 
dikGkoj ekj ukgh- ijarq vLi'̀; yksdkaP;k T;k dkgh pkyhjhrh vkgsr] R;k pkyhjhrh; yksd 
vewd ,d ek.kwl vLi'̀; tkrhiSdh vkgs] gs pVdu vksG[krkr- ák ik jhrh ,dsdkGh 
vki.kkoj lähus ykn.;kr vkY;k gksR;k vls ek>s er vkgs- ijarq baxzt ljdkjP;k jkT;kr 
r'kh läh gksÅ 'kdr ukgh- Eg.kwu T;k xks"Vh& eqGs yksd vki.k vLi`'; vkgksr] vls 
vksG[krkr R;k lkU;k xks"Vh rqEgh vkrk can dsY;k ikfgtsr- rqeph yqxMh usl.;kph i)rh gh 



    B.Aadhar’ International Peer-Reviewed Indexed Research Journal 

         

                      Impact Factor -(SJIF) –8.632,   Issue NO,  (CDIII) 403                         

     ISSN :  

    2278-9308 
   March, 
   2023 

 

 

143 Website – www.aadharsocial.com       Email – aadharsocial@gmail.com. 

 
 

 

rqeP;k vLi`';rsph l vkgs- rh lk{k rqEgh cqtfoyh ikfgts- ofj"B oxkZP;k ck;k T;k i)rhus 
uslrkr] R;k i)rhus rqEgh yxMh usl.;kpk ç?kkr ikMyk ikfgts rls dj.;kr rqeps dkgh [kpZr 
ukgh- R;kpçek.ks xG;kr HkkjkHkj xGlU;k o gkrkar dksiys Hkj ikos ;k pkanhps xksV;kVL;k gh 
ns[khy rqEgkl ;kph [kw.k vkgs- ,dk is{kk vf/kdkaph t#jh ukgh- R;kus uo;kps vk;q"; ok<rs 
fdaok vkiY;k 'kjhjkyk 'kksHkk ;srs] v'kkryk dkgh Hkkx ukgh- nkfxU;kais{kk dikykp vf/kd 
'kksHkk vkgs- rsOgk dykP;k fdaok pkanhP;k nkfxU;kr iSls lpZ dj.;k,soth pkaxY;k diM;kr iSls 
[kpZ djk- nkfxuk ?kkyk;pkp vlyk rj lksU;kpk d:u ikGkok ukghrj ikgw u;s- R;kpçek.ks 
LoPNrsus okx.;kph [kcjnkjh ?;koh- 

rqEgh ?kjP;k x`gy{eh vkgkr- ?kjkr dks.khgh veaxG xks"Vh gksÅ u ns.ks ;kcíy rqEgh 
dkGth okfgyh ikfgts- xsY;k ekpZ efgU;kiklwu loZ yksdkauh esysY;k tukojkaps ekal [kk.ks can 
dsys vkgs- gh xks"V vkuankph vkgs- i.k ,[kk|k ?kjh rls >kys ulY;kl rs ?kMowu vk.k.;kph 
tckcnkjh rqEgh vkiY;k vaxkoj ?ksryh ikfgts- tks uojk esysY;k tukojkps ekal ?kjkr vk.khy] 
R;kl rqEgh Li"V lkaxk dh] vlyk çdkj ek÷;k ?kjh pky.kkj ukgh- vkf.k ek>h [kk=h vkgs dh] 
gh xks"V rqEgh eukoj ?;ky rj gk veaxG çdkj vftckr can gks.kkj vkgs- rlsp rqEgh vkiY;k 
eqykaukgh f'k{k.k fnys ikfgts- 

Kku vkf.k fo|k ;k xks"Vh dkgh iq#"kklkBhp ukghr- R;k fL=;kaukgh vko';d vkgsr- gh 
xks"V vkiY;k iwoZtkauhgh vksG[kyh gksrh- ukghrj ts ts iyV.khr jkfgys R;k R;k yksdkauh 
vkiY;k eqykauk rs f'k{k.k fnys ulrs- lkx o'kh ekrh gh xks"V /;kukr Bsowu vkiyh iq<hy fi<h 
tj rqEgkl lq/kkjko;kph vlsy] rj rqEgh eqyk&eqyhauk f'k{k.k fnY;kf'kok; jkgw udk- gk tks 
mins'k eh rqEgkyk dsyk vkgs] rks rqEgh okU;koj lksM.kkj ukgh] v'kh eyk vk'kk vkgs- 
vLi'̀;kaP;k dfjrk laj{k.k 

Lora= HkkjrkP;k jkT;?kVusr vYila[; o nqcZy lektkP;k fgr laca/kkps laj{k.k 
dj.;kP;k –"Vhus vko';d v'kh ?kVukRed fucaZ/ks o r ;kdMs nqyZ{k dj.;kr ;sr vlsy rj rs 
vkEgkl ekU; gks.kkj ukgh- jktdh; ç'ukaps dkgh vH;kld fopkjoar vls ekU; djrkr dh] gs 
¼lkekftd leL;kaps½ç'u lksMfo.;kpk rMtksMhpk ekxZ 'kks/k.ks vko';d vkgs- rs vH;kld 
fopkj vlsgh ekU; djrkr dh] v'kk çdkjs ekU; >kysY;k rMtksMhpk jkT;?kVusr varHkkZo 
djk;k-- 

vkiys fgrlaca/k lqjf{kr jk[k.;kpk [kk=hyk;d mik; ek÷;k ers clk vkgs dh] Lora= 
HkkjrkP;k Hkk"kh ea=heaMGkoj fu;a=.k Bso.;kpk vkiY;k gkrkr vlyk ikfgts vkf.k tsOgk 
rqEgkyk ns'kkP;k dk;nseaMGk ;ksX; çfrfuf/kRo feGsy rsOgkp gs 'kD; vkgs- 

;ksX; çfrfuf/kRokP;k cnykr nqljs dkghgh vkEgkyk ekU; gks.kkj ukgh- vkf.k ns'kkP;k 
jktdh; ?kVukRed cnyke/;s rqEgkyk iqjsls çfrfuf/kRo ns;k geh tj R;kr ulsy] rj v'kk 
?kVukRed cnykl tj rqEgh vkiyh laerh ns.;kps ukdkjky] rj rls dj.ks gs iw.kZr% rqeP;k 
vf/kdkjkrys vkgs- 
vLi'̀; oxkZps Lora= la?kVu 

ek÷;k vusd Lusgh eaMGhauh eyk vls lwfpr dsys dh] ek÷;k ;k rVLFk HkwfedseqGs 
vLi'̀;oxkZps fgr /kksD;kr ;sbZy- R;kdfjrk vLi`n;xfr ,drj fczfV'k ljdkj'kh lyks[;kps 
laca/k Bsokosr vFkok jk"Vªh; dk¡xzsl'kh lgdk;Z djkos] eh ;k ç'ukpk iqu% iqUgk fopkj dsyk; 
vkf.k iw.kZ fopkjkarh v'kk fu.kZ;kçr vkyks vkgs--- dk¡xzsl vLi`';rk ekuhr ukgh; o tursph 
rh ,deso la?kVuk vkgs- vls eku.;kr ;srs- egkRek xka/khaP;k usr`Rok[kkyh dk¡xzslus 
vLi'̀;rkfojks/kh% Bjko laer dsyk gksrk] ;kr dkgh 'kadk ukgh- ijarq çR;{kkr R;kph vaeyctk 
o.kh dj.;kP;k –"Vhus dk¡xzslus dk; dsys\ dk¡xzslus vkiY;k dk;ZØekr dk¡xzslP;k lHkklnkauh 
[kknh okij.;kph vV ?kkryh- R;kçek.ks vLi`';rk fuokj.;kph vkiY;k lHkklnkoj dk¡xzslus dk 
?kkryh ukgh \ gs dk;Z R;kauk lgt djrk vkys vlrs- 

 ;ko:u vlk fu"d"kZ fu?krks dh] vkiyk ekxZ vki.kp fuoMyk ikfgts- rks ns[khy 
Lor%oj folacwu jkgwu- dkghauk gk ekxZ Lohdkj.;kps gks.kkj ukgh- ;kph eyk tk.kho vkgs- 
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ljdkj fdaok dk¡xzsl ;kaP;koj folacwu jkg.;kr dk; Qk;nk vkgs] vlk ek>k rqEgkyk 
loky vkgs\--- vLi`'; tursleksj ç'u vkgs rks gk dh] rs Lo ,d 'käh dls cuw 'kdrhy; 
dh T;keqGs brjkauk R;kaps vfLrRo ekU; dj.ks Hkkx iMkos vkf.k R;kaP;k erkyk godlaca/kkauk 
gj,d çlaxh çk/kkU; feGkos vkrk v'kh osG vkysyh vkgs dh] vLi'̀;oxkZus tkxr̀ gksÅu 
vkiY;k erkauk okpk QksMrk ;sbZy vkf.k T;kP;k ek/;ekrwu ,dlw=hi.ks dk;Z djrk ;sbZy v'kh 
'vf[ky Hkkjrh; la?kVuk] LFkkiu dj.ks vko';d vkgs- 
vLi'̀; oxkZph mUurh 

dsoG jktdh; vf/kdkj çkIr >kY;kus vLi`';kaP;k leLr nq%[kkps fuokj.k gks.kkj ukgh- 
R;kdfjrk R;kapk lkekftd Lrj mapko.ks gkp [kjk m gks;- viuh lca/k vfu"V vkpkjkapk R;kx 
dsyk ikfgts- R;kaP;k jkg.;kP;k i)rhr lq/kkj.kk dsyh ikfgts- R;kauk f'k{k.k nsÅu lqf'kf{kr 
dsys ikfgts- 

'ksoVh vLi`';oxkZus loZ –"Vhuh fuHkZ; gks.;kdfjrk brjkaP;k cjkscjhus ek.kqldhps 
vf/kdkj —rhr vk.k.;kpk ç;kl lq: dj.;kdfjrk R;kauk çksRlkfgr dj.ks o nenkj 'kfäeku 
cuo.ks vko';d vkgs- 
lanHkZ %& 

1- MkW- ckcklkgsc vkacsMdj ;kaph vkReFkk] laiknu ‘kadjjko [kjkr] banzk;.kh lkfgR;] iq.ks- 
2- vLi'̀; ewGps dks.k vkf.k rs vLi`'; dls cuys\] MkW- ckcklkgsc vkacsMdj] jkt 

izdk’ku] ;orekG- 
3- cfg”dr̀ Hkkjrkrhy vdjk ys[k] laiknd izk- lrh”k rjkG] MkW- fparke.k dkacGs] ejkBh 

tulkfgR; ifj”kn] vejkorh-  
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मिहलांसाठी कायद ेव योजना आिण मिहला स मीकरण 
ा.डॉ.आसाराम द.च हाण 

सौ.के.एस.के.महािव ालय, बीड 
 

साराशं : भारताम ये महारा ासार या गत रा यात मुल ची सं या कमी होत आह.े ही चताजनक बाब आह.े 
महारा ात 1991 म ये दर 1000 मलुामंागे मलु च े माण 946 होत,े ते माण 2001 म ये ३३ ने कमी होऊन 913 
झाल ेव 2011 च्या जनगणनेनुसार मुल चे माण आणखी 30 न ेकमी होऊन ते 883 एवढे झाल ेआह.े आज मलुगी 
ज माला ये याचा हक्कच िहरावून घेतला जात आहे. आधुिनक तं ानाचा उपयोग (दु पयोग) क न ज माआधीच 
मलुी मार या जात आहते, ही बाब अितशय गंभीर आह.े त्यामुळे भिव यात अनके सामािजक अडचणी िनमाण होणार 
आहते. 

तावना पुरोगामी महारा ाने दशेात सवात थम मह्णजे 1988 म येच लग िनवडीस ितबंध करणारा कायदा 
केला होता, त्यानंतर क  शासनान े20 स टबर 1994 म ये हा कायदा केला. सन 2003 म ये या काय ात सुधारणा 
कर यात आली. या काय ातंगत गभ लग िनदान करणा यावर ितबंध केला आह े मह्णूनच या संवेदनशील 
िवषयाब ल, समाजातील सव सत्रामं य ेजागृती व्हावी. दसुरी गो  काय ाची कठोर अमंलबजावणी होण ेआव यक 
आह.े 

बीजसं ाः- मिहला, ज मदर, मतृ्युदर, वयोगट, वष, कायद,े अनुदान. 

लगगणुो र माण – भारत व महारा  

अ. . दशे/राजय् 0 त े6 वष वयोगटातील बालकां या लग गुणो र माणाचा त ा 

 वष 2001 2011 

1. भारत 927 914 

2. महारा  913 883 

 
स् ी-पु षांच्या समानतेचा पुर कार स या सग या (सामािजक, राजक य, शै िणक इ.) े ात होताना दसतो. पण  

य ात वस्तुसि्थती मातर् फारच वेगळी दसत.े  

दशेाचय्ा सन 2011 च्या जनगणनेचा आढावा घेतला असता 0-6 वष वयोगटामधील लगण गुणो र, सन 2001 
म ये 927 व सन 2011 म ये 914 असे झालेल ेआह.े सन 2001 पासनू ह े माण 2011 पयत 13 अंकांनी कमी झालले े
आह.े 2011  या जनगणनेनसुार ६ वषाखालील बािलकांचे माण 30अकंानंी कमी झा याचे धक्कादायक बाजू पुढे 
आललेी आह.े महारा ातील 6 वषाखालील बािलकांचे दर हजार बालकाशंी माण 2001 मधील 913 पासनू 2011 
म ये 883 पयत मह्णजे 30 अंकांनी कमी झाल ेआहे. ही अितशय गंभीर व चताजनक बाब आह.े सव साधारणपणे 
लग गुणो र 952 असावे. हा दर गृिहत धरला तर 2011 या जनगणनेनुसार 0 ते 6 वष वयोगटातील असले या 

883 या लग गुणो रानुसार गे या दहा वषात रा यात अंदाज े468680 इत या स् ी ुणह या झाले या आहते. 
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महारा  रा यातील िज ामं ये लग गुणो राचा आढावा घेतला असता त्याम ये सु ा िविवधता दसून येत.े 
िज हािनहाय आकडवेारी पाहता 2001 जनगणनेशी तुलना करता बीड िज ाम य ेह े माण सवात जा त मह्णजेच 
93 अकंानंी घसरल ेअसून गडिचरोली िज ाम ये सवात कमी मह्णजेच 10 अंकानंी घसरल ेआह.े  रा यातील फक्त 
4 िज ाम य ेह े माण काही अंकांनी वाढल ेआह.े ते िज ह ेसातारा (3 अकं), को हापरु(6 अकं), सांगली (11 अंक) व 
चं पुर (6 अकं) अस ेआहते. 

गृिहतकेः-  1.  मिहला आर णामुळे मिहलांचा िवकास होतो. 

2. स् ी नेतृ वावर पु ष धान ससंकृ्तीचा पगडा दसनू येतो. 

उ ेशः- 1. मिहला समुहा या मा यमातून संघटीत करण.े 

  2. समुहातील मिहलामं ये आतम्िव ास िनमाण करण.े 

  3. समाजातील लिगक भेदभाव न  क न स् ी-पु ष समानता िनमाण करण.े 

सशंोधन प तीः- सदर िनबंधाचंा अ यास करतांना ि तीय साधन सामु ीचा आधार घेतललेा आह.े त्याम य ेिज हा 
यायालय, मिहला व बालिवकास अिधकारी कायालय, िविवध बँकामधील बचतगट, मिहला त ार िनवारण कायालय, 

पोलीस अिध क कायालय या सव शासक य कायालयातील दु यम कारची मािहती घेतलेली आह.े 

िज हा िनहाय महारा  रा यातील तलुनातम्क लग गणुो रः- 

0 ते 6 वष वयोगटातील बालकाचे लग गुणो र माण (जनगणना 2001, 2011) 

अ. 
. 

िज हा 0 ते 6 वष वयोगटातील बालकांचे लग गुणो र माण 2001 ते 2011 मधील फरक 
  वष 2001  2011 

1 ठाण े 931 918 -13 

2 रायगड 939 924 -15 

3 रतन्ािगरी 952 940 -12 

4 सधुदगु 944 910 -34 

5 नािशक 920 882 -38 

6 धुळे 907 876 -31 

7 जळगाव 880 829 -51 

8 अ.नगर 884 839 -45 

9 पुण े 902 873 -29 

10 सोलापरू 895 872 -23 

11 सातारा 878 881 3 

12 को हापरू 839 845 6 

13 सांगली 851 862 11 

14 औ.बाद 890 848 -42 

15 जालना 903 847 -56 
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16 परभणी 923 866 -57 

17 हगोली 927 868 -59 

18 लातूर 918 872 -46 

19 उ.बाद 894 853 -41 

20 बीड 894 801 -93 

21 नांदडे 929 897 -32 

22 अकोल 933 900 -33 

23 वािशम 918 859 -59 

24 अमरावती 941 927 -14 

25 यवतमाळ 633 915 -18 

26 बुलढाणा 908 842 -66 

27 नागपूर 942 926 -16 

28 वधा 928 916 -12 

29 भंडारा 956 939 -17 

30 ग दया 958 944 -14 

31 चं पुर 939 945 6 

32 गडिचरोली 966 956 -10 

33 मुंबई (उप) 923 910 -13 

34 मुंबई 922 874 -48 

महारा  रा य 913 883 -30 

 सि् यानंा सरं ण  दणेारे भारतीय दंड िवधानातील िवशषे कायद े 

अ. 
. 

अपराधाचे व प कलम भा.द.ंिव. अिधकािधक िश ा 

1 स् ीकड ेपा न अि ल कवा अस य हातवारे करण े 294 तीन मिह याची सजा कवा दडं 

2 डंाबळी 304 बी ज मठेप 

3 स् ी या समंतीिशवाय गभपात 313 ज मठेप कवा 10 वष सजा 

4 अ पवयीन मुल ना िववाहासाठी पळवण े 366 अ 10 वष सजा व दडं 

5 बलातक्ार 376 7 ते 10 वष सजा कवा दडं 

6 अवैध र या दसुरी पतन्ी करण े 495 7 वष सजा कवा दडं 

मिहला िवकासासबंधंी िविवध शासक य योजना  

1.िनराि त मिहलांसाठी शासक य संर णगृह.े  2. ावसाियक िश ण घेणा या मुल ना िव ावेतन.  

3. दवेदासी अनुदान, 4. िनराधार, िनराि त व िवधवा मिहलाच्ंया मलु या िववाहाक रता अनुदान 

5.कामधेन ूयोजना, 6. डंा  िनमलुन 7.नोकरी करणा या मिहलांसाठी वसतीगृह.े 
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8.रा ीय मिहला कोष. 9.अनैितक ापारातनू मिहला व अ पवयीन मलु चे लिगक शोषण थांबव यासाठी पथदश  
क प. 10. रॉकेल िव चे नवीन करकोळ परवाने. 11. िशधावाटप/रासत्भाव दकुानाचे वाटप. 12.सािव ीबाई फुले 

क याण योजना. 13 मिहलासंाठी वसाय िश णाचे िश ण. 14. मिहला महािव ालय. 15. तं िनकेतने व 
अिभयांि क  महािव ालय.े  

क  शासना या योजनाः  

1. सव्यंसेवी संघटनानंा सवसाधारण अनुदान   
2. र यावरील मलुां या क याणाची योजना. 
3.  रा ीय िशशू क  िनधी योजना. (पाळणाघर) 

4. बालगृह/ िवशेष बालगृह े

5.  बालसदन        

6.बालका म 

मिहला स मीकरणः- 

ाचीन कालखंडापासून मिहला अ याय अ याचाराला बळी पडत आह.े ितला नेहमीच चार भती या आत 
कुटंुबांच्या गोताव यात डांबून ठेव याचा  यत्न कर यात आललेा आह.े राजकारण आिण मिहला यांचा काहीही 
संबंध अस ूशकत नाही अशी समज असतांना मिहलानंा राजकारणातील आर णामुळे मिहला सव बंधने जुगा न 
राजकारणात आले या आहते. अनेकवेळा पयाय नस यामुळे मिहलानंा राजकारणाम ये सहभागी क न यावे 
लागते कवा अनके पदावर मिहलांची नेमणकू करावी लागते. त्यामुळे िनि त मिहलांचा राजक य सहभाग 
वाढललेा आह.े मिहला आता स ाधारेत आ या आहते. त्यामुळे पु षाशंी चचा करण,े सलल्ा िवचारण,े िनणय 
घेण,े पु षाबरोबर िविवध सिम यावर काम करण.े ा सव बाब म ये मिहला सहभागी होऊ लागलय्ा आहते. 
सभमे ये भाषण करण,े चचा करण,े िनणय यमे ये भाग घेणे, आपल ेमत मांडण ेइत्यादी. एकंदरीतच मिहला 
आर णामळेु मिहला राजक य दृ ा स म होतांना दसनू येतात. 

सदंभ थं सचूीः- 

1. महारा  शासन – 2001-2011 जनगणना. 
2. लोकसं या भुगोल - एस.एल.कया ता, जयपूर. 
3. लोकसं या भुगोल – डॉ.िव ल घारपुरे. 
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वािशम शहरातील घरकाम करणा या मिहलां या शै िणक व आरो य िवषयक ि थतीच ेअ ययन 

ा. डॉ. जय ी पजंाबराव काळे 
ी रामराव सरनाईक समाजकाय महािव ालय, वािशम 

___________________________________________________________________________ 
साराशं 

‘िज या हाती पाळ याची दोरी, ती दशेात ेउ री’ अशी िव ानांनी केलेली िवधान ेऐकली हणजे ि यांचा 
दजा पु षा ंइतकाच कब ना पु षांपे ा उ  दजाचा आह ेहे कोणासही कबूल करावे लागेल. पण य  वहारात 
ि यांची ि थती आज तशी नाही हहेी येकास कबूल करावे लागेल. 

आज ी नोकरी या ठकाणी असो वा असघं टत े ात काम करताना असो यके ठकाणी ितला डावलले 
जात अस याचे दसनू येते. एक कड े ी िश णाकड ेअ ेसर होत यके मो ा पदावर पोहोचत आह ेतर भारतातील 
बराच मोठा मिहला वग अिशि त आह.े व ग रबीम ये िखतपत पडलेला अस याचे दसून येते. गरीबीमुळे ा ी 
वगाला कामािशवाय ग यंतर नाही. या िमळेल त ेकाम कर यास तयार असतात. आज कामा या िनिम ाने बरेच लोक 
खे ाकडून शहराकड ेजात आहते. शहरांम य ेसहज क  शकणारं काम हणजे घरकाम. घरकाम कर यासाठी ीला 

िश ण यावं लागत नाही. ते ती सहज क  शकते. शहरामं य े पती-प ी दोघेही कमावत े अस यामळेु यानंा 
घरकामगार मिहला हवीच असते. आिण शहरामं य े या सहज उपल ध दखेील होतात. 

घरकामगारमिहला िश णा या अभावामुळे कमी वेतनाम ये घरकाम करतात. सात ते आठ तासापे ा जा त 
काम या मिहला करतात. सततचे घरकाम, जेवणाचा िनकृ  दजा यामुळे यां या शरीरास आव यक ती पोषक त वे 

ा  होत नाहीत. याचा प रणाम यां या आरो यावर होत अस याच े दसनू येते. असघं टत े ातील अितशय 
मह वाचा वग असले या घरकामगार मिहलांना अनके कार या सम यांना सामोरे जावे लागत.े िश णाचा अभाव, 
आरो या या चंड सम या, काय ा या संर णाचा अभाव आिण अ य प वेतन अशा सम येन े या वेढले या असतात. 

तावना 
मोलकरीण व घरकामगार ही अशी  असत े जी एखा ा या िनवास थाना या आत काय करत 

असत.े ‘घरगुती सेवा’ हा श द समान ापारासाठी लागू आह.े घरगुती कामगार एखा ा साठी व छता करण,े 
घरगुती दखेभाल कवा वयंपाक, लॉ ी आिण इ ी, मुलाचंा आिण वृ ांचा साभंाळ कर यापासनू इतर घरगुती 
कामासाठी िविवध कार या घरगुती सेवा करतात. अशी काम ेनेहमीच केली जाण ेआव यक आह.े परंत ुऔ ोिगक 

ांती आिण कामगार बचत उपकरणां या आगमना या आधी ते शारी रक दृ ा खूप कठीण होत.े 
काही घरगुती कामगार यां या मालका या घरातच राहतात. काही करणामं य,े या नोकरदारां या कामात 

मो ा घरामं ये जटील व थापनाची काम े गंुतलेली असतात. अशा वेळेस घरेल ू कामगारा चे कौश य अ यंत 
मू यवान आह.े तथािप ब तेक वेळा घरगुती कामांची मागणी असत ेआिण ब तेक वेळा आव यक असनूही सामा यतः 
कमी मानल ेजात.े जरी अनके दशेात घरेल ूकामगारांना संर ण दे याचे कायद ेचाल ूअसल ेतरी ब तेक वेळेस यांची 
अंमलबजावणी मो ा माणात होत नाही. ब याच ठकाणी घरगुती कामाचे िनयमन िनयिमत केल ेजात नाही आिण 
घरगुती कामगार गुलामिगरी सह गंभीर अ याचारां या आधीन असतात. 

िश णामळेु माणूस ग भ बनत जातो, डॉ. बाबासाहबे आंबेडकर हणतात, ‘िश ण ह ेवािघणीचे दधू आह,े 
आिण याने ते िपल ेतो गुरगुर यािशवाय राहणार नाही’ या यां या उ माण ेिशि त  वतःवर अ याय होऊ 
दते नाही. भारतात आज िवशेष क न शहरी भागात ि या पु षां या बरोबरीने काम करीत आहेत. आज येक े ात 
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ि या कायरत आहते. परंत ुआजही जर आपण भारताची तुलना इतर िवकिसत दशेांशी केली तर आप या ल ात येईल 
क , मिहलांना िशि त कर यास आपण कती मागे आहोत? जरी आज येक गावागावात िश ण पोहोचले आह,े 
तरीही दशेातील काही ठकाण असेही आहते जेथे ि यांना िशकवण े थ मानले जात,े आिण याच वृ ीमुळे मो ा 
सं येम ये मिहला आज अिशि त आहे. याच अिशि तपणामुळे असंघ टत मिहला कामगारां या सं येत वाढ होत आह.े 
याच असघं टत मिहला वगापकै  एक हणजे मिहला घरकामगार होय. घरकामगार मिहलामं य े अिशि तपणाचे 

माण मोठे आह ेआिण या अिशि तपणामुळे यां यावर होणा या अ याचाराचे माण सु ा अिधक अस याच े दसून 
येते. यांना सघंटनाचे मह व मािहती नाही. यानंा ह  व अिधकारांची जाणीव नाही. अिशि तपणामुळे यां यावर 
अवाजवी िनबध घातल ेजातात. 

ीवर ितचे कुटंुब िनभर असते. ी जर सुिशि त असली तर िनि तच ती ित या अप याला िशि त क  शकते. 
चांगल ेआचार िवचार दऊे शकते, तसेच ती जर सुदढृ व िनरोगी असली तर ती चांग या कारे कुटंुबाची दखेभाल क  
शकेल. परंत ुअसघं टत मिहला कामगारांपकै  घरकाम करणा या मिहलां या आरो यावर यां या कामाचा प रणाम 
होत अस याच े दसून येते. 92 % घरकामगार ि या आरो या या सम येन े त आहते. यात पाठदखुी, कंबरदखुी, 
हातपाय दखुण े या सम यांसह 70% ि यामं ये अश पणा, 38% ि यामं ये हाता पायानंा भेगा पडणे व 50 % 
ि यामं ये च र ये याचे आजार आहते. ब याच ि यामं ये ॲिनिमया थैलिेसिमया इ यादी आजारांचे माण वाढत 
अस याचे दसनू येते. घरकामगार मिहला या असंघ टत व असरुि त आहते. यामुळे यांना िशि त करणे गरजेच ेआह.े 
याचबरोबर यां या आरो याकड ेल  दे यास ो सािहत करणे गरजेच ेआह.े  

उ ेश 
1. घरकाम करणा या मिहलां या वैयि क व कौटंुिबक ि थतीचे अ ययन करण.े  
2. घरकाम करणा या मिहलां या शै िणक ि थतीचे अ ययन करणे.  
3. घरकाम करणा या मिहलां या आरो यिवषयक ि थतीचे अ ययन करण.े  

सािह याच ेपनुरावलोकन 
डॉ. सोनवण ेमधिूलका (2016) यांनी आपला संशोधन लेख ‘घरकाम करणा या मिहलां या कामाचा यां या कौटंुिबक 
जीवनावर होणारा प रणाम’ याअतंगत नमूद केल ेआह ेक , भारतातील असघं टत कामगारांपकै  घरकामगारानंा गणल े
जात.े ह ेअसंघ टत कामगार काय ा या संर णापासून वंिचत आहते. ह ेघरकामगार ब याचदा शहरात थलांत रत 
झालले े दसतात. यां या कामामळेु या मिहला यां या कुटंुबाला आ थक हातभार लावतात. या सवामागे यांची 
ग रबी आह.े काम आिण यांचे कौटंुिबक जीवन याम ये सांगड घालण ेह ेखूप कठीण आह.े कामाच े ठकाण व घरातील 
वातावरण याम य ेबरीच तफावत दसनू येते.  
पटनायक चं मोहन (2017) यांनी आप या संशोधन लेखांतगत नमूद केल ेआह ेक  भारतातील अथ व था िवकिसत 
कर यामागे संघ टत आिण असंघ टत कामगारांचा फार मोठा वाटा आह.े संघ टत कामगारांमागे यांची संघटना ही 
यांचे ह  कायद ेव अिधकार यािवषयी जाग क असत.े परंत ुअसघं टत कामगार संघ टत नस यामुळे यां यावर बरेच 

अ याय व अ याचार होतात.  
अ ययन े  

संबंिधत िवषया या अ ययनासाठी वािशम शहर ह े े  हणून िनवड यात आल.े वािशम हा भारता या 
महारा  रा यातील एक िज हा आह.े हा िज हा जुलै 1998 रोजी थापन झाला. िज ाची लोकसं या 10 लाख 20 
हजार 216 इतक  आह.े वािशम िज ाचे शासक य मु यालय वािशम शहर आह.े ही वाकाटकांची राजधानी होती. 
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वािशम शहराचे ाचीन नाव व सगु म आह.े िज ातील मु य िपके सोयाबीन, ग , वारी, बाजरी, तुर, कापसू, ऊस, 
हळद ही आहते.  
अ ययन प ती 

वािशम शहरातील घरकाम करणा या मिहलां या शै िणक व आरो य िवषयक ि थतीचे अ ययन 
कर याक रता त य संकलना या ाथिमक व दु यम अशा दोन संकलन प तीचा वापर कर यात आला. तसेच नमुना 
िनवडी या गैरसंभा ता नमुना िनवड प तीतील ृंखला प ती ारे वािशम शहरातील 400 घरकामगार मिहलांची 
िनवड कर यात आली. कारण सवच मिहला घरकामगार एका ठकाणी िमळण ेकठीण होत.े  
िन कष 

घरकाम करणा या मिहलांचे मत जाणून घेतल ेअसता अस ेिनदशनास आल ेक , सवािधक घरकामगार मिहला 
अिशि त असून यांचे कौटंुिबक सद य सु ा अिशि त आहते. सवािधक घरकामगार मिहला ा दा र रेषेखाली 
येतात. मह म घरकामगार मिहला या कामाचा यां या आरो यावर प रणाम होतो. सवािधक घरकामगार मिहला 
यांना पाठदखुी, कंबरदखुी, गुडघेदखुी, च र येणे, वात येणे, एिनिमया इ यादी आजाराचा ास होतो.  
सदंभ थं सचूी 

1. mr.m.wikipedia.org 
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3. www.researchgate.net 
4. The impact of work life of women domestic workers on their family life IOSR journal of 
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मराठा- ऐ ये छू सभा : कृ णराव केळूसकर 
ा. मोहन बाबुराव च हाण 

ल मीबाई भाऊराव पाटील, मिहला महािव ालय, सोलापूर 
 
ा तािवक: 

कृ णराव केळुसकर यांचा ज म वगुल तालु यातील केळूस या गावी 20 ऑग ट 1860 रोजी 
झाला. 1881 साली मुंबईतील िव सन हाय कूलमधून मॅ क झाले आिण लगेच यांनी इ ायली शाळेत 
चार वष िश कांची नोकरी केली. यानंतर यांची 1886साल या नो हबर मिह यापासून िव सन 
हाय कूलचे ते अ यापक हणून काम पािहले. तेथे यांनी अनेक वष िन ेने काम केले. एक ामािणक व 
कुशल िन ावंत येयवादी िन: आदश िश क हणून यांची सव  कत  झाली. गरीब िनराि त व 
होतक  िव ा याना िमळिव यासाठीते सतत यां या इतर अडचणी दूर कर यासाठी सधन गृह थांकडे 
याचना करीत हडणे हा जणू यांचा दैनं दन काय मच होता. परंतु या दयाबु दीबरोबर यांची 
कत बु ीही िततक च जागृत असे. यांची िश त फार कडक असे. यांचे नाव ऐकताच गडबड, ग धळ 
करणारी मुले थरथर कापत असत, यांची ानसंप ता कत त परता, उ ोगशीलता व मुलांची उ ती 
िन: गती साध यासाठी अखंड प र म कर याची तळमळ ा गुणांमुळे यांचे ि म व व काय या 
शाळेत उठून दसे. यांनी इं लंड, जमनी व अमेरीका या देशातील िश ण प तीचा अ यास कर याचा 
ठरिवला होता व याचवेळी अनेक शाळांनी याचा फायदाही घेतला, ही गो  यांना भूषणा पद आहे.  
शोधिनबंधाचा उ ेश: 

कृ णराव केळुसकर यांचे ि म व व कायाचा अ यास करणे, हा तुत शोधिनबंधाचा उ ेश 
आहे.  

ानाजनाचा कणा: 
 ानाजन ानदान िन: मागासवग य व दिलतांचा उ ार हेच आपले जीिवतकाय अस याचे 

कृ णरावांनी ठरिव यामुळे याला पोषक होईल असे वाचन करणे हे अखंडपणे सु च असे. शाळेत 
िशकवून, िशकव या क न, ते आपला उरलेला येक ण ानाचे कण टप यात वेचीत. ते पहाटे उठून 
समु ावर जाऊन वाचन करीत. रहदारीचे र ते नसतील तेथून जाता येता वाचन करायचे. सु ी या 
दवशी आगगाडीतून बसून पिह या थानकापासून शेवट या थानकापयत वाचीत जायाचे, असा यांचा 

उरलेला प रपाठ असे. यािशवाय यांची वाचन थळे अनेक ठकाणी होती. राणीचा बगीचा, मुंबई 
िव ापीठ बगीचा, चन  रोड येथील बाग ही यांची शांत वाचन थळे, 'वाचन-वाचन' असा जप करीत 
अफाट वाचनतृ णा तृ  कर यासाठी धडपडणारा हा कोणी आधुिनक ा हीच असावा. असे लोकांवाटे 
तेथे हातातील िपशवीमधून ंथ बाहेर काढून ते वाचन सु  करायचे आिण िखशातील वही काढून श द, 
वा य योग, मु े , मािहती यांची टपणे काढायचे. सुभािषते, वचने, हणी यांचाही यात समावेश करत 
या वा यायशीलतेमुळे ते चालते बोलते एक ंथभांडारच झाले होते. हणावा वाचन संपवून सकाळी ते 
चौपाटीवर पोहायला जात. ानसागरात व सधूसागरात पोहणे हाच यांचा छंद होता.  
केळूसकर यांचे आदश िचपळूणकर: 

आप या कतबगारीने मराठीचा ासंगपूण सखोल अ यास क न यांनी तांि क ंथावर 
शु मराठीत ंथ िल न आपले लेखनकाय महारा ा या ययास आणून देईन, अशी यांनी या णीच 
आप या मन: ा ी ित ा केली. मराठी भाषेचे “िशवाजी”िव णूशा ी िचपळूणकर यां या 
िनबंधमालचा आदश यांनी समोर ठेवला. परंतु कृ णशा ी गोडबोले यां या वाणीचा व 
बुि ामा यवादी िवचारसरणीचा यां यावर अिधक भाव पड यामुळे िचपळूणकरां या िवल ण 

भावी च भावना धान भाषाशैलीतील व िवचारातील वेष व तु छता िवकारवशता व आ म ौढी यांचे 
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वळण यांनी उचलले नाही. िशवाय िव णुशा ची िवचारसरणी यांना मा य न हती. केळूसकरां या 
लेखनात िवकारवशतेपे ा िववेक आिण उ णतेपे ा उजेड अिधक आहे हे यां या ंथाव न दसून येते.  

िवनायकराव ओकांचा अहंकार हा या काळातील ा हणी दुरािभमानाचा तीक होता. 
ा हणेतर मनु या या अंगी कतृ ववान व बुि मान ा हणा इतक  बुि म ा व कतृ ववानता नसते. 

अशी अहंकार भावना याकाळी केवळ ओकांसार याच  बाळगीत हो या, असे नाही. यानंतर 
यायमूत  रानडेही या अहंकारापासून मु  झाले न हते हे आ य न हे काय? राजष  शा  छ पत नी 

भा करराव जाधव यांची को हापूर सं थानात 1895 साली दंडािधकारी हणून नेमणूक के यावर 
यायमूत  को हापूर सं थानांचे दवान सबनीस यांना िवचारले क , “काय हो सबनीस, जाधव तुम या 

तुम या आम यासारखे काम क  शकेल का?”अशा ातून अनेक अंगी ि व बाजू मांडले जात, 
यामुळे वैचा रक कसोटी समजून येते.  

यानंतर “सुबोधपि का, दनबंधू, शेतक यांचा कैवारी” इ यादी सा ािहकांत कृ णरावांचे 
तेज वी व िवचार वतक लेख िस  होऊ लागले. यापैक  एक लेख “राजक य ऋषी”मामा परमानंद 
यांनी वाचला व तो लेख वामनराव मोडकांनी िलहला आहे असे समजून यांनी मोडकांचे अिभनंदन 
केले. केळूसकरांनी धमशा , समाजसुधारणा, वदेशािभमान, इितहास, आरो यशा , अथशा  या 
िवषयांवर आपले सखोल व िववेक  िवचार िस  केले आहेत. 1893 साल या िडसबरम ये िलिहले या 
आप या वदेशािभमान या लेखात ते हणतात क , “मनु यास जसा वािभमान तसा रा ास 
वदेशािभमान यात ते पुढे हणतात. “आप या देशाचा नाश कवा वातं य अपहार कर यास कोणी 
वृ  झा यास यांना आप या सुखाची. िव ाची व आ जनांची कवा जीिवताची िबलकूल पवा न 

करता यु ाचा संग क न वदेशाचे कवा व: वातं याचे र ण कर यास जो झटतो तो मनु य खरा 
वदेशािभमानी होय. असा यांचा िवचार व ही वृ ी कोणास वृ  करील. तर ितला नदा व घातक 
व प ा  झालेअसे समजावे.  

मागासवगा या उ दाराची चळवळ: 
केळूसकरांनी आप या िवचारातून व ानतपातून किन  वगा या उ तीसाठी यांनी या 

त णांना काम कर याची इ छा होती. यांना चालना दली. यांचे िम प रवार डॉ. ल. व. धारगळकर, 
ध.म. फडतरे, दा. कृ. दळवी व वत: कृ णराव या सवानी िमळून 1887 साली “मराठा-ऐ ये छू 
सभा”नावाची सं था थापन केली. िव ेत मागासले या मराठी भाषा बोलणा या हदू लोकात हणजे 
मराठे, वाणी भंडारी कुणबी, तेलगु, आगरी, माळी, कोळी, बंजारी, शपी, तेली, गवळी, सुतार, 
लोहार, कंुभार वगैरे शेतकरी व कारागीर लोकांत िव ेचा सार करणे, यां याम ये असले या वाईट 
चालीरीती सुधार यािवषयी झटणे, यांचे आ थक, राजक य इतर िहतसंबंध व ह  यांचा पुर कार 
कर यास झटणे मागासले या िनरिनराळया जातीत पर परांिवषयी समता, ेम व ऐ यभाव या वृ ी 
वृ गत होतीलअसे कर यास झटणेया सं थेची येय होते. सी.के. बोले, ह.िव. राजवाडकरादी मंडळी 
या सं थेचे काय 1890पासून क  लागले. नारायणराव मेघाजी लोखंडे हे या सभेचे 1890 ते 1895 
पयत पाच वष अ य  होते. ते महा मा फुले यांचे स यशोधक चळवळीतले उजवे हात होय. भारतीय 
कामगारां या उ ारासाठी चळवळ करणारी कामगार सं थाही स यशोधक समाजाची एक सं था असून 
समाजा या वतीने 1884सालापासून लोखंडे यांनी कामगारां या िहताथ व उ तीसाठी चळवळ सु  
केली.  

मुंबई स यशोधक समाजा या चळवळीत वतः कृ णराव केळूसकर यांनी भाग घेतलेला होता. 
मराठा-ऐ ये छू सभा ही स यशोधक समाजा या मागून सामा य जनते या उ ारासाठी िनघालेली 
मुंबईतील दुसरी मोठी सं था आहे. केवळ एकाच जाती या उ तीसाठी िनघालेली “ ा हणसभा”ितची 
थापना 16 जून 1888साली झाली. ा हण सभे या थापनेची पा भूमी मांडताना “ ा हणसभेची 

गेली साठ वष या ंथाचे लेखक वा. रा. गुळवणे हणतात, “जोतीराव फुले यांनी थापना केले या 
स यशोधक समाजाने ा हण समाजावर खर ह ले सु  केले होते. वेद, मु तपूजा, चातुव य आिण 
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पौरोिह य ही सव झुगा न दली पािहजेत धा मक गुलामिगरी न  झा यािशवाय यांची उ ती होणे 
श य नाही. ा हण समाजाचे नाक खाली कर याचे जणू स यशोधक समाजाने िवडाच उचलेला होता, 
असे हण यास हरकत नाही, ही महा मा फुले यां या कायाची बोलक  पावतीच आहे.  

मुंबईत 1904 साली काँ ेसचे अिधवेशन भरणार होते. सरकारने ाथिमक िश ण मोफत 
करावे, असा ठराव काँ ेस करणार काय याची चौकशी करावी असा ठराव मराठा ऐ ये छू सभेने केला. 
याच िश णाची चळवळ मुंबईत येऊन राहीले या महारा ीयां या िज हािनहाय सिम या थापन 
झा या. शेवटी काँ ेसने मुंबई अिधवेशनात ाथिमक िश णाचा सार ल काम ये करावा व ाथिमक 
िश ण मोफत आिण स चे कर या या दृ ीने काय आरंभ केले. कृ णरावांनी आणखी दुस या एका 
सं थेला मागदशन केले. “मराठा ाि हडंट फंड”व ितसरी सं था “डे न �ि क चर रलीफ अॅ ट” 
1889 साली र ािगरी येथे काढले असे कृ णराव केळुसकरांनी दले या एका मानप ात अिभमानाने 
नमूद क न ठेव यात आले आहे. या काळी दा र यात पचले या शेतक यां या ि थतीचा पाठपुरावा 
केला. कामगार गरीब जनतेची गा हाणी सरकारपुढे मांडीत, सामािजक पु षांना चेतावणी देतसन 
1888साली सरकारने िमठावरील कर वाढवला, याचा भार शेतक यांवर अिधक पडणार होता. या 
करािव  चळवळ कर यािवषयी दाजीराव दळवी यांना 23 माच 1988 रोजी प  पाठवून 
कृ णरावांनी आ हाची िवनंती केली क ,“आप या सभेचा हेतू गोर-गरीब शेतक यांचे हरएक कारचे 
दु:ख िनवारण कर याचा आहे. स या िमठावरील कर वाढिव यामुळे चोहीकडे शेतक यांचे हाल सु  
आहेत. यासाठी आप यास या गो ीचा िवचार क न इ  व यो य तो माग िनवडावा व शेतक यांचा 
अज सरकारास पाठिव याची तजबीज करावी ही िवनंती.” 

कोकणातील खोती-प तीिव  पुढे सा. के. बोले, आनंदराव सव, कृ णराव केळुसकर व डॉ. 
बाबासाहेब आंबेडकर यांनी चळवळ केली. हे सव नेते जमीनदार व सावकारी न  कर या या 
चळवळीचे अ दूत होते. मुंबईतील एका िव यात सं थेत आदश िश क हणून गाजलेला हा ानी पु ष 
लोकसं ह क न शेतक यांची गा हाणी व दु:खे िनवार यासाठी कसा शांतपणे झटत होता, हे दसून 
येते.  
कामगार नेता:केळूसकर  

मुंबईतील स यशोधक समाज“मराठा-ऐ ये छू सभा”व “मराठा ाि हडंट फंड”या सं थांनी किन  
वगात िश ण सारासाठी फारच मोठे य  केले. यांचे सामािजक, धा मक, अ थक, व सां कृितक 
जीवन सुधारावे हणून पराका ा केली.  

यांनी शेकडो िव ा याना सहा य व मागदशन केले. “मराठा ऐ ये छू”सभेने 24 स टबर 1905 
रोजी मुंबईत कामगारांची जाहीर सभा घेऊन कामगारां या कामा या वेळेला मयादा घालावी, तास 
कमी करावेत, अशा माग या के या. कामाची वेळ बारा तासाची करावे असे मत  केले. परंतु 
यावेळी िनणय झाला नाही.  

सामा य जनतेत जनजागृती कर याचे काय ा यानां ारे होईल. यावेळी नारायण राव 
लोखंडे, िव लराव वंडेकर, केळूसकर व बोले हे मुख व े  असायचे. अशाच एका सभेत आमचे लोक 
गरीब का आहेत? या िवषयावर 13 जानेवारी 1895 रोजी बोलताना केळूसकर हणाले क ,“आमचे 
लोक हणजे अथात यास ह ली मागासलेले लोक हणतात यांची ग रबी. ते ग रबी अस याचे कारण 
जमीन सरकारची अस यामुळे शेतक चा बराच भाग सरकारला ावा लागतो. रयतवारी प ती माणे 
या जिमनी ग रबां या ता यात हो या या हळूहळू यां या हातातून जात चाल या आहेत. दुसरे कारण 

गुरांची कमतरता व जंगलाचा जुलमी कायदा अस यामुळे शेतात िमळावे असे खत व राब िमळत नाही 
व यामुळे जिमनी बेकस होत चाल या आहेत. ितसरे कारण आम या लोकांचे जबरद त अ ान. आमचे 
जवळजवळ शेकडो न ा णव लोक अिशि त अस यामुळे यास सरकारी दवाणी. देवघेव वगैरे 

वहार चांगले शारीने करता येत नाहीत. िशवाय आपले ह  काय, आपले नुकसान कशात आहे व 
फायदा कशाने होणार आहे. हे यांना कळत नाही”. यासाठी आम यापैक  यांना ऐपत असेल यांनी 
िश ण सार कर यास झटावे. परंतु, “िश णाकडे अिधक पैसा खच कर यास आमचे सरकार समथ 
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नाही. असा जबाब ितवष  िमळत असे. ल करी खा याकडे खच कर या या बाबतीत यांचा हात 
फारच सढळ दसतो. हे खाते यथाि थत राख यावाचून आप या येथील स ेची यांना शा ती न वाटने 
सहािजकच आहे. अशी केळूसकरांनी सरकारवर टका केली आहे.” 
सामािजक सं थाचे जनक व केळूसकर: 

1912 साली िडसबर मिह यात “मराठा ऐ ये छू सभे या िव माने िव ेत मागासले या हदू 
जाती या िहताथ अपूव अशी एक प रषद मुंबई या टाऊन हॉलम ये भरली होती. ज हारचे राजे 
कृ णशहा पतंगशहा अ य  होते. राजे कृ णशहा पतंगशहा यांनी अ य ीय भाषणात यांनी या ऐ ये छू 
सभेचा गौरव केला हणाले. “िवजांसारखा अंकुर” ही हण आज या प रषदेसंबंधाने पूणपणे लागू पडते. 
िहचा उ व या मराठा सभेने घेतला या िनरिनरा या जाती या व प रषदा या मुख गृह थांसही 
कत  वाटत आहे. हे प  होते आिण मा यासमोर जो हा िनरिनरा या जाती या ितिनध चा संघ 
दसत आहे याव न याबाबतीत आता वादच उरला नाही. ही चंड प रषद भरिव याची क पना 

केळूसकरांचीच होती. ती यश वी कर यासाठी केळूसकर व सी. के. बोले हे रा दवस खपत होते. वत: 
पाठीमागे रा न मागास समाजा या प रषदातील कामकाजाचे संचालन करायचे. असा गु वयाचा म 
असे. ते काय करीत असताना यांनी ेयाची हाव व माची कधी तमा बाळगली नाही. 1917 साली 
अ -धा याची टंचाई पडली, यावेळी ह. िव. राजवाडकर यांनी मुंबईत सहकारी पेढी काढली व 
सहकारी दुकाने काढली. या सहकार चळवळीत गु वय यांचे सहकारी व स लागार होते.” 

मराठा ऐ ये छू सभे या कायाचा सार व प रणाम महारा ातील मागासले या व दिलत 
समाजावर कसा झाला यािवषयी आप या 1913 ते1917 पयत या ितवृ ात मराठा ऐ ये छू सभेचे 
कायवाहक मो ा अिभमानाने हणतात. ही सं था थापन झा यास एवढा काळ हणजे तीस 
वषापयतच काळ ही अि त वात रा न ित याकडून मागासले या जाती या िहताची अशी अनेक कारची 
कामे होत राहीली आहेत. याब ल कोणालाही समाधान वाटणार नाही. अ ान, भो या व ग रब लोकांची 
ि थती सुधार याचा य  कर यास वृ  हावयास मनाला सुसं कार हावा लागतो व लोकिहतबु ी 
िवशेष कारे िवकास पावावी लागते. अशी यो य माणसे आम या मागासले या समाजात उ रो र 
अिधकािधक िनमाण होत आहेत. ही एक मोठी समाधान माण याजोगे गो  होय आिण आधुिनक प तीचा, 
िश णाचा, चार, सार जस-जसा जा त होत जाईल तसतशी व:जनांचे व अिखल जनवृदांचे िहत सा य 
कर यास यो य व काय म उपायाची योजना कर यास समथ व त पर अशी परोपकारी माणसांची सं या 
वाढतच जाणे साहिजक आहे.  
समारोप  

अशा प तीने िविवध िवधायक चळवळी सुमारे तीस-प तीस वष भाग घेत यावर केळूसकरांनी 
सामा य जनतेचे जागृती होऊन ितची जी गती झाली होती ती पा न 1918 या दर यान तुकाराम 
जावजी चौधरी यां या च रता ारंभी थोडे समाधान  केले. ते हणाले क , “ि टश रयासत या देशात 
थािपत होऊन सव जाती या, धमा या व दजा या लोकांस समतेने वागिव याची व था पा ा य 

राजनीतीस अनुस न होऊ लाग यामुळे वेगवेग या लोकांस यां या गुणांनुसार व कतबगारीने 
नावलौ कक संपाद याचा सुयोग ा  झाला आिण हदू समाजात या क येक जाती या िव ाकला दकास 
िनरंतर या पार या झा या हो या यास यथोिच  उ ेजन िमळवून यात या थो ाशा लोकांनी या 
सुसंधीचा पूण लाभ घेतले या आजिमताला दु गोचर होत आहे आिण यापुढे असे लोक अिधकािधक समोर 
येतील असे वाटू लागलेले आहे, असे कृ णराव केळूसकर यांनी हटलेले आहे.” 
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,dy ikydRokph leL;k % ,d v/;;u 
izk-MkW-Lokrh oS| 

foHkkxizeq[k&x`gvFkZ’kkL= Jh f’kokth dyk] okf.kT; o foKku egkfo|ky; vdksV ft-vdksyk 
eks-u-9881416869 

 
lkjka’k& 

 Hkkjr gk ns’k eqykaps ikyuiks"k.k vkf.k fo'ys"k.k dj.;klkBh lokZsÙke vlk ns’k ekuyk tkrks- 
ikydRo oMhy vkf.k vkbZps tSfod ukrs lwfpr djrs- ,dy ikyd dqVqacs d/kh uSlfxZD rj usgeh LosPNsus vfLrRokr 
vlY;kps fnlwu ;srkr-  ,dy ikydRo Eg.kts tsOgk ,dy ikyd ,[kk|k tksMhnkjkP;k enrhf'kok; ,dVîkkus eqykps 
fdaok eqykaps laxksiu dj.;kph tckcnkjh ?ksrkr- ,dy ikyd Eg.kwu thou tx.ks vkOgkukRed vlw 'kdrs] dkj.k 
ikydkauh dke] ?kjxqrh dkes vkf.k eqykaps laxksiu ;klkj[;k vusd tckcnkj+~;kaeè;s lerksy jk[kyk ikfgts- ,d ewy 
flaxy iWjsafVaxlg thou txr txY;kus R;kaps ckyi.k gjors vkf.k ikyd] 'kkyhurk] ckafèkydh vkf.k lkekftd 
osxGsi.kkph Hkkouk R;kaP;ke/;s ok<hl ykxrs- ,dy dqVqacke/;s L=h;kais{kk iq#"kkaps Hkwfedk izcG vlY;kph fnlwu ;srs- 
dkj.k eqy gs eqyxk vlks dh eqyxh rh tUekiklwup vkbZps toG vlrs R;keqGs tSfod lqjf{krrk] laj{k.kkRedrk gh 
ekr`i{kkdMs vlrs- T;kpk ifj.kke vkbZcnnyph toGhdrk fuekZ.k gksrs- ,dy ikydRo gh ladYiuk vH;kl.ks 
eqykaP;k laxksiu] f’k{k.k o Hkfo"; g;k loZ n`"Vhus egRokps vkgs- ok<R;k /kdk&/kdhP;k vkf.k Li/ksZP;k txke/;s ,dy 
ikydRo gh ladYiuk la’kks/kukP;k pkSdVhe/kwu vH;kl.ks egRokps Bjrs- 
 izLrqr ’kks/kfuca/kke/;s ,dy ikydRokph leL;soj n`"Vh{ksi Vkdyk vkgs- 
 eq[; ’kCn %  ,dy ikydRo 
IkzkLrkfod % 
 ikydRokph fufeZrh tquh ladYiuk vlwu ikydRo Eg.kts fcu'krZ çse vkf.k leFkZu ts rqEgkyk R;kph fdrh 
xjt vkgs ;koj vkf.k i`Fohojhy loZ lthokaP;k vfLrRokoj voyacwu vkgs- Hkkjr gk ns’k eqykaps ikyuiks"k.k vkf.k 
fo'ys"k.k dj.;klkBh lokZsÙke vlk ns’k ekuyk tkrks- ikydRo oMhy vkf.k vkbZps tSfod ukrs lwfpr djrs- lkaL—frd 
nkf;Ros vkf.k ikydkaP;k vis{kk o`)kidkGkr R;kaph dkGth g;k ckch ikydRo g;k ladYiuse/;s ;srkr- ,dy ikyd 
dqVqacs usgeh LosPNsus vfLrRokr vlY;kps fnlwu ;srkr- r#.k fookfgrkaeè;s ewy ok<o.ks lkekU; vkgs tksMis vkf.k 
eqykph O;k[;k dj.ks dBh.k vkgs R;kpk eqykaP;k ekufldrsoj foijhr ifj.kke gksrks vkf.k eqykps Hkkofud vfLrRo 
ns[khy /kksD;kr ;s.;kph ’kD;rk vlrs- ,d ewy flaxy iWjsafVaxlg thou txr txY;kus R;kaps ckyi.k gjors vkf.k 
ikyd] 'kkyhurk] ckafèkydh vkf.k lkekftd osxGsi.kkph Hkkouk R;kaP;ke/;s ok<hl ykxrs- ,dy dqVqacke/;s L=h;kais{kk 
iq#"kkaps Hkwfedk izcG vlY;kph fnlwu ;srs- dkj.k eqy gs eqyxk vlks dh eqyxh rh tUekiklwup vkbZps toG vlrs 
R;keqGs tSfod lqjf{krrk] laj{k.kkRedrk gh ekr`i{kkdMs vlrs- T;kpk ifj.kke vkbZcnnyph toGhdrk fuekZ.k gksrs- 
,dy ikydRo gh ladYiuk vH;kl.ks eqykaP;k laxksiu] f’k{k.k o Hkfo"; g;k loZ ǹ"Vhus egRokps vkgs- ok<R;k 
/kdk&/kdhP;k vkf.k Li/ksZP;k txke/;s ,dy ikydRo gh ladYiuk la’kks/kukP;k pkSdVhe/kwu vH;kl.ks egRokps Bjrs-  
’kks/k fuca/kkph mfq"V;s % 
 izLrqr ’kks/kfuca/kkph mfq"V;s iq<hyizek.ks vkgsr-  
1. ,dy ikydRokph ladYiuk vH;kl.ks- 
2. ,dy ikyd dqVqackaps çdkj vH;kl.ks- 
3. ,dVîkk ikyd dqVqackps Qk;ns o rksVs vH;kl.ks- 
4. ,dy ikydRokph dkj.kkapk ’kks/k ?ks.ks- 
5. ,dy ikydRo ikydkalkBh vl.kkjh vkOgkus  
6. ,dy ikydRokpk eqykaoj gks.kkjk ifj.kke vH;kl.ks- 

Lka’kks/ku i/nrh % 
 izLrqr ’kks/kfuca/kkps ys[ku djrkauk o.kZukRed i/nrhus ys[ku dsys vkgs- ’kks/kfuca/kke/;s fOnrh;d rF; 
ladyukrwu izkIr ekfgrh mi;ksxkr vk.kyh vkgs- ,dy ikydRo ;k fo"k;kojhy ys[k o iqLrds o ladsrLFkGkojhy 
ekfgrh vH;klyh vkgs-  
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,dy ikydRokph ladYiuk % 
 ,dy ikydRo Eg.kts tsOgk ,dy ikyd ,[kk|k tksMhnkjkP;k enrhf'kok; ,dVîkkus eqykps fdaok eqykaps 
laxksiu dj.;kph tckcnkjh ?ksrkr- ,dy ikyd Eg.kwu thou tx.ks vkOgkukRed vlw 'kdrs] dkj.k ikydkauh dke] 
?kjxqrh dkes vkf.k eqykaps laxksiu ;klkj[;k vusd tckcnkj+~;kaeè;s lerksy jk[kyk ikfgts- ;k lanHkkZr] ,dy ikydkauh 
R;kapk osG O;oLFkkfir dj.;klkBh] okLrooknh vis{kk fuf'pr dj.;klkBh vkf.k vkuanh vkf.k fujksxh dkSVqafcd thou 
fuekZ.k dj.;klkBh Lor: ph dkGth ?ks.;kl çkèkkU; ns.;klkBh èkksj.ks fodflr dsyh ikfgtsr-  
 ,dy ikyd dqVqac gs ,d dqVqac vkgs ts dehrdeh ,dk vYio;hu eqyk}kjs cuys vkgs vkf.k R;kl Qä 
,d ikyd ¼oMhy fdaok vkbZ½ vkgsr- ,dy&ikyd dqVqacs osxosxG~;k çdkjph vkgsr] [kja rj ?kVLQksV fdaok yXu 
d: bfPNr ulysY;k tksMI;kaP;k ok<heqGs txkrhy vfydMP;k o"kkZar ,dy ikyd dqVqackaph la[;k ok<yh vkgs- 
,dVîkk ikydkaP;k dqVqackr jkg.kk&;k eqykauk gs letys ikfgts dh rs v|ki lkekftd–"Vîkk vfç; vkgsr vkf.k v'kk 
:<hoknh :ikus R;kauk ;k xks"Vh letrkr dh ts ;k eqykauk vfèkd uk[kw"k fdaok vfèkd leL;kauh xzLr ekurkr- cgqla[; 
ns'kkaeè;s] ,dy&ikyd dqVqackauk nksu ikyd dqVqackais{kk ¼oMhy vkf.k vkbZ cuysyh dqVqacs½ tkLr xjhch vkf.k vfèkd 
lkekftd vMp.khapk èkksdk vkgs- dsoG mRiUukpk ,d lzksr vlY;kus eqykaph dkGth ?ks.ks gh ,d lksih xks"V vkgs- 
cgqrsd ,dy&ikyd dqVqackr] ikyd gh ,d L=h vkgs] R;kaP;kdMs dke deh vl.;kP;k dkj.kkLro deh ixkjkph 
uksdjh feG.;kph 'kD;rk vlrs vkf.k vèkZosG uksdjh dj.;kph ns[khy 'kD;rk vlrs- ,dy&ikyd dqVqackr] brj 
ikydkapk eqykP;k thoukr FkksMklk lgHkkx ulrks fdaok R;kmyV] R;kr [kwi lgHkkx vlw 'kdrks- gs eq[;Ros v'kk 
ifjfLFkrhoj voyacwu vlrs dh T;keqGs çR;sd dqVqac ,dy ikyd dqVqac cuw 'kdrs-  
,dy ikyd dqVqackaps çdkj 
,dy ikyd dqVqackaps vusd çdkj vkgsr- 
1. ?kVLQksfVr ekrk fdaok oMhy % gs cgqrsd v'kk ekrk vkgsr T;kauk ?kVLQksVkuarj] vkiY;k eqykaph ns[kHkky 

dj.;klkBh ,dVs lksMys tkrs] tjh ok<R;k çek.kkr la;qä dksBMheqGs èkU;okn] gh tckcnkjh oMhy vkf.k 
vkbZ nks?kkaoj ;srs-  gs thou'kSyh] dkekps tx vkf.k eqykaP;k Hkwfedkaeè;s dkSVqafcd iqujZpuk çfØ;sl tUe nsrs- 

2. foèkok ekrk fdaok oMhy % 20 O;k 'krdki;Zr] dk;ns'khj vkf.k lkekftd–"Vîk Lohdkjysys ,deso ikyd 
dqVqac gksrs- gs vls dqVqac vkgs tsFks nksu ikydkaiSdh ,dkpk e`R;w gksrks- ;k çdkjP;k dqVqackl ns[khy ikyd 
vkf.k eqys nks?ksgh Hkkofud leL;sph ekfydk x`fgr èkjkoh ykxrkr- 

3. ,dy ekrk fdaok oMhy % ;k fBdk.kh vlsgh dkgh ikyd vkgsr ts ?kjh ,d= jkgr vlys rjh 
dk;ns'khjfjR;k yXu >kysys ukghr vkf.k R;kauk vfookfgr ikyd Eg.kwu lwphc) dsys vkgs-fookgkcíy lkaL—
frd cnykaeqGs dkgh yksd vls vkgsr dh ts yXu u dj.;kpk fu.kZ; ?ksrkr fdaok fLFkj Hkkxhnkj ulysys ewy 
ulrkr- 

4. lgk¸; dsysY;k iqu#Riknuklg nÙkd eqys fdaok eqykalg % ;k çdkjP;k ,dVîkk ikyd dqVqackps oMhy vkf.k 
vkbZ nks?ksgh oSf'k"Vîh—r vkgsr T;kauk Hkkxhnkj ulY;kP;k lksI;k oLrqfLFkrhlkBh vls gksÅ bfPNr ukgh- rs 
,drj nÙkd ?ksrkr fdaok vfèkd çek.kkr lgkf¸;r iqu#RiknuklkBh tkrkr- lkekU;r% vfèkd fL=;k vls 
djrkr] tjh ,dy fdaok lefyaxh iq#"kkaph vfèkdrj çdj.ks vk<Gyh vkgsr th ikyd gks.;kps LoIu iw.kZ 
dj.;klkBh ;k i;kZ;kr ;srkr- 

,dVîkk ikyd dqVqackps Qk;ns % 
,dVîkk ikyd dqVqackP;k fufeZrhP;k dkj.kkLro] ikydkauk dkgh vMp.khapk lkeuk djkok ykxr vkgs] rFkkfi 
;k ifjfLFkrhr dkgh Qk;ns ns[khy vkgsr- 
1. ,dy&ikyd dqVqacs R;kaP;kdMs iw.kZ y{k ns.;kph xjt vlY;kps ikydkauk BkÅd vkgsr ;k dkj.kkLro 

eqykadMs vfèkd y{k fnys tkrs- ;kO;frfjä] R;kaps y{k R;kaP;k eqykaoj vfèkd dsafær vkgs dkj.k 
R;kaP;kdMs "rsFks tk.;klkBh Hkkxhnkj ukgh- 

2. eqykapk dy vfèkd Lora= vlrks] eqykauk njjkst Lor: ph Lokoyach jkg.;kl f'kdoys tkrs- 
3. ikyd vkf.k eqys ;kaP;kr ,d fo'ks"k caèk r;kj dsyk tkrks vkf.k R;kapk R;kapk foukewY; osG cjkplk 

lkekf;d dsyk tkrks- 
4. eqys vfèkd tckcnkj vlrkr- 
5. foHkä fdaok ?kVLQksfVr dqVqackaP;k ckcrhr] nksUgh ikydkalg Lora=i.ks jkgwu] rs osxosxG~;k ifjfLFkrhr 

vfèkd f'kdrkr vkf.k vuqHkorkr- 
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,dVîkk ikyd dqVqackps rksVs % 
1. ,dy&ikyd dqVqackrhy ikydkadMs vkiY;k eqykph dkGth ?ks.;klkBh deh osG vlrks vkf.k R;kaph 

dkGth eqykacíy fdaok vkth vktksckalkj[;k brj yksdkalg lkekf;d djkoh ykxrs- 
2. ts ikyd vkiY;k ikydkaiklwu foHkä fdaok ?kVLQksVkP;k ifjfLFkrhrwu xsys vkgsr R;kauk Hkkofud vk?kkr 

lgu djkok ykxsy vkf.k uohu ifjfLFkrh'kh tqGowu ?;kos ykxsy- gk Hkkofud vk?kkr ns[khy nksUgh 
ikydkauh vuqHkoyk vkgs-  

3. c&;kpnk] mRiUukpk ,dp lzksr vl.;kpk vFkZ vlk gksrks dh nksu ikyd vlysY;k dqVqackr vkfFkZd 
ikrGh frrdh pkaxyh ukgh- 

4. f'kLr yko.ks vfèkd dBh.k gksÅ 'kdrs] dkj.k vkiY;kdMs tksMhnkjkpk ikfBack ulrks vkf.k eqykapk fu"ksèk 
vfèkd dBksj gksrks] tsOgk vki.k dsoG eqykaph dkGth ?ks.;klkBh tckcnkj vlky rj r.kko eksBîk 
çek.kkr ok<w 'kdrks- 

Hkkjrkr ,dy ikydRokph dkj.ks % 
 ,dy ikydRo fofoèk dkj.kkaeqGs vlw 'kdrs R;kph dkj.ks fofo/k vlw ’kdrkr tls dh] tksMhnkjkpk 
e`R;w] foHkä gks.ks] ?kVLQksV] gqaMk vkf.k fookgcká lacaèk b- e`R;w ikyd gs ,dy ikydRokps uSlfxZd dkj.k 
vkgs tsFks ifj.kke nqnZSoh fnlwu ;srks- rFkkfi brj lkekftd&lkaL—frd leL;k tls ?kVLQksV] gqaMk] vkf.k osxGs 
gks.ks gs R;kps ifj.kke vkgsr 'kkjhfjd vkf.k ekufld Lo:ikr fu;af=r ra= vkf.k vxnh vusd ifjfLFkrhaeè;s 
fu;a=.k e;kZfnr vkgs ijarq vafre dkj.k dqVqackoj ifj.kke djrs vkf.k laiw.kZ lektkoj ns[khy R;kpk foifjr 
ifj.kke gksrkauk fnlwu ;srks-  Hkkjrkr ,dy ikydRokph loZlkekU; dkj.ks iq<hyizek.ks fnlwu ;srkr- 
¼1½ ?kVLQksV %  HkkjrkP;k laL—rhr ?kVLQksVkph dYiuk vKkuh gksrh- e`R;w vkf.k jksx gs foHkDrhdj.kkph izeq[k 
dkj.ks gksrh- loZ fookfgrkaeè;s osxGs gks.;kps ,deso dkj.k fofoèk èkeZ] pkyhjhrh vkf.k ikG.kkjh tksMih 
ijaijk gh vkgsr- ?kVLQksVkps çek.k vkrk [kwi ok<ys vkgs Hkkjrh; lektkr T;kus vkiyh okbZV Nki ns[khy 
lksMyh vkgs- LièkkZ vkf.k m'khjk dkekps rkl g;k dkj.kkaeqGs efgykaeè;s R;kaP;k tckcnk&;k ikj ikM.;kP;k 
–"Vhus R;keqGs efgykauk e;kZnk ;srkr-  
¼2½ bPNsfo#) fookg %  dèkh dèkh Hkkjrh; eqykaps ikyd eqykaP;k Lor% P;k bPNsfo#) vkf.k fuoMhfo#) 
tcjnLrhus yXu d: bfPNrkr T;kpk ifj.kke vusdnk ,dy ikydRokr gksrks- ;kyk Eg.krkr tcjnLrhus 
yXu- ts yksd lekèkkuh ukghr R;kaps oSokfgd thou ftOgkG~;kr xqarys vkgs dks.krhgh let ulysyh Hkkxhnkj 
fgalk ok<hl vkyh vls vusd mnkgj.ks vkiY;kyk Hkkjrkr vk<Gwu ;srhy-  
¼3½ fookgcká lacaèk%  fookg;ckg; lacaèk Eg.kts fookg ckgsjhy laca/k gksr ts vkiY;k irhP;k fdaok 
iRuhP;k bPNsfo#/n vkf.k ekfgrhf’kok; Bsoys tkrkr- tsFks csdk;ns'khj vlrs vkf.k v’kk laca/kke/;s mRdV 
vkläh vk<Gwu ;srs- dqVqackrhy lnL; vkf.k 'kqHkfpard uDdhp iRuhph vis{kk dj.kkj ukghr frP;k irhph 
Qlo.kwd vkf.k fookgcká lacaèk çdj.k R;kpk mn; gs çeq[k dkj.kkaiSdh ,d vkgs- cgqrsd fookfgr 
tksMI;kaeè;s tsFks r#.k iq#"k vkf.k L=h g;kaP;k njE;ku lacaèk vk<Gys vkys vkf.k g;k laca/kkauk dqVqackapk 
vkf.k lektkpk fojks/k vlyk dh vusd leL;k mnHkorkr- fL=;kauk iq#"kkae/;s okx.kwdhrhy yofpdrk vkf.k 
lkglkph Hkkouk vkoMrs rj r:.k iq#"kkauk L=h;kae/;s efgykapk lqLoHkko vkf.k ifjiDork vkoMrs- 
¼4½ thou lkFkhnkjkpk eR̀;w% Hkkjrkr ,dy ikydRokph loZlkekU; dkj.kkaiSdh thou lkFkhnkjkpk e`R;w gs ,d 
izeq[k dkj.k vkgs- thou lkFkhnkjkP;k e`R;weqGs uSlxhZdjfjR;k Loh—r egÙoiw.kZ vkf.k r.kkoiw.kZ thou 
tx.;kph Hkkouk vkf.k R;keqGs ,dy ikydRo fuekZ.k gksow ’kdrs-  
,dy ikydRo ikydkalkBh vusd vkOgkus 
¼1½ vkfFkZd rk.k % ,dy ikydkauk R;kaP;k eqykauk ,dkp mRiUukoj vkèkkj |kok ykxsy] ts vkOgkukRed vlw 
'kdrs- dqVqackP;k ewyHkwr xjtk] tls dh fuokl] iks"k.k vkf.k oS|dh; lsok iw.kZ dj.ks leL;kçèkku vlw 
'kdrs- 
¼2½ osGsps O;oLFkkiu % ,dy ikydkauk vusdnk dke] ?kjkrhy dkes vkf.k brj opuc)rslg ikydRokP;k 
tckcnkj+~;k ikj ikMkO;k ykxrkr ] T;keqGs R;kauk Lor:lkBh fdaok lkekftdrslkBh FkksMk osG feGrks- 
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¼3½ Hkkofud rk.k % ,dy ikydRo gs Hkkofud–"Vîk ekx.kh dj.kkjs vlw 'kdrs] dkj.k ikydkauk ,dVîkus 
eqykps laxksiu dj.;kP;k tckcnkj+~;kaeqGs ,dVsi.kk vkf.k nMiY;klkj[ks okVw 'kdrs- vkiY;k eqykyk 
nksu&ikydkaps dqVqac çnku dj.;kl l{ke ulY;kcíy R;kauk vijkèkh okVw 'kdrs- 
¼4½ leFkZukpk vHkko % ,dy ikydkauk vls okVw 'kdrs dh R;kauk tksMhnkjkP;k fdaok foLrkfjr dqVqackP;k 
ijokuxhf'kok; loZdkgh Lor%gwu djkos ykxsy - R;keqGs foJkarh ?ks.ks] ckylaxksiuklkBh enr feG.ks fdaok 
,[kk|k'kh cksy.ks dBh.k gksÅ 'kdrs- 
ikydRokph vkOgkus : ,dy ikydkauk ikydRokeè;s vfrfjä vkOgkukauk lkeksjs tkos ykxw 'kdrs] tls dh 
orZufo"k;d leL;k fdaok f'kLrhP;k leL;k Lora=i.ks gkrkG.ks - 
,dy ikydRokpk eqykaoj gks.kkjk ifj.kke % 
,dk ikydkus eqykaoj ok<oY;kpk ifj.kke fof'k"V eqykP;k vkf.k R;kaP;k ifjfLFkrhP;k vkèkkjs p<&mrkj gksÅ 
'kdrks- rFkkfi] ,dy ikydRokojhy la'kksèkus vls lwfpr djrkr dh ,dy&ikyd dqVqackrhy eqykauk fof'k"V 
vkOgkukapk lkeuk djkok ykxw 'kdrks- 
¼1½ 'kS{kf.kd dkefxjh % ,dy&ikyd dqVqackr ok<ysY;k eqykaeè;s 'kS{kf.kd la?k"kZ vkf.k deh 'kS{kf.kd ;'k 
vfèkd çpfyr vlw 'kdrs- eqykP;k f'k{k.kkP;k izxrhe/;s vkbZ o oMhy nks?kkapk lekos’k vlrks- ,dy 
ikydkauk eqykauk f’k{k.k ns.;ke/;s vMp.kh ;srkr-  ,dy ikyd dqVqackaeè;s udkjkRedrsph Hkkouk c&;kp 
osGh fnlwu ;srs vkgs R;kpk ifj.kke eqykP;k 'kS{kf.kd izxrhoj gksrks- ,dy dqVaqckauk R;kaP;k nSuafnu fnup;ZseqGs 
eqykauk osG nsrk ;sr ukgh R;keqGs R;kapk  x`gikB ?ks.ks f’k{k.kke/khy izxrh vH;kl.ks ;kdfjrk osG feGr 
ukgh- 
¼2½ Hkkofud vkf.k orZ.kqdh'kh lacafèkr vMp.kh % ,dy&ikyd dqVqackr ok<ysY;k eqykaeè;s fpark] uSjk'; 
vkf.k vkØedrslg Hkkofud vkf.k orZ.kqdh'kh lacafèkr leL;kapk lkeuk dj.;kph ço`Ùkh vfèkd vlw 'kdrs- 
ikyd gs eqykps çkFkfed laxksiu dj.kkjs vlrkr R;kaP;k eqykalkscr tkLrhr tkLr osG ?kkyo.ks eqykaP;k 
eukslkekftd xjtk iw.kZ dj.;kl egRokps vlrs-  
¼3½ vkfFkZd vMp.kh %  la'kksèkukuqlkj] ,dy&ikyd dqVqackauk vfèkd vkfFkZd vMp.khapk lkeuk djkok 
ykxrks] T;keqGs R;kaP;k eqykalkBh miyCèk lalkèkus vkf.k laèkhaoj ifj.kke gksÅ 'kdrks- 
¼4½ ok<ysyh tckcnkjh % ,dy&ikyd dqVqackrhy eqys vfèkd tckcnkj+~;k ?ksÅ 'kdrkr] tls dh ygku 
HkkoaMkaph dkGth ?ks.ks fdaok ?kjkrhy dkekr gkrHkkj yko.ks- 
¼5½ eqykaP;k orZukoj ifj.kke %  ,dy dqVqqacke/;s eqykyk dqVqackrhy fo?kVukpk vuqHko ;srks- R;kaP;k orZu 
ifj.kke n'kZors] [kjkc laKkukRed ifj.kke vkf.k mPp euksoSKkfud fMlv‚MZj  eqykaeè;s vfèkd lkekU; vkgs 
eqyhaP;k rqyusr dkj.k vusd osGk eqykps ,dVîkk ikydkaf'kok; fu.kZ; ?;kok ykxrks ikydka'kh lYykelyr 
dj.ks T;keqGs ikyd 'kwU; udkjkRed orZuklkBh lfg".kqrk ;ksX; ukgh R;kaP;klkBh orZu- 
¼6½ ikydkaP;k lgHkkxkpk vHkko % ,dy&ikyd dqVqackrhy eqykauk ikydkapk lgHkkx vkf.k leFkZu deh 
ços'k vlw 'kdrks] T;keqGs R;kaP;k lkekftd vkf.k Hkkofud fodklkoj ifj.kke gksrks - 
 rjhlq)k] ,dy&ikyd dqVqackrhy loZ eqykauk ;k vMp.khapk lkeuk djkok ykx.kkj ukgh gs ekU; 
dj.ks egÙokps vkgs- dks.krhgh eqys ,dy&ikyd dqVqackr HkjHkjkV djrkr vkf.k ;'kLoh vkf.k ifjiw.kZ thou 
txw ’kdrkr gh Hkkouk ok<hl ykx.ks ns[khy egRokph vkgs- rlsp lokZr egÙokps Eg.kts] ,dy ikydkauh 
R;kaP;k eqykauk çseG vkf.k vkÜokld okrkoj.k ns.ks vko’;d vlrs- 

 
,dy ikydkalkBh leqnk;kph Hkwfedk dk; vkgs\ 
 leFkZu] lalkèkus vkf.k vkiqydhph Hkkouk çnku dj.;kr ,dy ikydkalkBh leqnk;kph Hkwfedk 
egÙoiw.kZ vkgs- leqnk; vusd :is ?ksÅ 'kdrks] tls dh LFkkfud laLFkk] leFkZu xV] 'kstkjh] fe= vkf.k dqVqac- 
leqnk; ,dy ikydkauk leFkZu nsÅ 'kdsy vls dkgh ekxZ ;sFks           vkgsr- 
¼1½ Hkkofud vkèkkj çnku dj.ks % leqnk;kps lnL; Hkkofud vkèkkj nsÅ 'kdrkr vkf.k ,dy ikydkauk 
nMiysys fdaok r.kkoxzLr okV.kkjs dku ,sdw 'kdrkr- 
¼2½ O;kogkfjd lgk¸; v‚Qj dj.ks %  leqnk;kps lnL; eqykaph dkGth] okgrwd fdaok pkyw dkekalkj[;k 
dkekaeè;s enr d: 'kdrkr] ts fo'ks"kr% e;kZfnr osG fdaok lalkèkukalg ,dy ikydkalkBh mi;qä B: 
'kdrkr - 
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¼3½ lalkèkukaeè;s ços'k çnku dj.ks % ,dy ikydkauk R;kaP;k xjtk iw.kZ dj.;kr enr dj.;klkBh leqnk; 
laLFkk vkfFkZd lgk¸;] QwM c¡d vkf.k uksdjh çf'k{k.k dk;ZØe nsÅ 'kdrkr- 
¼4½ vkiysi.kkph Hkkouk fuekZ.k dj.ks % ,dVs fdaok ,dkdh okVw 'kdrhy v'kk vfookfgr ikydkalkBh] 
lektkus çnku dsysyh vkiysi.kkph Hkkouk vkf.k dusD'ku fo'ks"kr% egÙoiw.kZ vlw 'kdrs- 
¼5½ cnykph ofdyh dj.ks % leqnk;kps lnL; ,dy ikydkauk vkf.k R;kaP;k dqVqackauk] tls dh ijoM.kkjh 
cky laxksiu] l'kqYd dkSVqafcd jtk vkf.k vkjksX;lsospk ços'k v'kk èkksj.ks vkf.k dk;ZØekalkBh leFkZu nsÅ 
'kdrkr- 
 eqykapk txkrhy lokZr Lohdkjysyk Hkkx tsOgk vki.k dqVqackcíy cksyrks rsOgk okrkoj.k gs dqVqac 
vlrs ;kpk vFkZ vkEgh P;k xVkcíy ?ksr vkgksr O;äh lglk oMhy vkf.k vkbZ vkf.k R;kaps eqya vk;q";Hkj 
,d= jkgrkr- dqVqac gh toGtoG lokZaeè;s lokZr ewY;oku O;oLFkk vkgs- thoukps {ks= çnku dj.kkjh ,deso 
laLFkk Eg.kwu dqVqackdMs ikgys tkrs- dqVqackP;k cnY;kr dks.kR;kgh iqjLdkjkf'kok; lqj{khr thou tx.;klkBh 
dqVqac egRokph Hkwfedk ctkor vlrs-  dkSVqafcd okrkoj.kkr orZukpk lekos'k gksrks- dqVqackr O;fäeRo fuekZ.k 
gksrs vkf.k eqykpk fodkl gksrks- ijLijlaokn vkf.k ijLij lacaèk dqVqac i)rheè;s ok<hl ykxrkr- ?kjkrhy 
HkkoaMs gh laKkukRed fodklkph dsanzs vkgsr- dqVqac i)rhP;k çHkkokeè;s lqfoèkk miyCèk vkgsr dqVqackrhy 
eqykaps lek;kstu gks.;kl enr gksrs- eqys dkSVqafcd okrkoj.kkr R;k lnL;kauk vksG[kkrks@rh R;kP;koj lokZr 
tkLr çse djrkr vkf.k R;kapk voyac dj.;kpk ç;Ru dsys tkrs- 
 v'kk çdkjs dqVqac i)rheè;s fujh{k.kk}kjs okrkoj.kkph ;ksX; dkGth ?ksrY;kl ldkjkRed ifj.kke 
eqykP;k dY;k.kkoj gksrks- R;keqGs vkbZ&oMhykauk ,dy ikydRo tj thouke/;s vkys rj eqykaP;k 
laxksiukdMs fo’ks"k y{k ns.ks vko’;d vkgs- vkf.k uSlfxZd ,dyRokf’kok; vkbZ&oMhykauk ,d= vl.ks gs 
dkGkph xjt vkgs vlk fu"d"kZ dk<rk ;srks- 
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कै. नर सगराव भजुगंराव पाटील :  आिण काय 
(कालखंड: ५ स टबर १९२० त े ४ जानेवारी १९९१ ) 

ा . सदंीप अशोक पाटील 
सहायक ा यापक  इितहास िवभाग  प भषूण डॉ .वसतंदादारावदादा पाटील महािव ालय, तासगाव. 

 
 

तावना : 
  आधिुनक महारा ा या इितहासाम य े १९ सा ा शतकात  सामािजक सधुारणा कर यासाठी महा मा फूल े
यांनी थापन केले या स यशोधक समाजाचा चार व सार कर यासाठी  या समाजसधुारकांनी आप या कायाचे 
योगदान दल े यापके  न .भ ु. पाटील यानी कले या कायाचे  योगदान मह वाच ेआह े.शकेाप प ाच ेआमदार िज हा 
प रषद सद य पंचायत सिमती सभापती ही राजक य े ातील पद ेभुषवताना ब जन समाजातील शेतकरी, क करी 
समाजाचा उ ार केला .समाजातील अंध ा,जातीभेद न  क न स यशोधक समाजाचे पाईक बनल.े 
 सशंोधन अ यासाची उ  े: 

१) नर सगराव भुजंगराव पाटील यां या राजक य े ातील कायाचा आढावा घेण े. 
२) नर सगराव भुजंगराव पाटील यां या स यशोधक समाजामाफत केले या सामािजक सधुारणाचंा आढावा घेणे . 
३) नर सगराव भुजंगराव पाटील यां या आ थक े ातील कायाचा आढावा घणेे . 
४) नर सगराव भुजंगराव पाटील यां या िश ण े ातील कायाचा आढावा घणेे. 

   सशंोधन अ यासाची  गरज : 
        नर सगराव भुजंगराव पाटील यांनी महा मा जोतीबा फुले यांनी  थापन केले या स यशोधक समाजातील 
कायाचा सार व चार चंदगड तालु यातील दगुम भागात क न तेथे अ पृ यता िनवार याचे ,ब जनाना  िश ण 
दऊेन यांचा उ ार कर याचे कर याचे मौिलक काय केल े.राजक य े ातील िमळाले या पदाचा उपयोग शतेकरी व 
सवसामा य जनतलेा याय िमळवून दे यासाठी केला . यां या या कायाची ओळख आज या िपढीला हावी या उ शेाने 
संशोधकाने न .भु  पाटील :  व काय हा  िवषय िनवडलेला आह े.  
सशंोधनाची प त : 
       तुत िवषया या सशंोधनाक रता ऐितहािसक, ंथालयीन व वणना मक संशोधन प तीचा अवलंब कर यात 
आला आह.े या संशोधन कायासाठी ाथिमक व  ि तीय संदभ साधनांचा तसेच गौरव अकं , मरिणका ,मलुाखत तं  
प तीचा यांचा आधार घेऊन तुत शोधिनबंधाची मांडणी केली आह.े  
न .भ.ुपाटील याचंा जीवनवतृातं :  

नर सगराव भुजंगराव पाटील यांचा  ज म दनांक ५ स टबर १९२० रोजी चंदगड तालु यातील  िनटुर या 
आजोळ गावी झाला. यां या आईचे नाव ल मीबाई ह ेहोत.ेतर विडलांचे नाव भुजंगराव उफ भोज पा ह ेहोते. यांचे 
मूळ घराणे डफळापुरचे दसेाई होते. यानी िशवनगे गाव या िज हा लोकल बोडा या शाळेत इय ा पिहली पयतचे 
िश ण घेतले. पुढे िशवनगे गावापासनू पासून एक मैलावर अंतरावर असणा या माणगाव यथेे इय ा दसुरी व ितसरीचे 
िश ण पणू केल.े सातवीपयत िश ण बेळगाव येथे घेऊन  मलुक  परी ा उ ीण  झाल.ेघर या ग रबीमुळे पुढील 
िश ण  यानंा घेता आले नाही. अशातच १९३९ साली न.भ.ुपाटील तलाठी परी ा उ ीण होऊन सरकारी नोकरदार 
बनले. तलाठी हणनू काम करत असताना १९३९ साली िशवनगे गावात खाजगी ाथिमक शाळेत ते िश क हणून 
काम केल.े 

नर सगराव भुजंगराव पाटील यां यावरती कै.शामराव देसाई गु जी, कै.मामासाहबे लाड, बिहज  िशरोळकर,                            
ही.एस.पाटील, ी.मेलगे यासार या महारा ातील स यशोधक िवचारांचा चार व सार कर या या या 

िवचारांचा यां या मनावर भाव पडला.पुढे यानंी अ पृ यता न  करण ेअिन , ढी,परंपरा,अधं ा यांना िवरोध 
क न चंदगड तालु यात पुरोगामी स यशोधक िवचारा या चार व साराचे काय केल े .केशवराव जेधे व शंकरराव 
मोरे यानंी  थापन  केले या  शेतकरी  कामगार   प ात  सहभागी   होऊन   या  प ाशी  एकिन   रा न  शेकाप  
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प ाची   वाढ  व िव तार  कर यात कर यात यांचा सहाचा वाटा होता.  तसेच शेतक याचें आ थक शोषण करणारे 
ि टश परु कृत जमीनदार,वतनदार यांना िवरोध क न शेतक यांना याय िमळवून दला. 

 ३ ऑग ट, १९४८ रोजी कोवाड या गावी , तालकुा चंदगड येथे भरले या भ  शेतकरी प रषदमे ये 
केशवराज जेध,े शकंरराव मोरे, बिहज  िशरोळकर,शामराव दसेाई, भाई दािजबा दसेाई, ही.एस. पाटील  आदी 
ब जन समाजातील मा यवर ने यां या उपि थतीत शेतकरी कामगार प  थापन कर याची घोषणा कर यात आली. 
या प रषदते न .भु. पाटील यानंी  भावी भाषण केल.े हणून ातं साहबेांनी यांना नोटीस दली. ते हा शेतक यां या 
िहतासाठी यांनी तलाठी व सुपरवायझर पदाचा राजीनामा दला. 

 समाजाचा कब ना दशेाचा सवागीण िवकास  हो यासाठी  िश णािशवाय तरणोपाय नाही. हणून न .भ ु
.पाटील व मामासाहबे लाड ,तकुाराम पवार ,र.भा .माडखोलकर सर या यांनी  खेडुत िश ण मंडळाची थापना इसवी 
सन १९५३ साली थापना केली. सर वित िव ालय कालकंू  ता चंदगड येथे पिहल ेमा यिमक िव ालय सु  केल.े 
या िश णसं थेची आज ७ मा यिमक िव ालये दोन उ मा यिमक िव ालय व १ महािव ालय ब जन समाजातील 
िव ा याना ानदानाचे पिव  काय करत आह.े गरीब ब जन समाजातील िव ा याची पैशाअभावी िश णाची 
हेळसांड होऊ नये. हणनू न. भु. पाटील यांनी आप या िशवनगे गावी  डॉ. बाबासाहेब आंबेडकर मागासव गय 
वसितगृहाची थापना केली . १९५७ साली शेकाप प ाची उमेदवारी  ि वका न चंदगड – आजरा मतदार संघातून 
िवधान सभेची िनवडणकू लढवून आमदार हणून िनवडून आल.े १९५७ ते १९६२ या कालखंडात महारा  
िवधानसभते ितिनिध व करताना महारा  –कनाटक सीमा  ,व शतेमालाला भाव बांधून दे या या मागणीचा 
सात याने पाठपुरावा केला .सन १९६७ व १९७२  या कालखंडात  ते िज हा प रषदवेर  िनवडून गेल.े पुढे सन १९७२ 
साली चंदगड पंचायत सिमतीचे सभापती बनले. पुढे महारा  -कनाटक सीमा , गोवा मिु  सं ाम या ल ात आपले 
स य योगदान दले. अशा या ब जन समाजाचा उ ार करणा या  ची ाण योत ४ जानेवारी, १९९१ रोजी 
मावळली. 
न. भ.ू पाटील याचं ेराजक य े ातील काय : 
 १) इसवी सन १९४७  साली कनाटकातील  दडी गावाजवळ  ता पणं , घट भा या न ा या संगमावर त कालीन 
शासनाचे धरण बांध याचे ठरिवले होते. पण ह ेधरण बाधं यामुळे चंदगड तालु यातील बरीचशी गावे पा याखाली 
जाणार होती. ते हा महारा  सरकार या धोरणाला न. भु . पाटील यांनी िवरोध केला. तसचे धरणा या बांधकामाचे 
उ घाटन कर यासाठी आले या  नामदार एम.पी.पाटील यांना काळी िनशाण े  दाखिवली. तसेच महारा ा या 
वाटणीचे कनाटक रा याला जाणारे पाणी वाचिवल े.   
२ ) इसवी सन १९४८ साली केशवराव जेधे, शकंरराव मोरे,शामराव दसेाई, ही.एस.पाटील ब जन समाजातील 
लोकां या नतेू वाखाली कोवाड या गावी ता. चंदगड िज हा को हापरू येथे भरले या भ  शेतकरी प रषदते सरकारी 
नोकर असतानासु ा भावी भाषण केल.े यामळेु ातं अिधका यानंी यांना  नोटीस पाठवली ते हा न . भ ु .पाटील 
यांनी आप या तलाठी व सपुरवायझर पदाचा शेतक यां या िहतासाठी राजीनामा दला. या  शेतकरी प रषदेत 
शेतकरी कामगार प ाची द.३ आग त १९४८ रोजी थापना कर यात आली .पुढे यांनी आपले संपणू जीवन शेकाप 
प ाची वाढ िव तार कर यासाठी ब जन समाजाचा उ ार कर यासाठी खच  घातले. इसवी सन १९५७ साली शेकाप 
प ाची उमेदवारी वीका न  चंदगड आजरा मतदारसघंातून िवधानसभेची िनवडणकू लढवून न . भ ु.पाटील आमदार 
बनले. १९५७ ते १९६२ पयत महारा  िवधानसभेत यानंी  ितिनिध व करताना महारा ् - कनाटक सीमा  व 
शेतमालाला भाव बांधून दे या या मागणीचा सात यान ेपाठपुरावा केला. इसवी सन १९६७ व १९७२ साली न . भु 
.पाटील यांनी िज हा प रषदचेी िनवडणकू लढिवली ते यात यश वी झाले. इसवी सन १९७२ ते १९७९ साली यांनी 
चंदगड पंचायत सिमती सभापती हणून यश वीपणे काम केले. ाथिमक िश कांचे  माग  लावले.१९७२ साली 
चंदगड तालु यात पडले या दु काळात बेरोजगार लोकांना रोजगार उपल ध  क न दला. 
३    न .भ ु.पाटील इसवी सन १९५२ साली बेळगाव िज हा लोकल बोडाचे सद य बन यानतंर चंदगड तालु यातील 
ता यातील  हरेे सं थािनका या ता यातील जिमनी सरकार जमा झा या परंतु हरेे सं थािनकान े  आपला अिधकार 
सोडला न हता. हा   सोडिव यासाठी न. भु .पाटील, यांनी मंगेश कृ णा नाडगौडा, नारायण ह र नाडगौडा व 
त कालीन  आमदार ही.एस.पाटील यांचे िश मंडळ घेऊन मुबंई रा याचे त कालीन  महसलूमं ी  ी भाऊसाहबे िहरे 
यांची भेट घेतली. व हरेे  सं थानातील   शेतक यांना याय िमळवून दे याचा य  केला. पढु इसवी सन १९५७ साली 
न. भू. पाटील चंदगड तालु याच े आमदार  असताना हरेे सं थानाचा  यानंी  िवधानसभेत मांडला परंतु न. भ.ू 
पाटील ह ेिवरोधी प ाचे अस याने त कालीन सरकारन ेया ाकड ेदलु  केल े .पुढे १९५९ साली देशभ  र ा पा 
कंुभार, कै. ही. के. च हाण पाटील , कै. नर सगराव गु नाथ पाटील , कै. ही. एस. पाटील व कै. न. भ.ू पाटील या 
ब जन समाजातील ने यांना एक  यऊेन  हरेे सं थानातील शेतक या या जमीनी या  ासंबधी चंदगड यथेे 
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रवळनाथा या मं दरात जाहीर सभा घेतली. सतत शासनाकड े हरेे सं थानातील शेतक यां या ाचा पाठपरुावा 
के यामुळे या सं थानातील शतेजमीनी  शासनान े १ नो हबर,१९५२ पूव या जमीन मालक  खातेदारांना नवीन 
अिवभा य िवनातबदील कर या या अटीवर री. ांट कर यात आ या .अजनूही पूणपणे या ाचा गंुता सुटललेा नाही 
.शै िणक े ातील काय : 

न. भ.ू पाटील यांनी ब जन समाजातील िव ा याना चंदगड तालु यात मा यिमक िश णाची सोय उपल ध 
क न दे यासाठी इसवी सन १९५३ साली खेडूत िश ण मंडळाची चंदगड  तालु यातील कालकंु ी या गावी थापना 
केली.ही िश ण सं था थापन कर यासाठी र .भा.माडखोलकर सर ,मामासाहबे लाड ,तकुाराम पवार मोठे या न. भ.ू 
पाटील यां या सहकायानी व िश ण े ातील जाणकार नी मोठे योगदान दल े.शै िणक सं थेची थापना करत 
असताना यानंा अनके आ थक अडचण चा सामना करावा लागला. संगी दारोदारी जाऊन धा य गोळा केल,े दणे या 
िमळिव या . यां या य ातून आज या खेडुत िश ण मडंळाची सात मा यिमक िव ालय,े दोन उ मा यिमक 
िव ालये व एक महािव ालय चंदगड तालु यात ानदानाच ेपिव  काय करत आह.ेपैशा अभावी िश णाची हळेसांड 
होऊ नये हणून ब जन समाजातील मागास गरीब िव ा यासाठी चंदगड तालु यात खेडुत िश ण मंडळाची चार 
वसितगृह े सु  केली आहते. चंदगड तालु यातील शै िणक सुिवधाअभावी  मागासले या दगुम भागात िश णाची 
गंगो ी खेडोपा ात पोहच याचे मह वाचे काय न. भू. पाटील यांनी केल.े   

भािषक पुन:रचना हो यापूव  आजचा चंदगड तालु यात व बेळगाव, िचकोडी, खानापूर, े री,या कनाटक 
रा यातील ांतात न. भू. पाटील व ी.मामासाहबे लाड, शामराव दसेाई गु जी, बिहज  िशरोडकर या यां या 
सहका यांनी िमळून येथील ब जन समाजाला िश ण दे यासाठी २८ ाथिमक शाळा थापन के या.या शाळांचे 

व थापन कर यासाठी  शेतकरी िश ण सिमतीची थापना कर यात आली. या सिमतीचे पिहले सुपरवायझर हणून 
न.भू.पाटील यांची िनयु  कर यात आली. िवना वेतन यांनी ह ेकाम केल.े 

इसवी सन १९४६ साली िश णाचे महामे  व रयत िश ण सं थेचे सं थापक  कमवीर भाऊराव पाटील  
कारवे ता. चंदगड या गावी आल ेअसताना यांची भेट न.भू.पाटील आिण यांचे सहकारी मामासाहबे लाड ,म.भ.तुपारे, 
यांनी यांची भेट घेतली. या या शै िणक िवचारान ेन. भ.ू पाटील भािवत झा यामुळे यां या शै िणक कायास 
चालना िमळाली. 
बेळगाव यथेील योती कॉलजे या  थापनते पढुाकार : 

१९६७ साली कनाटक रा यातील बेळगाव यथेील उ  िश णाची सोय हावी हणून योती महािव ालय 
सु  कर यासाठी तेथील शै िणक जाणकार य  क  लागले. परंतु आ थक अडचणीमुळे ह ेमहािव ालय सु  करण े
कठीण बनल ेहोते .या वेळी न. भू.पाटलानी हे महािव ालय सु  कर यासाठी िज ीने य  केल.े बेळगावात चार लाख 
मराठे आहते यां याकडून यके  एक पया जरी घेतला तर चार लाख र म जमा होईल अस े यांचे मत होते. पुढे या 
कॉलेज या उभारणीसाठी दणे या गोळा के या. बेळगावातील  भाऊराव काकतकर या सार या मो ा ापा याकंडून 
१ लाख ५१ हजार एवढी दणेगी िमळिवली याव न भ.ु पाटील यां या शै िणक कायाची महती पटत.े 
न. भ.ू पाटील याचं ेसामािजक काय : 
१. डंाबदंी– 

एकिवसा ा शतकात डंा दे या या थमेुळे वध ूप ाची मोठी आ थक लूट होत होती. न.भू.पाटलानी  ंडया 
सार या कु थेला िवरोध  क न ती बंद केली. यानी वतः या िचरंजीवा या  ल ात एक पै डंा न घेता वधू प ाला 
कोण याही कार या आ थक झळ  न लावता सव ल समारंभ  वतः या खचाने पार पाडला . ‘ ं ा िशवाय ल ’ ह े
बोल वतः खरे क न समाजापढेु एक आदश घालनू दला. 
दु काळ तानंा मदत : 

इसवी सन १९७२ ते १९७४ या दोन वषात महारा ात भयकंर दु काळ पडला होता. याची झळ चंदगड 
तालु याला मो ा माणात बसली होती. यावेळी न. भ.ू पाटील चंदगड  पंचायत सिमतीचे सभापती होत.े यावेळी 
यानंी   दु काळ त चंदगड तालु यातील भागात पाझर तलाव बांधकाम करणे , ाथिमक शाळा इमारती बाधंकाम 

करण े , िप या या पा याची िवहीर खोदण े इ या द काम े लोकांना रोजगार दऊेन पणू क न घेतली . यामुळे 
दु काळ त भागातील लोकाना रोजगार िमळाला व यांची आ थक अडचण दरू झाली. दु काळ त भागातील गरजू 
लोकांना यांनी आ थक मदत केली . 
दा बंदी : 

दा या सनामुळे अनकेांचे संसार उघ ावर  पडलेली  उदाहरणे न. भू. पाटलानी वतः आप या िशवनगे 
गावात बिघतली होती. त णिपढी ही गावची ,दशेाची संपती आहे यासाठी त ण ह े िनर सनी बनल े पािहज े या 
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मताचे ते पुर कत होते . यानी  आप या गावाम ये दा बंदी केली . दा या सनामुळे अनकेांच े  ससंार उ व त 
हो यापासून वाचिवल.े दा बंदीसाठी िशवनगे गावात उपोषण केल े. 
कुटंुबिनयोजन : 

न. भ.ू पाटील यानंी लोकसं या वाढीचे तोटे ओळखून आप या िशवनगे  गावात शासनाची कुटंुबिनयोजन ही 
योजना राबवून शभंर ट े  यश वी केली. 
सहकार े ातील काय : 

शेतक यानंा शेती करत असताना िपकांना पाणी दे यासाठी िविहर खो यासाठी , शेतीची अवजारे बैलजोडी 
खरेदी कर यासाठी , नवीन शेतजमीन लागवडीखाली आण यासाठी पैशाची िनतांत गरज भासत अस ेशेतक यांची ही 
गरज  ओळखून न. भ.ूपाटील यांनी आप या िशवनगे गावात इसवी सन १९५४ साली िविवध कायकारी सहकारी 
सोसायटीची थापना केली. या सोसायटीचे चेअरमन हणनू काम करत असताना सलग दहा वष सेवासोसायटीला 
बि स े आिण शि तप े िमळवून दली. तसेच या सोसायटी ारे शेतक यांना अ प ाजदरात कज उपल ध होऊ 
लाग यामुळे  िशवणगे गावातील शेतक यांचा िवकास झाला. िशवनगे गावातील शेतक यांना जीवनाव यक व तू 
माफक दरात िमळा ात यासाठी यानंी गावात सहकारी सं थेची थापना केली . 
गावफंड योजना : 

न. भु . पाटलानी  आप या िशवणगे गावाचा िवकासासाठी ‘गाव फंड’ ही योजना राबवून अनेक लोकोपयोगी 
काम ेकेली .ल ा या  िवधीत पुरोिहताला िमळणारी स वा पये दि णा या फंडात जमा करायची असा दडंक यांनी 
घातला .तसेच यानी  वतःपुरोिहताच े िन:शु क काम केल.े तसेच आप या गावातील सावजिनक गवताच े िललाव 
क न यातून िमळणारी र म, गु हगेाराकडून वसूल केललेा दडं आधी र म गाव फंडात  जमा केली. आिण या पदाचा 
उपयोग क न न. भ.ू पाटील यांनी आप या िशवनगे गावात डॉ. बाबासाहबे आंबेडकर यां या नावे थापन केले या 
वसितगृहाची इमारत बांधली.त सेच आप या गावातील ाथिमक शाळेची तीन खो यांची इमारत बाधंली. तसेच 
गाव या नळपाणी योजनेसाठी या फंडातून व लोकवगणीतून ३६ हजार पये भ न गाव या िप या या पा याची 
सम या सोडिवली. पुढे ी ता पण  िव ालय िशवनगे शाळेची  इमारत बांध यासाठी या गावा या फंडातून आ थक 
मदत केली . 
परुोिहतशाहीला िवरोध  : 

शामराव दसेाई, मामासाहेब लाड, बिहज  िशरोळकर, भाई दाजीबा दसेाई या स यशोधक समाजा या 
ने यासोबत  काम कर याची रेणा न.भ.ुपाटील  यांना  िमळाली. तसेच या ने यांचा चंदगड तालु याशी सतत संपक 
अस े . या या िवचाराचंा भाव न. भ.ु पाटील यां यावरती पडला .पुढे यांनी आपले संपूण जीवन स यशोधक 
समाजा या कायाला वा न घेतले . याच ेसामािजक काय पुढील माणे सांगता येईल. 

ल ासार या िवधीत पुरोिहताचे काम  करणारे भडजी ह ेसव सामा य जनतेकडून मोठी दि णा घेऊन आ थक 
लुट करायचे हणनू न.भु.पाटील यांनी बटकनंगल ेया गावी  (ता. गड ह लज ,िज को हापूर)  येथे आयोिजत केले या 
सामदुाियक िववाह सोह यात महारा  त कालीन गृहमं ी ी.बाळासाहबे दसेाई यां या अ य तेखाली एकाच 
मंडपात ४१ जोड यांची वत: पौरािह य क न स यशोधक प तीने ल े लाऊन दली. ’सवसा ी जग पती याला 
नकोच कुणाची मध ती’ ह ेस यशोधक समाजाचे ीदवा य न .भु .पाटील यानंी आप या कृतीतून खरे क न दाखिवल े. 

तुडये या गावी (ता.चंदगड) येथे दर बारा वषानी तथेील राम लग तीथात गंगा वाहत येत े यामुळे याचे 
धा मक काय परुोिहततानीच  करावे अशी था होती.ते हा परुोिहत  लोक ९२ दवस चालणा या या धा मक िवधी या 
नावाखाली सवसामा य जनतकेडून दि णा ,दानधम घेऊन आ थक लुट करावयाचे.  सतत १२ दवस हा धा मक िवधी 
चाल ू असायचा.  यांचा जेवणखच ावा लागे. ते हा न. भु.पाटील यानंी परुोिहत वगाकडून सवसामा य जनतेची 
होणारी आ थक लुट पा न ी.शामराव दसेाई या स यशोधक िवचारसरणी या ला याची मािहती दली व 
या या मागदशनाखाली तुडये येथील राम लग तीथात मराठा जातीतील  पुरोिहताकडून अगदी कमी खचात ९२ 
दवसात ९२ लाख मं यांचा जप क न घऊेन वत: ९२ दवस तेथे रा न न.भ.ुपाटील हा धा मक िवधी पार पाडला. 

पुरोिहत समाजाला डावलून मराठा जातीतील पुरोिहतांना संधी दणे े ही फार मोठी यावेळेची सामािजक े ातील 
ांती होती . पढेु बिहज  िशरोळकर या स यशोधक समाजाचे काय करणा या ं  ने याबरोबर  स यशोधक जलस े

,पोवाड,ेक तने ा यान े सादरीकरनाचे काय म आयोिजत करत .या काय मा या मा यमातनू  समाजातील 
अंध ा, अिन  ढी , देवदासी  था, कशा चुक या आहते पटवून दऊेन सांगुन ब जन समाजाचे  बोधन केल.े पुढे 
मराठा समाजातील परुोिहताकडून पूजा,ल े या िवधीपण होऊ लाग यामुळे परुोिहत वगाकडून सवसामा य जनतेची 
होणारी आ थक लुट कमी झाली  . 
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अ पृ यता िनवार याच ेकाय : 
 १९ सा ा शतकाम ये अ पृ यता वलतं  होता.  पुरोगामी िवचारां या  न.भ.ुपाटील यांनी 

आप या स यशोधक समाजा या मा यमातून अ पृ यता िनवार याचे काय हाती घेतले. . अ पृ यता हा मानवी 
समाजाला लागलेला कलकं आह.े हणून अ पृ यता िनवारण कर याचे मह वाच े काय न.भु.पाटील यांनी व: या 
घरापासनू सु  केले. यां या          वयंपाक घरात अ पृ यांना मभुा असे. या या शेतातील म यातील खास आचारी 
अ पृ य होता. तसेच यां या शेतात असणा या गु हाळघरावर  काम करणा या तानाजी काबंळे व ह रबा िहरामणी या 
मागासवग य कामगाराचंे केस कापायला नािभकाने नकार द यानंतर न.भ.ुपाटील यानंी  व:त याचंे  केस कापल े. 
उ माणे कृती करणारे अस े न.भ.ुपाटील ह े  ब जन समाजाचे उ ारकत होते. यांचे िशवनगे गाव अ पृ यता 
िनवार या या कायात आघाडीवर होते. न.भु.पाटील व याचंे सहकारी कै.नागोजीराव पाटील , कै.मोतीराम पाटील ह े
िशवनगे गावाजवळ असणा या  लक कटे गाव या ह रजन वा ात जाऊन ह रजनना या घरातील भाकरी मागून 
खा ली . या काळात अ पृ ययां या सावलीचा िवटाळ मानला जात असे . या काळात न .भु .पाटील यांची ही कृती 
मोठी धाडसाची होती .ही बातमी िशवनगे गाव या एका पाटलाला  समज यानंतर या पाटलानी न .भु .पाटील व 
यां या सहकायाना िहणव यासाठी आप या घरात बोलावून घऊेन ह रजनांना यावेळेस द या जाणा या 

िबनदांडया या कपातून चहा दला . न.भु. पाटील यानंी चहा गटारीत िभरकावून व या पाटलाना चांगलेच सनुावले . 
 िशवनगे गावात ल मी दवेी या या ेत बोकड कापनू  पशुबळी दे या या थेमुळे सवसामा य लोकांची  

आ थक हानी हायची . यामळेु  नर सगरावाचंी ल मी या ा,  उ सव याम ये पशुबळी दे यास बंदी घातली. यांची 
सु वात यांनी आप या िशवनगे गावापासून केली.  
आ थक े ातील काय : 

१ ) शतेी : 
   शेती हा न.भ.ुपाटील यांचा आवडता धंदा होता. ते हाडाचे शेतकरी होते. चंदगड तालु याचा पि म भाग 

हा जंगली असून जंगली ापदा या भीतीने शेती कर यास कोणी शेतकरी धजत न हते. अशा वेळी इ. स १९६७ साली 
न.भु.पाटील यांनी घट भा नदी काठावर चंदगड तालु यातील कानरु जवळील नादंरेु यागावी १५ एकर जमीन खंडाने 
घेऊन उ म कारे उसाचे पीक काढून दाखिवल.े ऊस िपकां या पधत इ.स.१९५३ साली यांना मुंबई रा यसरकारचे 
दसुरे ब ीस यानंा िमळाल े होत.े यांची शेती पाहायला यणेा या लोकां या पा णचार करणे आिण आडपडदा ना 
ठेवता आप या शेती धं ातील कामाचे खुलासेवार वणन करण ेहा यांचा वभाव होता. १९४९ साली इंिजन वाप न 
ऊस िपकव याचे धाडस करणारा ब जन समाजातील पिहला शेतकरी हणनू यांनी मान िमळिवला. 
२) ापार : 

       चंदगड तालु यातील शेतक यां या मालाला यो य भाव िमळवून दे यासाठी तसेच यां या ह ाची व 
वाहतकु या दृ ीने जवळची बाजारपेठ उपल ध हावी  यासाठी न.भु.पाटील यांनी बेळगाव  माकटयाडात  अडत 
दकुान सु  केले. ह ेदकुान याचं ेजे  िचरंजीव  मनोहर पाटील यांनी उ म कारे चालवून शेतक यां या मालाला यो य 
भाव िमळवून दला . 
३)  गोवा मु  सं ाम ल ातील काय : 
                                              इ. स. १९५५ पयत गो ाम ये पोतुगीजांची स ा होती. पुढे भारत सरकारने  
पोतुगीजानंा गो ातून हाकल यासाठी गोवा मु  सं ाम लढा  सु  केला . या गोवा मु  सं ामात न. भु. पाटील 
यांनी वतः भाग घेऊन गोवा- मु  सं ामातील स या हीना मदत केली. 
५)  कनाटक – महारा  सीमावाद, बळेगाव सीमालढयातील काय : 
   १९५६ साली  रा य: पनुरचना मंडळाने बेळगाव, कारवार, िन पानी, िबदर, भालक चा १० लाख मराठी 
भािषक दशे कनाटकात घाला याचा िनणय जाहीर केला. त हा यां या िनषेधाथ न.भु.पाटील यांना इ.स.१९५६ 
म ये िज हा लोकल बोड सद याचा राजीनामा दला. म े१९५६ म ये बेळगाव या सीमालढयात चंदगड तालु यातून 
१०१ स या ह या तकुडीचे नेतृ व यानंी केले. यात न.भु.पाटील यांना ३ मिह याचा हडलगा (िज .बेळगाव) 
झेलम ये कारावास प करावा लागला. स या ही हणनू येरव ा या तु ंगात असताना अ  स या ह केला. 
न.भु.पाटील यांना त हा काही दवस अंधार कोठडीत ठेव यात आले होत.े आमदार असताना न.भ.ुपाटील यानंी  
िवधानसभते थेट मु यमं यांना सीमा ी जाब िवचारला.  
साराशं : 
             चंदगड तालु याम य ेसामाजीक ,आ थक , शै िणक सधुारणा कर यासाठी या समाज सुधारकांनी योगदान 
दले याम ये न .भु .पाटील यांचे  कायाचा वाटा िसहांचा आहे .महा मा फुले यांना अिभ ेत असणारा स यशोधक 
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समाज वा तवात आण यासाठी न . भ ु. पाटील यानंी तन –मन –धन  वेचल े. यां या कायाचा सार व चार करण े
आज या काळाची गरज आह े. 
सदंभ थंसचूी : 
१) न . भु . पाटील यां या ६१ वा गौरव अंक. 
२) माजी आमदार कै. नर सगराव भुजंगराव पाटील यांचा रौ य महो तवी मृित दन मरिणका, २०१६ 
३) ‘स यशोधक पुरोगामी  कै. न .भु .पाटील’- कांबळे अ पासाहबे धोडीराम  कािशत शोधिनबंध. 
४) पाटील नर , बेळगाव प रसरातील स यशोधक चळवळ ,सािव ीबाई फुल ेपुण ेिव ापीठ पुणे .२०२१. 
५) कोठेकर शांता इितहास : तं  आिण त व ान, ी साईनाथ काशन ,नागपरू. 
६) पाटील ही. आर., बेळगाव िज ातील स यशोधक समाज, (सन १८७३ -१९५६) तेज ी काशन कबनरू 

,को हापूर २०२०. 
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xkaèkÈph LojkT;kph ladYiuk 

MkW-o"kkZ Kkunso fHky 
lgk-izk/;kid] ejkBh foHkkx]MkW-,p-,u-flUgk egkfo+|ky;] ikrwj 

eks- % 9850896384 
 
çLrkouk %& 
 egkRek xkaèkhth us dsoG HkkjrkP;k jktdh; {ks=keè;s foy{k.k dk;Z dsys ukgh rj  txkP;k jktdh; 
fpUrukeè;s lqènk ,d ØkUrhdkjh ekSyhd nsu fnyh vkgs- xkaèkhthus vkiY;k flènkarkeè;s lqènk osxosxG;k Lo#ikps fopkj 
O;ä dsys- R;keè;s *LojkT;* lanHkkZr ladYiuk Li"V dsyh vkgs- ^LojkT;* gs uko xkaèkh ts O;ogk;Z vkn'kkZyk nsrkr- 
yksd çfrfufèkd 'kklu vkf.k R;kyk oslu ?kky.kkjh tkx`r o la?kfVr yksd'käh v'kk nqgsjh vkèkkjkaoj xkaèkhph *LojkT;* 
ladYiuk mHkh jkfgysyh vkgs- LojkT;kP;k lanHkkZr fopkj dsY;kl xkaèkhthus çkfrfuèkhdrsP;k rRokoj fo'ks"k Hkj fnyk 
vkgs- R;kaP;k ers LojkT;kpk eyk vfHkçsr vlysyk vFkZ Eg.kts ÞyksdkaP;k laerhus pkyysys ÇgnqLFkkups 'kkluÞ] 
xkaèkhP;k ers] Þns'kkryh th lokZr rGkxkGkrhy O;äh vlsy frph loZp çdkjP;k caèkukeèkwu o tks[kMkrwu eqäh gks.ksÞ 
LojkT;kr vfHkçsr vkgs- Hkkjrkeè;s tj LojkT; fuekZ.k djko;kps vlsy rj ewBHkjkaP;k lRRksrwu uOgs rj R;k lÙkspk 
xSjokij >kY;k{k.kh fryk çfrdkj dj.;kph 'käh loZ tursyk ykHk.;krwup [kjs LojkT;] R;kP;k ers fuekZ.k gksrs- 
LojkT; gs dsoG dkgh lqf'kf{kr o èkfud yksdkaph fejklnkjh vl.kkjs ukgh rs lok±lkBh vlsy- rs usgeh Eg.kk;ps dh] 
ek÷;k LoIukeèkhy LojkT; gs xfjckalkBh vlysys LojkT; vkgs- ekuoh thoukrhy vko';d R;k loZ xjtk lok±P;kp 
iw.kZ OgkO;kr- R;k tksi;±r iq.kZ ukghr( rks i;±r LojkT; feGkys vls vki.kkl Eg.krk ;s.kkj ukgh-  
1½ LojkT;kph ladYiuk Li"V dj.ks 
2½ LojkT;kP;k çkfrfuèkhdrsps egRo Li"V dj.ks- 
3½ la'kksèku fo"k;klanHkkZr fu"d"kZ ekaM.ks 
LojkT;kph ladYiuk %& 
 xkaèkhthP;k ers] loZçFke vkiY;kyk tj LojkT; fuekZ.k djko;kps vlY;kl vkiY;kyk jktdh; Lokra«; 
vl.ks vR;ar vko';d vkgs- jktdh; Lokra«; çkIr djhr vlrkauk baxztkaP;k jktoVhP;k ekscnY;kr bFks vjktd >kys 
rjh pkysy] dkj.k jktoVhrhy 'kkarrk gh Le'kkukrhy 'kkarrk vkgs- ns'kkrhy tursyk ftoar ej.kkis{kk nqljh dks.krhgh 
fLFkrh mÙkep vlsy- ;k jktoVheqGs HkkjrkP;k lqanj Hkwehyk HkkSfrd] uSfrd vkf.k vkè;kfRed ;k frUgh –f"Vuh u"V dsys 
vkgs- çR;sd O;ähyk tls vkiys thou tx.;kps Lokra«; vkgs- R;kpçek.ks 'kklu pkyfo.;kps Lokra«; vlkos- 
^LojkT;* dYiuseè;s jktdh; Lokra«;kpk lekos'k vko';d gksrk ek= LojkT; vkf.k Lokra«; gÓklaKk lekukFkÊ ukgh] 
gsgh xkaèkhus vkotqZu Li"V dsys vkgs- ;qjksi[kaMkrhy vusd ns'k Lora= vkgs- ijarq rsFks LojkT; ukanr ukgh- vkf'k;k;h 
&vkfÝdh ns'kkaPks 'kks"k.k dj.kkjh gh jk"Vªs Lor%p dkgh lRRkk/kkjh oxkZP;k pdjkr fiGoVwu fu?krp vlrkr- tksi;±r 
ns'kkrhy th lokZr rGkxGk O;äh vlsy frFkh loZp çdkjP;k opukeèkwu o tks[kMkrwu eqäh gks.ks LojkT;kr vfHkçsr 
vlrs- Eg.kwu ,dk cktwus Lokra«; y<;kps usr`Ro djhr vlrkukp nqlÚ;k cktwus jpukRed dk;ZØekr xzkeh.k 
vFkZO;oLFksph iqujZpuk] vLi'̀;rk fuokj.k] ewyks|ksxh] f'k{k.k] nk#canh] fdlku dkexkj la?kVu b- miØekpk ek= 
vrHkkZo gksrk- 'kks"k.keqäh] Jeçfr"Bk] HkkSfrd xjtkaoj e;kZnk LoSfPNd lkèksi.kk ;k ekxkZuh; LojkT;&lkèkuk dsyh tkow 
'kdrs- tursps 'kks"k.k Fkkckos o frps lok±xh.k dY;k.k Ogkos gh xkaèkhph vgÆu'k rGeG gksrh- 
 LojkT; lÙkk [kÚ;k vFkkZus dks.kkP;k gkrh jgkoh ;kcíy xkaèkhP;k eukr eqGhp laHkze uOgrk- 1925 lkyh 
LojkT;kph O;k[;k djrkauk xkaèkhthus çkfrfuèkhdrsP;k ckcrhr fo'ks"k Hkj fnyk gksrk rs Eg.krkr ÞLojkT;kpk eyk 
vfèk"ksr vlysyk vFkZ Eg.kts yksdkaP;k laerhus pkyysys ÇgnwLFkkups 'kkluÞ vFkkZr çkfrfuèkhd 'kklukP;k laLFkkRed 
cktwis{kk dk;kZRed uSfrdrk xkaèkhuk vfèkd egRokph okVrs- xkaèkhth lalnh; yksd'kkghpk iqjLdkj djhr vlys rjh 
e;kZfnr dkGklkBhp djrkr- çkfrfuèkhd laLFkkis{kk xkaèkhuk la?kVhr yksd'kähph jkT;lÙksoj osl.k vl.ks vfèkd egÙokps 
okVrs- ewBHkjkaP;k lÙksrwu uOgs rj R;k lÙkspk xSjokij >kY;k{k.kh fryk çfrdkj dj.;kph 'käh loZ tursyk 
ykHk.;krwup [kjs LojkT; R;kaP;k ers fuekZ.k gksrs- lÙksoj fu;eu Bso.;kps ekxZ tursyk f'kdowu LojkT;kph LFkkiuk 
dsyh tkow 'kdrs- dk;nk eksM.kkjkaph la[;k deh vlrs rsOgk lähus R;kaP;kdMwu vkKkikyu djowu ?ksrys tkow 'kdrs( 
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ijarw tsOgk cgwla[; yksd dk;nk eksMrkr vkf.k R;klkBh f'k{kk Hkksx.;kph lqènk R;kph r;kjh vlrs rsOgk ek= 'kklukyk 
grcy Ogkos ykxrs- 
 ^LojkT;* gs lok±lkBhp vlsy ;sFks okaf'kd & èkkÆed mPpuh;rsyk R;kr LFkku jkg.kkj ukgh LojkT; gs tls 
lerkfèkf"Br vlsy] rlsp rs /keZ fujis{k vl.ksgh xkaèkhuk vifjgk;Z okVrs- dks.kR;kgh ,dk èkekZps jkT; gs R;kaP;k ers 
[kjs LojkT; uOgs- LojkT;kyk jkejkT; vls èkkÆed çfrdkRed okV.kkjs uko xkaèkhuh fnys vlys rjh çR;{kkr rks 
xksjxfjckaP;k [kÚ;k yksd'kkghpk èkeZfujis{k vkn'kZ vkgs- lerk tukoZHkkSeRo] LoLr o lqyHk U;k; O;ähLokra«; vkf.k 
Lo;aLoh—r uhrhfu;ekaps opZLo rs R;k yksd'kkghph oSf'k"V;s xkaèkhthus ueqn dsyh vkgsr- vkÆFkd –Ç"Vuh gs LojkT; 
leFkZlk/kukbrdsp nqcZy fuèkZuklkBhgh vlsy- egktu oxkZçek.ksp tulkekU;kaP;kgh thouko';d xjtkauh ifjiwrÊ Ogkoh] 
fdeku lq[klks;h lok±uk v'kh geh tksi;±r fnyh tkr ukgh rksi;±r iw.kZ LojkT; ykHkys vls Eg.krk ;s.kkj ukgh- 
 
 LojkT;ke/;s Lokra«;kph QGs pk[krk ;s.;kbrir vkfFkZd lqfLFkrh ykHksy] ;kph n{krk ?;koh- v’kk vkÆFkd 
vk’k;kph tksM tj feGkyh ukgh rj jktdh; Lokra«; gh  Lokra«;gh iksdG o vewrZ dYiukPk QDr mjsy- xkaèkhP;k 
ers jktdh; Lokra«;] vkfFkZd  Lokra«;] uSfrd & lkekftd Lokra«; vkf.k /kkfeZd Lokra«; v’kk pkj dksukP;k LojkT; 
pkSjlkpk dks.krkgh ,d dksu fc?kMyk rjh pkSjl iw.kZi.ksp foLdVrks- gs xka/khP;k ekaM.khps lkj vkgs- R;kP;k ers] vki.k 
Lor%P;k ç;Rukauh vkiyh mUurh d# 'kdrks vkf.k vkiY;k bPNsuqlkj Hkfo"; ?kMow 'kdrks vlk vkRefoÜokl tsOgk 
cgqtu lektkyk okVsy rsOgk Hkkjrkyk iw.kZ LojkT; ykHkys vls Eg.krk ;sÃy- LojkT;krhy tuçfrfuèkh dkckMd"V 
dj.kkÚ;k 'ksrdÚ;ka'kh ,d:i vlrhy] xzkeh.k thou lok±xh.k Qqywu ;sÃy] rsFkhy gwUuj o dYidrk tksiklyh tkÃy- 
lok±ps tkLrhr tkLr dY;k.k ;koj xkaèkhthus lok±r tkLr Hkj fnyk vkgs- 
 LojkT;kph fuÆerh gh dsoG ,[kk|k O;ähP;k —rh QG ulwu gtkjkps Lo;LQqrZ gkr ykxrkr R;krwu lkeqfgd 
'käh mHkh jkgrs vkf.k oj oÆ.kysyh dk;Zflènh injkr iMrs- dèkh vÇgld ekxkZuha ykHkysY;k LojkT;krp vls 
f'kLrikyu dj.;kph lo; tulkekU;kauk ykxw 'kdrs dkj.k çR;{k lgHkkxkrwu rs ekxZp R;kauk uok vkRefoÜokl o uoh 
çfr"Bk feGowu nsrkr- Çgld ØkUrhrwu ?kMwu ;s.kkÚ;k fLFkR;arjkr gh çØh;kp laHkor ukgh] dkj.k v'kh ØkUrh 
eqBHkjkaP;k gkrksp lÙk lksiors] ,desokf}rh; i{kkps çfrfuèkh rj dèkh yIdjkps loZJs"B vfèkdkjh gks lÙkk pkyorkr- 
lkekU; tursyk Qä ;k Js"BÈP;k b'kkÚ;koj ukpkos ykxrs] ;k voLFksyk xkaèkh LojkT; ekuk;ykp r;kj ukghr- LojkT; 
gs laiw.kZ tursps laiw.kZ turslkBh vl.kkjs vkf.k tulkekU;kaph 'käh ok<o.kkjs vl.ks gs LojkT;kps ewyrRos vlrs vkf.k 
R;kP;k'kh rMtksM djk;yk xkaèkh eqGhp r;kj uOgrs- T;k dkGkr jktdh; Lokra«; gsp ,deso lkè; ekuys tkr vls 
Çdok Qkj rj ekuoek=kaP;k vkè;kfRed ekxZn'kZuklkBh Hkkjrkus Lora= gks.ks vko';d vkgsÞ v'kk LoIujatukRed Hkjk 
;kauh tuekul Hkkjysys gksrs- v'kkr xath turk gh lkoZHkkSe vlwu nksunkaps dY;k.k gsp LojkT;kps lkè; vkgs v'kh 
oLrfu"B Hkwfedk ekaMyh R;kaps Js; Qkj eksBs vkgs- 
fu"d"kZ 
 *LojkT;* vkiY;kyk fuekZ.k djko;kps vlsy rj jktdh; Lora= vko';d vkgs- ;k Lokra«;k[ksfjt dks.krhp 
lkekftd] vkÆFkd /;s; lk/; djrk ;s.kkj ukghr] v'kh xka/khthauk [kk=h gksrh- ijdh; jktoV Eg.kts Hkkjrh; tursps 
thoar ej.k vkgs- frus Hkwehyk HkkSfrd & uSfrd vkè;kfRed ;k loZ n`"Vhauh m/oLr dsys vkgs- ek= eujkT; vkf.k 
Lokra«; ;k laKk lekukFkhZ uOgrs dkj.k ;qjksikrhy cjsp vls ns'k vkgs rs Lora= LojkT; ukgh- LojkT; izkIr dj.;klkBh 
ns’kkrhy th lokZr rGkxkGkrhy O;Drh vlsy] frph loZp izdkjP;k ca/kukrwu o tks[kMÓkrwu eqDrh gks.ks LojkT;kr 
vfHkçsr vlrs- dsoG jktdh; Lokra«;çkIrhrwu gh geh dèkhp feGr ulrs- LojkT; fuekZ.k djhr vlrkauk LojkT;kph 
lÙkk [kÚ;k vFkkZus dks.kkP;k gkrh jkgkoh ;kcíy xkaèkhP;k eukr eqGhp laHkze uOgrk- xkaèkhthuh çkfrfufèkdrsP;k rRokoj 
fo'ks"k Hkj fnyk vkgs- vFkkZr çkfrfufèkd 'kklukP;k laLFkkRed cktwis{kk dk;kZRed uSfrdrk xkaèkÈuk vfèkd egRokph 
okVrs- R;kpçek.ks LojkT; gs tls lerkfèkf"Br vlsy] rlsp rs èkeZfujis{k vl.ksgh xkaèkÈuk vifjgk;Z okVrs- 
 LojkT; jktdh;] Lokra«;] vkÆFkd Lokra«;] uSfrd lkekftd Lokra«; vkf.k èkkÆed Lokra«; v'kk pkj 
dks.kkaP;k LojkT; pkSjlkpk dks.krkgh ,d dksu fc?kMyk rjh pkSjl iw.kZi.ksp foLdVrks gs xkaèkhthaP;k ekaM.khps lkj vkgs- 
ÞLojkT; gs laiw.kZ tursps] laiw.kZ turslkBh vl.kkjs vkf.k tulkekaU;kph 'käh ok<o.kkjs vl.ksÞ gs LojkT;kps ewyrRo 
vlrs vkf.k R;kP;k'kh rMtksM djk;yk xkaèkh ewGhp r;kj uOgrs- 
 
lanHkZ xzaFk lwph %& 
1½ çk-—-fn- cksjkGdj] Hkkjrh; jktdh; fopkjoar] euksgj ÇiiGkiwjs] ÇiiGkiwj vWUM da- ifCy'klZ] ukxiwj tqu 1992  
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2½ M‚- HkkLdj y- HkksGs] vkèkqfud Hkkjrkrhy jktdh; fopkj] ÇiiGkiwjs vWUM da- ifCy'klZ]  ukxiqj] tqu 2003 
3½ uVk.kh çdk'k ukjk;.k] vkèkqfud Hkkjr ds jktfufrd fopkjd] iksÃUVj ifCy'klZ] t;iqj 
4½ foLoçdk'k xqIr vkSj eksfguh xqIr] egkRek xkaèkh O;äh vksj fopkj] jkèkk ifCyds'ku] uÃ fnYyh & 1996 
5½ eqBkG çk- jke] jktdh; flènkar vkf.k jktdh; fopkj] va'kqy ifCyds'kUl] ukxiwj- 
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Women in all in marriage right to act as a Guardian of a minor child etc. these rights numerous and 

multifarious freedom was restricted and curtailed from societies are the oppressed and suppressed class 

from the ages she denied the basic hand essential rights like right to development right to live with the 

dignity right to selection of a partner parental home to matrimonial home to give her equal status and 

dignity policies are friend from international level to domestic legislative actions in all parts of the 

world the following are the landmarks event which recognised and protect the women's right. 

Women’s Right under UN framework: 

The beginning words of the charter of United Nation Article 1 describe that “to achieve International 

cooperation in promoting and encouraging respect for human rights and for fundamental freedoms for 

all without distinction as to raise sex language of religion" 

 The Economic and Social Council of United Nation established the commission on the status of women 

with an aim to achieve gender equality and development of women in the entire world.  The Universal 

Declaration of Human Rights 1948 also confirm the status of women as  "All human being are born free 

and equal in dignity and rights" and that  "everyone is entitled to all the rights and freedom set forth in 

this declaration, without distinction of any kind, such as race, colour, sex, language, religion, birth or 

other status".   

The year 1975 United Nation declared and international Women's year and organised world first 

conference at Mexico. The conference declared 1976 to 1985 as the United Nation decade for women. 

The very important milestone Marked in women's rights is the adoption of the convention on the 

elimination of all forms of discrimination against women by the General Assembly in 1979 also known 

as 'International bill of rights for women’.  

Another world conference was called at Nairobi to review and assess the achievements of the United 

Nation wicked for women equality and development in 1985 it was known as the “birth of global 

feminism”. The Beijing conference in 1995 affirmed women’s right as human rights and decided to 

particular actions where necessary for confirmation those rights. 

Sustainable development goals related to women:  

 Women occupied important position in all of the SDGs that newly prepared by United Nation with 

related to global development policy and many SDGs Gold have focusing on women empowerment and 

gender equality. 

The goal number 5 is aim to "achievement gender equality and empower all women and girls".    As a 

data in 2014 revealed that 143 Nations assured the equality of gender in their constitution and 52 

countries had not made any efforts regarding the prescribed goal. To guarantee the women's rights all 

world countries are required to enact strict legislative changes. 

Commission on the status of women: 

 For the promotion and empowerment of gender equality the United Nation has established the 

commission on the status of women. It is actively working for encouraging women's rights and 

determining Global principles on gender equality and development of women. 

Eliminating violence against women 

The United Nations Organisation particularly concentrates on the problems of violence against women. 

The declaration on the elimination of violence against women, 1993 expressly stated that " clear and 

comprehensive definition of violence against women a clear statement of the rights to be applied to 

ensure the elimination of violence against women in all its forms ". Itembodied a commitment by states 

in respect of their responsibilities and a commitment by the international community at large to the 

elimination of violence against women. 

Violence against women is in escapable practice in all countries even those have will develop Nations. 

35% of women from all over the world have experienced this in 2008 Mr Ban Ki Moon started the 

secretary generals Global campaign unite 2 end violence against women. In beginning of global 
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campaign he expressed violence against women is a problem that cannot wait. The every year 25th 

November observed as International Day for the elimination of violence against women. 

Women's Day 

International Women's Day is celebrated every year on 8 march. On this day in many countries women 

are honoured for their achievements in National cultural linguistic economic and political fields. 

Another side the Judiciary is acting as the guardian and custodian of rights belonging to the vulnerable 

sections of society while describing the role of the judge’s justice Michael Kirby of Australia observed 

that “in a pluralist society judges are the essential equaliser. They serve no majority not any minority 

either they are duty is to the law and to justice they do not wind the knee to government to particular 

religion to the military to money to tabloid media or the screaming mob. In upholding law and Justice 

Judges have a vital function in a plural pluralist society to make sure that diversity is respected and the 

rights of all protected ". 

The following are the landmark judgements of the Judiciary that recognise and protect gender equality. 

Guidelines of sexual harassment of women: 

The Supreme Court first time in Vaisakha and others Vs.  state of Rajasthan and othersxi frame the 

guidelines of sexual harassment of women at working places on the basis of the convention on the 

elimination of all forms of discrimination against women 1979 because India had adopted that 

resolution pass by United Nation. This case was the result of public interest litigation file by the 

Vishakha and other women's right groups against the state of Rajasthan as a social worker Bhanwari 

Devi was molestate and gang raped by the upper community in 1992. based upon the guiding principles 

of Vishakha case the Indian Parliament has passed the sexual harassment of women at workplace 

prevention prohibition and literacy and 2013 the main objective of the act is to give the protection 

prevention and redressal of a woman again sexual harassment at working places by securities are 

dignity. 

Women as a Karta of joint Hindu family: 

The Delhi High Court in Sujata Sharma Vs.Shri Manu Guptaxii pronounce Landmark verdict that 

remove the impediment of female member of joint family to becoming akarta and hell that a woman can 

act as a karta of a joint Hindu family. The court observe that- 

“section 6 of the Hindu Succession act he is a socially beneficial legislation it gives equal rights of 

inheritance to Hindu males and females its objective is to recognize the rights of female Hindus section 

6 of the Hindu Succession act he is a socially beneficial legislation it gives equal rights of inheritance to 

Hindu males and females its objective is to recognize the rights of female Hindus and to enhance their 

right to equality apropos succession. therefore quotes would be extremely vigilant app propose any 

endeavour to curtail or fitter the statutory guarantee of enhancement of their rights now that this 

qualification has been removed by the 2005 amendment there is no reason why Hindu women should be 

denied the position of Karta. if a male member of an Hindu undivided family by virtue of his being the 

first born elders can be a karta so can a female member. The court finds no restriction in the law 

preventing the eldest female co-parcener often Hindu undivided family from being as Karta". 

Women in live-in relationship is presumed to be wife: 

in Dhannu Lal Vs. Ganesh Ramxiii the division bench consisting of judge m y equal and judge Amitava 

Roy observe that the law of resumes in favour of marriage and against concubine when a man and 

women have cohabited continuously for a long time however the presumption can be rebutted by 

leading and impeachable evidence a heavy burden lies on the party who says to deprive the relationship 

of legal origin. 

In the above case the family members were challenge that their grandfather was lived with a woman for 

20 years after passing of his wife and between them there was no legally beaded marriage with that 

women and she was not eligible to inherit the property after his death. the further stated that she was 

their grandfather's mistress even though the women was failed to prove that she was legal married with 

the disease the code prism that she was treated as a legal wife after family members admitted that their 

grandfather had relationship with the women and live with them in the joint family. The Supreme Court 

has several times held that the couples living together without legal marriage the women entitle all the 

rights of a wife of valid marriage. 

Honour killing treated as rarest of rare case: 

in Bhagwan Das Vs. state off Delhixiv 2011 the prosecution case was that Bhagwan Das killed his 

daughter because after her marriage she was leaving in adultery that disgraced him and the time of 
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disposal of the appeal the supreme court express that " in our opinion honour killings for whatever 

reasons come within the category of rarest of rare cases deserving death punishment it is time to stamp 

out these barbaric feudal practices which are a SLR on our nation. This is necessary as a deterrent for 

such an outrageous and civilized behaviour all persons who are planning to perpetrate honour killings 

should know that the gallows a weight them ". 

 Justice Katju noted as honour killings have become common place in many parts of the country 

particularly in Haryana Western Uttar Pradesh and Rajasthan often young couples who fall in love have 

to see shelter in the police lines or protection homes to avoid the wet of kangaroo courts. There is 

nothing honourable in honour killings and they are nothing but barbaric and brutal murders by bigoted s 

persons with feudal minds. 

 the bench also held that many people feel that they are Dishonoured by the behaviour of young man or 

woman who is related to they are belonging to their caste because he or she is marrying against their 

wish or having an affair with someone and hence they take the low into their own hands and kill or 

physically assault such a person's or commit some other atrocities on them this is only illegal if 

someone is not happy with the behaviour of his daughter or other persons who is his relation or office 

cast the maximum he can do is to cut off social relationship with her or him but cannot take the law into 

his own Hands by committing violence or giving threats of violence. 

The bench the bench dismiss the appeal and held that in future all trial course and high court should 

treat honour killings as raised of rare cases and award the death sentence. 

Unwed mother and guardianship:  

 ABC Vs. the state (NCT of Delhi )xv a division bench of Supreme Court held at unwed mother can 

become a soul legal Guardian of her child without the father's consent. 

 protecting the right of an unread mother who applied for so guardianship over her minor Sun without 

consent of child's father the code observed at present in society women are progressively selecting to 

raise their children alone and there was no need of responsive father in the present case the young 

mother who was well educated gain fully employed and financially Secure give birth to son and rejected 

to reveal the father's name to the court. 

 she container that after marriage husband was not shown any care towards her child she brought up 

child without support of the husband so she clean Garden ship rights over her son to succeed her all 

financial benefits and assets. 

The bench preceded by justice Vikramjit same and a.m. separate said that in situations where the father 

has not exhibited any concern for his offspring’s giving him legal recognition would be an exercise in 

futility. In today society where woman are increasingly choosing to raise their children alone we see no 

purpose in imposing and unwilling and unconcerned father on an otherwise viable family nucleus. 

 Justice Sen observe that a man who got married and deserted his application and responsibilities cannot 

be expected to act for the Welfare of the child. any any responsible man would keep track of his off 

spring and be concern for the Welfare of the child He has brought into the world this does not appear to 

be so in the present keys the apex court accepted argument of the mother to apply for guardianship 

without mentioning the name of the father the court appealed secrecy by not disc closing the father's 

name in the court proceeding and the short form ABC. The mother said Guardian ship can be changed if 

the father takes objection. 

In conclusion of the research the word quoted by Justice Leila Seth a reputed female judge who held the 

office of Chief Justice of High Court 

"so can women get in partial justice from a man or conversely can a man get impartial justice from a 

woman the answer is yes in both cases but judges have to learn the language of equality and be 

impartial and try and place themselves alternately in the shoes of the two disputence and appreciate the 

problems and give an objective decision this process of learning the language of equality is slow but has 

to be encourage otherwise there will be no equality and no justice as one Learns a new language when 

one goes to a new country so must we learn the language of equality as we enter a new century, with 

hope and with desire to remove injustice". 
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